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EXTRATO DE DIARIA

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

Nome ANDREIA BADIA — matricula 2291 Nome FELIPPE GRAFF — Matricola 1829

Fungdo Diretora Executiva Fungdo Auditor Fiscal /Membro Conselho Deliberativo — RPPS - Suplente
Destino Foz do Iguagu Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Ne de Didrias

02 (Duas)

Ne de Didrias

02 (Duas)

Valor da diaria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

Valor da diaria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

Nome ANTONIO A. RODRIGUES DA SILVA — matricula 2290 Nome JUNIOR BEDIN — Matricola 428

Funcdo Diretor Adm. Financeiro / Ampereprevi. Funcdo Aucxiliar Administrativo /Membro Conselho Deliberativo — RPPS - Suplente
Destino Foz do Iguagu Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdenciario da APEPREV - Foz do Iguagu - PR Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Saida

16/09/2026 as 08h00min | Retorno | 18/09/2026 as 18:00 hs

Saida

16/09/2026 as 08h00min | Retorno | 18/09/2026 as 18:00 hs

Ne de Didrias

02 (Duas)

Ne de Didrias

02 (Duas)

Valor da diaria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

Valor da didria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

Nome CLADIS EDINEIA GODINHO GAIESKI — matricula 1242 Nome RUDINETE BIALESKI — Matricola 678

Funcdo Professora /Membro Conselho Deliberativo - RPPS Funcdo Augxiliar de Secretaria / Membro Conselho Deliberativo — RPPS - Suplente
Destino Foz do Iguagu Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Ne de Didrias

02 (Duas)

Ne de Didrias

02 (Duas)

Valor da diaria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

Valor da diaria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

Nome SALETE OLEIAS BARBIERI — Matricola 2005

Funcdo Auxiliar Administrativo / Membro Conselho Deliberativo — RPPS
Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdenciario da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Nome MARISA APARECIDA ZANIN DE MORAES — Matricula 1624
Fungdo Auxiliar de Secretaria /Membro Conselho Fiscal - RPPS
Destino Foz do Iguagu

Motivo 232 Congresso Previdenciario da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Meio de transporte

VAN

Ne de Di

02 (Duas)

Saida

10/09/2025 as 08h00min | Retorno | 12/09/2025 as 18:00 hs

Valor da didria

Valor Total R$ 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

Ne de Didrias

02 (Duas)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

Valor da didria

Valor Total RS 734,80 (setecentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos )

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICiPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

Nome IRACEMA DE LOURDES CARVALHO — Aposentada RPPS
Fungdo Professora Aposentada /Membro Conselho Fiscal - RPPS
Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Nome ADRIANO VICCARI — Matricula 2588

Funcdo Auxiliar de Secretaria /Membro Conselho Fiscal - RPPS
Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdenciario da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Meio de transporte

VAN ESPORTE

02 (Duas)

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Valor Total R$ 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

Ne de Didrias

02 (Duas)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

Valor da didria

Valor Total R$ 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

EXTRATO DE DIARIA

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI

Nome ANDERSON SOTORIVA — matricula 1922

Fungdo Motorista / Presidente Conselho Fiscal RPPS.

Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Nome ELIZETE MASSOLO — Aposentada 326

Fungdo Aposentada AmpérePrevi /Membro Conselho Fiscal - RPPS
Destino Foz do Iguagu

Motivo 242 Congresso Previdenciario da APEPREV - Foz do Iguagu - PR

Saida

16/09/2026 as 08h00min ‘ Retorno ‘ 18/09/2026 as 18:00 hs

Meio de transporte

VAN ESPORTE

Ne de Diarias

02 (Duas)

Saida

16/09/2026 35 08h00min | Retorno | 18/09/2026 as 18:00 hs

Valor da didria

Valor Total R$ 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

Ne de Didrias

02 (Duas)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI

Valor da didria

Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos)

ANDREIA BADIA
Diretora Executiva

MAICON PEDRO PINTO
Presidente do Conselho de Administragdo
AMPEREPREVI
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__EXTRATO DE DIARIA _ Relatério da Ouvidoria do Municipio de Ampére
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI
Nome MONICA GIOVANONI DE CASTRO MENEGUSSO- Matricola 1772 2° Quadrimestre de 2026
Funcdo Professora Edf. Infantil /Membro Conselho Fiscal — RPPS - Suplente .
YPr Foz do lguacu Periodo: Abril de 2026 a Agosto de 2026
Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR
Meio de transporte VAN ESPORTE Introducio:
saida 16/09/2026 as 08h00min | Retorno | 18/09/2026 as 18:00 hs ntrodugao:
Ne de Didrias 02 (Duas) Elaborar relatérios sobre as manifestagbes acolhidas é uma atribuigio das Ouvidorias
Valor da diaria Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos) ; .
da Sade, e a lei 13.460, de 26 de junho de 2017 determina que para o cumprimento dos seus
ANDREIA BADIA ~ MAICONPEDROPINTO objetivos as ouvidorias deverdo elaborar relatério de gestdo que consolide as informagdes e
Diretora Executiva Presidente do Conselho de Administragdo K
AMPEREPREVI sugira melhorias na prestagao de servigos plblicos.
Anilise:
Foram recebidas 86 manifestagdes no periodo citado.
Sobre os motivos (Natureza) de contato do manifestante afirma-se que:
EXTRATO DE DIARIA 15 manifestagGes foram solicitagdes
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI 13 manifestagdes foram reclamagdes
Nome ROBSON SARI — Matricola 1714 " = o
Funcdo Farmacéutico / Membro Conselho Fiscal — RPPS 16 mamfesmqoes foram dendncias
Destino Foz do Iguagu 42 manifestagdes foram Elogios
Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR 5 _
Meio de transporte | VAN ESPORTE 00 manifestagdes foram Sugestdes
Saida 16/09/2026 a5 08h00min | Retorno | 18/09/2026 as 18:00 hs 00 manifestagdes foram solicitagdes de acesso & informagzo (conforme a lei n 12.527 de 18 de no-
N2 de Diarias 02 (Duas) do 201
Valor da diaria Valor Total R$ 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos) )
ANDREIA BADIA MAICON PEDRO PINTO Em relagdo a anélise dos pontos recorrentes informa-se que os cinco assuntos mais
Diretora Executiva Presidente do Conselho de Administragdo citados nas manifeslapﬁes s3o:
AMPEREPREVI
1. Elogio ao Profissional de Salide - Esfera Municipal
2. Inspegéo em Estabelecimento Comercial/Industrial/Residencial - Esfera Municipal
3. Mau atendimento de profissional de satde - Esfera Municipal
4. Elogio ao profissional médico - Esfera Municipal
EXTRATO DE DIARIA . .
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DO MUNICIPIO DE AMPERE - AMPEREPREVI 5. Elogio ao profissional de enfermagem
Nome TIAGO GODINHO BEBER — Matricola 1981
Fungio Auxiliar Administrativo / Membro Conselho Fiscal — RPPS - Suplente Referente as providéncias adotadas pela administragéo publica nas solugdes apresen-
Destino Foz do Iguagu tadas informa-se que:
Motivo 242 Congresso Previdencidrio da APEPREV - Foz do Iguagu - PR :
Meio de transporte | VAN ESPORTE « Nas deniincias, 00 Investigaggo preliminar em andamento, 13 Providéncias cometivas to-
Saida 16/09/2026 a5 08h00min__| Retorno [ 18/09/2026 as 18:00 hs madas, 02 Improcedente, 01 informagdes insuficientes para providéncias, improcedentes.
o iari = # ™ . . . . 1a
Ne de Didrias 02 (Duas) — o Nas reclamacées, 00 manifestages apresentaram informagdes insuficientes para providén-
Valor da didria Valor Total RS 774,50 (setecentos e setenta e quatros reais e cinquenta centavos) cias, 05 manifes'agées foram consideradas parcialmente p dentes, 04 manifestaq.éesf
s roce! s o-
ANDREIA BADIA MAICON PEDRO PINTO ram consideradas procedentes, 04 manifestagSes foram consideradas improcedentes.
Diretora Executiva Presidente do Conselho de Administragdo o Nas solicitagdes, 02 foram atendidas integralmente, 01 foram atendidas parcialmente, 12
AMPEREPREVI ndo foram nem sero atendidas.
Cod471102
Secretaria Municipal de Satide de Ampére
e Ouvidoria Municipal do SUS p-1
SUS r-— Rua Arthur Krindges, 572, Centro. i de3.
Tel.: (46) 3547-1122, e-mail: ouvidoria@ampere.pr.gov.br @/
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

¢ Nos elogios, 42 referiram-se a Servidor Publico, e 00 referiram-se a Agoes Governamentais
e 00 ambos.
* Nas Sugestées, 00 Sim, 00 Nao, 00 parcialmente

¢ Nas solicitagcdes pela Lei de Acesso a Informagio, 00 Indeferido por outras razées nao
especificadas na legislagdo de acesso a informagdo

Capacitagao / Atividades de divulgagao / supervisio:

¢ Participagdo nas reunides do Conselho Municipal de Satide, com apresentaggo dos
relatérios quadrimestrais das manifestagées recebidas pela Ouvidoria, possibilitando o
acompanhamento das demandas e dos principais assuntos apontados pelos usudrios.

¢ Divulgagio da Ouvidoria por meio de videos informativos, apresentando a popula-
¢ao sua finalidade, funcionamento, formas de registro das manifestagdes e canais dis-
poniveis para contato.

o Divulgagio dos canais da Ouvidoria nas unidades de satide, por meio de cartazes,
folders, murais, materiais informativos, facilitando o acesso dos usuérios ao servigo.

Conclusao

A Ouvidoria Municipal da Satide de Ampére acolheu 86 manifestagdes no periodo citado, a
maior parte delas foram elogios e dentincias. Os assuntos mais citados foram elogios ao pro-
fissional de satde e inspegdo de estabelecimento comercial/industrial/residencial. A maioria das
denuncias apresentaram providéncias corretivas tomadas, a maioria das reclamagdes foram
consideradas parcialmente procedentes ou procedentes, a maioria das solicitagdes ndo foram
atendidas (por se tratarem de solicitagdes de medicamentos ndo padronizados pelo SUS), e a
maioria dos elogios se referiram a servidor publico.

Em atendimento ao artigo 13 e seus incisos da Lei 13460/2017 esta ouvidoria faz
as seguintes apontamentos e proposigdes de melhoria e aperfeicoamento da administra-
¢éo publica municipal:

1. Proposigdo: Atuagdo e fortalecimento da Vigildncia Sanitaria: Diante das manifestagdes

relacionadas a questdes sanitarias, verifica-se a necessidade de intensificar o acompa-
nhamento e a fiscalizagdo de situagbes que possam comprometer a salde e o bem-es-
tar da populagdo, incluindo problemas relacionados a higiene dos ambientes, presenca
e criagdo inadequada de animais, acumulo de residuos, odores desagradéveis e prolife-
ragdo de insetos. Recomenda-se o reforco das agdes de inspegdo, orientagéo aos res-
ponséveis e conscientizagio da comunidade, priorizando medidas preventivas e a ado-
¢do de providéncias diante de situagdes que apresentem riscos sanitarios.

2. Proposigdo: Melhoria da qualidade e do relacionamento no atendimento: Considerando

Ouvidoria Municipal do SUS
Rua Arthur Krindges, 572, Centro.

" Secretaria Municipal de Satide de Ampére
. p.2
|3
Sus E == de3.
Tel.: (46) 3547-1122, e-mail: ouvidoria@ampere.pr.gov.br
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as manifestagdes referentes a conduta e ao atendimento prestado por profissionais de
salde, observa-se a necessidade de aprimorar a relagao entre usuérios e equipes, espe-
cialmente quanto a cordialidade, comunicagéo, respeito, disponibilidade para ouvir e aco-
lhimento. Sugere-se a realizagdo de orientagdes e capacitagdes continuas, abordando
postura profissional, ética, comunicagdo adequada e atendimento humanizado. Reco-
menda-se, ainda, o acompanhamento das reclamacdes pela gestso, possibilitando iden-

tificar ocorréncias repetitivas e adotar medidas especificas para qualificar o atendimento
oferecido & populagzo.

Ampére, 08 de Setembro de 2026.

Erika Ott de Souza
Elaborado por: Ouvidor SUS da
SMS de Ampére
Ciente: .. E amj N
Secretario(a) ?ff&p e Salude
PORTARIA N° 544/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-DESIGNAR a servidora Erika Ott de Souza matricula n® 3279, para exercer a
funcéo de Ouvidoria da Secretaria Municipal de Saude.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, para produzir os efeitos
a partir de 08/09/2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 11 de setembro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 545/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~TORNAR sem efeitos os termos da Portaria n° 543/2026, que designa servidora
Sayuri de Andrade Fogaca, matricula n® 2693.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo a partir de 08/09/2026.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 11 de setembro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 546/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-DESIGNAR a servidora Sayuri de Andrade Fogaca matricula n® 2693, para
atuar como responsavel nas A¢des da Saude do Trabalhador e Autoridade Sanitaria do
Municipio de Ampére, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais.

Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, para produzir os efeitos
a partir de 08/09/2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 11 de setembro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

Evandro C}arlos Dal Vesco
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 547/2026

Cod471072

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~CONCEDER licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, a servidora
Vanessa Dos Santos Gregol, matricula n® 3059, no periodo de 09 a 11 de setembro de
2026, conforme prevé o artigo 109 da Lei Municipal n°® 1807/2018.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos retroativos a
partir de 09 de setembro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 11 de setembro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

RESOLUGAO N.° 013/2026

Cod471073

Sumula: Aprova a Inscricdo da Entidade ISA- Instituto de Saude de Ampére-PR do
municipio de Ampére — Parana.

Artigo 1°—O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS no uso de suas atribuigdes
legais que lhe confere a Lei Municipal n° 1949 de 23 de Margo de 2021, e considerando
a deliberagéo unanime da plenaria realizada no dia 11 de setembro do ano corrente,
conforme ata n° 12/2026:

RESOLVE:

Artigo 2°-Aprova a renovacdo de inscricdo da Entidade ISA-Instituto de Saude de
Ampére-PR no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ampére Parana, como
entidade de defesa e garantia de direitos, sendo renovavel para mais um ano.

Artigo 3°—Esta resolugdo entra em vigor na data de sua publicagao.

Ampére-PR, 11 de setembro de 2026.

S ornaa. X Vo loncae
Eduarda Przyvara Valéncio

Presidente do CMAS
Cod471084

EDITAL N° 071/2026

CONVOCAGAO

Prefeito Municipal de Ampére, Estado do Parand, em exercicio no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

CONVOCAR as candidatas classificadas no Processo Seletivo Simplificado-PSS
conforme Edital n° 024/2025 e homologado através do Edital n°® 036/2025, para
comparecerem na Divisdo de Recursos Humanos no periodo de 14 a 17 de Setembro de
2026, a fim de se habilitarem em respectiva nomeagao.

PROFESSOR

Diario Oficla

Ano XV - Edicado N2 3695

‘ LUCIA ELAINE FREIRE

TERAPEUTA OCUPACIONAL

‘ JAQUELINE JAHN

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 11 de Setembro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

EDITAL N° 072/2026

Cod471077

CONVOCACAO

Prefeito Municipal de Ampére, Estado do Parand, em exercicio no uso de suas atribuicdes
legais,

RESOLVE:

CONVOCAR a candidata abaixo relacionada, aprovada e classificada no Concurso
Publico aberto através do Edital n® 01/2022 homologado através do Edital n°® 10/2023,
para comparecer na Divisdo de Recursos Humanos no periodo de 14 a 18 de Setembro
de 2026, a fim de se habilitar em respectiva nomeagao.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL

PALOMA BATISTA CARBONERA

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 11 de Setembro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH PREFEITO MUNICIPAL
Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
Cod471078

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AO
TERMO DE FOMENTO N° 03/2025, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

ADITANTE: O MUNICIiPIO DE AMPERE, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria
de Administragdo, com sede na Rua Maringd, 279, Centro, inscrito(a) no CNPJ sob o n°®
77.817.054/0001-79.

ADITADA: ADESA — ASSOCIACAO DESPORTIVA DE AMPERE, inscrita no CNPJ sob o
n° 13.144.288/0001-10.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente INSTRUMENTO tem por objeto aditar o Termo de Fomento n°® 03/2025,
celebrado em 10 de setembro de 2025, para acréscimo de vigéncia do prazo, valor e
reajuste, conforme determina a Clausula Terceira, do referido termo.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO

Fica renovado por igual o prazo de vigéncia do presente Contrato por mais 12(doze)
meses, com inicio para o dia 10 de setembro de 2026 e término previsto para o dia 10
de setembro de 2027, podendo ser rescindido a qualquer tempo, de forma unilateral pelo
municipio.

CLAUSULA TERCEIRO -DO REAJUSTE

Fica reajustado o valor do Termo de Fomento com base na variagdo acumulada do indice
Nacional de Pregos ao Consumidor (INPC), apurado pela Fundagao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), de 4,09 % (quatro virgula nove porcento), passando a ser
considerado o valor anual de R$ 149.892,00 (cento e quarenta e nove mil oitocentos e
noventa e dois reais), em doze parcelas mensais de R$ 12.491,00(doze mil quatrocentos
e noventa e um mil reais), conforme segue:

Item Material/Servigo Unid. medida Qtd licitada Valor unitario (R$) Valor total (R$)

1 33198-Prestacao de servico MES 12
de gestdo, administragéo e
repasse de recursos para
auxilio no pagamento para
desenvolvimento da pratica
desportiva na modalidade futsal.

12.491,00 149.892,00

CLAUSULA QUARTA — DISPOSICOES GERAIS

Ficam ratificadas em todos os seus termos e condi¢des as demais clausulas do Contrato
ora aditado, ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar do Contrato
original, a fim de que juntos produzam um so efeito.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente em duas vias
de igual teor, na presenca de testemunhas.

Ampére/PR, 08 de setembro de 2026.

ADESA - ASSOCIACAO DESPORTIVA DE AMPERE
TOMADOR

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
PREFEITO MUNICIPAL

MARCELO DOMINGOS JUCA

Fiscalizador do Termo de Fomento

TESTEMUNHAS:

ANTONIO DEOTTI NETO EVANDRO CARLOS DAL'VESCO
RG n® 4. XXX.XXX-0 CPF 904.xxx.xxx-20

TERMO DE ANULAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Cod471114

Processo Licitatério n°: PR28/2026

Modalidade: Pregéo

Objeto: Aquisicdo de equipamentos agricolas, proposta n°® 002606/2026 e convénio n°
992649/2026—-MAPA.

O Prefeito Municipal de Ampére, Sr. DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH, no uso
das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei, e com fulcro no Art. 71, inciso Il, da Lei
Federal n° 14.133/2021, bem como no principio da autotutela consagrado na Sumula 473
do Supremo Tribunal Federal (STF);

CONSIDERANDO que a licitagdo em epigrafe visa a aquisicdo de magquinario com
recursos oriundos do Ministério da Agricultura e Pecuaria (MAPA), vinculados ao Convénio
n° 992649/2026;

CONSIDERANDO que a adjudicagéo realizada em 17/07/2026 contemplou a aquisigao
de apenas 1 (uma) unidade de Carreta Agricola Basculante, divergindo do Plano de
Aplicagdo consolidado do convénio, que estabelece a obrigatoriedade de aquisicdo de
2 (duas) unidades;

CONSIDERANDO que o valor adjudicado para o item Descompactador de Solo foi de
R$ 152.480,00, montante que ultrapassa o limite orgamentario unitario de R$ 136.000,00
expressamente fixado no Plano de Trabalho aprovado pelo ente concedente;
CONSIDERANDO que a vinculagdo estrita aos quantitativos e valores do Plano
de Aplicagéo é condigdo sine qua non para a regularidade da execugdo do convénio
e garantia dos repasses, configurando vicio insanavel no Termo de Referéncia que
embasou o presente certame;

RESOLVE:

Art. 1°~ANULAR o Processo Licitatério na modalidade Pregdo n° PR28/2026,
desconstituindo integralmente os efeitos do Termo de Homologagdo e Adjudicagao
emitido.

Art. 2°-Determinar o retorno imediato dos presentes autos a Secretaria Municipal
de Agricultura para a elaboragdo de um novo Estudo Técnico Preliminar e Termo de
Referéncia e demais documentos da fase interna da licitagdo, os quais deverdo obedecer
estritamente aos quantitativos e aos tetos de valores unitarios estipulados no Plano de
Aplicagdo vigente do Convénio n° 992649/2026.

Art. 3°-Determinar a notificagdo das empresas DAIANA VOGEL ZIMMERMANN LTDA e
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

JR EQUIPAMENTOS AGRICOLAS LTDA. acerca da presente decisdo anulatéria, bem
como a devida publicagdo deste termo nos meios oficiais de transparéncia.

Ampére—PR, 11 de setembro de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

Prefeito Municipal
Cod471116

EXTRATO DE DIARIA

Lei n°2235/2024
Servidor: LUCIANO GERMANO
Matricula: 2847
Quantidade: 02 (duas) diarias.
Valor Total: 774,50 (setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos)
Conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: APAPONGAS-PR E LOANDA-PR
Motivo: transporte de pacientes
Data e hora de saida: 08/09/2026 as 22:00
Data e hora de retorno: 10/09/2026 as 23:00
Veiculo: TAQ7D93
ELZA CARNIN
SECRETARIA DE SAUDE
Cod471063

EXTRATO DE DIARIA

Lei n°2235/2024
Servidor: Ademar Vit
Matricula: 2140
Quantidade: 01 (uma) diaria.
Valor Total: 387,25 (trezentos e oitenta e sete reais e vinte cinco centavos).
conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: GUARAPUAVA-PR
Motivo transporte paciente
Data e hora de saida: 09/09/2026 as 04:00
Data e hora de retorno: 10/09/2026 as 05:00
Veiculo: BEA8B95
ELZA CARNIN
SECRETARIA DE SAUDE
Cod471064

EXTRATO DE DIARIA

Lei n°2235/2024
Servidor: Ademar Vit
Matricula: 2140
Quantidade: 01 (uma) diaria.
Valor Total: 387,25 (trezentos e oitenta e sete reais e vinte cinco centavos).
conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: GUARAPUAVA-PR
Motivo transporte paciente
Data e hora de saida: 10/09/2026 as 22:00
Data e hora de retorno: 11/09/2026 as 23:00
Veiculo: UBX7B52
ELZA CARNIN
SECRETARIA DE SAUDE
Cod471065

EXTRATO DE DIARIA

Lei n°2235/2024
Servidor: ELISSANDRO MARCOS DELANI
Matricula: 2365
Quantidade: 01 (uma) diaria.
Valor Total: 387,25 (trezentos e oitenta e sete reais e vinte e cinco centavos).
conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: GUARAPUAVA-PR
Motivo: transporte de paciente
Data e hora de saida: 10/09/2026 as 04:00
Data e hora de retorno: 11/09/2026 as 05:00
Veiculo:SFL4A92
ELZA CARNIN
SECRETARIA DE SAUDE
Cod471066

EXTRATO DE DIARIA

Lei n°2235/2024

Servidor: PAULO VALDAIR CORTES
Matricula: 1694

Quantidade: 01 (uma) diaria.

Valor Total:387,25 (trezentos e oitenta e sete reais e vinte cinco centavos).
Conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: GUARAPUAVA-PR

Motivo transporte paciente

Data e hora de saida: 11/09/2026 as 04:00
Data e hora de retorno: 12/09/2026 as 05:00
Veiculo:BEA8B95

ELZA CARNIN

Diario Oficla
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SECRETARIA DE SAUDE
Cod471067

EXTRATO DE DIARIA

Lei n® 2235/2024.

Servidor: Nilso Calioni, Motorista.

Matricula: 1923

Quantidade: 02(duas) diarias.

Valor Total: 774,50 (setecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos)
conforme cronograma abaixo:

Destino/Local: CORONEL VIVIDA - PR

Motivo: Transporte de Atletas de Taekwondo para participagdo da Copa de Taekwondo.
Data e hora de saida: 11/09/2026 as 14:30hrs

Data e hora de retorno: 13/09/2026 as 20:00hrs

Veiculo: SFE-6F35.

Volnei Binelo De Campos

Secretario de Cultura e Turismo

RESULTADO DO PROCESSO LICITATORIO DL 45/2026

a) Licitagdo n°: DL45/2026

b) Modalidade: Dispensa

c) Data de homologagao: 11/09/2026

d) Objeto da licitagdo: Contratacdo de empresa para prestacédo de servigo especializado
na area de pesquisa e engenharia de avaliagbes destinados a revisao e atualizagcdo da
Planta Genérica de Valores — PGV do Municipio de Ampére — PR
6278—CTMGEO-SOLUCOES EM GEOTECNOLOGIAS LTDA (17.531.702/0001-02)

Item Material/Servigo Unid. medida | Marca Quantidade | Valor unitario (R$) | Valor total (R$)

1 43620—Contratagéo Serv.
de empresa
especializada para
prestacao de servico
especializado na
area de pesquisa

e engenharia

de avaliagdes
destinados a revisdo
e atualizagéo da
Planta Genérica de
Valores — PGV.

PROPRIA

110.000,00 110.000,00

Total (R$): 110.000,00

Valor Total Adjudicado: R$ 110.000,00
Ampére-PR, 11/09/2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
Prefeito Municipal

Cod471113
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

DECRETO N° 256/2026
NOMEIA SERVIDORA

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracéo, Estado do Parana, usando
das atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas nos termos da Legislacéo em vigor,
CONSIDERANDO o resultado final apresentado pela comissado especialmente
designada para o Concurso Publico n® 01/2022;

CONSIDERANDO que a contratagdo nao excede o limite de gastos com pessoal,
estabelecido pela LRF;

CONSIDERANDO a convocacgao através da Portaria n® 094/2026;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeada, LUANA CRISTINA TREVISO, para ocupar o cargo de
Farmacéutica, de provimento efetivo, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais,
com vencimento inicial no cargo, conforme Lei n® 2.056/2015.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Barracao/PR, 11 de setembro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod471099

PORTARIA N° 099/2026
CONVOCAGAO

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parana, usando de
suas atribuigées legais que |he séo conferidas nos termos da Legislacdo em vigor,
CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n° 001/2024, conforme Edital n®
015/2025, homologado pelo Decreto n°® 116/2025;

CONSIDERANDO que a contratagdo ndo excede o limite de gastos com pessoal;

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar a candidata abaixo relacionada para comparecimento junto a Diviséo de
Recursos Humanos, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, para ciéncia do termo de

convocagao e demais procedimentos necessarios para a posse no respectivo cargo:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO
NOME ) COLOCAGAO |
1 DOUGLAS HENRIQUE KOVALSKI a 21° |

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo

Barracao- PR, 11 de setembro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod471100

PORTARIA N° 100/2026

CONVOCACAO

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parana, usando de suas
atribuigdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da Legislagao em vigor,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso para Emprego Publico n® 002/2024. conforme
Edital n°® 007/2025, homologado pelo Decreto n® 103/2025:

CONSIDERANDO que a contratagdo ndo excede o limite de gastos com pessoal;
RESOLVE:
Art. 1°. Convocar o candidato abaixo relacionado para comparecimento junto a Divisdo de Recursos

Humanos da Prefeitura Municipal de Barrac@o. no prazo de 05 (cinco) dias uteis. para ciéncia do

termo de convocagio e demais procedimentos necessarios para a posse no respectivo cargo:

MEDICO
[ [ NOME [COLOCACAO |
1] FELIPE MONTEMOR RIBEIRO | 9° |

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracdo/PR. 11 de setembro de 2026.

PREFEITO

Cod471101
EXTRATO DE DECISAO ADMINISTRATIVA DE EXTINGAO CONTRATUAL
CONTRATO N° 069/2026

PREGAO ELETRONICO N° 020/2026

O MUNICIPIO DE BARRACAO, Estado do Parana, torna publico que, por decisdo da
Autoridade Competente, foi declarada a EXTINCAO UNILATERAL do Contrato n°
069/2026, celebrado com a empresa ROGER ANDRE BRAUN EPP, inscrita no CNPJ
n® 29.253.577/0001-97, em razdo do inadimplemento contratual caracterizado pela
ndo entrega do objeto contratado dentro do prazo estabelecido, mesmo apds regular
notificagdo administrativa.

A extingdo contratual foi fundamentada no art. 137, inciso |, c/c art. 138 da Lei Federal n°®
14.133/2021, bem como nas clausulas contratuais aplicaveis, em observancia ao devido
processo administrativo e ao interesse publico.

Fica autorizada a adogdo das demais providéncias administrativas cabiveis, inclusive
quanto a aplicacédo das penalidades previstas contratualmente e a convocagao de licitante
remanescente, observada a legislagéo vigente.

Barracdo/PR, 10 de setembro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN

Prefeito Municipal

EXTRATO DO CONTRATO ADMINISTRATIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

PROCESSO: Adesao a Ata de Registro de Preco n° 004/2025 — CIRAU
MODALIDADE: Pregéo Eletréonico N° 007/2025

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO: n° 017/2026

Cod471044

CONTRATANTE: Municipio de Barracédo/PR.

OBJETO: Aquisicdo, por adesdo a Ata de Registro de Pregos n° 004/2025, de
IMPLEMENTO AGRICOLA NOVO — ENSILADEIRA, para atendimento da Secretaria
Municipal de Agricultura do Municipio de Barracdo/PR

PRAZO DE VIGENCIA: 180 (cento e oitenta) dias

CONTRATO: N° 169/2026

CONTRATADA: ATUATI MAQUINAS E EQUIPAMENTOS AGRICOLAS EPP

VALOR TOTAL: R$ 122.463,36 (cento e vinte e dois mil quatrocentos e sessenta e trés
reais e trinta e seis centavos).

CONTRATO: N° 170/2026

CONTRATADA: D P IMPLEMENTOS AGRICOLAS LTDA EPP
VALOR TOTAL: R$ 62.994,00 (sessenta e dois mil novecentos e noventa e quatro reais)
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MUNICIiPIO DE BARRACAO/PR

EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N. ° 057/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 091/2026

EXCLUSIVO PARA MEI/ME/EPP

EXCLUSIVA PARA EMPRESAS LOCAIS E REGIONAIS
MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO

TIPO:MENOR PREGO POR ITEM

ENTIDADE PROMOTORA:MUNICIiPIO DE BARRACAO/PR

O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua Sao Paulo, n° 235, Centro, Barracdo/PR, torna
publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 24 de setembro de 2026,
Local: plataforma www.bll.org.br na forma da Lei 14.133/21, do Decreto Municipal n°.
10/2024, objetivando para AQUISICAO DE PICOLES DESTINADOS AO ATENDIMENTO
DAS NECESSIDADES DO MUNICIPIO DE BARRACAO — PR, NAS QUANTIDADES
ESTIMADAS E CONDICOES PREVIAMENTE DISPOSTAS NO TERMO DE REFERENCIA
E NO EDITAL E SEUS ANEXOS, nas condigdes fixadas no presente edital e seus anexos,
sendo a presente licitagdo do tipo “MENOR PRECO POR ITEM”.

Edital na integra a disposi¢do dos interessados na Divisdo de Licitagdes, na Rua Sdo
Paulo, n° 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagées e na Plataforma www.
bll.org.br . Informagdes complementares através do telefone (49) 3644-1215.
Barracdo/PR, 11 de setembro 2026.

JORGE LUIZ SANTIN

PREFEITO MUNICIPAL
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

RESOLUGAO N° 25/2026

Dispde sobre a divulgacéo do resultado preliminar da Avaliagéo Psicolégica do Processo
de Escolha Suplementar para membro do Conselho Tutelar do Municipio de Coronel
Domingos Soares/PR, regulamentado pelo Edital n® 001/2026.

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
CORONEL DOMINGOS SOARES, no uso das atribuigdes que Ihe conferem a Lei Federal
n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente, a Resolugdo
CONANDA n° 231/2022, a Lei Municipal n° 1253/2026 e demais disposi¢cdes legais
aplicaveis;

CONSIDERANDO que o Processo de Escolha Suplementar para membro do Conselho
Tutelar é de responsabilidade do CMDCA, por intermédio da Comissao Especial instituida
pela Resolugdo CMDCA n° 11/2026, sob fiscalizagdo do Ministério Publico;
CONSIDERANDO as disposi¢cdes do Edital n° 001/2026 e de suas retificagdes,
especialmente aqueles referentes a Avaliagcdo Psicolégica dos candidatos habilitados;
CONSIDERANDO a realizagao da Avaliagao Psicoldgica no dia 10 de setembro de 2026,
conforme convocagao estabelecida pela Resolugdo CMDCA n° 24/2026;
CONSIDERANDO que a Avaliagéo Psicoldgica foi realizada por profissional de Psicologia
legalmente habilitada, responsavel pela aplicagdo, correcdo, anadlise e emissdo dos
respectivos resultados;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar publicidade e transparéncia aos atos do
Processo de Escolha Suplementar, preservando-se, simultaneamente, o sigilo profissional
e as informacgdes psicologicas de natureza pessoal;

RESOLVE:

Art. 1° Tornar publico o resultado preliminar da Avaliagdo Psicolégica dos candidatos
participantes do Processo de Escolha Suplementar para membro do Conselho Tutelar
do Municipio de Coronel Domingos Soares/PR, regulamentado pelo Edital n® 001/2026,
conforme quadro abaixo:

N° Nome Resultado

1° Ademir Sebastido Ferreira Avila APTO

2° Ketlin Larissa Tomaz Lucchesi NAO APTO

3° Naiara dos Santos Dubiella APTO

4° Nilza Matias APTO

5° Paulo Sergio da Cruz Leite NAO APTO

6° Sandro Marcio Albuquerque Bello N&o compareceu

Os nomes acima correspondem aos candidatos convocados na Resolugdo n°® 24/2026.

§ 1° Para fins de publicacdo e continuidade do Processo de Escolha Suplementar, o
resultado sera divulgado exclusivamente mediante as expressdes “APTO” ou “NAO
APTO”, vedada a divulgagdo de informagdes técnicas, dados psicoldgicos, protocolos,
respostas, instrumentos utilizados ou quaisquer outros elementos protegidos por sigilo
profissional.

§ 2° A classificagdo indicada neste artigo decorre exclusivamente do resultado técnico
emitido pela profissional responsavel pela Avaliagéo Psicolégica, competindo ao CMDCA
e a Comissdo Especial sua divulgacdo para os fins administrativos do Processo de
Escolha Suplementar.

Art. 2° Sera realizada entrevista devolutiva individual com todos os candidatos no dia 15 de
setembro de 2026, conduzida pela profissional de Psicologia responsavel pela Avaliagao
Psicoldgica, com duragdo de 15 (quinze) minutos por candidato, observada a ordem e os
horarios a serem definidos pela Comisséo Especial.

§ 1° A entrevista devolutiva destina-se ao conhecimento e esclarecimento individual
do resultado obtido na Avaliagédo Psicoldgica, observadas as normas técnicas e éticas
aplicaveis e preservado o sigilo profissional.

§ 2° Durante a entrevista devolutiva poderéo ser prestados ao candidato os esclarecimentos
técnicos pertinentes ao seu resultado, vedados o fornecimento, reproducao, fotografia ou
divulgacgao de testes psicoldgicos, protocolos, respostas, instrumentos ou outros materiais
de uso privativo do profissional de Psicologia, ressalvadas as hipéteses admitidas pelas
normas profissionais vigentes.

§ 3° A realizacéo da entrevista devolutiva ndo substitui, condiciona ou limita o direito do
candidato a interposicéo de recurso administrativo contra o resultado preliminar.

Art. 3° Fica assegurado aos candidatos o direito de interposicao de recurso administrativo
contra o resultado preliminar da Avaliagéo Psicoldgica nos dias 15 e 16 de setembro de
2026.

§ 1° O recurso devera ser apresentado mediante o Formulario de Interposicédo de Recurso
constante do Anexo | desta Resolugédo, devidamente preenchido e fundamentado,
observada a forma de protocolo estabelecida no Edital n°® 001/2026 e suas retificagdes.

§ 2° O candidato devera indicar de forma clara e objetiva os fundamentos de sua
irresignagéo, ndo sendo suficiente a mera manifestacéo de discordancia com o resultado.
§ 3° O recurso sera submetido a analise competente, respeitada a autonomia técnica
da profissional de Psicologia e preservado o sigilo das informagdes e dos instrumentos
psicoldgicos utilizados.

§ 4° Aiinterposicao de recurso ndo autoriza o acesso irrestrito, fornecimento, reproducéo ou
divulgacgao de testes psicologicos, protocolos, respostas ou demais materiais protegidos
por sigilo profissional.

Art. 4° Apdés a analise dos recursos eventualmente apresentados, sera publicado o
resultado definitivo da Avaliagéo Psicoldgica, conforme o cronograma vigente do Processo

Diario Oficla

Ano XV - Edicao N2 3695

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Pagina 10 / 029

de Escolha Suplementar.

Art. 5° Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo de
Escolha Suplementar, observados o Edital n® 001/2026 e a legislag&o aplicavel.

Art. 6° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo.

Coronel Domingos Soares/PR, 12 de setembro de 2026.

Bianca Rochemback

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente

ANEXO |

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

RESULTADO PRELIMINAR DA AVALIAGAO PSICOLOGICA

PROCESSO DE ESCOLHA SUPLEMENTAR PARAMEMBRO DO CONSELHO TUTELAR
— EDITAL N° 001/2026

A COMISSAO ESPECIAL DO PROCESSO DE ESCOLHA SUPLEMENTAR DO
CONSELHO TUTELAR DE CORONEL DOMINGOS SOARES/PR

1. IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo:
CPF:

Telefone:
E-mail:

2. OBJETO DO RECURSO

Venho, por meio deste, interpor RECURSO ADMINISTRATIVO contra o resultado
preliminar da Avaliagdo Psicolégica do Processo de Escolha Suplementar para membro
do Conselho Tutelar do Municipio de Coronel Domingos Soares/PR, regulamentado pelo
Edital n° 001/2026.

3. FUNDAMENTAGCAO DO RECURSO

Descrever, de maneira clara e objetiva, os fundamentos que justificam o pedido de revisdo
do resultado:

4. PEDIDO

Diante dos fundamentos apresentados, requer a analise do presente recurso e a revisédo
do resultado preliminar da Avaliagdo Psicolégica, nos termos do Edital n® 001/2026 e
demais normas aplicaveis.

Coronel Domingos Soares/PR, de setembro de 2026.

Assinatura do(a) candidato(a)

USO EXCLUSIVO DA COMISSAO ESPECIAL

Data do recebimento: __ /09/2026

Horario: h

Responsavel pelo recebimento:
Assinatura:

Cod471112
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAL
CONTRATO N°. 43/2025

NOTIFICANTE:

Fundo Municipal de Satde do Municipio de Coronel Domingos Soares
CNPJ n° 08.899.631/0001-04

Av. Araucaria, n° 2784 — Centro

CEP 85.557-000

NOTIFICADA:

MHF MOVEIS LTDA

CNPJ n° 57.109.731/0001-97

ACLIMACAO, 00 - CEP: 37901716 - BAIRRO: RUA SELENITA, Passos/MG
E-mail: licitamhfmoveis@gmail.com

Telefone: (35) 4103-1011

ASSUNTO: Notificagdo extrajudicial por atraso no fornecimento de produtos
contratados.

O Fundo Municipal de Satide do Municipio de Coronel Domingos Soares — PR, na
qualidade de contratante, vem por meio desta NOTIFICAR FORMALMENTE a empresa
MHF MOVEIS LTDA, contratada por meio do Contrato n® 43/2025, oriundo do Pregio
Eletronico n°® 6/2025.

Considerando o objeto "Aquisi¢do de mobiliario, equipamentos, notebooks e aparelhos
destinados aos setores da Atengdo Primaria, Centro de Reabilitagdo, Odontologia e
Assisténcia Farmacéutica do Departamento Municipal de Satude de Coronel Domingos
Soares — PR", cujos itens solicitados consistem em: 1 (um) Arquivo de ago para pastas
suspensas, 14 (quatorze) Estantes desmontdveis em ago e 2 (dois) Armarios altos,
destinados ao atendimento das demandas do setor de Farmacia do Departamento
Municipal de Saude.

Conforme estabelecido no contrato administrativo, o fornecimento do objeto deve
observar as condigdes e prazos definidos no Termo de Referéncia, sendo que o prazo de
execugdo para entrega ¢ de até 30 (trinta) dias a contar do recebimento da ordem de
entrega.

Entretanto, verifica-se atraso no fornecimento do equipamento, apesar da formalizagdo
do pedido por este departamento:

a. Considerando o pedido enviado via Sistema 1Doc para o e-mail
licitamhfmoveis@gmail.com em 1° de julho de 2026, no qual a contratada
confirmou o recebimento, em 2 de julho, da Nota de Empenho n° 7702/2026,
referente a aquisi¢do de 1 (um) arquivo de ago para pastas suspensas, 14
(quatorze) estantes desmontaveis em ago e 2 (dois) armarios altos, cujo valor total
¢ de RS 6.318,00;

b. Considerando que até esta data ndo foi aperfeigoada a entrega/execugdo dos
objetos constante da ordem citada anteriormente.

Registra-se ainda dificuldade reiterada de contato e auséncia de retorno por parte da
empresa, circunstdncia que compromete a adequada execugdo contratual e impacta
diretamente a continuidade das atividades administrativas e operacionais da
municipalidade.
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Diante do exposto, NOTIFICA-SE a empresa contratada para que:
1. Apresente manifestagdo formal imediata acerca do atraso no fornecimento do
objeto contratado;
2. Proceda a regularizagdo da entrega do produto Seladora,
especificagdes contratuais;
3. Informe prazo definitivo para entrega, devidamente justificado.

conforme

Fica estabelecido o prazo de 24h (vinte e quatro horas), contados do recebimento desta
notificagdo através dos canais identificados na documentacio da contratada no
processo licitatério, ou da publicacio da mesma notificaciio junto a0 DIOEMS, para
apresentacdo de resposta e regularizagio da situacdo.

O ndo atendimento a presente notificagdo poderd ensejar a adogdo das medidas
administrativas cabiveis, inclusive aplicagdo de sangdes previstas no contrato e na Lei
Federal n° 14.133/2021, tais como multa por atraso, apurag¢do de responsabilidade por
inexecugdo contratual e demais penalidades administrativas aplicaveis.

A presente notificagdo constitui medida administrativa preliminar destinada a
regularizagdo da execugdo contratual, preservando-se o interesse publico e a continuidade
dos servigos.

Coronel Domingos Soares, 10 de setembro de 2026.

SANDRA MARIA DA ROSA
Gestor do Contrato

EDSON LUIZ FAVERO
Fiscal Técnico

VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

®,

Caodigo para verificagdo: DC2E-06CC-9B73-2F59

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v EDSON LUIZ FAVERO (CPF 577 XXX.XXX-91) em 10/09/2026 16:27:46 GMT-03:00
Papel: Parte
Enmitido por: Sub-Autoridade Certifi 1Doc 1Doc)

«”  SANDRA MARIA DA ROSA (CPF 030.XXX.XXX-60) em 10/09/2026 16:43:20 GMT-03:00
Papel: Parte
Emitido por: Sub- it Certifi 1Doc 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://pmcds.1doc.com.br/verificacao/DC2E-06 CC-9B73-2F59
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES
DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 27/2026
INEXIGIBILIDADE 02/2026
Setor Requisitante: Gabinete da Presidéncia
Responsavel pela Demanda: Fernando Mateus Santos da Rosa

Fundamento Legal Lei 14.133/2021, Art. 74, inciso lll; f. contratacdo dos
seguintes servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresa de notéria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagdo. Treinamento e
aperfeicoamento de pessoal;

O presente Documento de Formalizagéo de Demanda — DFD tem por
objeto a participagéo de seWidores publicos no 6° Simpésio de Licitagoes e Contratos
Administrativos — O Futuro das Contratagdes Publicas, visando a capacitacéo e
atualizagdo dos servidores quanto as normas, procedimentos e boas praticas
relacionadas as licitagdes e aos contratos administrativos., para atender as demandas
de aperfeigoamento profissional da Camara Municipal de Coronel Domingos Soares-
PR.

1. Justificativa da necessidade da contratagao

A presente contratag&o justifica-se pela necessidade de promover a capacitagdo
e o aperfeigoamento dos servidores publicos que atuam direta ou indiretamente nas
atividades relacionadas as licitacdes e aos contratos administrativos, considerando
a constante evolugdo da legislagdo, da jurisprudéncia e dos procedimentos
aplicaveis as contratagdes publicas.

A participagdo no 6° Simpésio de Licitagoes e Contratos Administrativos —
O Futuro das Contratagdes Publicas constitui oportunidade de atualizagéo e
aprofundamento dos conhecimentos técnicos dos servidores, possibilitando o
contato com especialistas e profissionais com experiéncia na area, bem como o
acesso a informagdes atualizadas sobre as principais inovagdes, entendimentos dos
orgéos de controle, boas praticas e tendéncias relacionadas as contratagdes
publicas.

A eapacitagio mostra-se especialmente relevante diante da necessidade de
adequada aplicacdo da Lei Federal n° 14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e
Contratos Administrativos), que trouxe significativas  alteragcées nos
procedimentos de planejamento, selecdo do fornecedor, contratagao, gestao e
fiscalizagao dos contratos administrativos.

Nesse contexto, o aprimoramento continuo dos agentes publicos contribui para
o fortalecimento da governanga, do planejamento € da eficiéncia administrativa,
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reduzindo riscos de falhas processuais, irregularidades e prejuizos ao interesse
publico.

Dessa forma, a contratagdo da inscricdo para participagdo no referido evento
atende ao interesse da Administragéo, na medida em que proporciona atualizagéo
profissional e aprimoramento das competéncias necessarias ao desempenho das
atribuicées funcionais, refletindo na melhoria da qualidade, da eficiéncia, da
seguranca juridica e da regularidade dos processos de contratagéo publica.

Sendo assim, autorizo e encaminho o presente Documento de Formalizacéo de
Demanda para verificar a possibilidade de contratagdo pelo processo de
INEXIGIBILIDADE.

4. Providéncias
Considerando o acima exposto, determino:

a) Autue-se o presente procedimento;

ao agente de contratagdes que realize pesquisa de precos e cotagdes dos
produtos solicitados, solicite a documentac&o comprobatéria da notéria capacidade da
empresa e responsavel na execuc@o de atender as necessidades e exigéncias,
documentos que comprovem que a empresa preenche os requisitos de habilitagéo e
qualificagdo minima nos termos do artigo.

b) fundamento Legal Lei 14.133/2021, Art. 74, inciso lll; f. contratagido dos
seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresa de notéria especializagdo, vedada a
inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagao.

¢) a contabilidade para que indique dos recursos de ordem orgamentaria e
disponibilidade financeira para fazer frente a despesa €;

d) a assessoria juridica para elaboragdo de parecer sobre a legalidade da
contratagéo por meio de INEXIGIBILIDADE bem como minuta do contrato.

Com os documentos acima, tornem os autos para deliberagéo.
Coronel Domingos Soares/PR, 01 de setembro de 2026.
7\/\»—/

FERNANDO MATEUS SANTOS DA ROSA
Presidente da Camara
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 27/2026
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02/2026

ERMO DE RATIFICACAO

Reconhego, com fundamento no caput do artigo 74, da Lei Federal 14.133/21, a
inexigibilidade de licitagéo para o seguinte objeto:

Contratagao de inscrigdo para participagéo de servidores publicos no 6° Simpésio de
Licitagdes e Contratos Administrativos — O Futuro das Contratagées Publicas, visando ao
aperfeicoamento e & atualizagéo dos conhecimentos técnicos relacionados as licitagbes, aos
contratos administrativos e a aplicagdo da legislacéo vigente, especialmente quanto as
inovagdes, entendimentos e boas praticas aplicaveis & Administragéo Publica do Legislativo
Municipal.

EMPRESA CEAP — IAGP CORPORATIVO APLICADO EM GESTAO PUBLICA LTDA, com
sede na Rua. Bom Jesus, N°212, Juvere, Curitiba, Cep 80.035-010, na cidade de Curitiba/Pr,
inscrita no CNPJ/MF sob o n°. 51.684.924/0001-95. DA DISPENSA DE ESTUDO PRELIMINAR:
No Periodo entre os dias 23/09/2026 a 25/09/2026.

O fornecimento/execugdo em tela limita-se a importancia de R$ 3.990,00 (trés mil
novecentos e noventa reais).

Coronel Domingos Soares/PR, 01 de setembro de 2026.

5

Fernando Mateus Santos da Rosa
Presidente do Legislativo

Cod471055
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DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA
Setor Requisitante: Gabinete da Presidéncia
Responsavel pela Demanda: Fernando Mateus Santos da Rosa

Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 75, Inciso Ill, foram
atualizados através do Decreto n°® 12.807/2025. Assim entendidos aqueles de valor ndo
superior a R$ 65.492,11 para compras e servicos comuns, publicado em 31 de
dezembro de 2025. Validos a partir de 1° de janeiro de 2026.

Objeto da Contratagao:

O presente Termo, Documento de Formalizagdo de Demanda tem
como objeto, Contratagdo de empresa especializada na prestacdo de servicos de
agente de integracdo de estagios, visando ao recrutamento, selecdo, contratagéo,
administracdo, acompanhamento e gestéo de estagiarios, incluindo a operacionalizagéo
do Programa de Estagio, o gerenciamento dos Termos de Compromisso de Estagio, o
controle da documentagdo, o acompanhamento da frequéncia, o repasse de bolsa-
auxilio, em conformidade com a Lei n° 11.788/2008 e demais normas vigentes, visando
atender as demandas e necessidades desta Casa Legislativa. Camara Municipal de
Coronel Domingos Soares/Pr.

1. Justificativa da necessidade da contratagdo

A contratacdo de empresa especializada na prestacéo de servicos de agente de
integracdo de estagios justifica-se pela necessidade de garantir a adequada
operacionalizagéo do Programa de Estagio, em conformidade com a Lei n® 11.788/2008
e demais normas aplicaveis.

A execugdo desses servigos demanda conhecimentos técnicos especificos e
estrutura administrativa capaz de realizar o recrutamento, a selecéo, a contratagéo, a
administracdo, o acompanhamento e a gestdo dos estagiarios, assegurando o
cumprimento das obrigagdes legais e contratuais inerentes a relagéo de estagio.

Além disso, a contratagdo permitra a gestdo eficiente dos Termos de
Compromisso de Estagio, o controle da documentagdo, o acompanhamento da
frequéncia dos estagiarios, a operacionalizacdo do repasse da bolsa-auxilio, bem como
o suporte técnico e administrativo necessario durante toda a vigéncia dos contratos de
estagio.

A utilizagdo de agente de integragdo contribui para a padronizagédo dos
presedimentes, a redugie de riscos do inconeisténcias administrativas e juridicas. a
otimizacdo dos processos internos e a maior eficiéncia na gestdo do programa,
permitindo que a Administragéo concentre seus esforgos em suas atividades finalisticas,
sem prejuizo do adequado acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos
estagiarios.
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

Dessa forma, a contratacdo mostra-se necessaria para assegurar a
continuidade, a eficiéncia e a regularidade do Programa de Estagio, promovendo o
atendimento das necessidades institucionais com observancia dos principios da
legalidade, eficiéncia, economicidade e interesse publico, atendendo ao interesse
publico e as demandas da Camara Municipal de Coronel Domingos Soares/PR.

Sendo assim, autorizo e encaminho o presente Documento de Formalizagcdo de
Demanda para verificar e a possibilidade de Contratagédo pelo Processo de Dispensa de
Licitacao.

2. Providéncias
Considerando o acima exposto, determino:

a) Autue-se o presente procedimento;

ao agente de contratacées que realize pesquisa de precos e cotacées dos
produtos solicitados, solicite a documentacio comprobatéria da notéria capacidade da
empresa e responsavel na execugdo de atender as necessidades e exigéncias,
documentos que comprovem que a empresa preenche os requisitos de habilitagao e
qualificacdo minima nos termos do artigo.

b) Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 75, Inciso Il foram atualizados
através do Decreto n® 12.807/2025. Assim entendidos aqueles de valor nao
superior a R$ 65.492,11 para compras e servicos comuns, publicado em 31 de
dezembro de 2025. Validos a partir de 1° de janeiro de 2026.

c) a contabilidade para que indique dos recursos de ordem orgamentaria e
disponibilidade financeira para fazer frente a despesa e;

d) & assessoria juridica para elaboracdo de parecer sobre a legalidade da

contratacao por meio de Dispensa de licitagao, bem como minuta do contrato.

Com os documentos acima, tornem os autos para deliberacao.

Coronel Domingos Soares/PR, 15 de julho de 2026.

o

FERNANDO MATEUS SANTOS DA ROSA
Presidente da Camara
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 26/2026
DISPENSA DE LICITAGAO N° 26/2026

ERMO DE RATIFICACAO

Reconhego com Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 75, Inciso Il, foram atualizados
através do Decreto n° 12.807/2025. Assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$ 65.492,11 para
compras e servigos comuns, publicado em 31 de dezembro de 2025. Validos a partir de 1° de janeiro de
2026.

Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servicos de agente de integragéo de
estagios, visando ao recrutamento, selegéo, contratagéo, administragéo, acompanhamento e gestéo de
estagiarios, incluindo a operacionalizagéo do Programa de Estagio, o gerenciamento dos Termos de
Compromisso de Estagio, o controle da documentagéo, o acompanhamento da frequéncia, o repasse de
bolsa-auxilio, em conformidade com a Lei n° 11.788/2008 e demais normas vigentes, visando atender as
demandas e necessidades desta Casa Legislativa. Camara Municipal de Coronel Domingos Soares/Pr.

EMPRESA: Centro de Integracdo de Estudantes-Estagios, Demais CIN, EPP. CNPJ: n°
03.233.240/0001-24.

Rua: Azevedo Portugal, N° 1369, Centro, Guarapuava/PR, CEP: 85.010-200

Taxa de Administragédo 6% (Seis por cento), Bolga repassada ao estudante de R$ 1.400,00.
OBJETO: Servigos de Gestdo e Administragao do Programa de Estagio.

Considerando assim, os termos da Lei 14.133/2021, estimo o valor da presente contratagdo em R$

17.808,00 (dezessete mil oitocentos e oito reais)

OBJETO:
ITEM |[QTDE UNID

ESPECIFICACOES Valor Unit | Valor total

01 1,0 | Servigos |Contratagao de Empresa especializada para prestacéo del R$ 1.484,00 | R$ 17.808,00
Servicos de Gestdo e Administragdo do Programa de|
Estagio, na qualidade de agente de integragéo,
compreendendo o recrutamento, selecéo, contratacéo,
lacompanhamento e gestdo administrativa de estagiarios,
para atender as demandas e necessidades dos trabalhos da
ICamara Municipal de Coronel Domingos Soares-PR.

O fornecimento/execugéo em tela limita-se a importancia e considerando assim, os termos da Lei
14.133/2021, estimo o valor da presente contratagéo em R$ 17.808,00 (dezessete mil oitocentos e oito

reais)

Coronel Domingos Soares/PR, 04 de setembro de 2026.

N
Fernando Mateus Santos da Rosa
Presidente do Legislativo

Cod471058
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

TERMO ADITIVO (LEI 14.133/21)

2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N¢ 439/2025, QUE ENTRE SI
CELEBRAM O MUNICIiPIO DE NOVA ESPERANGA DO
SUDOESTE E RODRIGO CARDOSO CONSTRUGOES LTDA -
PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne 141/2025 -
CONCORRENCIA/PREGAO N2 07/2025

CONTRATANTE: Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do Parana, com sede a
Avenida Iguacu, 750, Centro, CEP 85.635-000, inscrito no CGC/MF n° 95.589.289/0001-32,
neste ato representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, JAIME DA SILVA STANG, portador da Cédula de Identidade RG n°® 1958087-3 e do
CPF/MF n° 718.246.349-000, €;

CONTRATADA: RODRIGO CARDOSO CONSTRUGOES LTDA, CNPJ 22.533.787/0001-90,
localizada na Rua Dorival Gabriel Bandeira, 40, Entre Rios, CEP 85.710-000, Santo Anténio do
Sudoeste, Parana, representada por RODRIGO DO NASCIMENTO DE OLIVEIRA, portador da
cédula de identidade R.G. n. ® 92512355, inscrito no CPF sob n. © 094.715.799-96, residente na
cidade de Santo Antonio do Sudoeste/PR, denominada CONTRATADA.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Constitui objeto do presente termo, o aditivo do prazo de execugédo da respectiva obra, conforme
processo administrativo n2 141/2025.

CLAUSULA SEGUNDA — DA SUSPENSAO TEMPORARIA DO PRAZO DE EXECUCAQ

Pelo presente termo aditivo, e com fundamento da Lei n® 14.133/21, fica ADITIVADO o PRAZO
DE EXECUGAO para mais 90 (noventa) dias, de acordo com o cronograma atualizado e
descri¢ao de etapas, a partir do dia 09 de outubro de 2026.

CLAUSULA TERCEIRA - DA RATIFICACAO

Ficam ratificadas e mantidas todas as demais clausulas e condigdes do contrato inicial ndo
contrarias a este Instrumento.

E por estarem justos e contratados, firmam o presente Termo Aditivo, em 03 (trés) vias de igual
teor e validade, diante das assinaturas abaixo.

Nova Esperancga do Sudoeste, PR, 11 de setembro de 2026.

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE
Contratante

RODRIGO CARDOSO CONSTRUGOES LTDA
Contratada

Cod471081
PORTARIA N°. 136/2026.

EMENTA: Concede Férias Regulamentares aos Servidores Municipal e das outras
providéncias.

JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Férias Regulamentares aos Servidores Municipal a partir de setembro
2026.
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Matricula Nome Periodo Aquisitivo Data Inic. Data Fim

5753-3/1 Lucimara Aparecida Fagundes 07/05/2025 06/05/2026 14/09/2026 28/09/2026
57587-9/1 Marlei Bruder Castelli 12/02/2025 11/02/2026 15/09/2026 24/09/2026
57471-6/1 Marlon Felipe Philippsen 25/10/2024 24/10/2025 21/09/2026 30/09/2026
57518-6/1 Neusa Pituco 09/12/2025 08/12/2026 14/09/2026 28/09/2026
57569-0/1 Odair Luiz da Silva 15/01/2025 14/01/2026 08/09/2026 17/09/2026

Art. 2°. Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, em 11
de setembro de 2026.

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

RESOLUGAO N°. 011/2026

Cod471086

A Comisséo Especial para o processo de escolha suplementar dos membros do Conselho
Tutelar, constituida pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente do
Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, na forma da Resolugéo n° 005/2026:

| — Convoca os membros relacionados abaixo para atuarem como Presidentes de Mesa

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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e Mesarios na votagdo do processo de escolha suplementar para o Conselho Tutelar de
Nova Esperanga do Sudoeste, no dia 11/09/2026, das 8h as 17h.

Il — Torna publica a convocagdo dos servidores abaixo relacionados, conforme Ata N°
13/2026 do CMDCA, para atuarem como Presidentes de Mesa e Mesérios na eleigdo
suplementar do Conselho Tutelar de Nova Esperanga do Sudoeste-PR. no dia 11/09/2026,
das 8h as 17h.

Il — No dia da votagao, os conselheiros e servidores deverao estar no respectivo local de
votagdo com antecedéncia minima de meia hora,

RELACAO DO PRESIDENTE DE MESA E MESARIOS:

FUNGAO NOME Local de Votagéo
Presidente Lair Kuntz Dep. Assisténcia Social
Mesario Debora Bonetti da Silva

Mesario Victor Rodrigo Schmitz

Escrutinador Maria Inés Rodrigues

Escrutinador Rozemeri Tomé

RELAGAO DOS SUPLENTES PARA PRESIDENTE DE MESA E MESARIOS:

FUNGAO/ SUPLENTE NOME Local de Votagao

Presidente Maria Edina de Oliveira Dep. Assisténcia Social
Mesério Patricia Dalmolin
Mesario Silvana Correa

Escrutinador Vani Bonin

Escrutinador Fatima Aparecida Ferreira de Deus

Sala do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente de Nova Esperanca
do Sudoeste, Estado do Parana em 10 de setembro de 2026.

LAIR KUNTZ

Presidente da Comissado Especial de Eleigao

TERMO DE RATIFICAGAO DE DISPENSA DE LICITAGAO

DISPENSA DE LICITAGAO POR LIMITE N°. 29/2026

PROCESSO LICITATORIO N°. 116/2026

DESPACHO DO PREFEITO MUNICIPAL

RATIFICO, nos termos do inciso Il do art. 75 da Lei n°. 14.133/21 e do Decreto Municipal
n° 51/2023, contendo parecer juridico da Procuradoria Juridica do Municipio, que declarou
dispensavel a licitagdo nos termos do diploma legal invocado, referente a contratagéo
de empresa especializada para o fornecimento de pegas e materiais, bem como para
a prestagdo de servigos destinados a recuperagado do motor do veiculo Mercedes-Benz
Atego 2730K 6x4 CE, ano/modelo 2020, pertencente a frota municipal de Nova Esperanga
do Sudoeste, Parana, conforme solicitagdo, orcamentos e edital em anexo ao processo.
CONTRATADA: GL- LISMOTOR RETIFICA DE MOTORES LTDA

CNPJ: 95.377.990/0001-98

VALOR TOTAL: R$ 54.421,88 (cinquenta e quatro mil quatrocentos e vinte e um reais e
oitenta e oito centavos).

VIGENCIA CONTRATUAL: 180 (cento e oitenta) dias.

Nova Esperanga do Sudoeste, PR, 11 de setembro de 2026.

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal
Cod471079
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 312/2026

PROCESSO N° 138/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 86/2026

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 10/09/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
n° 76.161.181/0001-08, com sede na Avenida Clevelandia, n°® 521, Municipio de Palmas, Estado do Parana,
representado legalmente neste ato pelo Senhor Prefeito Daniel Ricardo Langaro, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio de Palmas, Estado do Parana.

CONTRATADA: BOAZ SOLUGOES REGULARIZAGAO DE IMOVEIS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, inscrita sob o CNPJ n° 32.172.845/0001-50, com sede na Praga Artur Bernardes, n° 463, Centro,
CEP: 39480-000, na cidade de Januaria/MG, com telefone para contato (38) 99866-1300 e endereco
eletronico: atendimentoporto1@boazsolucoes.com.br, neste ato representado por seus sdcios, Srs. Anténio
Olimpio de Souza Sobrinho, Isaias Nunes Carinhanha e Rudge Masiero de Aquino.

OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Pregos 292025, decorrente do Pregéo Eletronico n° 21/2025, objeto
do processo administrativo n® 49/2025, para a contratagdo de empresa especializada na prestagdo de
servicos técnicos especializados de regularizagao fundiaria, mediante utilizagdo de software adequado a
integrar, virtualizar, agilizar, registrar e gerenciar todo o processo de regularizagdo de nucleos urbanos
informais consolidados, de forma a viabilizar a incorporagdo desses ao ordenamento territorial urbano e a
titulagdo de seus ocupantes.

RECURSOS:
1000 3.3.90.30
04.122.0005.2008 Manutengao das Agdes da Secretaria de Administragdd 1510 DS
1511 3.3.90.39

VALOR: R$ 429.375,00 (quatrocentos e vinte e nove mil, trezentos e setenta e cinco reais)
FATURAMENTO: a nota fiscal devera ser apresentada na sede do CONTRATANTE acompanhada de
Certiddes Negativas Municipal, Estadual, Federal/INSS, Trabalhista e de Regularidade do FGTS
APLICAGAO DE MULTA: compete a Administragdo contratante a aplicagdo de multas.

VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo ¢ de 24 (vinte e quatro) meses, contados da assinatura, na
forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.

FORO: Comarca de Palmas, Estado do Parana.

MUNICIPIO DE PALMAS
ESTADO DO PARANA
AV, CLEVELRND\&, 521, CENTRO - CX POSTAL 111 - FONE (46) 3263-7013/7014
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS E CONTABILIDADE
RECEITAS

NOME PERIODO VALOR

FPM 01 A 10/09/2026 RS 4.326.718,76
PREFEITURA 01 A 10/09/2026 RS 0,01
COTADAF 01 A 10/09/2026 RS 39.788,50
FUNDOSAUDE 01 A 10/09/2026 RS 435.269,83
IPM 01 A 10/09/2026 RS 22.426,43
PREFEITURA 01 A 10/09/2026 RS 15.785,75
IPVA 01 A 10/09/2026 RS 63.397,65
ICMS 01 A 10/09/2026 RS 562.150,87
DEPALTRAN 01 A 10/09/2026 RS 8.883,28
SIMPLESNACIONAL 01 A 10/09/2026 RS 28.925,81
PR411760FMSCUSTEIOSUS 01 A 10/09/2026 RS 486.310,93
FAFESTADUALCUSTEIO 01 A 10/09/2026 RS 197.000,00
FAFESTADUALINVEST 01 A 10/09/2026 RS 170.000,00
PR411760FMSENFERMAGEM 01 A 10/09/2026 RS 103.462,88
CONVSEAB-AQUIMAQ. 01 A 10/09/2026 RS 497.300,00
PALMAS-FEB 01 A 10/09/2026 RS 926.422,80
PMP - PRIO 62 - TERM RODO 01 A 10/09/2026 RS 275.440,14
PMP PALMAS TRIBUTOS 01 A 10/09/2026 RS 405.816,54

/é /U”LL/L‘){/J% //V/V/’A

Edul
m FInllW"

PORTARIA N° 22.928

O Prefeito do municipio de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais, com fundamento na Lei Organica e na Lei Municipal n°® 1666/06; Considerando
a necessidade de melhorar as rotinas de trabalho das Secretarias; Considerando o
Memorando n° 12.420/2026, expedido pela Secretaria Municipal de Administragao;
Considerando a necessidade de reorganizagdo da demanda de servigo; Considerando a
estrita observancia ao interesse publico; Considerando o remanejamento de servidores,
conforme necessidade de servigo e realocagao; resolve,
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O Prefeito Municipal de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des legais, com
fundamento na alinea “a”, inciso Il do art. 99 da Lei Organica Municipal, combinado com a
parte final do inciso Il, do art. 37 da Constituigdo Federal; Considerando o Protocolo 1-Doc
n° 7.842/2026, datado de 09 de setembro de 2026:

RESOLVE

Art. 1° — Exonerar, a pedido, por motivo de aposentadoria, a Sra. CINTIA SILVANA
FRIEDRICH RIBAS, inscrita no CPF/MF n° 755.877.699-68, do cargo de PROFESSOR
EDUCAGCAO FUNDAMENTAL INFANTIL, admitida no 1° Padrdo em 09/06/1988, optante
pelo regime estatutario desde 01/06/2006 e no 2° Padrdo, admitida em 02/02/2000, optante
pelo regime estatutario desde 01/06/2006, lotada na Secretaria Municipal de Educagao,
Esporte e Cultura, a contar de 09 de setembro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Palmas, PR, 09 de setembro de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

REMOVER
Art. 1° — Os servidores abaixo relacionados, a contar de 11 de setembro de 2026:
Funcionario Matricula Funcéo Remover De Para
Secretaria Municipal de
ODENI BORELLA DE VIGIA/GUARDIAO/ Educagao, Esporte e Secretaria Municipal
SOUZA 3208469 ZELADOR Cultura — Escola Terezinha de Administracdo
M. Petres
Palmas, 09 de setembro de 2026.
Daniel Ricardo Langaro
Prefeito
PORTARIA N° 22.929
Ic Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado ON cagﬁo °"°”'d',];°'é'. c‘f:fmgf,
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA

W

P

MUNICIPIO DE PRANCHITA

EDITAL DE CONVOCAGAO PARA ELEICAO DE REPRESENTANTES DO —
Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB — CACS-FUNDEB

O Prefeito Municipal juntamente com a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esporte de Pranchita/PR e presidente do Conselho Do CACSFUNDEB
—( Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB) , Diandra Barili
Rosa, no uso de suas -atribuicbes legais, torna publico que as entidades
representativas do Conselho de Acompanhamento e Controle Social do FUNDEB
— (CACS-FUNDEB) deverdo organizar o seu processo interno de elei¢ao para

escolha dos representantes que integraréo o Conselho

Orientagoes gerais:

Cada entidade devera documentar a eleigdo em ata, registrando a lista de
participantes e os representantes eleitos, sua devida documentagéo ( Nome
CPF, celular) e encaminhar
oficialmente a Secretaria Municipal de Educagéo até a data de 10 de setembro
de 2026

completo, cargo/funcéo, endereco, email,

2. O processo eleitoral devera respeitar os principios de transparéncia,
democracia e representatividade.

Este edital tem carater de convocagao publica, visando garantir a participagéo de
todos os segmentos na composi¢do do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB (CACS- FUNDEB) , conforme determina a legislagdo vigente.

Pranchita/PR, 01 de setembro de 2026
Ronimar Eleandro Sartor - Prefeito Municipal — Pranchita - Pr

Diandra Barili Rosa - Presidenté do Conselho de Acompanhamento e Controle
Social do FUNDEB — (CACS -FUNDEB) '

Ana Claudia Canzi Duran
Secretaria Municipal de Educacgp, Cultura e Esportes

Fone/Fax: (46) 3540-1122 - E-mail: gabinete@pranchita.pr.gov.br

Av. Simao Faquinello, 364 - Centro - CEP 85730-000 - PRANCHITA - PR
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SOLICITAGAO DE DIARIA (Lei 1.233/2019 e Portaria 10/2026)

Nome do servidor (a): Eliane Kovalski

Solicitagéo do servidor n® 07

N° de Diarias: 01

CargolFungéo: Tecnica de Enfermagem

Banco: N° Agéncia: N° conta p/ depdsito:

CPF.: RG.: Chave PIX:

Origem da viagem: Pranchita UF: PR Destino da viagem: Dois Vizinhos r

Data da safda: 11/09/2026 | Hora da saida: 06:00 Data do retorno: Hora do retorno:
11/09/2026 Horas

Natureza da diaria:

( ) Capital e Demais Regides fora do Sudoeste do
Parana — com pemoite — R$ 987,90

( )Capilal e Demais Regides fora do Sudoeste do
Parané - sem pernoite - R$ 493,95

( ) Regifio Sudoeste do Estado do Parana — com
pernoite - R$395,16

(X) Regido Sudoeste do Estado do Parana - sem
pernoite - R$197,50

16:00

Tipo de Transporte: Aérea ( ) Terrestre ( X)

Objetivo da viagem: Transporte de pacientes para Dois Vizinijos PR,
acompanhante dos pacientes para Colonoscopia e Endoscopia.

Solicita veiculo Oficial: |
( x) Sim () Néo
Veiculo: Van

Placa: TAV 4H45

X) Sim )Néo
Ha prestagao de conta pendente: () Sil (X )$ao
ola 00 Mo s Q)UICL

| /] Responsével

DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE: Ha disponibilidade Orgamentaria:

TERMO DE COMPROMISSO DO SOLICITANTE

Comprometo-me a apresentar no prazo legal, Relatério de Viagem/Prestagéo de Contas acompanhado de
comprovantes de participagio em cursos e demais documentos que comprovem a realizagdo da viagem,

assim como Relatério de adiantamento, conforme Lei 1.233/2019.

gssinatum do Servidor/Carimbo

DESPACHO DO PREFEITO:

RONIMAR ELEANDRO Aiuaet s dota!por
SARTOR:86605178904 AToRssost7asos
T oudos aasoni

(X) Deferido
() Indeferido

Dadios: 2026.09.11 14:54:11-0300'

7]
o
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

SOLICITAGAO DE DIARIA (Lei 1.233/2019 e Portaria 10/2026)

| Nome do servidor (a): Eder Arend Solicitagdo do servidor n% A5

“Cargo/Fungéo: Motorista / Secretaria de Saude

[ N° de Diarias: O
= - — N conta p/ depésito:

Banco: “[Ne Agéncia:

Chave PIX:

Destino da viageﬁ_mw@ UF: g |
Data do retorno: Hora do retorno:
A0 06 1o O

| CPF.: RG:

Origem da viagem: [} ot I UF:9R. |
Data da saida: Hora da saida:

AN 2086 050
Natureza da diaria:

[ Capital e Demais Regiées fora do Sudoeste do
Parana — com pernoite — R$ 987,90

O Capital e Demais Regides fora do Sudoeste do
Paran4 - sem pernoite - R$ 493,95

M Regido Sudoeste do Estado do Parand — com
pernoite - R$395,16

[0 Regido Sudoeste do Estado do Parana — sem
pernoite - R$197,50
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Solicita veiculo Oficial:
Tipo de Transporte: Aérea [ Terrestre 4 ) Sim () Nao
Objetivo da viagem: - wemws podke (O g pane~ | Vejculo: Vo
TR Fo e dhee | téD .
Placa; N¢) 86
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE: Ha disponibilidade Orgamentaria:
() Sim ( )Nao 3 c
Hé prestagao de conta pendente: ( )/% ( & )Nao
(ol 4a
L /] Responsavel
v

[ TERMO DE COMPROMISSO DO SOLICITANTE

Comprometo-me a apresentar no prazo legal, Relatério de Viagem/Prestagéo de Con!a; acqmpanhgdo de
comprovantes de participagdo em cursos € demais documentos que comprovem a realizagdo da viagem,
assim como Relatorio de adiantamento, conforme Lei 1.233/2019.

EXER _ACEYD

Assinatura do Servidor/Carimbo

DESPACHO DO PREFEITO:

(X ) Deferido
() Indeferido

dos Municipios do
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SOLICITAGAO DE DIARIA (Lei 1.233/2019 e Portaria 10/2026)

Nome do servidor (a): Jucemar Giaretta Solicitagédo do servidor n>: O)J

N° de Didrias: ©.L
Banco: N° Agéncia:

CPF.: RG.:

CargolFungéo: Motorista
N° conta p/ depdsito:

Chave PIX:

Destino da viagem: Yole Promco | A, |
Data do retorno: Hora do retorno:
AL 09 1a0ag A9 0O

Origem da viagem: 0, e~ | UF: PR

Data da saida: Hora da saida:
41109100 26 o7 30

Natureza da diaria:

() Capital @ Demais Regites fora do Sudoeste

do Parana — com pernoite — R$ 987,90

() Capital e Demais Regites fora do Sudoeste
do Parana - sem pernoite - R$ 493,95

() Regiéo Sudoeste do Estado do Parana — com
permoite - R$395,16

(X Regigo Sudoeste do Estado do Parana — sem
peroite - R$197,50

Tipo de Transporte: Aérea () Terrestre (X) Solicita veiculo O;"lcial:

Sim () Nao

Veiculo: s
Placa: ¢, 33

Objetivo da viagem: ~ 1novnss parkl da ~potuistrs
I oXoror e | onadn vean e g candbhed
i yoden — “TED .
DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE: Ha disponibilidade Orgamentéria:

) Sim () Néo
Ha prestagéo de conta pendente: () Sij

~yees

( X INg&o

yan O()Ma fi‘f})wa

TERMO DE COMPROMISSO DO SOLICITANTE

Comprometo-me a apresentar no prazo legal, Relatério de Viagem/Prestagéo de Contas acompanhado de
comprovantes de participagdo em cursos e demais documentos que comprovem a realizagdo da viagem,

assim como Relatério de adiantamento, conforme Lei 4.233/2019.
" o
Assinatura do Servidor/Carimbo

DESPACHO DO PREFEITO:

(X) Deferido
() Indeferido

de forma digital por

RONIMAR ELEANDRO  poniiish s camons

y SARTORaseos 75504
SARTOR:86605178904 Dados: 2026.09.11 14:57:12-03'00"

Cod471103
PORTARIA N° 146/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve

CONCEDER

a LOUVANI LILI LEONHARDT MINUSSI, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Zeladora, 10 (dez) dias de férias, a partir de 14 de setembro de 2026, referente periodo
aquisitivo de 01/09/25 a 31/08/26.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, EM 08 DE ETEMBRO DE 2026.
RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito

Cod471052
PORTARIA N° 147/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve

CONCEDER

a JULIANO JOSE VARGAS FURTADO, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Agente de Endemias, 15 (quinze) dias de férias, a partir de 16 de setembro de 2026,
referente periodo aquisitivo de 06/02/25 a 05/02/26.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, EM 09 DE SETEMBRO DE
2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito

Cod471053
PORTARIA N° 148/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, resolve
CONCEDER
a JULIANO JOSE VARGAS FURTADO, ocupante do cargo de Provimento Efetivo de
Agente de Endemias, 3 (trés) meses de licenca especial, a partir de 01 de outubro de
2026, referente periodo aquisitivo de 25/11/20 a 24/11/25.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, EM 09 DE SETEMBRO DE
2026.
RONIMAR ELEANDRO SARTOR
Prefeito

Cod471054
EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 192/2026.
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09 VALOR DA CONTRATACAO: Inalterado.
CONTRATADO: CIESCA ENGENHARIA E PRE MOLDADOS LTDA. Pranchita, 10 de setembro de 2026.
CNPJ N° 12.970.848/0001-22. RONIMAR ELEANDRO SARTOR
OBJETO: AQUISlQAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO. Prefeito Municipal

ORIGEM: Pregéo—Eletronico Normal n° 23/2026 .

VIGENCIA: 12 meses, de 11/09/2026 a 10/09/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 11.100,00 (Onze Mil e Cem Reais).
Pranchita, 11 de setembro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 193/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: NEXUS MULTINEGOCIOS LTDA.

CNPJ N° 32.095.693/0001-30.

OBJETO: AQUISIGAO DE ARTEFATOS DE CONCRETO.

ORIGEM: Pregéo—Eletrénico Normal n° 23/2026 .

VIGENCIA: 12 meses, de 11/09/2026 a 10/09/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 856.504,00 (Oitocentos e Cingiienta e Seis Mil,
Quinhentos e Quatro Reais).

Pranchita, 11 de setembro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

COMUNICADO

RONIMAR ELEANDRO SARTOR, Prefeito Municipal de Pranchita/PR, em cumprimento
ao disposto no Artigo 48, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 101/2000 — Lei de
Responsabilidade Fiscal COMUNICA as entidades civis organizadas e a populagdo em
geral, que realizara AUDIENCIA PUBLICA as 16h00min do dia 30 de setembro de 2026,
no Auditério da Camara Municipal, sito a Rua Bardo do Rio Branco n° 420, Centro, com
objetivo de APRESENTAR O PROJETO DE LEI ORGCAMENTARIA ANUAL PARA O
EXERCICIO DE 2027 da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA e da FUNDAGAO
HOSPITALAR DA FRONTEIRA.

PRANCHITA/PR EM 11 DE SETEMBRO DE 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR PREFEITO

COMUNICADO

RONIMAR ELEANDRO SARTOR, Prefeito Municipal de Pranchita/PR, em cumprimento
ao disposto no Artigo 48, Paragrafo Unico da Lei Complementar n° 101/2000 Lei de
Responsabilidade Fiscal COMUNICA as entidades civis organizadas e a populagdo
em geral, que realizara AUDIENCIA PUBLICA as 16:00 horas do dia 30 de setembro
de 2026, no Auditério da Camara Municipal, sito a Rua Bardo do Rio Branco n° 420,
Centro, com objetivo de REALIZAR A PRESTACAO DE CONTAS E METAS FISCAIS DO
SEGUNDO QUADRIMESTRE DE 2026 da PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA e
da FUNDAGCAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA.

PRANCHITA/PR EM 11 DE SETEMBRO DE 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

PREFEITO

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL PRIMEIRO TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 197/2025.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: FAVERO & SCHMIDT LTDA

CNPJ N° 08.846.279/0001-30

OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA INSTALAGAO, GERENCIAMENTO
E FISCALIZAGAO DE SISTEMAS, SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO E
ARQUIVAMENTO DE DADOS, SERVIGOS DE CONSULTORIA NA AREA DE TI,
SEGURANCA DE REDES EM TODAS AS SECRETARIAS E DEPARTAMENTOS DO
MUNICIPIO.

ORIGEM: Processo dispensa Normal n°® 13/2025.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar a vigéncia e aditar o valor do contrato administrativo.
VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 11.09.2026 até 10.09.2027.

VALOR DO ADITIVO: R$ 56.400,00 (Cinquenta e Seis Mil e Quatrocentos Reais).
Pranchita, 10 de setembro de 2026.

Ronimar Eleandro Sartor

Prefeito Municipal

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL PRIMEIRO TERMO ADITIVO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 198/2025.

CONTRATANTE: Municipio de Pranchita — CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: SOLANGE ALVES DOS SANTOS BRIZOLA

CNPJ N° 62.623.387/0001-90.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE EMPRESAS ESPECIALIZADAS NA PRESTAGAO
DE SERVICOS DE PINTOR, PRESTADOR DE SERVICOS AUTOMOTIVOS, PEDREIRO,
SERVENTE DE PEDREIRO E JARDINEIRO.

ORIGEM: Processo inexigibilidade Credenciamento/Chamamento n°® 3/2025.

OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar a vigéncia do contrato administrativo.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 11.09.2026 até 10.09.2027.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
PORTARIA N° 7.529, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Dispde sobre a prorrogacéo do prazo da Portaria n° 7.502, de 19/08/2026.

O Prefeito Municipal de Sdo Jodo, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que Ihe sdo
conferidas pela legislagéo vigente e pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
RESOLVE:

Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar de 12/09/2026, o prazo estipulado na
Portaria n° 7.502, para a Comissado Processante realizar a complementagao da instrugdo
processual.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des
em contrario.

Registre-se e publique-se.

Sé&o Jodo, 11 de setembro de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA. Prefeito Municipal.

Cod471075

PORTARIA N° 7.530, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Designar alteragéo de local de servidor Publico.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuicdes que Ihe sao conferidas pelo inciso I,
do art. 61, da Lei Organica do Municipio e pela Lei n° 1.539, de 25-02-2014,
RESOLVE:
Art. 1° Designar, Carline Capestrano Sperotto, CPF 092.xxx.xxx-50, de Professora 20H
na Escola Municipal Castro Alves, para a fungdo de Pedagoga na Escola Nossa Senhora
de Fatima, Distrito de Dois Irmaos, no municipio de Sao Joéo.
Art. 2° Destituir, a Servidora Elei Diana Sutil Leal, CPF 073.xxx.xxx-50, da fungéo de
Pedagoga na Escola Municipal Nossa Senhora de Fatima, e remanejar para a Escola
Municipal Castro Alves no municipio de Sdo Jo&o.
Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicdes
em contrario.
Registre-se publique-se.
Sé&o Jodo, 11 de setembro de 2026.
JONI ZANELLA FERREIR. Prefeito Municipal.

Cod471082

PORTARIA N° 7.531, DE 11 DE SETEMBRO DE 2026

Homologa Licenga, conforme art. 184 do Estatuto dos Servidores e Lei n® 1.205/2010.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso I, do
art. 61, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Homologar Licenga de 07 dias, conforme art. 184 do Estatuto dos Servidores a
Servidora Ana Claudia Pires da Silva, CPF n° 059.xxx.xxx- 89, de 10/09/2026 a 16/09/2026,
em virtude do falecimento de sua mae Noely Aparecida Pires da Silva.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Registre-se e publique-se. Sdo Jodo, 11 de setembro de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA Prefeito Municipal
Cod471090

DECRETO N° 3.528, DE 09 DE SETEMBRO DE 2026.

Regulamenta o cumprimento da jornada de trabalho, o controle de frequéncia e o registro
de ponto dos servidores e demais agentes publicos no ambito do Poder Executivo
Municipal de Sao Jodo, estabelece procedimentos para conferéncia e fechamento mensal
da frequéncia e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOAO, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe s&o conferidas pelo art. 57, incisos V, VIl e XXII, da Lei Organica do Municipio,
CONSIDERANDO o disposto na Lei Municipal n°® 880, de 1° de julho de 2004, que dispde
sobre o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de S&do Joao;

CONSIDERANDO os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar o efetivo cumprimento da jornada de
trabalho pelos servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO que o controle de frequéncia constitui instrumento de acompanhamento
da assiduidade, pontualidade e efetivo cumprimento da jornada de trabalho;
CONSIDERANDO a necessidade de aperfeigoar e uniformizar os procedimentos relativos
ao registro e a conferéncia de frequéncia em todas as Secretarias, departamentos e
unidades administrativas do Municipio;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer responsabilidades e prazos objetivos
para servidores, chefias imediatas e Departamento de Recursos Humanos;
CONSIDERANDO a necessidade de impedir que o procedimento de fechamento mensal
da frequéncia seja utilizado para regularizagdo tardia de faltas, atrasos ou auséncias que
deveriam ter sido comunicados e justificados tempestivamente;

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer tratamento uniforme aos servidores
ocupantes de cargos efetivos, cargos em comissdo e fungdes gratificadas, inclusive
aqueles submetidos a regime de dedicagdo exclusiva, sem prejuizo das jornadas
especificas previstas em lei;

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa n°® 002/2026 da Secretaria Municipal de Saude,
que estabeleceu regras relativas ao cumprimento da jornada, controle de frequéncia e
registro de ponto de servidores submetidos ao regime de dedicagdo exclusiva e ocupantes
de fungao gratificada;

CONSIDERANDO a necessidade de que as regras de controle de frequéncia sejam
uniformizadas para toda a Administragdo Municipal;
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DECRETA:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica regulamentado, no ambito do Poder Executivo Municipal de Sao Joao, o
controle de frequéncia, o registro de ponto e o cumprimento da jornada de trabalho dos
servidores e demais agentes publicos sujeitos ao controle de jornada.

Art. 2° O controle de frequéncia tem por finalidade:

| — assegurar o efetivo cumprimento da jornada de trabalho;

Il — acompanhar a assiduidade e a pontualidade dos servidores;

Il — registrar e documentar a jornada efetivamente cumprida;

IV — permitir a apuragdo de faltas, atrasos, saidas antecipadas e demais ocorréncias;

V — assegurar informagdes confiaveis para o processamento da folha de pagamento;

VI — estabelecer procedimentos uniformes para todas as Secretarias e unidades
administrativas;

VIl — proporcionar mecanismos de controle, fiscalizagéo e responsabilizacéo.

Art. 3° Para os fins deste Decreto, considera-se:

| — jornada de trabalho: periodo durante o qual o servidor deve prestar efetivamente seus
servigos, permanecer a disposigdo da Administragao e cumprir as atribuigdes inerentes ao
cargo, fungéo ou regime a que estiver submetido;

Il — controle de frequéncia: conjunto de procedimentos destinados a verificar o cumprimento
da jornada de trabalho;

Il — registro de ponto: marcagao eletronica realizada individualmente pelo servidor no
sistema oficial de controle de frequéncia;

IV — ocorréncia de frequéncia: qualquer situagdo que altere ou impega o registro regular
da jornada, incluindo auséncia de marcagdo, atraso, falta, saida antecipada, atividade
externa, afastamento ou outra ocorréncia funcional;

V — chefia imediata: autoridade responsavel pelo acompanhamento direto das atividades
e da frequéncia dos servidores sob sua responsabilidade;

VI - fechamento mensal da frequéncia: procedimento de conferéncia, analise, validagao e
consolidacéo das informacdes de frequéncia relativas ao periodo de apuragao.
CAPITULO Il

DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 4° A jornada de trabalho dos servidores municipais sera aquela estabelecida na
legislagao aplicavel ao respectivo cargo, emprego, fungédo ou regime juridico.

§ 1° O cumprimento da jornada observara os limites e condigdes estabelecidos na
legislagdo municipal e nas normas especificas aplicaveis a cada cargo ou fungéo.

§ 2° O presente Decreto ndo altera as jornadas legalmente estabelecidas para os
diferentes cargos, empregos ou fungdes.

Art. 5° O servidor devera cumprir integralmente a jornada correspondente ao respectivo
cargo, emprego, fungdo ou regime, ressalvadas as hipoteses de afastamento, licenga,
horario especial, atividade externa, compensagdo ou outra situagcdo regularmente
autorizada ou prevista em lei.

Art. 6° O exercicio de cargo em comissao, fungéo gratificada, fungéo de diregao ou chefia,
bem como a percepcéo de gratificagdo vinculada ao exercicio de determinada fungéo ou
regime, ndo dispensa o cumprimento da jornada de trabalho nem o registro de ponto.
Paragrafo unico. A existéncia de fungdo gratificada, cargo em comissdo, dedicagdo
exclusiva ou qualquer outra vantagem funcional ndo constitui, por si sé, redugdo ou
dispensa da jornada legalmente estabelecida para o cargo, fungéo ou regime do servidor.
CAPITULO Il

DOS SERVIDORES SUJEITOS AO CONTROLE DE FREQUENCIA

Art. 7° Estao obrigatoriamente sujeitos ao controle de frequéncia e ao registro eletrénico
de ponto todos os servidores e demais agentes publicos vinculados ao Poder Executivo
Municipal que estejam sujeitos ao cumprimento de jornada de trabalho, independentemente:
| — da natureza do vinculo;

Il — do cargo ocupado;

IIl — da Secretaria ou unidade administrativa de lotagao;

IV — do exercicio de cargo em comiss&o;

V — do exercicio de fungdo gratificada;

VI — do exercicio de fungéo de diregdo ou chefia;

VIl — da percepgao de gratificagao;

VIII — da submissao ao regime de dedicacéo exclusiva;

IX — da posigdo hierarquica ocupada na Administragdo Municipal.

§ 1° O exercicio de cargo de diregdo, chefia, assessoramento ou fungéo gratificada nao
constitui hipétese de dispensa do registro de ponto.

§ 2° Os servidores sujeitos ao controle de frequéncia deverdo registrar diariamente sua
jornada, observados os horarios e a carga horaria legalmente estabelecidos para o
respectivo cargo, fungdo ou regime.

Art. 8° Ficam dispensados do registro eletronico de ponto exclusivamente:

| — o Prefeito Municipal;

Il — o Chefe de Gabinete do Prefeito;

IIl — os Secretarios Municipais.

Paragrafo unico. A dispensa prevista neste artigo restringe-se ao registro eletronico de
ponto e n&o implica dispensa do cumprimento das atribuigdes legais do cargo, do dever
de assiduidade ou das demais obrigagdes funcionais.

Art. 9° N&o sera admitida dispensa informal do registro de ponto por chefia imediata, diretor,
secretario, coordenador ou qualquer outra autoridade, salvo nas hipéteses expressamente
previstas neste Decreto.

CAPITULO IV

DO REGISTRO ELETRONICO DE PONTO

Art. 10. O registro eletronico de ponto constitui instrumento oficial de controle da frequéncia
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

e de registro dos horarios de entrada, saida e intervalos, devendo corresponder a efetiva
prestacdo do servico.

§ 1° O registro eletronico ndo constitui, isoladamente, comprovagéo absoluta da efetiva
prestacdo do servigo durante todo o periodo da jornada, competindo a chefia imediata
fiscalizar o cumprimento da jornada.
§ 2° O servidor devera iniciar efetivamente suas atividades funcionais imediatamente apos
o registro de entrada, ressalvadas as situagbes de atividade externa ou deslocamento a
servigo previamente autorizado.
Art. 11. O registro de frequéncia sera realizado diariamente, mediante identificacdo
individual do servidor, observando-se:
| — registro de entrada;
Il — registro de saida para intervalo, quando exigido;
Il - registro de retorno do intervalo;
IV — registro de saida ao término da jornada;
V — demais registros exigidos em razdo da escala ou jornada especifica.
§ 1° O servidor devera realizar pessoalmente todos os registros de sua frequéncia.
§ 2° E vedado registrar a frequéncia de outro servidor ou permitir que terceiro realize seu
registro.
§ 3° O registro de ponto devera corresponder a efetiva jornada cumprida.
Art. 12. E vedado ao servidor registrar sua entrada e, antes de iniciar efetivamente
suas atividades funcionais, ausentar-se do local de trabalho para tratar de interesses
particulares.
§ 1° A conduta prevista no caput caracteriza irregularidade no controle de frequéncia,
ainda que o registro eletronico de entrada tenha sido realizado.
§ 2° O disposto neste artigo aplica-se igualmente ao servidor que registrar antecipadamente
sua entrada e, antes do inicio efetivo da jornada, ausentar-se para tratar de assuntos
particulares.
§ 3° N&o se considera auséncia para fins deste artigo o deslocamento realizado
imediatamente apods o registro de entrada quando decorrer de atividade externa inerente
as atribuicdes do cargo ou de servigo previamente autorizado pela Administragéo.
Art. 13. Na impossibilidade de realizagdo do registro eletrénico em razao de falha do
equipamento, sistema ou outra impossibilidade técnica devidamente comprovada, sera
utilizado procedimento alternativo definido pelo Departamento de Recursos Humanos.
Paragrafo unico. A utilizagdo de procedimento alternativo ndo dispensa a obrigagéo de
comprovar a efetiva prestagao do servigo.
Art. 14. O servidor que realizar atividade externa que inviabilize o registro eletrénico
devera comunicar previamente a chefia imediata, sempre que possivel, e comprovar a
realizagdo da atividade na forma definida pelo Departamento de Recursos Humanos.
Art. 15. O registro de entrada devera ser realizado no momento do inicio efetivo da jornada
de trabalho, observado o horario oficialmente estabelecido para o servidor.
§ 1° O registro antecipado ndo podera ser utilizado para caracterizar como cumprido
periodo no qual o servidor ndo tenha iniciado efetivamente suas atividades funcionais.
§ 2° A realizagéo de registro antecipado de forma reiterada sera considerada ocorréncia
de frequéncia e podera ser objeto de apuragao pela chefia imediata e pelo Departamento
de Recursos Humano
CAPITULO V
DO ESQUECIMENTO OU AUSENCIA DE REGISTRO
Art. 16. A auséncia de registro de entrada, saida ou intervalo devera ser comunicada
pelo servidor a chefia imediata no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas contadas
da ocorréncia.
§ 1° A comunicacéo devera indicar:
| — a data da ocorréncia;
Il — o tipo de registro ndo realizado;
Il — o horario efetivamente cumprido, quando aplicavel;
IV — 0 motivo da auséncia do registro;
V — os documentos comprobatérios, quando existentes.
§ 2° O prazo de 24 (vinte e quatro) horas aplica-se especialmente as ocorréncias
decorrentes de esquecimento de marcagéo de ponto.
Art. 17. A justificativa apresentada pelo servidor sera analisada pela chefia imediata, que
devera verificar se houve efetiva prestagdo do servigo no periodo correspondente.

A simples alegagdo de esquecimento de registro ndo constitui comprovacdo de
cumprimento da jornada.
§ 2° Ajustificativa de esquecimento de ponto somente podera ser utilizada para corrigir a
auséncia de marcagdo quando houver elementos que permitam confirmar que o servidor
efetivamente trabalhou no periodo.
§ 3° A justificativa de esquecimento de registro ndo podera ser utilizada para converter
falta, atraso ou saida antecipada efetivamente ocorridos em simples erro de marcagéo;
§ 4° A apresentagao de justificativa relativa a auséncia de registro ndo podera ser utilizada
para regularizar, como mero esquecimento de marcacdo, atraso, falta, saida antecipada
ou auséncia efetivamente ocorrida.
Art. 18. O descumprimento do prazo de 24 (vinte e quatro) horas implicara o néo
processamento automatico da justificativa, que somente podera ser analisada
excepcionalmente quando houver motivo relevante e devidamente comprovado que tenha
impossibilitado a comunicagéo tempestiva.
§ 1° A aceitagcdo excepcional de justificativa apresentada fora do prazo devera ser
fundamentada pela chefia imediata.
§ 2° Quando a situagao envolver divida quanto ao cumprimento da jornada, a ocorréncia
sera encaminhada ao Departamento de Recursos Humanos para analise.
Art. 19. O procedimento de fechamento mensal da frequéncia nao constitui prazo para
apresentagado de justificativas relativas a ocorréncias que deveriam ter sido comunicadas
no prazo previsto neste Capitulo.
Art. 20. O Departamento de Recursos Humanos mantera registro das ocorréncias de
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auséncia ou corregéo de marcacao apresentadas por cada servidor.

Paragrafo unico. A ocorréncia reiterada de esquecimentos de registro podera ensejar
orientagdo formal ao servidor e, quando caracterizada conduta reiterada ou incompativel
com os deveres funcionais, a adogdo das medidas administrativas cabiveis.

CAPITULO VI

DAS FALTAS, ATRASOS E SAIDAS ANTECIPADAS

Art. 21. A falta ao servigo, o atraso ou a saida antecipada deverdo ser registrados e
tratados de acordo com a legislagdo municipal aplicavel.

Art. 22. A auséncia ao servigo somente sera considerada justificada quando amparada
por disposicdo legal, afastamento regularmente concedido, autorizagdo competente ou
justificativa admitida pela legislagao.

Art. 23. A existéncia de registro de ponto ndo comprova, isoladamente, a efetiva prestacéo
do servigo, devendo a chefia imediata fiscalizar o cumprimento da jornada.

§ 1° A realizagdo do registro de ponto e a auséncia injustificada do local de trabalho
durante a jornada constituem irregularidade sujeita a apuragéo.

§ 2° A constatacd@o de divergéncia entre o registro eletronico e a efetiva prestagédo do
servigo devera ser comunicada ao Departamento de Recursos Humanos.

Art. 24. Os atrasos injustificados, faltas e saidas antecipadas serdo apurados para fins
de desconto remuneratorio, observadas as regras estabelecidas na legislagédo municipal.
Paragrafo Unico. O desconto devera corresponder ao periodo efetivamente ndo
trabalhado, observadas as disposigoes legais aplicaveis.

CAPITULO VI

DAS AUSENCIAS JUSTIFICADAS E COMPENSACOES

Art. 25. As auséncias autorizadas ou justificadas seréo tratadas conforme as hipoteses
previstas no Estatuto dos Servidores e demais legislagéo aplicavel.

Art. 26. A compensagéao de jornada somente sera admitida quando houver previséo legal
ou autorizacdo nos termos da legislagdo municipal.

§ 1° A simples permanéncia do servidor além do horario normal ndo gera, por si s6, direito
a crédito de horas.

§ 2° Arealizagao de horas extraordinarias devera observar autorizagdo e os procedimentos
administrativos estabelecidos.

§ 3° Acompensagao devera ser registrada e acompanhada pelo sistema oficial de controle
de frequéncia.

Art. 27. A chefia imediata devera acompanhar as compensagdes autorizadas e comunicar
ao Departamento de Recursos Humanos o seu cumprimento ou eventual descumprimento.
Art. 28. A declaragédo de comparecimento apresentada pelo servidor justificara a auséncia
somente pelo periodo necessario ao atendimento, conforme o horario indicado no
respectivo documento, ndo implicando, por si s, o abono integral da jornada de trabalho.
Paragrafo unico. O periodo restante da jornada devera ser cumprido normalmente, salvo
quando houver outra hipétese legal de afastamento, dispensa ou justificativa devidamente
reconhecida.

CAPITULO VIII

DA RESPONSABILIDADE DO SERVIDOR

Art. 29. E responsabilidade do servidor:

| — cumprir integralmente sua jornada;

Il — registrar corretamente sua frequéncia;

11l — conferir regularmente seus registros;

IV — comunicar ocorréncias no prazo estabelecido;

V — apresentar documentos e justificativas verdadeiros;

VI — cumprir compensagées regularmente autorizadas;

VIl — permanecer no local de trabalho durante a jornada, salvo nas hipéteses regularmente
autorizadas;

VIIl — comunicar falhas do sistema ou equipamento;

IX — observar as disposigdes deste Decreto.

Art. 30. O servidor é responsavel pela veracidade das informacdes e documentos
apresentados para justificar ocorréncias de frequéncia.

CAPITULO IX

DA RESPONSABILIDADE DAS CHEFIAS

Art. 31. Compete a chefia imediata acompanhar e fiscalizar diariamente o cumprimento da
jornada dos servidores sob sua responsabilidade e a correspondéncia entre os registros
eletronicos de frequéncia e a efetiva prestagdo do servigo durante a jornada.

Art. 32. Compete a chefia imediata:

| — acompanhar os registros de frequéncia;

Il — verificar atrasos, faltas, saidas antecipadas e auséncias de marcagao;

IIl — analisar as justificativas apresentadas dentro do prazo;

IV — confirmar a efetiva prestagéo do servigco quando houver auséncia de registro;

V — verificar as atividades externas;

VI — acompanhar as compensagdes autorizadas;

VIl — realizar a conferéncia mensal da frequéncia;

VIIl — encaminhar ao Departamento de Recursos Humanos as ocorréncias nao
regularizadas;

IX — atestar a frequéncia somente apos a efetiva conferéncia;

X — comunicar irregularidades funcionais de que tenha conhecimento.

Art. 33. E vedado & chefia imediata:

| — dispensar informalmente servidor do registro de ponto;

Il — abonar falta sem fundamento legal;

Il — aceitar justificativa manifestamente incompativel com os registros ou fatos conhecidos;
IV — validar frequéncia sem efetiva conferéncia;

V — deixar de comunicar irregularidades;

VI — determinar ou permitir alteragéo indevida de registros de frequéncia.

Art. 34. A chefia que deixar injustificadamente de cumprir as responsabilidades
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estabelecidas neste Decreto estara sujeita as providéncias administrativas cabiveis.
CAPITULO X

DO PROCEDIMENTO MENSAL DE CONFERENCIA

Art. 35. A frequéncia mensal de todos os servidores sujeitos ao controle de ponto sera
obrigatoriamente submetida a conferéncia.

§ 1° A conferéncia sera realizada independentemente do cargo, fungao, nivel hierarquico,
Secretaria ou unidade de lotagao.

§ 2° O exercicio de fungao gratificada, cargo em comissao, dire¢cdo ou chefia nao dispensa
a conferéncia mensal.

Art. 36. A conferéncia mensal compreendera, no minimo:

| — verificagdo da jornada legal do servidor;

Il — conferéncia dos registros de entrada e saida;

Il — verificagdo dos intervalos;

IV — identificagéo de faltas;

V — identificagdo de atrasos;

VI — identificacdo de saidas antecipadas;

VIl —identificacdo de auséncias de registro;

VIII — conferéncia das justificativas;

IX — conferéncia dos afastamentos;

X — conferéncia das atividades externas;

Xl — verificagdo das compensacdes;

Xll — apuragéo de periodos efetivamente ndo trabalhados e néo justificados.

CAPITULO XI

DOS PRAZOS DE FECHAMENTO DA FREQUENCIA

Art. 37. O procedimento mensal de frequéncia observara os seguintes prazos:

| — até o primeiro dia util subsequente a ocorréncia: comunicagdo de situagbes que
impecam o registro, quando o servidor tiver conhecimento imediato da impossibilidade;

Il — até 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia: comunicagdo de esquecimento ou
auséncia de registro de ponto;

Il — até 0 2° (segundo) dia util do més seguinte: conferéncia pelo servidor de seus registros
do periodo anterior e apresentagao de eventuais inconsisténcias que ndo dependam do
prazo de 24 horas previsto no inciso Il;

IV — até o 5° (quinto) dia util do més: conclusdo da conferéncia pela chefia imediata;

V — até o 7° (sétimo) dia util do més: encaminhamento ao Departamento de Recursos
Humanos das ocorréncias néo regularizadas;

VI — até o 10° (décimo) dia util do més: conclusdo da conferéncia pelo Departamento
de Recursos Humanos e consolidagdo das ocorréncias para processamento da folha de
pagamento.

§ 1° O prazo de 24 horas previsto no inciso Il ndo sera prorrogado em razéo do fechamento
mensal da frequéncia.

§ 2° O prazo previsto no inciso Il podera ser excepcionalmente flexibilizado quando o
servidor comprovar impossibilidade material de comunicagéo, decorrente de situagéo
relevante e devidamente comprovada.

CAPITULO XII

DO FECHAMENTO E DO RELATORIO MENSAL

Art. 38. Ao final de cada periodo de apuragdo, o Departamento de Recursos Humanos
devera consolidar as informagdes de frequéncia de todos os servidores sujeitos ao
controle.

Art. 39. O relatério mensal de frequéncia devera conter, no minimo:

| — identificagdo do servidor;

Il — cargo, fungdo ou vinculo;

IIl — jornada prevista;

IV — jornada registrada;

V — ocorréncias verificadas;

VI — justificativas apresentadas;

VIl —justificativas aceitas ou rejeitadas;

VIII — periodos compensados;

IX — periodos ndo trabalhados e néo justificados;

X — periodos encaminhados para desconto;

XI —identificagédo da chefia responsavel pela conferéncia.

Art. 40. O relatorio mensal de frequéncia devera ser mantido pelo Departamento de
Recursos Humanos para fins administrativos, de controle interno e de atendimento as
solicitagdes dos orgaos de controle.

CAPITULO Xl

DO DESCONTO REMUNERATORIO

Art. 41. Os periodos correspondentes a jornada ndo cumprida e ndo amparados por
justificativa legal, afastamento regularmente concedido ou compensagéo autorizada serdo
encaminhados para desconto remuneratorio, observada a legislagédo municipal aplicavel.
§ 1° O desconto sera calculado de forma proporcional ao periodo efetivamente nao
trabalhado, ressalvadas as hipéteses em que a legislagéo estabeleca critério especifico.
§ 2° Nenhum periodo sera encaminhado para desconto sem prévia conferéncia da
ocorréncia e andlise das justificativas apresentadas dentro do prazo regulamentar.

Art. 42. Ainformacg&o de desconto encaminhada a folha de pagamento devera identificar o
servidor, a competéncia, o periodo ou ocorréncia e o fundamento do desconto.

Art. 43. O desconto remuneratério ndo impede a adogdo de medidas administrativas ou
disciplinares quando os fatos também caracterizarem infragéo funcional.

CAPITULO XIV

DAS FUNGCOES GRATIFICADAS E DA DEDICAGCAO EXCLUSIVA

Art. 44. Os servidores submetidos a regime de dedicagdo exclusiva, com ou sem
gratificagdo, e os ocupantes de funcdo gratificada ficam sujeitos as mesmas regras
de registro e controle de frequéncia estabelecidas neste Decreto, ressalvadas as
particularidades expressamente previstas em lei.
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Art. 45. O regime de dedicagao exclusiva ou o exercicio de fungéo gratificada nao afasta
a obrigatoriedade de cumprimento integral da jornada correspondente ao cargo, fungéo
ou regime do servidor.

Art. 46. O descumprimento injustificado da jornada por servidor submetido a regime de
dedicacéo exclusiva ou ocupante de fungéo gratificada sera registrado e podera ensejar:
| — desconto proporcional da remuneragao correspondente ao periodo néo trabalhado;

Il — comunicacao a autoridade competente para avaliagdo da manutengéo dos requisitos
legais para exercicio da fungédo ou percepgao da vantagem;

11l — apuragao de eventual responsabilidade administrativa, quando caracterizada infracéo
funcional.

Paragrafo unico. Eventual alteracdo, suspensdo ou cessagao de fungdo gratificada ou
vantagem funcional dependera da legislacdo aplicavel e do respectivo procedimento
administrativo, ndo decorrendo automaticamente de qualquer ocorréncia isolada de
frequéncia.

CAPITULO XV

DAS IRREGULARIDADES

Art. 47. Constituem irregularidades relacionadas ao controle de frequéncia, sem prejuizo
de outras previstas em lei:

| — registrar ponto para outro servidor;

Il — permitir que outro servidor registre seu ponto;

IIl — adulterar ou tentar adulterar registros;

IV — prestar informacéo falsa;

V — apresentar documento falso;

VI — utilizar indevidamente o sistema;

VIl — ausentar-se do local de trabalho durante a jornada sem autorizacao;

VIII — deixar de cumprir injustificadamente a jornada;

IX — reiteradamente deixar de registrar a frequéncia;

X — utilizar reiteradamente justificativas de esquecimento para corrigir registros;

Xl — deixar a chefia de realizar injustificadamente as conferéncias previstas neste Decreto.
Art. 48. A ocorréncia de irregularidade que possa caracterizar infragdo funcional sera
encaminhada a autoridade competente para adogdo das providéncias previstas na
legislag&o municipal.

CAPITULO XVI

DAS RESPONSABILIDADES DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

Art. 49. Compete ao Departamento de Recursos Humanos:

| — administrar o sistema de controle de frequéncia;

Il — cadastrar os servidores no sistema;

Il — orientar servidores e chefias;

IV — manter os registros eletronicos;

V — acompanhar o funcionamento do sistema;

VI —realizar a conferéncia final mensal;

VIl — analisar ocorréncias encaminhadas pelas Secretarias;

VIII — manter registro das justificativas;

IX — consolidar as informacgdes de frequéncia;

X — apurar periodos ndo trabalhados e néo justificados;

XI — encaminhar as informagdes para processamento da folha;

XIl — produzir relatérios gerenciais;

Xl — comunicar irregularidades a autoridade competente;

XIV — atender as solicitagbes dos 6rgéos de controle interno e externo.

Art. 50. O sistema de controle de frequéncia devera, sempre que tecnicamente possivel,
permanecer integrado ao sistema de folha de pagamento.

Art. 51. Os registros de frequéncia deverao ser mantidos de forma segura e integra, pelo
prazo estabelecido na legislagao aplicavel.

CAPITULO XVII

DO CONTROLE INTERNO E DA FISCALIZACAO

Art. 52. A Secretaria Municipal de Administracédo e Financas, por meio do Departamento
de Recursos Humanos, acompanhara a aplicagdo deste Decreto em todas as Secretarias
Municipais.

Art. 53. A Controladoria Interna podera solicitar relatérios, documentos e informagées
relativos ao controle de frequéncia e realizar verificagbes quanto a regularidade dos
procedimentos.

Art. 54. As Secretarias Municipais deverdo fornecer ao Departamento de Recursos
Humanos e a Controladoria Interna, quando solicitadas, as informacgdes necessarias a
verificagdo do cumprimento da jornada e das normas deste Decreto.

CAPITULO XVIII

DO DESCUMPRIMENTO PELAS CHEFIAS

Art. 55. O superior hierarquico que, tendo conhecimento de irregularidade relacionada a
frequéncia, deixar injustificadamente de adotar as providéncias previstas neste Decreto
estara sujeito a apuragdo de responsabilidade administrativa, na forma da legislagao
aplicavel.

Art. 56. A validacédo da frequéncia pela chefia imediata pressupde a efetiva conferéncia
dos registros e ocorréncias.

Paragrafo Unico. A validagdo indevida ou sem a correspondente conferéncia podera ser
objeto de apuracdo administrativa.

Art. 57. Os registros eletronicos de frequéncia ndo poderdo ser alterados, excluidos ou
inseridos diretamente pelo servidor.

§ 1° Eventual correcdo dependera de solicitagdo formal do servidor, andlise da chefia
imediata e validacdo pelo Departamento de Recursos Humanos, mediante justificativa e
documentagéo, quando cabivel.

§ 2° Toda alteragdo realizada no sistema devera manter registro da data, do usuario
responsavel, da ocorréncia original, da alteragéo efetuada e da respectiva justificativa
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CAPITULO XIX

DO DIREITO DE DEFESA

Art. 58. Nenhuma penalidade disciplinar sera aplicada sem observancia das garantias
previstas na legislacéo, assegurados, quando cabiveis, o contraditério e a ampla defesa.
Art. 59. A apuracdo de frequéncia e o desconto correspondente ao periodo ndo
trabalhado ndo afastam o direito do servidor de apresentar justificativa ou requerer a
revisdo de eventual langamento que considere incorreto, nos termos dos procedimentos
estabelecidos pelo Departamento de Recursos Humanos.

CAPITULO XX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 60. As disposicdes deste Decreto serdo aplicadas de forma uniforme em todas as
Secretarias, departamentos, unidades e 6rgaos integrantes do Poder Executivo Municipal,
ressalvadas as jornadas e regimes especificos estabelecidos em lei.

Art. 61. As Secretarias Municipais ndo poderdo editar normas internas que dispensem
ou flexibilizem as obrigagdes estabelecidas neste Decreto sem prévia andlise do
Departamento de Recursos Humanos e da Procuradoria-Geral do Municipio, quando
envolver matéria juridica.

Art. 62. O Departamento de Recursos Humanos podera editar orientagbes e
procedimentos operacionais necessarios a execugao deste Decreto, desde que ndo criem
novas penalidades, ndo ampliem hipéteses de dispensa de ponto e ndo contrariem a
legislagéo vigente.

Art. 63. Os casos omissos serdo analisados pelo Departamento de Recursos Humanos
e pela Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas, podendo ser submetidos a
Procuradoria-Geral do Municipio quando envolverem quest&o juridica.

Art. 64. O Departamento de Recursos Humanos devera promover a adequagdo dos
procedimentos e sistemas necessarios a implementagéo deste Decreto.

Art. 65. O Departamento de Recursos Humanos promovera ampla divulgagéo e orientacdo
aos servidores e as chefias imediatas quanto as disposi¢ées deste Decreto, especialmente
quanto aos procedimentos e prazos para registro, justificativa e conferéncia da frequéncia.
Paragrafo unico. Os procedimentos previstos neste Decreto deverdo ser observados
a partir de sua entrada em vigor, sem prejuizo das acdes de orientagdo e adaptagao
promovidas pelo Departamento de Recursos Humanos

Art. 66. Fica revogado o Decreto n° 2.996, de 10 de agosto de 2022, bem como as demais
disposi¢des em contrario.

Art. 67. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Jodo, 09 de setembro de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA

Prefeito Municipal
Cod471045

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO ELETRONICO N° 90.049/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 295/2026

O Municipio de Sao Jodo, Estado do Parana, torna publico, para conhecimento dos
interessados, a reabertura do prazo referente ao Pregédo Eletronico n® 90.049/2026, do
tipo menor preco por item, objetivando a Aquisi¢éo de veiculos automotores novos, zero
quildmetro, destinados a Secretaria Municipal de Saude de Sao Jodo/PR, por meio de
recursos vinculados as Resolugées SESAN® 1.037/2025 e n° 1.041/2025, incluindo veiculo
7 lugares, ambulancia de suporte basico tipo B, van e van com adaptagdo, conforme
condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no edital retificado e seus anexos. A
reabertura decorre da retificagdo do edital e atualizagdo do Termo de Referéncia.

INICIO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 14/09/2026, as 08h

FIM DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: 28/09/2026, as 09h

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 28/09/2026, as 09h INIiCIO DA SESSAO PUBLICA /
DISPUTA DE LANCES: 28/09/2026, as 09h

LOCAL DA SESSAO PUBLICA: Portal de Compras do Governo Federal / Compras.gov.br
ENDEREGO ELETRONICO: www.gov.br/compras

O edital retificado e seus anexos encontram-se disponiveis no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas — PNCP, no Compras.gov.br, no Portal da Transparéncia do
Municipio e junto ao Setor de Licitagdes.

Sé&o Jodo/PR, 11 de setembro de 2026.

CAROLINE DATSCH SGANZERLA

Agente de Contratagdo — PORTARIA 7.429

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO DISPENSA ELETRONICA N° 18/2026

O Municipio de Sao Jodo, Estado do Parand, torna publico que foi HOMOLOGADO, em
08 de setembro de 2026, o resultado da Dispensa Eletrénica n° 18/2026, fundamentada
na Lei Federal n° 14.133/2021, destinada a contratacéo direta emergencial de empresa
especializada para prestagdo de servicos de assisténcia a saude na modalidade de
atendimento domiciliar (Home Care), contemplando instalagdo de Nutricdo Parenteral
Total (NPT) e troca de curativo de Acesso Venoso Central (AVC), conforme prescrigao
médica, necessidade clinica e determinacéo judicial.

Empresa vencedora: H.C. ANJOS DE PLANTAO LTDA

CNPJ: 52.681.545/0001-04

Valor homologado: R$ 134.400,00 (cento e trinta e quatro mil e quatrocentos reais).

Sé&o Jodo/PR, 09 de setembro de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA

Prefeito Municipal

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS (CARONA)
N° 001/2026
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Processo Administrativo n® 419/2026

Contratante: Municipio de Sdo Jodo — PR,

CNPJ n® 76.995.422/0001-06.

Orgéo Gerenciador da ARP: Consorcio Intermunicipal Piquiri Ata de Registro de Pregos:
n° 01/2026. Licitagao Originaria: Pregdo Eletronico n° 01/2025. Contratada: INTERSEPT
COMERCIO E INSTALACAO DE SISTEMAS DE SEGURANGCA ELETRONICA LTDA,
CNPJ n® 05.538.275/0001-05.

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para disponibilizagdo de solucéo integrada
de videomonitoramento urbano, compreendendo o fornecimento, em regime de locacéo,
de equipamentos, softwares, licencas, infraestrutura tecnolégica, instalagéo, configuracéo,
integracéo, treinamento, suporte técnico, manutencao preventiva e corretiva, atualizacées
tecnoldgicas e demais servigos necessarios ao pleno funcionamento do sistema, mediante
adesao a Ata de Registro de Precos n° 01/2026, oriunda do Pregéo Eletronico n° 01/2025,
promovido pelo Consércio Intermunicipal Piquiri, para o Municipio de S&o Joao, PR.
Valor Total: 354.785,04 (trezentos e cinquenta e quatro mil, setecentos e oitenta e cinco
reais e quatro centavos).

Item: solugéo integrada de videomonitoramento urbano. Fundamento Legal: art. 86, §2°,
da Lei Federal n° 14.133/2021, referente a adesao a Ata de Registro de Precos por 6rgao
nao participante (“carona”).

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da assinatura/formalizagéo da contratagdo.

Data da assinatura: 10 de setembro de 2026.

Sé&o Jodo/PR, 10 de setembro de 2026.

Joni Zanella Ferreira Prefeito Municipal

EXTRATO DO TERMO DE ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PREGOS (CARONA)
N° 3/2026

Processo Administrativo n® 430/2026

Contratante: Municipio de Sado Jodo — PR,

CNPJ n® 76.995.422/0001-06.

Orgéo Gerenciador da ARP: Consércio Intermunicipal Piquiri

Ata de Registro de Precos: n® 3/2026.

Licitagdo Originaria: Pregdo Eletronico n® 5/2025.

Contratada: TALKANDWRITE INFORMATICA LTDA., CNPJ n°® 07.723.099/0001-07.
Objeto: contratagdo da adesdo a Ata de Registro de Pregcos n° 3/2026 cuja adesdo
foi autorizada pelo 6rgao gerenciador e aceita pelo fornecedor, oriunda do Pregdo
Eletrénico n® 5/2025, promovido pelo Consoércio Intermunicipal para o Desenvolvimento
dos Municipios da Regido de Campo Mourdo — CONDESCOM, visando a aquisi¢ao
de Sala Digital Interativa Multimidia, compreendendo lousa digital interativa, software,
equipamentos complementares, instalacéo, integragao, calibragéo, treinamento, garantia
e suporte técnico, destinados as unidades da Rede Municipal de Ensino de Sao Jodo
— PR, conforme especificagdes técnicas detalhadas constantes na Ata de Registro de
Precos e no Termo de Referéncia do 6rgdo gerenciador, assegurando a identidade do
objeto contratado.

Valor Total: R$ 925.600,00 (novecentos e vinte e cinco mil e seiscentos mil reais) Itens:
20 salas digitais interativas

Fundamento Legal: art. 86, §2°, da Lei Federal n® 14.133/2021, referente a adeséo a Ata
de Registro de Pregos por 6rgdo néo participante (“carona”).

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados da assinatura/formalizagéo da contratagéo.

Data da assinatura: 10 de setembro de 2026.

Sé&o Jodo/PR, 10 de setembro de 2026.

Joni Zanella Ferreira Prefeito Municipal

Contrato 217/2026

Contratante: Municipio de Sdo Jodo/PR. Contratada: ASSESSORIAAMBIENTE SEGURO
LTDA - CNPJ 66.487.609/0001-45. Objeto: contratagdo de empresa especializada para
prestacédo de servigos técnicos em engenharia para regularizagcédo mineraria e ambiental,
visando a obtengao de autorizagao para extragdo de cascalho no Municipio de Sao Joéo,
incluindo elaboracdo da documentacéo técnica e acompanhamento dos processos junto
a Agéncia Nacional de Mineragdo (ANM) e ao Instituto Agua e Terra (IAT), conforme
especificagdes constantes no Termo de Referéncia (TR), na proposta da CONTRATADA
e demais documentos integrantes do Processo Administrativo n® 305/2026. Valor Geral
Estimado: R$ 10.890,00. Origem: Dispensa de Licitagdo n° 025/2026. Data da assinatura:
09 de setembro de 2026.

Contrato 218/2026

Contratante: Municipio de Sdo Jo&o/PR. Contratada: FEDERACAO PARANAENSE DE
TAE KWON DO - CNPJ 80.064.116/0001-23. Objeto: Contratagdo direta da Federacédo
Paranaense de Taekwondo para cobertura das taxas de inscrigdo de 115 (cento e quinze)
atletas do Municipio de S&o Joao/PR. Valor: R$ 17.500,00. Origem: Inexigibilidade de
Licitagdo n° 028/2026. Data da assinatura: 10 de setembro de 2026.

Contrato 219/2026

Contratante: Municipio de S&do Jodo/PR. Contratada: H.C. ANJOS DE PLANTAO
LTDA - CNPJ 52.681.545/0001-04. Objeto: contratagdo direta emergencial de empresa
especializada para a prestagdo de servigos de assisténcia a saide na modalidade de
atendimento domiciliar (Home Care), destinado ao paciente M.G.F.S., contemplando
a instalagdo de Nutrigdo Parenteral Total (NPT), bem como a realizacdo de troca de
curativo do Acesso Venoso Central (AVC), conforme prescricdo médica e necessidade
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clinica devidamente comprovada, e conforme determinagao judicial, com disponibilizagao
de pelo menos 2 (dois) enfermeiros devidamente credenciados e capacitados para a
finalidade pretendida, no Municipio de S3o Jo&o, PR. Valor Total Global: R$ 134.400,00.
Origem: Dispensa de Licitagdo n® 027/2026. Data da assinatura: 11 de setembro de 2026.

Termo de Rescisdo — Contrato n° 140/2026.

Contratante: Municipio de Sdo Jodo/PR. Contratada: 66.572.727 JESSICA MARTINS
RIQUERME - CNPJ 66.572.727/0001-51. Fundamento Legal: Artigo 138, inciso Il, da
Lei Federal n° 14.133/2021. Origem: INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N°: 008/2026
CHAMAMENTO PUBLICO N°: 004/2026. Data da assinatura: 03 de setembro de 2026.

Termo Aditivo n° 171/2026 — Contrato n° 200/2023

Contratante: Municipio de S&o Jo&o. Contratada: HANDERLEIA BIANCA WINTER LTDA
— CNPJ 45.212.451/0001-20. Objeto: Ficam prorrogado o prazo de vigéncia do Contrato
n° 200/2023, por mais 12 meses. Fundamento Legal: inciso Il do artigo 57 da Lei 8.666/93
Fica reajustado o valor do Contrato n° 200/2023, com base no indice Nacional de Pregos
ao Consumidor (INPC), apurado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE),
no periodo de setembro/2023 a julho de 2026, nos termos da clausula terceira do referido
contrato, ficando o valor do item de R$ 342,00 para R$ 376,16. Origem: Pregdo Eletrénico
n° 064/2023. Data da assinatura: 10 de setembro de 2026.

Cod471105
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Segunda-Feira, 14 de Setembro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
DECRETO N° 305/2026

Data 11/09/2026

Stmula. Nomeia JOAO VITOR PERARDT para o cargo de Diretor de Secretaria.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA EM EXERCICIO, SENHOR
VILSO JOSE BALDISSERA, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

DECRETA

Art. 1°-Fica nomeado JOAO VITOR PERARDT, inscrito no CPF sob n° 075.XXX.049-XX,
para o cargo de DIRETOR DE SECRETARIA, simbolo CC4.

Art. 2°—Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
10 de setembro de 2026.

Gabinete do Prefeito de Veré/PR, em 11 de setembro de 2026.

VILSO JOSE BALDISSERA

Prefeito Municipal em exercicio
Cod471108

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO
LICITAGAO: 47/2026-MODALIDADE-Pregédo-Eletrénico

OBJETO: Aquisicdo de sanitizantes, destinados ao atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Saude, visando a higienizagao, desinfecgdo e sanitizagdo de
ambientes, superficies, equipamentos e demais espagos utilizados na prestagdo dos
servigos publicos de saude, contribuindo para a manutengéo das condigdes adequadas
de higiene e prevencdo da disseminagao de agentes infecciosos.

O Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o processo licitatério em epigrafe, bem como o disposto na Lei n® 14.133,
de 1 de abril de 2021, torna publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando o(s)
vencedor(es) pelo critério Menor Precgo Por lote:

MPQUIMICA DISTRIBUIDORA LTDA SP

Lote ltem | Especificagdes Marca Modelo Unidade Quant Prego

unitario R$

Preco
total R$

DETERGENTE NEUTRO
SUPERCONCENTRADO-sem
perfume a base de tensoativo
biodegradavel. indicado

para limpeza de utensilios.
Composigao acido linear
alquilbenzeno sulfonico,
estabilizante, coadjuvante,
alcalinizantes, conservante,
solvente, corante, hidrétopos e
veiculo. indicagao de uso: para
lavar e desengordurar fogdes,
fornos, lougas, talheres, pisos,
azulejos, paredes, bancadas
superficies em geral. Galdo de 5
litros. diluigao até 1:250 de acordo
com o grau de sujidade. com
registro na Anvisa.

PLURON 194 A GL 160,00 130,50 20.880,00

DESINFETANTE PARA
USO HOSPITALAR PARA
SUPERFICIES FIXAS—
desinfetante a base de
quaternério de amonio de

5° geragao e peroxido de
hidrogénio, estabilizado com
tensoativos biodegradaveis
possui excelente propriedade
oxidante capaz de eliminar
microrganismos patogénicos
causadores de enfermidades e
odores indesejaveis, através da
agéo das bolhas efervescentes
de oxigénio ativo (02). apresenta
eficiéncia comprovada contra

as bactérias staphylococcus
aureus, salmonella choleraesuis,
pseudomonas aeruginosa,
enterocuccus hirae, acinetobacter
baumannii, enterococcus spp.
resistentes & vancomicina(vre),
Klebsiella pneumoniae(kpc).
staphylococcus aureus

resistente a meticilina(mrsa),
candida albicans, candida auris,
micobacterium smegmatis.
eficacia virucida: coronavirus/
covid19/mhv-3 (murino), hcov-
oc43, heov-hkuT, sarsr-cov e
mers-cov; adenovirus type 5;
adenovirus type 5; norovirus
murino (vesivirus, lagovirus,
sapovirus e norovirus. possui
estabilidade de até 30 dias apés
diluiggo. indicagao de uso: na
desinfeccao de superficies fixas e
artigos nao criticos como: pisos,
paredes, portas, escadas, janelas,
vidros, luminérias, bancadas,
mesas, macas, mobiliario
hospitalar, colches, bandejas de
medicagdo, maganetas, telefones,
pias, ralos, vasos sanitarios,
cesto de lixo, termometro axilar,
estetoscopio, suporte soro,
aparelho de press&o, comadres,
cadeiras de banho, papagaios,
cubas. possui excelente agao
oxidante sobre: residuos
organicos, sangue, manchas de
mofo. diluigao até 1:250 conforme
o tipo de sujidade. Galzo de 5

RENKO MIRAX OXY GL 48,00 209,45 10.053,60
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litros. com registro na Anvisa.

DETERGENTE CONCENTRADO
PARA PRE-LAVAGEM E LAVAR—
age removendo totalmente os
diversos tipos de sujidades,
efeito de branqueamento

e brilho sobre os tecidos,
utilizagao em qualquer tipo de
4gua (dura ou ferruginosa).
composigao: associago de
tensoativos anidnicos e ndo-
ibnicos, agente de suspens@o,
agentes sequestrantes, agentes
alcalinizantes, alvejantes dticos,
agentes quelantes, corantes e
esséncia. finalidade de uso: em
lavanderias hospitalares, para
lavagem de todos os tipos de
fibras (naturais e sintéticas), com
sujidades pesadas como sangue,
fezes, urina, medicamentos, suor
etc. diluigéo: 5 a 8 gramas por kg
de roupa seca. saco plastico 5 kg.
com registro na Anvisa

PLURON 964 L BD 45,00 114,50 5.152,50

ALVEJANTE E GERMICIDA-
produto com concentrado

poder quimico de alvejamento

e desinfecgao, efeito de
branqueamento sobre os tecidos,
utilizaggo em qualquer tipo

de 4gua (dura ou ferruginosa)
composigao: composto organico
clorado, associagao de agentes
sequestrantes, quelantes,
alcalinizantes e veiculo aquoso,
tensoativos biodegradaveis.
finalidade de uso: em lavanderias
hospitalares, comerciais,
hoteleiras e industriais, para o
alvejamento de todos os tipos

de fibras téxteis (naturais e/ou
sintéticas), com sujidades leves e
pesadas. diluiéo: 4 a 6 gramas.
por kg de roupa seca. bombona
de 3 kg. com registro na Anvisa.

PLURON MAXCLOR BD 40,00 104,50 4.180,00

NEUTRALIZADOR DE
ALCALINIDADE E CLORO-
elevado poder de neutralizagdo de
alcalinidade e cloro residuais. age
de modo gradual e controlado,
sem prejudicar as fibras do tecido.
formulado para utilizagao em
qualquer tipo de 4gua (dura ou
ferruginosa), tanto dura como
ferruginosa. aumenta a vida uti
dos tecidos ao eliminar residuos
alcalinos e de cloro. composigdo:
agentes redutor anticloro,

agentes acidulantes e agentes
sequestrantes. finalidade de uso:
em lavanderias hospitalares,
comerciais, hoteleiras e
industriais, para a neutralizagao
de residuos de agentes de
alvejamento quimico e alcalinos,
em todos os tipos de fibras téxteis
(naturais e sintéticas). diluigao 1
a2 gramas por kg de roupa seca.
bombona 10 kg. com registro

na Anvisa.

PLURON 949 L BD 8,00 264,00 2.112,00

AMACIANTE
BACTERIOSTATICO—com agdo
anti-estatica efeito anti mofo
residual. composigao: associagao
de tensos ativos cationicos,
hidrotopos, corantes, esséncia
conservantes e veiculo aquoso.
diluiggo: 4 a 6 gramas por kg de
roupa seca. bombona de 5 litros
com registro na Anvisa.

PLURON 909 LC BD 40,00 75,50 3.020,00

PAPEL TOALHA INTER
FOLHADO DUAS DOBRAS,
BRANCO PREMIUM-
Composigao: celulose 100%
virgem, medidas 20cm x 20 cm
pacote com 1.000 folhas,

PLUMA PAPEL PCT

TOALHA

100,00 53,00 5.300,00

Valor total dos gastos com a licitagdo n° 47/2026—Pregéo—Eletronico: R$ 50.698,10
(Cinquenta Mil, Seiscentos e Noventa e Oito Reais e Dez Centavos).

Homologo e adjudico a presente licitagao,

Veré-PR, 11 de setembro de 2026.

VILSO JOSE BALDISSERA

PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO
Cod471061

DECRETO N° 304/2026

REVOGA O PREGAO ELETRONICO N° 51/2026, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, Estado do Parand, no uso das atribuicbes que Ihe
sao conferidas pela legislagdo vigente,

CONSIDERANDO a realizagéo do Pregéo Eletronico n® 51/2026, Processo Administrativo
n® 183/2026, cujo objeto é a aquisigdo de britador para atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Viagéo e Servigos Publicos do Municipio de Veré, em conformidade
com o Convénio n° 129/2026 — SEAB;

CONSIDERANDO a impugnagéo apresentada pela empresa HANDELMAQ COMERCIO
DE EQUIPAMENTOS LTDA., na qual foram apontadas inconsisténcias e omissdes nas
especificagdes técnicas do objeto;

CONSIDERANDO o Parecer Juridico emitido nos autos, que reconheceu a existéncia
de inconsisténcias na especificacdo do objeto, especialmente quanto a auséncia de
especificacdo técnica do rebritador, a definicdo da natureza do conjunto de britagem e a
dimenséo indicada para o britador de mandibula;

CONSIDERANDO que as adequacgdes necessarias atingem a definicdo do objeto e
demandam a revisdo do Termo de Referéncia e dos demais documentos do procedimento
licitatério;

CONSIDERANDO que, diante das alteragdes necessarias, o prosseguimento do certame
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na forma atualmente estabelecida ndo se mostra conveniente e adequado ao interesse
publico;

DECRETA:

Art. 1° Fica REVOGADO o Pregéo Eletrénico n® 51/2026, Processo Administrativo n°®
183/2026, com fundamento nas razdes de interesse publico decorrentes da necessidade
de revisdo e adequagao das especificagdes técnicas do objeto.

Art. 2° A revogacéo do certame tem por finalidade possibilitar a revisdo do Termo de
Referéncia e dos demais documentos pertinentes, de modo a assegurar a adequada
definicdo do objeto e condigbes compativeis com a competitividade, a isonomia e o
julgamento objetivo.

Art. 3° Apés as adequacdes necessarias, podera ser instaurado novo procedimento
licitatério para a contratagdo do objeto, observadas as exigéncias legais e as
especificagdes técnicas devidamente revisadas.

Art. 4° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Veré/PR, 11 de setembro de 2026.

VILSO JOSE BALDISSERA
PREFEITO MUNICIPAL EM EXERCICIO

AVISO DE LICITAGAO

CHAMAMENTO PUBLICO n° 03/2026 — PMVERE

MODALIDADE: Chamamento Publico

OBJETO: Aquisi¢cdo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do empreendedor
Familiar Rural, destinado ao atendimento do Programa Nacional de Alimentagédo Escolar/
PNAE.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 06/10/2026 as 08h30min (horario
de Brasilia).

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE

INFORMACOES ADICIONAIS: O Edital se encontra disponivel para download no site:
www.vere.pr.gov.br. Esclarecimentos através do e-mail: licitacao@vere.pr.gov.br ou
telefone (46) 3535 8000.

Veré-PR, 11 de setembro de 2026.

ELLEN BURILLE DE OLIVEIRA

Pregoeiro(a)

Municipio de Veré-PR

EXTRATO DE ADITIVO DE CONTRATO

PARTES: MUNICIPIO DE VERE e CELIO CLAUDIMIR DOS SANTOS

OBJETO: O empregado tem seu contrato de trabalho aditivado até a data de 11/08/2027
no cargo de Motorista, sob a orientacdo do empregador, através da Secretaria Municipal
de Viacéo e Servicos Publicos.

PRAZOQ: Data de inicio: 10/09/2026.

VALOR INICIAL: R$ 2.361,84

VERE-PR, em 11 de setembro de 2026.

VILSO JOSE BALDISSERA,

Prefeito Municipal em exercicio.

EXTRATO DO CONTRATO N° 135/20-26

CONTRATANTE:Municipio de Veré/PR, Estado do Parana, com sede a Rua Rua Pioneiro
Antbnio Fabiane, 316, inscrito no CGC/MF n° 75.636.530/0001-20, neste ato representado
pelo (a) Prefeito (a) Municipal em exercicio, em pleno exercicio de seu mandato e fungdes,
VILSO JOSE BALDISSERA, portador da Cédula de Identidade RG n° 4.206.586-2 e do
CPF/MF n° 581.058.169-20, e

CONTRATADA: MARLY CORVOLAN HILARIO.

OBJETO: Contratagdo de empresa para execugdo de calgadas em pavimento poliédrico
intertravado, contendo: calgadas, paisagismo e iluminagéo..

VALOR: R$ 932.263,99 (Novecentos e Trinta e Dois Mil, Duzentos e Sessenta e Trés
Reais e Noventa e Nove Centavos).

PRAZO DE EXECUGAO: 300 dias

PRAZO DE VIGENCIA: 600 dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 10 de Setembro de 2026.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos, Estado do Parana.

Veré/PR, 10 de Setembro de 2026.
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APMI
&
Associagio de Protecio
S istomidade o nfincia @ Matomidade o 2 ntincia
SommpiipAete FAKUELKIA QUE ENTKE DI CELEBKAN U MIUNIUIFIU VE CUKUNEL VIVIDA L A
PARCERIA ENTRE O MUNiPIO DE CORONEL VIVIDA E A ASSOCIACAO DE ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CORONEL
PROTEC;\O A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CORONEL VIVIDA-APMI VIVIDA-APMI.
CONTA CHAMAMENTO PUBLICO N°02/2021 BCO 104 AG 4593 CC 340-0 TERMO DE FOMENTO N° 03/2026 decorrente da Inexigibilidade de Chamamento Piblico
TERMO DE COLABORACAO N° 01/2021 ASSINADO EM 19/04/2021 n°® 03/2026.
ADITIVO 11 ASSINADO EM 15 DE MARCO DE 2026 EMENDAS IMPOSITIVAS MUNICIPAIS:
0026/2025 PROC ADM 3908/2026
OBJETO DA PARCERIA: Formacio de vinculo de cooperagiocom o Municipio de Coronel 0049/2025 PROC ADM 3908/2026
Vivida, visando a celebracio de parceria para execucido do Servico de Convivéncia e 0011/2025 PROC ADM 3908/2026.

BANCO: 104

AGENCIA: 4593

CONTA CORRENTE: 568829801-0.

OBJETIVOS ESPECIFICOS. O presente instrumento possui como objetivo especifico central

Fortalecimento de Vinculos para criancas e adolescentes de 06 a 17 anos de idade, seguindo as
diretrizes da Resolu¢cdo CNAS n° 01/2013, atendendo as necessidades da Secretaria Municipal
de Assisténcia Social, cumprindo os requisitos minimos do servico, ofertando atendimento

para as criangas e adolescentes e sua familias, assegurando espcos de referéncia para e inafastavel o f to de carater piiblico na srea social, de forma de complementar,
conviviop grupal, ciomunitario e social, comtemplando as metas estabelecidas, equipe e mediante o repasse de recursos financeiros direcionados ao custeio e a0 pagamento referente a
aplicacio dos recursos financeiros para realizacido do atendimento de criancas e adolescentes execu¢io de adequacgdes e melhorias na estrutura fisica (quadra de esportes, muros, cercas,
no Municipio deCoronel Vivida-Pr, conforme critérios e especificacdes estabelecidas no portas calhas e cal¢adas) oportunizando um espagco com maior conforto e seguranca para as
Edital, no Plano de Trabalho e Termo de Referéncia, nos termos da Clausula Quarta- criancas e adolescentes.
Vigéncia do Termo de Colaboracio.
VALOR DA PARCERIA VALOR DA PARCERIA
VALOR TOTAL DA PARCERIA 4884982,63 VALOR TOTAL DA PARCERIA 25000,00
VALOR REPASSADO 4359982,63 VALOR REPASSADO 45000,00
VALOR A SER REPASSADO 525000,00
AGOSTO AGOSTO
RECEITAS RECEITAS
RENDIMENTOS FINANCEIROS 143.90 RENDIMENTOS DA APLICAGAO FINANCEIRA
REPASSE 7500000 ESTORNO TARIFA 73,00
TOTAL R$ 73,00
SALDO ANTERIOR R$ 239,17
SALDO TOTAL R$ 312,17
DESPESAS
TOTAL R$ 75.143,90
SALDO ANTERIOR R$ 1.569,90
SALDO TOTAL R$ 76.713,80
DESPESAS
SALARIOS 56182,35
FGTS 5367,62
INSS 5501,90!
IRRF 1157,05 TOTAL R$ 0,00
CONSIGNADO 4105,58 SALDO PARA O PROXIMOS MES RS 312,17
SALDO TOTAL R$ 312,17
CORONEL VIVIDA 11 DE SETEMBRO DE 2026.
TOTAL R$ 72.314,50
SALDO PARA O PROXIMOS MES R$ 4.399,30
SALDO TOTAL RS 76.713,80|
CORONEL VIVIDA ,11 DE SETEMBRO DE 2026.
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" - Associacio de Protocdo
Associagao de Protegao 4 Maternidade o 4 Infancia
a Maternidade e & Infancia

—famceces s o Coronel Vivida - PR

Coronol Vivida - PR

TERMO DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIiPIO DE CORONEL VIVIDA
E A ASSOCIACAO DE PROTECAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE CORONEL
VIVIDA-APML

TERMO DE FOMENTO QUE ENTRE SI CELEBRAM, O ESTADO DO PARANA, por
intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL E FAMILIA-
SEDEF E A ASSOCIACAO DE PROTEGCAO A MATERNIDADE E A INFANCIA DE

TERMO DE CONVENIO: N° 02/2026 CORONEL VIVIDA, COM RECURSOS APROVADOS PELA DELIBERACAO N° 017/2024-
EMENDA INDIVIDUAL DO ANO DE 2026 SOB N° 202630410001. CEDCA/PR, EDITAL N° 005/2024, PARA FINS QUE ESPECIFICA.
BANCO: 104

AGENCIA: 4593

CONTA CORRENTE: 568819132-1

OBJETIVOS ESPECIFICOS. Execugio de manutengio de readequacio emergencial da rede
elétrica

TERMO DE FOMENTO N° 162/2025
PROTOCOLO N°24.589.188-1

. o o - PU TP o
Projetar a troca de I:Ede elétrica b o ¢ 1¢10, 1 custos com OBJETO DA PARCERIA:Constitui objeto desta parceria a conjugacio de esforcos entre
manut corretivas fr t s T S O I T S P Ve B
" o L. ) . ) racio p e Org 40 da S Civil, para acdo de acoes v a
Execuciio da manutenciio da cobertura para eliminar riscos estruturais garantindo a < < . i A .
R . R prevencdo, promocio, defesa e/ou garantia de direitos de criancas e adolescentes, além do
dignidade e funcionalidade do espaco. A 5 A L. )
~ = . . fortal da rede 1 da politica da crianca e do adolescente no Estado do
Execuciio da manutenciio do forro visto que se encontra inadequado e obsoleto. | ) . . ) . o L )
Parana, no Eixo 3 Direito a Convivencia Familiar e C ia, para real do projeto

APRIMORANDO SABERES, conforme plano de trabalho anexo, o qual é parte integrante e
indissociavel deste termo de parceria.

VALOR DA PARCERIA
VALOR TOTAL DA PARCERIA 50000,00
VALOR REPASSADO 50000,00 VALOR TOTAL DA PARCERIA 28724313
VALOR REPASSADO 287243,13
AGOSTO
RECEITAS AGOSTO
DEV TARIFA 73,00
RENDIMENTOS DA APLICACAO FINANCEIRA 498,16, RECEITAS
TOTAL R$ 571,16 RENDIMENTOS FINANCEIROS 387,62
SALDO ANTERIOR RS 50.757,20
SALDO TOTAL RS 51.328,36]
TOTAL R$ 387,62
DESPESAS SALDO ANTERIOR RS 46.262.48
SALDO TOTAL RS 46.650.10)
TARIFA 73,00
DESPESAS
TOTAL RS 73,00
SALDO PARA O PROXIMOS MES RS 51.255,36
SALDO TOTAL RS 51.328,36]
TOTAL R$ 0,00
CORONEL VIVIDA 11 DE SETEMBRO 2026 SALDO PARA O PROXIMOS MES R$ 46.650,10
SALDO TOTAL R$ 46.650,10

CORONEL VIVIDA, 11 DE SETEMBRO DE 2026.
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ARSS
RESOLUGAO N° 063/2026

DATA 11/09/2026

SUMULA: Aplica penalidade a servidor ocupante do emprego efetivo de técnico de
enfermagem, através do PAD de n°. 04/2025, do Consoércio Intermunicipal de Saude do
Sudoeste (CONSUD);

RESOLUGCAO N° 064/2026

DATA 11/09/2026

SUMULA: Concede licenga especial a Servidor ocupante de emprego efetivo de psicéloga,
do Cons()rci9 Intermunicipal de Satde do Sudoeste (CONSUD);

A integra dos documentos, encontram-se disponiveis no enderego
eletrbnico a seguir: https://consud.org/publicacoes-oficiais/3127_Resolucoes.html ou
acesse pelo QR Code ao lado:

JEAN PIERR CATTO

Presidente

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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