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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE

OFICIO: 12/2026 Ampére, 13 de julho de 2026.

Assunto: Encaminhamento de Regimento Interno do Conselho da Comunidade

Prezados(as),

O Conselho da Comunidade da Comarca de Ampére/PR, no uso de suas
atribuigdes legais e institucionais, vem por meio deste encaminhar para
apreciagao o Regimento Interno do Conselho da Comunidade, documento
elaborado com a finalidade de regulamentar sua organizagdo, funcionamento,
competéncias, atribuicbes dos membros, procedimentds administrativos e
demais disposigdes necessarias ao adequado desenvolvimento de suas

atividades.

O referido instrumento tem como objetivo fortalecer a transparéncia, a
organizagao interna e a efetividade das agdes desenvolvidas pelo Conselho, em
consonancia com sua finalidade prevista na legislagao vigente e com a atuagao
junto ao Poder Judiciario, Ministério Publico, ¢érgdos publicos, entidades

parceiras e comunidade.

Solicitamos, assim, a ciéncia e os encaminhamentos que se fizerem

necessarios para sua validagdo/registro, conforme os procedimentos

institucionais aplicaveis. Sem mais para o momento, renovamos nossos votos

de elevada estima e consideragao.

Atenciosamente,

ANDERSON CHAVES

Presidente do Conselho da Comunidade Ampére

Cod468642

PORTARIA N° 422/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~CONCEDER licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, a servidora
Marindia Borges Paini Port, matricula n® 2469, nos periodos de 23 a 24 e 27 a 31 de julho
de 2026, conforme prevé o artigo 109 da Lei Municipal n® 1807/2018.

Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 23
de julho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 23 de julho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 423/2026

Cod468620

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~Convocar o servidor abaixo relacionado que esteve em gozo de férias conforme
Portaria n° 397/2026, para retornar as suas atividades habituais no Municipio:

Diario Oficla

Ano XV - Edicdo N2 3660

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Pagina 2 / 029

Evandro Carlos Dal Vesco
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

Cod468621
EDITAL N° 047/2026

CONVOCAGAO

Prefeito Municipal de Ampére, Estado do Parand, em exercicio no uso de suas atribuicbes
legais,

RESOLVE

CONVOCAR a candidata classificada no Processo Seletivo Simplificado—PSS conforme
Edital n°® 024/2025 e homologado através do Edital n°® 036/2025, para comparecer na
Diviséo de Recursos Humanos no periodo de 24 a 28 de julho de 2026, a fim de se
habilitar em respectiva nomeagéo.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL

JULIANA SILVA DE OLIVEIRA

Mat. Servidor Retorno Dias restante

2855 Leonildo Sartoro 23/07/2026 05 dias

Art. 2°-Os dias restantes de férias, o servidor acima mencionado usufruird em data a ser
marcada;

Art. 3°-0 valor referente a 1/3 de férias foi creditado na folha de pagamento no més de
julho/2026.

Art. 4°—Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com efeitos a partir
de 23/07/2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 23 de julho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 23 de julho de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

EXTRATO DE DIARIA

Cod468591

Lei n°2235/2024

Servidor: ELISSANDRO MARCOS DELANI
Matricula: 2365

Quantidade: 01 (uma) diaria.

Valor Total: 387,25 (trezentos e oitenta e sete reais e vinte e cinco centavos).
conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: GUARAPUAVA - PR

Motivo: transporte de paciente

Data e hora de saida: 23/07/2026 as 04:00
Data e hora de retorno: 24/07/2026 as 05:00
Veiculo: TAT8F44

ELZA CARNIN

SECRETARIA DE SAUDE

Cod468592
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

B ANEXO Il
Lei Municipal n® 2.408/2024
SOLICITACAO DE DIARIA

Diario Oficial ooz oo

Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026 Ano XV - Edicdo N2 3660

Pagina 3/ 029

www.barracao.pr.govbr

ANEXO Il
Lei Municipal n° 2.408/2024
SOLICITACAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

DADOS DO SOLICITANTE N° 353/ 226
N° 345/ 2006 Nome: ADILSOM PINTO | CPF: 029.484.259-48
Nome: FABIO JUNIOR KAFER | CPF: 050.353.209-60 Cargo ou fungéo: Motorista | Matricula:954
Cargo ou fungéo: Motorista | Matricula: 715 Orgéo de Lotagao: SECRETARIA DA SAUDE

Orgéo de Lotagio: SECRETARIA DA SAUDE
Conta bancéria: ITAU Ag;4021 C.C. 13289 1

Conta bancaria: CAIXA AG:4692
C.C.592204167-0

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: saida dia 21/07/2026 as 04: 00 e retorno dia 21/07/2026 as 17:30 hrs
Destino: CASCAVEL-PR
Transporte utilizado: SPIN TBJ9C14 [ Quantidade de Diarias: 1,0
Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.
Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

() TCE/PR () ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
() CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n° 2408/2024, que dispe
sobre o regime das diérias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuals equivocos e omissées, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erério no prazo
legal.

Informagdes Complementares:

Barraco/PR. )3'03( | 2026

%&O Cum ov %/ﬂ”

Solicitante

9( ) Autorizado () N&o autorizado

NOS TERMOS DO ART. 4°, AN 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

Cod468607

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: SAIDA DIA 17/07/2026 AS 02:00H RETORNO DIA 17/07/2026 17:00 h

Destino: FOZ DO IGUAGU - PR

Transporte utilizado: AMBULANCIA TBO 2G03 | Quantidade de Diarias: 0,5

Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.

Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

( ) TCE/PR ( ) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
() CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispée
sobre o regime das didrias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informacées Complementares:

BarracgoPR. 23 [0 | 2k

A d A%, Q{Mb

Solicitante

(?Q Autorizado () Nao autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

@ﬂ
Autorid7é Responsavel

DECRETO N° 214/2026

Cod468615

EXONERA SECRETARIA DE EDUCAGAO.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracao, Estadp do~Parané,v usando
das atribuicoes legais que Ihe sao conferidas nos termos da Legislagao em vigor,

DECRETA:

i do cargo de Secretaria de
Art. 1°. Fica exonerada, SANDRA BRANDAO SANTQS, G
Educagéo, nomeada pelo Decreto n® 016/2025, a partir de 22 de julho de 2026.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicago.

Barracdo/PR, 23 de julho de 2026.

Cod468640

g
'JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO
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ANEXO It
Lei Municipal n°® 2.408/2024

SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE ;
N 344 [ AIb

[ CPF: 005.495.579.38

| Matricula: 2733

Nome: IROSANTO RIO BRANCO
Cargo ou fungéo: MOTORISTA

rg&o de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE
CONTA BANCARIA: CAIXA ECONOMICA, Agéncia. 4692 C/C 000577745665~
7
ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: SAIDA DIA 22/07/2026 AS 02: 00 RETORNO DIA 22/07/2025 AS 22:00
Destino: GUARANIACU-PR
Transporte: SPIN TBJ9C14
Finalidade: TRANSPORTE DE PACIENTES
Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

[ Quantidade de Diarias: 1,0

( ) TCE/PR ( ) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA () SECRETARIAS ESTADUAIS
( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispoe
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diéria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erério no prazo
legal.

informagées Complementares:

BaracaaPR. 29/03/ 306

k, g Wbramis
Solicitante

& ook

})( ) Autorizado () Nao autorizado
Nos termos do Art. 4° Anexo |, 3, “D”, da Lei Municipal n® 2.408/2024

o

Autorid Responsavel

Cod468606
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ANEXO Ill
Lei Municipal n® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

N 376 ] 200

Nome: ADILSOM PINTO | CPF: 029.484.259-48

Cargo ou fungéo: Motorista | Matricula:954

Orgao de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancaria: CAIXA AG:4692
C.C.592204167-0

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: SAIDA DIA 22/07/2026 AS 02:00H RETORNO DIA 22/07/2026 17:00 h

Destino: FOZ DO IGUACU - PR

Transporte utilizado: VAN TBI0OG96 [ Quantidade de Diarias: 0,5

Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.

Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das didrias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes ‘prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagées Complementares:

Barrac&o/PR. 23 , N 2k

D d s Q]a);\g

Solicitante

(.&) Autorizado () Nao autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

Y

Autoridadé/Responsavel

Cod468608
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ANEXO il
Lei Municipal n°® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

DADOS DO SOLICITANTE

N 3427 22

N° 34® | 2026

Nome: ADILSOM PINTO CPF: 029.484.259-48

Nome: JULIANA DA SILVA DE MORAIS | CPF: 086823549-00

Cargo ou fungéo: Motorista Matricula:954

Cargo ou funcdo: TEC. DE ENFERMAGEM [ Matricula: 1990

Orgéo de Lotagao: SECRETARIA DA SAUDE

Orgao de Lotacdo: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancaria: CAIXA AG:4692
C.C.592204167-0

Conta bancéria: AG 3039 CC 64,230-4 SICCOB

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

DADOS DA VIAGEM

Data: saida dia 16/07/2026 as 10:15 e retorno dia 16/07/2026 as 19:07

Data: SAIDA DIA 16/07/2026 AS 10:15H RETORNO DIA 16/07/2026 19:07 h

Destino: CASCAVEL PR

Destino: CASCAVEL - PR

Transporte utilizado: AMBULANCIA TBS5E92 [ Quantidade de Diérias: 1

Transporte utilizado: AMBULANCIA TBS5E92 | Quantidade de Diarias: 1

Finalidade: ALTA

Finalidade: ALTA

Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

() TCE/PR ( ) ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
() CURSO ( x) OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
() CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n°® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes’ prestadas, sem rasuras, nesta solicitagao de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
Ipag:?mento de eventuais créditos ndo gastos e néo ressarcidos ao erario no prazo
egal.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de didria € me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e néo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagdes Complementares:

Informagées Complementares:

Barracao/PR. 23 /0% [ 2026

Solicitante

( )(f Autorizado () N&o autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

Autoridede Responsavel

Cod468609

Barracao/PR. 230 l‘}’;b

Q.0 QDS
( Solicitante

(/% Autorizado () N&o autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

i

Autork? Responsavel

Cod468610

DIOEMS
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ANEXO lll
Lei Municipal n® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE :
N 3 4G [0
Nome: CLAUDIR NIGOLINO CPF: 086911659-28
Cargo ou fungéo: Motorista [ Matricula:2750

Orgéo de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancaria: Sicoob AG:3039

C.C. 212 683-4

ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: SAIDA DIA 16/07/2026 AS 03:30 RETORNO DIA 16/07/2026 18:00 h
Destino: GUARAPUAVA
Transporte utilizado: SPIN TBJ9C14
Finalidade: consulta
Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

[ Quantidade de Diarias: 0,5

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Kik
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ANEXO Ill
Lei Municipal n° 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

N 3P0 AJ)00
Nome: CLAUDIR NIGOLINO CPF: 086911659-28
Cargo ou funcéo: Motorista Matricula:2750

 Orgéo de Lotacéio: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancéria: Sicoob AG:3039

C.C. 212 683-4

ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: SAIDA DIA 20/07/2026 AS 02:00H RETORNO DIA 20/07/2026 13:30 h

Destino : FOZ DO IGUACU-PR

Transporte utilizado: Van ford TBI0G96

Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE .

Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

| Quantidade de Diérias: 0,5

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

(_)CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das didrias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e nédo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagées Complementares:

Barracao/PR. 23 1073 [ 2096

Solicitant

(%Aulorizado () Néo autorizado
Art, 3°,{4°,anexo0 1,3, c,}

Autorigade Responsavel

Cod468611

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagéo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e n&o ressarcidos ao erario no prazo
legal.
Informacdes Complementares:

Barracéo/PR. 23/0\ le‘){"

Solicitan¢

(/t{ Autorizado () N&o autorizado

Art, 4°,anexo, 1,3,"b",lei municipal n° /2024

/hu%f
Autoridé%esponsével

Cod468612

DIOEMS
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ANEXO i
Lei Municipal n® 2.408/2024
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SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

N 35]] 2p

Nome: IROSANTO RIO BRANCO | CPF: 005.495.579.38

Cargo ou fungédo: MOTORISTA | Matricula: 2733

Orgao de Lotacdo: SECRETARIA DA SAUDE

CONTA BANCARIA: CAIXA ECONOMICA, Agéncia. 4692 C/C 000577745665-
7

ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: SAIDA DIA_17/07/2026 AS 02: 00 RETORNO DIA 17/07/2025 AS 19:33

Destino: FOZ DO IGUACU-PR

Transporte: VAN TBIOG96 [ Quantidade de Diérias: 0,5

Finalidade: TRANSPORTE DE PACIENTES

Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
() CURSO ( x) OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo
legal.
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ANEXO Il
Lei Municipal n°® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

N 352 /230

Nome: FABIO JUNIOR KAFER | CPF: 050.353.209-60

Cargo ou fungéo: Motorista | Matricula: 715

Orgao de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancaria: ITAU Ag;4021 C.C. 13289 1

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: saida dia 16/07/2026 as 02: 00 e retorno dia 16/07/2026 as 18:30 hrs

Destino: FOZ DO IGUACU-PR

Transporte utilizado: VAN TBI0G96 [ Quantidade de Diarias: 0,5

Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.

Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIALEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagbes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagéo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagdes Complementares:

Informagées Complementares:

Barracao/PR. 2 3) 03 | o3 ke

Saads Ky Brgeco

Solicitante

( /\/) Autorizado () Nao autorizado
Nos termos do Art. 4°, Anexo |, 3, “B”, da Lei Municipal n°® 2.408/2024

Autorid%Responsével

Cod468613

Barracio/PR. 23 [0Y |4

z//aré//) ‘K‘Ml()u /4’/‘(“

Sdlicitante

(/\’{ Autorizado () Nao autorizado

NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO7¥ 3B DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

Autoridade Responsavel

Cod468614
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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026

EDITAL n° 02/2026
PSS Estagiarios - 4° Convocacdo de
Estagiarios

O MUNICIPIO DE BARRACAO, PR, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com o
Edital n® 02/2026, visando o preenchimento de vagas de estigio ndo obrigatorio e
remunerado, TORNA PUBLICA a 42 CONVOCAGAO DE ESTAGIARIOS, a saber:

Fisioterapia - CR

N® Nome Situacdo Nota
1 |Poliana Maise Cantarelli Deferido (a) 8,87
2 |Micheli Pereira Spezzia Deferido (a) 8,44

Os candidatos convocados devem comparecer no setor de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de
Barracdo, PR, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, portando seus documentos pessoais, bem como deverdo
apresentar nimero de conta bancaria CAIXA para pagamento da Bolsa-Estagio. O ndo comparecimento dentro
do prazo estipulado acarretara o chamamento do préximo candidato aprovado.

Registre-se

Publique-se

Cumpra-se.

Barracdo, PR, 20 de julho de 2026.

- ’_’f(%@ﬁfﬁgantm
Prefeito{Munjeipal
SN

Y%,
Vera Nadi3 Pelissari
Membro da Cofffissdo Organizadora

D e Marchi

Membro dgCémissao Organizadora

Cod468641

EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N. ° 046/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 076/2026

AMPLA CONCORRENCIA

EXCLUSIVA PARA EMPRESAS LOCAIS E REGIONAIS

MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO

TIPO:MENOR PRECO POR ITEM

ENTIDADE PROMOTORA:MUNICIPIO DE BARRACAO/PR

O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua Sao Paulo, n° 235, Centro, Barracao/PR, torna
publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 10 de agosto de 2026,
Local: plataforma www.bll.org.br na forma da Lei 14.133/21, do Decreto Municipal n°.
10/2024, objetivando para CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA A PRESTAGAO DE
SERVICOS DE TRANSPORTE ESCOLAR DOS ALUNOS MATRICULADOS NA REDE
PUBLICA DE ENSINO, RESIDENTES NA ZONA RURAL E URBANA, NO ITINERARIO
COMPREENDIDO ENTRE O CENTRO DA CIDADE, DO MUNICIPIO DE BARRACAO/
PR, NAS QUANTIDADES ESTIMADAS E CONDIGOES PREVIAMENTE DISPOSTAS
NO TERMO DE REFERENCIA E NO EDITAL E SEUS ANEXOS, nas condigdes fixadas
no presente edital e seus anexos, sendo a presente licitagdo do tipo “MENOR PRECO
POR ITEM”.

Edital na integra a disposi¢do dos interessados na Divisdo de Licitagcdes, na Rua Sédo
Paulo, n° 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagdes e na Plataforma www.
bll.org.br . Informagdes complementares através do telefone (49) 3644-1215.
Barracéo/PR, 23 de julho 2026.

JORGE LUIZ SANTIN

PREFEITO MUNICIPAL

Cod468616

EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N. ° 047/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 077/2026

EXCLUSIVO PARA MEI/ME/EPP

EXCLUSIVA PARA EMPRESAS LOCAIS E REGIONAIS

MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO

TIPO:MENOR PRECO POR ITEM

ENTIDADE PROMOTORA:MUNICIPIO DE BARRACAO/PR

O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua Sao Paulo, n° 235, Centro, Barracao/PR, torna
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publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 11 de agosto de 2026,
Local: plataforma www.bll.org.br na forma da Lei 14.133/21, do Decreto Municipal n°.
10/2024, objetivando para CONTRATACAO MAO DE OBRA ESPECIALIZADA PARA
MANUTENGAO CORRETIVA, PREVENTIVA, LIMPEZA, HIGIENIZACAO INSTALAGAO
E DESINSTALACAO DE APARELHOS DE AR-CONDICIONADO, NAS QUANTIDADES
ESTIMADAS E CONDIGOES PREVIAMENTE DISPOSTAS NO TERMO DE REFERENCIA
E NO EDITAL E SEUS ANEXOS, nas condigdes fixadas no presente edital e seus anexos,
sendo a presente licitagao do tipo “MENOR PRECO POR ITEM”.
Edital na integra a disposigdo dos interessados na Divisdo de Licitagdes, na Rua Sdo
Paulo, n® 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagées e na Plataforma www.
bll.org.br . Informacdes complementares através do telefone (49) 3644-1215.
Barracdo/PR, 23 de julho 2026.
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO MUNICIPAL

Cod468617

EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N. ° 048/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 078/2026

EXCLUSIVO PARA MEI/ME/EPP

MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO

TIPO:MENOR PREGCO POR ITEM

ENTIDADE PROMOTORA:MUNICIPIO DE BARRACAO/PR

O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua S&o Paulo, n® 235, Centro, Barracdo/PR,
torna publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO,
na modalidade PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 12 de
agosto de 2026, Local: plataforma https://www.gov.br/compras/pt-br, na forma da Lei
14.133/21, do Decreto Municipal n°. 10/2024, objetivando para CONTRATACAO DE
EMPRESAS OBJETIVANDO O FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTOS, MOBILIARIOS,
DESTINADOS A IMPLEMENTAGAO E FORTALECIMENTO DA JORNADA AMPLIADA
(ENSINO INTEGRAL) NA ESCOLA MUNICIPAL EURILEMO LUCIO ZANETTE, DA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE BARRACAO/PR, NAS QUANTIDADES ESTIMADAS E
CONDIGOES PREVIAMENTE DISPOSTAS NO TERMO DE REFERENCIA E NO EDITAL
E SEUS ANEXOS, nas condigdes fixadas no presente edital e seus anexos, sendo a
presente licitagdo do tipo “MENOR PRECO POR ITEM”.

Edital na integra a disposigdo dos interessados na Divisdo de Licitagcdes, na Rua Sdo
Paulo, n° 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagdes e na Plataforma https://
www.gov.br/compras/pt-br. Informagées complementares através do telefone (49) 3644-
1215.

Barracdo/PR, 23 de julho 2026.

JORGE LUIZ SANTIN

PREFEITO MUNICIPAL

Cod468618
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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES
PORTARIA N° 161/2026

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, no uso de suas atribuigbes legais, e de acordo com a Lei Municipal
n°466/2010 de 15 de julho de 2010, RESOLVE:

NOMEAR

Art.1° Os membros do Conselho Municipal de Saude:

REPRESENTANTES GOVERNAMENTAIS

1-REPRESENTANTES DEPARTAMENTO DE SAUDE
SANDRA MARIA DA ROSA Titular
DANIELI BARBOSA Suplente
2-REPRESENTANTES DEPARTAMENTO DE AGAO SOCIAL Titular
SEBASTIAO OSNI BRAZIL Suplente
MARIA ROSA DE RAMOS CASTANHA
3-REPRESENTANTES DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO Titular
JACI DE JESUS CAMARGO FERREIRA Suplente
GRACIELI GARCIA DOS SANTOS

REPRESENTANTES PROFISSIONAIS DA SAUDE
4-REPRESENTANTES DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE Titular
LAUANA GOTTEMS DEL SENT Suplente
MARISTELA DUARTE HIPOLITO Titular
SILVANA MARIA NISZCZAK DE ARAUJO Suplente
ANTONIO AUGUSTO DE FRANGA

REPRESENTANTES PRESTADORES DE SERVICOS

5-REPRESENTANTES DA APAE
NEIVA DE FATIMA LIMA SUCHOW
MARIA GERLINDA DUARTE HIPOLITO

Titular
Suplente
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REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares Pr., em 23 de julho de 2026.
MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA
PREFEITA MUNICIPAL

PROCESSO N.° 102/2026

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 40/2026

TERMO DE RATIFICAGAO

Reconhego, com fundamento no caput do artigo 74, da Lei Federal 14.133/21, a
inexigibilidade de licitagdo para o seguinte objeto:

Contratacédo de empresa especializada para prestagéo de servicos de revisdo programada,
com fornecimento de pecgas e acessoérios de reposigao, durante o periodo de garantia de
fabrica do equipamento Moto niveladora New Holand modelo RG170 B, pertencente a
frota do Departamento Municipal de Infraestrutura de Coronel Domingos Soares/PR.
Fornecedor/Executor: SHARK MAQUINAS PARA CONSTRUGAO LTDA

CNPJ: 06.224.121/0006-08

O fornecimento/execugdo em tela limita-se a importancia de R$ 15.588,27 (Quinze Mil,
Quinhentos e Oitenta e Oito Reais e Vinte e Sete Centavos).

Cel. Domingos Soares-PR, 23/07/2026.

Maria Antonieta de Araujo Almeida
Prefeita Municipal
Cod468599

EXTRATO DO CONTRATO N° 131/2026 — Data 23/07/2026

Ref. Pregao—Eletrénico 41/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucdria, 3120, inscrito no

1-REPRESENTANTES DA COOPERATIVA DOS PRODUTORES ORGANICOS DE CORONEL ) CNPJ n° 01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria
DOMINGOS SOARES Titular . -, . . ) o .
ADEMIR SEBASTIAO FERREIRAAVILA Suplente Antonieta de Aradjo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel. Domingos
MARIA CRISTIANE DOS ANJOS FERREIRA Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG n°1445025-
4 (SSP/PR). CONTRATADO(A): A P THALHEIMER CONSTRUTORA LTDA, Sediada na
2-REPRESENTANTES DAS IGREJAS EVANGELICAS Titular AVENIDA IGUACU, 0—CEP: 85540000—BAIRRO: CENTRO, Mangueirinha/PR, inscrita no
MARIO MARTINS DOS SANTOS Suplente o
PEDRO DE OLIVEIRA PELENTIR CNPJ sob n° 78.249.000/0001-17
OBJETO(S): Aquisicédo de Tubos de Concreto.
3.REPRESENTANTES DA IGREJA CATOLICA Titular VALO‘R CONTRATUAI__: _R_$ Gj .500,00 (Sessenta e Um Mil e Quinhentos Reais),
JUCELIO DOS SANTOS CAMARGO Suplente respeitados os valores individuais.
EVANILDO FERREIRA . .
FORMA DE PAGAMENTO: Conforme Edital.
4-REPRESENTANTES DA ASSOCIAGAO COMERCIAL E EMPRESARIAL DE CORONEL Titul Prazo de execugdofentrega: 12 meses
| itular AN AA-
DOMINGOS SOARES Suplente Prazo de vigéncia: 12 meses
ANTONIO CARLOS KOVOLISKI FORO: Comarca de Palmas-PR.
MARIA GABRIELLE BASNIAK TELLES DOTACAO ORCAMENTARIA:
5-REPRESENTANTES DA ASSOCIAGAO DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE CORONEL Titular DOTACOES
DOMINGOS SOARES Suplente
CRISTIANE TEREZINHA DE OLIVEIRA SANTOS Conta da despesa | Funcional programatica Fonte de recurso | Natureza da despesa | Grupo da fonte
LUIS ANTONIO MEZOMO
5520 08.001.26.782.0008.1014 | 0 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
6-REPRESENTANTES ASSOCIAGAO DOS REPRESENTANTES DA COMUNIDADE AUTISTA Titular 5530 08.001.26.782.0008.1014 | 504 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
MARTA DE OLIVEIRA DAUM Suplente
OSVALDO FERREIRA DA SILVA 6010 08.004.15.451.0008.2066 | O 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
) . L . 6020 08.004.15.451.0008.2066 | 504 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
Art.2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando a Portaria n°
097/2026 de 30 de abril de 2026. Cod468627

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares Pr., em 20 de julho de 2026.
MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA
PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N° 162/2026

Nomeia Comissao Avaliadora para andlise do pedido de rescisdo amigavel do Contrato
Administrativo n® 099/2023.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana, no
uso das atribuigdes que lhe confere a Lei Organica Municipal,

RESOLVE

Art. 1° Nomear os servidores abaixo relacionados para comporem a Comisséo Avaliadora
destinada a andlise do pedido de rescisdo amigavel do Contrato Administrativo n°
099/2023, celebrado com a empresa L PETRY LTDA.:

| — Tatiane Ferraz de Lima;

Il — Gilmar Francisco da Rosa;

IIl — Bianca Rochemback.

Art. 2° Compete a Comisséo realizar vistoria nas instalagdes da empresa, conferir os bens
publicos cedidos, verificar o cumprimento das obrigagdes contratuais e elaborar relatério
conclusivo para subsidiar a decisdo administrativa.

Art. 3°. Apos a entrega do relatério conclusivo considerar-se-a automaticamente encerrada
a atuagao da Comisséo, ficando extinta para todos os fins.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

DECRETO N°. 51/2026

23.07.2026

SUMULA: Abre Crédito Adicional Suplementar no Orgamento Geral do Municipio de Nova
Esperanga do Sudoeste para o Exercicio de 2026 e da outra providencias.

JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal do municipio de Nova Esperanga do
Sudoeste, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o artigo 41,
inciso | e artigo 43, inciso Il da Lei Federal N°. 4.320/64 de 17/03/1964 e Lei Municipal N°.
1237/2025 de 11 de novembro de 2025.

Artigo 1°—Fica aberto um Crédito Adicional Suplementar, no valor de R$ 463.675,97
(quatrocentos e sessenta e trés mil, seiscentos e setenta e cinco reais e noventa e sete
centavos), no Orgamento Geral do Municipio na classificagdo funcional programatica
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clausulas e condi¢des a seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo alterar a Clausula
Quinta do Contrato N°. 135/2025, de 24 de abril de 2025, que passa a conter a seguinte
redagao:

CLAUSULA QUINTA — DA VIGENCIA

5.1 O prazo de vigéncia do presente Contrato é de 540 (quinhentos e quarenta) dias,
contados a partir da data da assinatura citado no extrato do contrato publicado no diario
oficial, findando-se em 17 de outubro de 2026.

CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Termo Aditivo de Contrato da-se em razso do pedido
apresentado pelo Departamento de Projetos e Convénios para que seja realizado os
tramites finais relacionados a execucéo da obra.

CLAUSULA TERCEIRA: Ficam ratificadas em todos os seus termos e condi¢des as
demais clausulas do contrato ora aditado, ficando este termo fazendo parte integrante e

Cod468625

abaixo: corr]plementar daquele, a fim de que juntos produzam um so feito.
CODIGO NOMENGLATURA FONTE | VALOR CLAUSULA QUARTA: O presente Termo Aditivo de Contrato passa a vigorar a partir da
- data da assinatura.
05.00 DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE SAUDE E por estar justo e contratado ambos as partes livremente assinam o presente Termo
05.01 FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE Aditivo de Contrato em 02 (duas) vias de pleno teor e forma.
Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana em 17 de julho de 2026.
10.301.0023.2011 Manut. Dos Programas do SUS
33.90.30.00 Material de consumo-2363 469 22.317,97 MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
33.90.30.00 Material de Consumo-2358 2494 25000000 | P REFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE
33.90.32.00 Material, Bem ou Servigo Distbr. Gratuita—2359 2694 100.000,00
33.90.39.00 Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica-2364 | 469 6.358,00 JUMBO PAVIMENTAGAO LTDA
10.302.0030.2007 Consércios Publico Int icipais de Saud AMARILDO MACIEL SOBRINHO
R o .. onsorcios Publico Intermunicipais de Saude CONTRATADA
33.72.30.00 Material de Consumo—-2360 2494 85.000,00
TOTAL 463.675,97

Artigo 2°-Os recursos para fazer face as despesas decorrentes da abertura dos créditos
serdo utilizadas conforme demonstrado abaixo:
|- Excesso de Arrecadagao

198 171350110800 | 2494 | Transf. Emenda de Comissao—-APS 335.000,00
201 171350110600 | 2694 | Transf. Emenda Individual-APS 100.000,00
208 172350011200 | 469 TRANF.. SESA RES. 741/2026 — Custeio Pro-vigia | 28.675,97

TOTAL 463.675,97

Artigo 3°. — Ficam alterados os anexos da Lei n°. 1210/2025 — PPA 2026 a 2029 e anexos
1217/2025 — LDO 2026, relativo a atividades e Projetos.

Artigo 4°—Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées
em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR. Em
23 de julho de 2026.

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal
Cod468619

PORTARIA N°. 111/2026.

EMENTA: Exonera o Servidor Mateus Welter e da outras providencias.

JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribui¢des legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar o Servidor Mateus Welter, ocupante do Cargo em comissao Assessor de
Imprensa e Relagdes Publicas do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana.
Art. 2°. A presente Portaria possui efeitos a partir de 22 de julho de 2026, revogadas as
disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste-PR, em 22 de
julho de 2026.

JAIME DA SILVA STANG - Prefeito Municipal -

Cod468589
SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 135/2025, REFERENTE A
MODALIDADE DE CONCORRENCIA N°.02/2025 QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO
DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE/PR E JUMBO PAVIMENTAGAO LTDA, NA
FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE NOVAESPERANGCADO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n°. 95.589.289/0001-32,
com sede administrativa na Avenida Iguacu, n°. 750, na cidade de Nova Esperanga do
Sudoeste Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor JAIME
DA SILVA STANG, portador CPF/MF sob o n°. 718.246.349-00 e Cédula de Identidade
n°. 1958087-3 SESP/PR abaixo assinado, a seguir denominado de CONTRATANTE e
JUMBO PAVIMENTACAO LTDA, pessoa juridica de Direito Privado, inscrita no CPNJ/MF
n°. 40.306.265/0001-37, situada na ROD PR 182 KM 464, SN, Industrial, CEP: 85.770-000,
na cidade Realeza, Estado do Parana, neste ato representada pelo Senhor AMARILDO
MACIEL SOBRINHO, devidamente inscrito no CPF/MF sob n°. 063.985.949-67 e Cédula
de Identidade n°. 94211271, residente e domiciliado na cidade de Realeza, Parana, a
seguir denominada de CONTRATADA, celebram o presente Termo Aditivo, mediante as
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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

EXTRATO DO CONTRATO N.° 271/2026

PROCESSO N° 118/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 75/2026

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: XX/XX/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob
n® 76.161.181/0001-08, com sede na Avenida Clevelandia, n°® 521, Municipio de Palmas, Estado do Parana,
representado legalmente neste ato pelo Senhor Prefeito Daniel Ricardo Langaro, brasileiro, residente e
domiciliado neste Municipio de Palmas, Estado do Parana.

CONTRATADA: ASSOCIACAO BRASILEIRA DE PROFESSORES DE NIVEL SUPERIOR I, inscrita no
CNPJ n° 27.580.036/0001-48, estabelecida na Rua Padre Anchieta, n°. 1691, Sala 404, bairro Bigorrilho, na
cidade de Curitiba/PR — CEP: 80.730-000, representada por Hamilton Amorim Rosa.

OBJETO: Contratagdo da Associagéo Brasileira de Professores de Nivel Superior Il, CNPJ 27.580.036/0001-
48, por inexigibilidade de licitagdo, nos termos do art. 74, inciso I, alinea “f", da Lei n® 14.133/ 2021, para
ministrar a formagdo continuada por intermédio da palestrante ZELOIR APARECIDA SCABENI MENDES,
CPF: 020.480.649-65a0s profissionais que atuam como gestores e pedagogos da Rede Municipal de Ensino
de Palmas/PR, a qual por tem por objetivo ampliar conhecimentos, promover integragéo, oferecer orientagdes
pedagdgicas e fortalecer a atuagéo profissional.

RECURSOS:
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TERMO ADITIVO N° 100/2026

PRIMEIRO TERMO ADITIVO ao Contrato n° 40/2026, referente ao
Processo n° 167/2026, Concorréncia n°® 10/2025, celebrado entre o
MUNICIPIO DE PALMAS e J A HILARIO E CIA LTDA.

O MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de direito pUblico interno, inscrito no CNPJ sob n° 76.161.181/0001-08,
com sede a Av. Clevelandia, n°. 521, neste ato legalmente representado por seu Prefeito Municipal, Daniel Ricardo
Langaro, e de ora em diante denominada CONTRATANTE, e de outro J A HILARIO E CIA LTDA, pessoa juridica de
direito privado, devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n.° 75.667.261/0001-69, com sede na José Joaquim Balhs, n®
1019, Alto da Gléria, municipio de Palmas, Estado do Parana, neste ato representada pelo(a) Sr.(a) Marly Corvalan
Hilario, doravante denominada CONTRATADA, com amparo legal nos permissivos da Lei n® 14.133/21, celebram o
presente Termo Aditivo, mediante as clausulas que seguem:

Considerando o Memorando n° 9.867/2026 da Secretaria Municipal de Infraestrutura Urbanismo e Transito e
documentos que acompanham.

Considerando o parecer juridico: “Ex positis, opino pela realizagdo de termo aditivo entre as partes, para a supressdo
de servicos na obra contratada, tudo nos estritos termos do parecer técnico do Departamento Municipal de Urbanismo,

ficando o presente parecer condicionado a (...)"

a decisdo do Excelentissimo Prefeito: “Elabore-se o termo aditivo contratual concernente com o

VALOR: R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais)
FATURAMENTO: a nota fiscal devera ser apresentada na sede do CONTRATANTE acompanhada de
Certid6es Negativas Municipal, Estadual, Federal/INSS, Trabalhista e de Regularidade do FGTS.
APLICACAO DE MULTA: compete a Administragéo contratante a aplicagéo de multas.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagéo é de 03 (trés) meses, contados da assinatura, na forma do
artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
FORO: Comarca de Palmas, Estado do Parana.

Cod468626
EXTRATO TERMO DE COLABORAGAO N.° 18/2026
PROCESSO N° 121/2026 - Inexigibilidade de Licitagdo N° 78/2026
DATA DE ASSINATURA DO TERMO: 22/07/2026
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno,
inscrito no CNPJ sob n° 76.161.181/0001-08, com sede em Palmas — PR, na Avenida Clevelandia, n° 521,
representado legalmente neste ato pelo Senhor Prefeito, DANIEL RICARDO LANGARO, brasileiro, casado,
médico, residente e domiciliado nesta cidade.
CONTRATADA: INSTITUTO PALMENSE DE ACOES COMUNITARIAS — CASA DE PASSAGEM - IPAC,
inscrita no CNPJ sob o n° 03.286.966/10001-25, com sede na Avenida Cel José Osorio, 678, Centro, na
cidade de Palmas, Estado do Parana, CEP 85.690-029, neste ato representado por Jane Margareth
Bannach Fonseca.
OBJETO: Prestagdo de Servigo de Protecdo Social de Protegédo Social especial de Alta Complexidade na
modalidade de acolhimento Casa De Passagem, com servigo de acolhimento provisério com estrutura para
acolher com privacidades pessoas do mesmo sexo ou grupo familiar. E previsto para pessoas em situagdo
de rua e desabrigo por abandono, migragéo e auséncia de residéncia ou pessoas em transito e sem condi¢ées
de autossustento. Deve estar distribuido no espago urbano de forma democratica, respeitando o direito de
permanéncia definido em lei e usufruto da cidade com seguranca, igualdade de condi¢des e acesso aos
servigos publicos, garantindo 180 Vagas (Pernoite) /ano, sendo 15 vagas/més a Administragdo Municipal e
cumprindo as metas para todos OS ACOLHIDOS.

RECURSOS:
08.244.0033.2051 Desenvolvimento Fundo Musngzéiizfl das Acdes de Assisténcia 1000 | 3.3.50.43
1000
08.244.0033.2052 FNAS Protegédo Social Basica 1016 | 3.3.50.43
1018

VALOR: R$ 40.000,00 (quarenta mil reais)

FATURAMENTO: devera ser apresentado, na sede da contratante, acompanhada de Certiddo Negativa de
INSS, FGTS e Certiddo Tributo Municipal.

APLICAGAO DE MULTA: compete a Administragdo Contratante a aplicagéo de multas.

VIGENCIA: 31 dezembro 2026.

FORO: Comarca de Palmas, Estado do Parana

Cod468628

12.361.0020.2023 Manutengao do Ensino Fundamental FUNDEB 40% 1102 3.3.90.39
12.361.0020.2032 Manutengéo do Ensino Fundamental — 10% e 25% 1?(012 3.3.90.39
12.365.0021.2025 Manuteng&o do Ensino Infantil FUNDEB 40% “gg 3.3.90.39
12.365.0021.2033 Manuteng&o do Ensino Infantil — 10% e 25% 1?8;) 3.3.90.39
Consid d
12.361.0020.2035 Manutengdo Programas FNDE 1111007 3.3.90.39

fornecedor J. A. HILARIO & CIA. LTDA., para a supressdo de itens de servicos na obra contratada, tudo conforme a
solicitagdo feita pelo Departamento Municipal de Urbanismo, com a observéancia das condicionantes e a adocdo das
recomendacées, ambas constantes do parecer juridico mencionado.”

CLAUSULA PRIMEIRA
Fica suprimido do contrato o valor de R$ 5.393,49 (cinco mil trezentos e noventa e trés reais e quarenta e nove
centavos), correspondente porcentualmente a 0,41998% do valor inicialmente previsto no contrato.

As demais clausulas do contrato originério, ndo atingidas por este Termo, permanecem inalteradas.

E, por assim estarem ajustados, firmam o presente.

Palmas, 23 de julho de 2026.

J A HILARIO E CIA LTDA
Marly Corvalan Hilario — Representante

MUNICIPIO DE PALMAS
Daniel Ricardo Langaro — Prefeito

PORTARIA N° 22.821

O Prefeito Municipal de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribuigbes legais,
com fundamento na alinea “a” do art. 99 da Lei Organica Municipal; Considerando o
Memorando n° 10.051/2026, expedido pela Secretaria Municipal de Educacéo, Esporte
e Cultura/Recursos Humanos; Considerando a necessidade de autorizagdo de aulas
extraordinarias aos Professores abaixo citados, para que ndo haja prejuizo aos alunos
e a instituicao; resolve;

NOMEAR

Art. 1° — Os Professores, abaixo relacionados, para Aulas Extraordinarias, a contar de 23
de julho de 2026.

NOME CPF INSTITUIGAO DE ENSINO TURNO TURMA
Patricia Ferreira Floriano | 075.219.209-00 | CS¢0@ Municipal Terezinha Marins Matutino Campos de
Pettres Experiéncia

Art. 2° — Ficam revogadas todas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palmas, 23 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.822

O Prefeito Municipal de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais, com
fundamento na alinea “a”, inciso Il do art. 99 da Lei Organica Municipal; Considerando
a Lei Municipal n°® 2222/14, em seu artigo 14, que prevé a instituicdo e a destituicao
de gratificacdo por tempo integral (T.l), de forma livre, por ato do Chefe do Poder do
Executivo Municipal; Considerando o Paragrafo unico do art. 14 da Lei Municipal n°
2.222/14, que prevé que a gratificacdo concedida perdurara enquanto durarem as
atividades designadas; resolve:

Conceder

Art. 1° —Fica alterado o Adicional de Tempo Integral (T.1) aos servidores publicos municipais
abaixo relacionados, conforme descrito a seguir, a contar de 23 de julho de 2026:

Nome Cargo Percentual Atual | Percentual Futuro
ELTON LOPES GODOI ODONTOLOGO 00% 20%
Certifi lal de T
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PATRICIA APARECIDA ZINI CIvIL ENGENHEIRO 00% 17%

MOTORISTA DE VEICULOS
RINALDO JOSE BARRABARRA PESADOS 50% 100%

. OPERADOR DE MAQUINAS
LAERCIO JOSE HACKER LEVES PESADAS 50% 100%

OPERADOR DE MAQUINAS

PEDRO RIBEIRO DOS SANTOS REIS LEVES PESADAS

50% 75%

OPERADOR DE MAQUINAS
ADRIANO RAMOS DA SILVA LEVES PESADAS 25% 50%

OPERADOR DE MAQUINAS

A * o
ADAO LUIZ DOS SANTOS LEVES PESADAS 50% 75%
A AUX. SERVICOS GERAIS
JOCIELI DE OLIVEIRA APOLINARIO (MULHERES) 25% 100%
FABRICIA SERAFIM DAS NEVES AUXILIAR ADMINISTRATIVO 00% 30%
RICARDO GOMES DE CAMPOS ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 25% 100%
AUX. SERVICOS GERAIS o o
NERI ESCHEMBAK (HOMENS) 13% 30%
CARLOS ROBERTO BIAZOTTO FISCAL DE TRIBUTOS | 10% 20%
DAIANE DAMO FISCAL DE TRIBUTOS |1 15% 50%
HELYSSON DE OLIVEIRATIBES FISCAL DE TRIBUTOS II 15% 50%
NILSON SIQUEIRA TAQUES FISCAL DE TRIBUTOS |1 15% 50%

Registre-se, publique-se e cumpra-se
Palmas, 23 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.823

O Prefeito de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento na Lei Organica do Municipio; resolve:

Alterar

Art. 1° — A Portaria n® 22.545/2026, que alterou a Sra. ELLEN CRISTINA PEROZA,
portadora do RG n° 12.721.685-1 e inscrita no CPF/MF n° 089.781.059-71, para
desempenho o cargo em comisséo de Diretora do Departamento de Contabilidade, junto a
Secretaria Municipal de Finangas e Contabilidade, percebendo o equivalente a simbologia
CCO04, para desempenhar o cargo de Diretora do Departamento de Contabilidade, junto a
Secretaria Municipal de Finangas e Contabilidade, percebendo o equivalente a simbologia
CCO03, a contar de 23 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Palmas, 23 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.824

O Prefeito de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais, com
fundamento na Lei Organica do Municipio; resolve:

Alterar

Art. 1° — A Portaria n° 22.380/2025, que alterou o Sr. ALAIRTON SELERI, portador do
RG n° 6.076.082-9 e inscrito no CPF/MF n° 865.317.789-20, para o desempenho do
cargo em comissao de Chefe de Divisao de Fiscalizagao, junto a Secretaria Municipal de
Finangas, percebendo o equivalente a simbologia CC05, para desempenhar o cargo de
Chefe de Divisdo de Fiscalizagao, junto a Secretaria Municipal de Finangas, percebendo
o equivalente a simbologia CC04, a contar de 23 de julho de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Palmas, 23 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.825

O Prefeito de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais, com
fundamento na Lei Organica do Municipio; resolve:

Alterar

Art. 1° — A Portaria n° 22.380/2025, que alterou a Sra. ELIANE CHIOT LOMBARDI,
portadora do RG n° /PR13484100-1, inscrita no CPF/MF n° 716.045.889-34, servidora
efetiva, para desempenhar o cargo em comissdo de Diretora do Departamento de
Tributagdo e Fiscalizacéo, junto a Secretaria Municipal de Financas e Contabilidade,
percebendo o equivalente a simbologia FG03, para desempenhar o cargo de Diretora do
Departamento de Tributagdo e Fiscalizagdo, junto a Secretaria Municipal de Finangas e
Contabilidade, percebendo o equivalente a simbologia FG02, a contar de 23 de julho de
2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Palmas, 23 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito
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PORTARIA N° 22.826

O Prefeito Municipal de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento na Lei Organica; Considerando a necessidade de readequar as fungdes
do servidor perante a estrutura administrativa do Poder Executivo; resolve:

ALTERAR

Art. 1° — A Portaria n® 22.555/2026, que alterou Sr. ALDO TABAJARA SCHNEIDER,
portador do RG n° 3.571.446-4, inscrito no CPF/MF n°® 285.275.429-00, para desempenhar
o cargo de Chefe de Divisdo de Fiscalizagdo e Obras e Postura, junto a Secretaria
Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transito, percebendo o equivalente a simbologia
CCO05, para desempenhar o cargo de Diretor do Departamento de Infraestrutura, junto a
Secretaria Municipal de Infraestrutura, Urbanismo e Transito, percebendo o equivalente a
simbologia CC03, a contar de 23 de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Palmas, PR., 23 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.820

O Prefeito do municipio de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento na alinea “a”, inciso Il do art. 99 da Lei Organica Municipal, combinado
com a parte final do inciso I, do art. 37 da Constituigao Federal; Considerando o Protocolo
n° 5.373/2026 — 1Doc;

RESOLVE

Art. 1°—Exonerar, a pedido, a Sra. DERCI POGGERE, inscrita no CPF/MF n° 836.644.249-
72, ocupante do cargo de MERENDEIRA, admitida em 10/02/2015, lotada na Secretaria
Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura, regime Estatutario, a contar de 22 de julho
de 2026.

Art. 2° — Conceder, em favor da servidora mencionada no art. 1°, uma licenga-prémio
integralmente em pecunia, referente ao periodo 10/02/2020 a 09/02/2025, nos termos do
art. 100 da Lei Municipal 1.666/06, sendo que os valores deverdo ser liquidados junto a
rescisao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Palmas, PR, 22 de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito
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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA

RESOLUCAO — CMDCA N° 010/2026

Stmula: DispSe sobre
os mnomes dos 05
(cinco)  Conselheiros
Tutelares Titulares do
Municipio de Pranchita
—Pr.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, do
Municipio de Pranchita, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des conforme Lei n° 8.069, de
13 de julho de 1990 ECA, Lei Municipal n° 1099/2015 e regulamentado no Decreto Municipal
n° 042/2017 e Leis Municipal n° 1013/2023 e 1399/2026:

Resolve comunicar:

Art. 1° - Os nomes dos 05 (cinco) Conselheiros Tutelares Titulares do
Municipio de Pranchita — Parand na data da publicagfio desta resolugdo séo:

CPF

101.468.039-57
091.423.349-18
114.405.999-20
627.966.909-20
032.485.569-94

Nome

Ana Laura Soca
Daiane Maria Benini
Mariana Corona
Mario Miguel Iasinski
Terezinha Zamberlan

Art. 2° - Esta resolugo entra em vigor na data de sua publicac#o.

Pranchita, 22 de julho de 2026.

‘{ kﬁ(‘\,{:ﬁ Cu);&no J L@v\
. MARCIQ/CRISTINQJi HE
Presidente do CMDCA

Cod468584
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RESOLUCAO N° 012/2026 - CMAS

Sumula: Dispde sobre a aprovagdo de novas
adequagbes no Plano de Aprimoramento da
Assisténcia Social do Municipio de Pranchita.

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL de Pranchita /PR., no uso de suas atribuigdes
legais e regimentais:

CONSIDERANDO o Relatério de Visita Técnica elaborado pelo Niicleo Regional da SEDEF de Francisco
Beltrdo/IARA de Pato Branco;

CONSIDERANDO o Parecer Técnico de n° 26/2026 elaborado pelo Nicleo Regional da SEDEF de
Francisco Beltrdo / ITARA de Pato Branco;

CONSIDERANDO as fragilidades identificadas na organizagfo e execugdio da Politica de Assisténcia
Social local;

CONSIDERANDO a necessidade de adogdo de medidas para qualificagéio da gestdo do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS);
RESOLVE:

Art. 1° Aprovar novas adequagdes no Plano de Aprimoramento da Assisténcia Social do Municipio de
Pranchita.

Art. 2° Aprovagio do calendario das reunides contendo as teméticas a serem abordadas;

Art. 3° Atan® 007/2026, oude consta a aprovagio do CMAS do calendario de grupo de estudos;

Art. 4° Elaboragdo de diagnéstico do ptblico atendido pelo PAIF — Prote¢io de Atendimento Integral &
Familia;

Art, 5° Definigao do perfil do publico prioritario do PAIF;

Art. 6° Restruturagio dos grupos alinhados aos PAFs - Plano de Acompanhamento Familiar;

Art. 7° Diagnostico do pablico atendido no SCFV;

Art. 8° Perfil do pablico prioritério do SCFV;

Axt, 9° Definigdo dos critérios formais para o ingresso no SCFV;

Art. 10° Promog#o de agdes e campanhas de divulgagdo do Programa Familia Acolhedora;

Art. 11° Ata n® 009/2026 aprovagio das novas adequagdes do Plano de Aprimoramento;

Art. 12° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicaggo.

Pranchita, 22 de julho de 2026.

Presidente do CMAS

Cod468604
DECRETO N° 095/2026

Nomeia os novos membros para comporem o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente do Municiipio de Pranchita — PR.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas atribuicoes legais, e de
acordo com o disposto nos Artigos 15 e 16 da Lei Municipal n° 1099/2015, DECRETA:

Art. 1° Ficam abaixo nomeados os membros representantes das Organizagdes e Entidades de Assisténcia
Social, para comporem o novo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente do Municipio
de Pranchita, indicados por meio da X| Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente,

realizada no dia 12 de junho de 2026;
Art. 2° Ficam igualmente nomeados os membros do Comité de Participagdo de Adolescentes — CPA,

em conformidade com a Resolugdo n° 226/2025 do CONANDA — Conselho Nacional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, que aprova o documento “Diretrizes para a Mobilizagédo, Implementagéo e
Formag&o com foco na Participagdo Qualificada de Adolescentes nos Conselhos dos Direitos da Crianga
e do Adolescente, por meio do Comité de Participagado de Adolescentes — CPA”.

Membros do Poder Publico

Titulares

Suplentes

CAROLINE FEDRIGO

MARCIA CRISTINA HENZ

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Secretaria Municipal de Assisténcia Social

CATIANE FELIPPI MARTINAZZO

HEVELIN ZART

Secretaria Municipal de Satude

Secretaria Municipal de Saude

ANA CLAUDIA CANZI DURAN

ELEN CARMEM PEZZINI

Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes

KRISTIANA NATHANY CANZI

RIDINEI CARMINATTI THIEL

Secretaria Municipal de Administrag&o

Secretaria Municipal de Administragao

MAYARA LUIZA L. DALLALIBERA

EDINA CRISTINA FERRONATTO

Secretaria de Finangas

Secretaria de Finangas
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Membros da Sociedade Civil

Titulares Suplentes
|IEDA BERTELLA Rosimari Polga
APAE APAE

CLEUNICE HEIDERICH RECH MARLENE DALPRA DA SILVA HUPFER

Pastoral da Crianca Pastoral da Crianca

ALICIR DAIPRAI CRISTIANE SCHMIDT GIONGO

APMF da Esc. Mun. Emilia Zaleski Furlan APMF da Esc. Estadual do Campo de Vista Galcha

LIGIANE BORGES MARIA GABRIELLY DAMBROSKI PILATTI

APMF da Esc. Mun. David Canzi APMF da Esc. Mun. Mércia Canzi Malacarne

ROSANI NICOLA VIECELLI ILDA DE FRANCESCHI FELLIPETTO

APMF do Colégio Estadual Julio Giongo, Ens. Fund.
Médio e Normal

APMF da Escola Estadual do Campo Barao do Rio Branco

Membros do CPA — Comité de Participagédo de Adolescentes

Titular Suplente

MARIA VITORIA SCHWINGEL GONCALVES ENZO LUIZ RIGO

CTG - Centro de Tradiges Gatichas de Pranchita CTG - Centro de Tradigoes Gauchas de Pranchita

Art. 3° As normas e os procedimentos a serem adotados pelo Conselho, ora constituido, encontram-se
previstos na Lei Municipal n® 1.099/2015 e na Lei Municipal n® 1.310/2023.
Art. 4° Os membros nomeados deverdo observar as normas e os procedimentos estabelecidos na
Resolugdo n°® 226/2025 do CONANDA, no que couber.
ART. 5° Revogadas as disposi¢des em contrario, especificamente o Decreto n°® 108/2025, o presente
Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pranchita, 22 de julho de 2026.
RONIMAR ELEANDRO SARTOR
Prefeito

Cod468639

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL QUARTO TERMO ADITIVO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 106/2022
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA — CNPJ N.° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: SELECT SERVICOS AMBIENTAIS LTDA.
CNPJ N° 06.986.647/0001-10.
OBJETO: CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DE SERVICOS DE
COLETA, TRANSPORTE E DESTINAGAO FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS (CLASSE I1)
EM ATERRO SANITARIO DEVIDADEMENTE LICENCIADO.
ORIGEM: Pregéo Presencial n° 25/2022.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar a vigéncia e aditar o valor do contrato administrativo.
VIGENCIA: 12 (doze) meses.
VALOR DO ADITIVO: R$ 923.884,40 (novecentos e vinte e trés mil, oitocentos e oitenta e
quatro reais e quarenta centavos).
Pranchita, 23 de julho de 2026.
Ronimar Eleandro Sartor
Prefeito Municipal

Cod468547
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL QUARTO TERMO ADITIVO CONTRATO
ADMINISTRATIVO N.° 138/2024.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA - CNPJ N°. 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: OCEANO CONSTRUGOES LTDA, CNPJ 21.267.886/0001-04.
OBJETO: PAVIMENTAGAO ASFALTICA DE VIAS URBANAS EM CBUQ.

ORIGEM: Concorréncia n° 02/2024.

OBJETO DO ADITIVO: Supresséo de valor contratual.

Valor da Supresséo: R$ 35.861,70 (trinta e cinco mil, oitocentos e sessenta e um reais e
setenta centavos).

Valor do contrato atualizado: R$ 1.814.138,26 (um milh&o, oitocentos e quatorze mil,
cento e trinta e oito reais e vinte e seis centavos).

Fundamentag&o Legal: Art. 124 da Lei n° 14.133/2021.

Pranchita, 23 de julho de 2026.

Ronimar Eleandro Sartor

Prefeito Municipal

INSTRUGAO NORMATIVA N° 016/2026

Cod468638

Dispde sobre a organizagdo da estrutura técnico-pedagogica destinada a implementagao
da Politica Municipal de Alfabetizagdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esportes, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DO MUNICIPIO
DE PRANCHITA, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagdo vigente,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 075/2026, que instituiu a Politica Municipal de
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Sudoeste do Parana

Pagina 15/ 029

Alfabetizacdo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 087/2026, que instituiu o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer a capacidade institucional da Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes para a elaboragdo, coordenagao,
implementacé@o, monitoramento e avaliagdo das acdes voltadas a garantia do direito a
alfabetizagao;

CONSIDERANDO as agdes desenvolvidas pelo Municipio no ambito do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada;

RESOLVE:

Art. 1° Fica organizada, no ambito da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes, a estrutura técnico-pedagdgica destinada a implementagéo, coordenacdo,
acompanhamento e monitoramento da Politica Municipal de Alfabetizagéo.

Art. 2° A estrutura técnico-pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizacdo sera
integrada pelos seguintes componentes:

| — Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes;

Il — Articulador(a) Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA,;

11l — Coordenagao Municipal de Alfabetizacéo;

IV — Equipe Pedagoégica da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes;

V — Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagao;

VI — Diregdes das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

VII — Professores Alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VIl - Professores da Educagao Infantil.

Art. 3° Compete a Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes:

| — coordenar a implementacéo da Politica Municipal de Alfabetizagéo;

Il — promover a articulagéo entre os diferentes segmentos da Rede Municipal de Ensino;

Il — acompanhar a execugdo das acdes pedagogicas relacionadas a alfabetizagao;

IV — promover a formacgédo continuada dos profissionais da educacéo;

V — disponibilizar suporte técnico as unidades escolares;

VI — monitorar indicadores educacionais relacionados a alfabetizagao;

VIl — fomentar acdes voltadas ao fortalecimento da aprendizagem das criangas.

Art. 4° Compete ao(a) Articulador(a) Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada — CNCA:

| — articular as agdes desenvolvidas pelo Municipio no ambito do Compromisso Nacional
Crianga Alfabetizada;

Il —acompanhar a execucao das agdes pactuadas junto aos érgdos competentes;

Il — apoiar tecnicamente a Secretaria Municipal de Educagdo na implementagdo das
acoes da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

IV — promover a interlocugdo entre o Municipio e os 6rgédos responsaveis pelas politicas
de alfabetizagao.

Art. 5° Compete a Coordenacdo Municipal de Alfabetizacéo:

| — acompanhar o desenvolvimento das acdes pedagogicas voltadas a alfabetizagao;

Il — orientar as unidades escolares quanto a implementagédo da Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

Il — acompanhar os resultados das avaliagdes de aprendizagem;

IV — propor estratégias para o fortalecimento do processo de alfabetizacéo;

V — apoiar a organizagdo das formagdes pedagogicas.

Art. 6° Compete a Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes:

| — prestar assessoramento técnico-pedagogico as unidades escolares;

Il — acompanhar o desenvolvimento das praticas pedagdgicas relacionadas a
alfabetizagao;

Il — colaborar com a elaboragé&o de materiais orientadores;

IV — apoiar as agdes de formagdo continuada;

V — acompanhar a implementacdo das acdes previstas na Politica Municipal de
Alfabetizacdo.

Art. 7° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo exercera as atribuigdes previstas
no Decreto Municipal n° 087/2026, atuando de forma articulada com a Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes e os demais integrantes da estrutura técnico-
pedagogica.

Art. 8° As diregdes escolares, os professores alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino
Fundamental e os professores da Educagdo Infantil atuardo de forma integrada com
os demais componentes da estrutura técnico-pedagdgica, observadas as atribuicdes
inerentes aos respectivos cargos e fungdes.

Art. 9° A organizagdo da estrutura de que trata este Decreto ndo implica criagdo de cargos,
fungdes, érgdos ou unidades administrativas, nem gera aumento de despesas, sendo
desenvolvida mediante a atuacéo integrada dos servidores e unidades ja existentes na
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.

Art. 10. A Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes podera expedir
orientagdes complementares necessarias ao cumprimento deste Decreto.

Art. 11. Integra a presente Instrugdo Normativa, na forma do Anexo |, o Relatério Técnico
da Estrutura Técnico-Pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizagdo.

Art. 12. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Pranchita/PR, em 29 de junho de 2026.

Ana Claudia Canzi Duran

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes

ANEXO |

RELATORIO TECNICO

IMPLEMENTAGAO DA ESTRUTURA TECNICO-PEDAGOGICA DA POLITICA
MUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO.

1. APRESENTAGAO
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O presente Relatorio Técnico tem por finalidade demonstrar a implementagao da estrutura
técnico-pedagodgica destinada a execugéo da Politica Municipal de Alfabetizagdo no ambito
da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes do Municipio de Pranchita.

O documento foi elaborado para evidenciar a capacidade institucional da Secretaria
Municipal de Educagdo na elaboracédo, coordenagéo, implementagdo, monitoramento
e avaliacdo das acdes voltadas a garantia do direito a alfabetizagdo, em conformidade
com a Politica Municipal de Alfabetizacdo e com as agdes desenvolvidas no ambito do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

A estrutura apresentada neste relatério organiza a atuagéo integrada dos profissionais da
educacédo, permitindo maior articulagcdo entre os diversos segmentos responsaveis pela
implementacéo das politicas publicas de alfabetizagao.

2. OBJETIVO

Demonstrar a organizagdo da estrutura técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de
Educagao, Culturae Esportes destinada ao planejamento, coordenacéo, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das agdes relacionadas a Politica Municipal de Alfabetizagao.
3. FUNDAMENTAGAO

A estrutura técnico-pedagogica destinada a implementagédo da Politica Municipal de
Alfabetizagao fundamenta-se nos seguintes atos administrativos:

| — Decreto Municipal n°® 075/2026, que instituiu a Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il — Decreto Municipal n® 087/2026, que instituiu o Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizacao;

IIl = Instrugdo Normativa n°® 015/2026 — SMECE, que aprovou o Plano Municipal de
Comunicagdo das Agbes para Garantia do Direito a Alfabetizacéo;

IV — Instrugdo Normativa n°® 016/2026 — SMECE, que dispde sobre a organizacédo da
estrutura técnico-pedagdgica destinada a implementagédo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo.

4. FINALIDADE DA ESTRUTURA

A estrutura técnico-pedagdgica foi organizada com a finalidade de ampliar a capacidade
institucional da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes para planejar,
executar, acompanhar e avaliar agdes voltadas a garantia do direito a alfabetizagéo.

Sua atuagdo compreende a integracdo entre gestdo educacional, coordenagao
pedagogica, acompanhamento das unidades escolares, formagdo continuada dos
profissionais da educacdo, monitoramento dos indicadores de aprendizagem e
fortalecimento da participagdo da comunidade escolar.

5. COMPOSICAO DA ESTRUTURA

A estrutura técnico-pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizagdo é composta pelos
seguintes segmentos:

| — Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes;

Il — Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA;

IIl — Coordenagao Municipal de Alfabetizagao;

IV — Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes;

V — Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagao;

VI — Diregdes das unidades escolares;

VIl — Professores Alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VIIl - Professores da Educagao Infantil.

6. ATRIBUICOES GERAIS DA ESTRUTURA

Compete a estrutura técnico-pedagdgica:

| — coordenar a implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il — planejar agdes voltadas ao fortalecimento da alfabetizagao;

Il —acompanhar os resultados das avaliagbes educacionais;

IV — promover formagdes continuadas;

V — orientar pedagogicamente as unidades escolares;

VI — monitorar indicadores de aprendizagem;

VIl — propor estratégias de melhoria dos resultados educacionais;

VIl — fortalecer a articulagdo entre Educacéo Infantil e Ensino Fundamental,

IX —incentivar a participagao das familias no processo de alfabetizagao;

X — apoiar o funcionamento do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizag&o.

7. DESCRICAO DA ESTRUTURA TECNICO-PEDAGOGICA

A estrutura técnico-pedagogica da Politica Municipal de Alfabetizacdo esta inserida na
organizagdo da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes e atua de forma
integrada, articulando a¢des administrativas, pedagdgicas e de acompanhamento das
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

Cada integrante exerce atribuicdes compativeis com seu cargo ou fungdo, contribuindo
para o planejamento, execucdo, monitoramento e avaliacdo das a¢des voltadas a garantia
do direito a alfabetizacéo, sem a criagdo de novos cargos ou unidades administrativas.

A estrutura compreende:

| — Secretaria Municipal de Educacgéo, Cultura e Esportes, responsavel pela coordenagéo
geral da Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il = Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA,
responsavel pela articulagéo institucional entre o Municipio e as agdes desenvolvidas no
ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

Il = Coordenacédo Municipal de Alfabetizagdo, responsavel pelo acompanhamento
pedagogico das acdes de alfabetizagao;

IV — Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e Esportes,
responsavel pelo assessoramento técnico-pedagdgico as unidades escolares;

V — Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo, responsavel pelo acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo das agées da Politica Municipal de Alfabetizagao;

VI — Diregbes das unidades escolares, responsaveis pela implementagéo das agdes no
ambito de cada estabelecimento de ensino;

VIl — Professores Alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VIIl - Professores da Educagao Infantil.

8. ORGANOGRAMA DA ESTRUTURA
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A estrutura técnico-pedagdgica organiza-se da seguinte forma:

9. QUADRO DA ESTRUTURA

A estrutura técnico-pedagdgica é composta pelos seguintes cargos, fungdes e servidores
formalmente designados para atuacgéo na Politica Municipal de Alfabetizacéo:

Estrutura Cargo/Fungéo Servidor(a)

Secretaria Municipal de Educagdo | Secretaria Municipal Ana Claudia Canzi Duran

Articulagdo Municipal Articuladora Municipal do Tatiana Adiles Tartaro

CNCA

Coordenagao Municipal Coordenadora Municipal de

Alfabetizagao

Claodirene Fatima Cagol Gotardi

Equipe Pedagégica Pedagoga Leila Mara Cagol

Comité Estratégico Membros designados por Conforme Portaria n® 110/2026

Portaria

Diregdes Escolares Diretores(as) Conforme designacgéo da Rede Municipal

Educagao Infantil Professores Conforme quadro de pessoal da Rede Municipal

Anos Iniciais Professores Alfabetizadores Conforme quadro de pessoal da Rede Municipal

10. NUMERO TOTAL DE CARGOS E SERVIDORES

Para execugdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo, a Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esportes conta com a seguinte estrutura minima:

01 Secretaria Municipal de Educacéo;

01 Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA,;

01 Coordenadora Municipal de Alfabetizagao;

01 integrante da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagéo;

01 Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo, composto por seis membros
designados por Portaria;

Diretores das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

Professores da Educacgéo Infantil;

Professores Alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

Os quantitativos de diretores e professores correspondem ao quadro de pessoal em
exercicio na Rede Municipal de Ensino durante o periodo de referéncia.

11. REGIME DE TRABALHO E TEMPO DEDICADO A POLITICA DE ALFABETIZACAO
Os servidores integrantes da estrutura técnico-pedagogica exercem suas atribuigdes
no ambito da Politica Municipal de Alfabetizagdo durante a jornada regular de trabalho,
observadas as competéncias inerentes aos respectivos cargos e funcoes.

As atividades relacionadas a alfabetizacdo compreendem, entre outras:

| — planejamento pedagdgico;

Il — acompanhamento das unidades escolares;

11l — reunides técnicas e pedagdgicas;

IV — formagdes continuadas;

V — acompanhamento dos indicadores educacionais;

VI — monitoramento das agdes previstas na Politica Municipal de Alfabetizagéo;

VIl — articulagdo com o Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacéo;

VIII - desenvolvimento das agdes vinculadas ao Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada.

A dedicacéo as agdes da Politica Municipal de Alfabetizagdo ocorre de forma continua,
integrada as atribuigdes institucionais dos servidores formalmente designados, sem
prejuizo das demais atividades inerentes aos respectivos cargos.

12. FLUXO DE GOVERNANCA DA POLITICA MUNICIPAL DE ALFABETIZACAO

A implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo observa fluxo de governanga
baseado na atuagdo integrada dos diferentes segmentos da Secretaria Municipal
de Educagdo, Cultura e Esportes, assegurando o planejamento, a execugdo, o
acompanhamento e a avaliagdo continua das agbes voltadas a garantia do direito a
alfabetizagao.

O fluxo de atuagado compreende as seguintes etapas:

| — definicdo das diretrizes pela Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes;

Il — articulagdo das agdes pela Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada — CNCA,;

Il — planejamento e acompanhamento pedagdgico pela Coordenagdo Municipal de
Alfabetizacédo;

IV — assessoramento técnico e pedagdgico pela Equipe Pedagdgica da Secretaria;

V — acompanhamento, monitoramento e proposicdo de estratégias pelo Comité
Estratégico Municipal de Alfabetizagao;

VI — implementagao das agdes pelas diregcdes das unidades escolares;

VIl — execugao das praticas pedagogicas pelos professores da Educagéo Infantil e pelos
professores alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental.

13. MONITORAMENTO DA ESTRUTURA

A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes realizara o acompanhamento
continuo da estrutura técnico-pedagodgica, visando assegurar sua efetividade e o
cumprimento dos objetivos estabelecidos na Politica Municipal de Alfabetizagao.

Para fins de monitoramento, serdo observados, entre outros, os seguintes aspectos:

| — funcionamento regular do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacéo;

Il — participagéo dos servidores formalmente designados nas agdes da politica;

Il — realizagdo de reunides técnicas e pedagdgicas;

IV — desenvolvimento das agdes previstas no planejamento anual;

V — oferta de formagao continuada aos profissionais da educagéo;

VI — acompanhamento dos indicadores de aprendizagem;

VIl — articulagéo entre Educagao Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental;

VIl - participagdo das unidades escolares nas agdes propostas pela Secretaria Municipal
de Educacéo.
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O monitoramento subsidiara o aperfeicoamento permanente da estrutura técnico-
pedagoégica e das ac¢des voltadas a garantia do direito a alfabetizagao.

14. CONSIDERAGCOES FINAIS

A Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e Esportes do Municipio de Pranchita dispée
de estrutura técnico-pedagogica organizada para coordenar, implementar, acompanhar e
avaliar a Politica Municipal de Alfabetizagédo, mediante atuag&o integrada dos profissionais
formalmente designados e das unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

A organizagao descrita neste Relatério demonstra a capacidade institucional do Municipio
para desenvolver agdes permanentes voltadas a alfabetizacdo, em consonancia com a
Politica Municipal de Alfabetizacdo, com o Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e
com os principios da gestéo publica.

Registra-se, ainda, que os servidores relacionados neste documento atuam na
implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo durante sua jornada regular de
trabalho, observadas as atribuicdes inerentes aos respectivos cargos e fungdes, conforme
as designagdes formais expedidas pela Administragdo Municipal.

O presente Relatorio Técnico é emitido para fins de comprovagéo da implementacéo da
estrutura técnico-pedagdgica da Politica Municipal de Alfabetizagdo, podendo instruir
processos administrativos, prestagdes de informacdes e procedimentos de monitoramento
promovidos pelos 6rgdos competentes.

INSTRUGAO NORMATIVA N° 017/2026

Cod468631

Dispée sobre a instituicdo da Politica Municipal de Formacdo Continuada dos
Profissionais da Educagao para a implementagéo da Politica Municipal de Alfabetizacéo e
do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada, no ambito da Rede Municipal de Ensino
de Pranchita, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DO MUNICIPIO
DE PRANCHITA, Estado do Parand, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagéo vigente,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 075/2026, que instituiu a Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 087/2026, que instituiu o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagao;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar formacéo continuada aos profissionais da
Rede Municipal de Ensino que atuam na Educagao Infantil e nos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

CONSIDERANDO a importancia da utilizagdo pedagdgica dos resultados das avaliagdes
para o aperfeicoamento das praticas de ensino e da aprendizagem;

CONSIDERANDO as agdes desenvolvidas no ambito do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° Fica instituida a Politica Municipal de Formacédo Continuada dos Profissionais
da Educagdo para implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo, no ambito da
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.

Art. 2° A Politica Municipal de Formagdo Continuada serda desenvolvida de forma
permanente, planejada e articulada as agdes da Politica Municipal de Alfabetizagdo e do
Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.

Art. 3° As agdes de formagdo continuada observardo o Plano Municipal de Formagéo
Continuada constante do Anexo | desta Instrugdo Normativa.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 4° S&o objetivos da Politica Municipal de Formagéo Continuada:

| — fortalecer as competéncias profissionais dos docentes e equipes pedagdgicas;

Il — promover a melhoria dos processos de alfabetizacéo;

Il — qualificar a utilizagdo pedagdgica dos resultados das avaliagdes internas e externas;
IV — aperfeigoar as praticas de ensino da leitura, da escrita e da matematica;

V —fortalecer a articulagédo entre Educacéao Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental,
VI —incentivar a formagéo colaborativa entre os profissionais da educagéo;

VII — subsidiar a implementagéo da Politica Municipal de Alfabetizagéo.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGCAO DAS FORMAGOES

Art. 5° As formacgdes continuadas poderdo ocorrer na forma de:

| — encontros presenciais;

Il — oficinas pedagdgicas;

IIl — grupos de estudos;

IV — seminarios;

V — palestras;

VI — cursos presenciais ou a distancia;

VIl — formagdes promovidas em regime de colaboragdo com érgéos estaduais ou federais.
Art. 6° As formacdes contemplardo, entre outros temas:

| — alfabetizagéo e letramento;

Il — consciéncia fonoldgica;

Il - fluéncia leitora;

IV — produgéo escrita;

V — recomposicédo das aprendizagens;

VI — avaliagao educacional;

VIl — andlise e utilizagcdo pedagdgica dos resultados das avaliagdes;

VIII — planejamento pedagdgico;

IX — praticas exitosas de alfabetizagdo.

CAPITULO IV

DAS RESPONSABILIDADES
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Art. 7° Compete a Secretaria Municipal de Educagéo:

| — elaborar o Plano Municipal de Formagédo Continuada;

Il — coordenar sua execugao;

IIl — organizar cronogramas e pautas formativas;

IV — disponibilizar materiais de apoio;

V — promover registros das formacdes realizadas.

Art. 8° Compete ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo acompanhar
a implementacdo das agdes de formagdo continuada e sugerir estratégias de
aperfeigoamento.

Art. 9° Compete aos gestores escolares incentivar e assegurar a participagdo dos
profissionais da educagdo nas formacgdes ofertadas.

CAPITULO V

DA METODOLOGIA

Art. 10. As formagdes observardo metodologias participativas, priorizando:

| — estudos tedricos;

Il — analise de situagdes de aprendizagem;

Il — oficinas praticas;

IV — analise dos resultados das avaliagdes;

V — elaboracéo de planos de intervengéo pedagogica;

VI — socializagéo de boas praticas.

CAPITULO VI

DO MONITORAMENTO DAS FORMACOES

Art. 11. A Secretaria Municipal de Educacéo realizara o acompanhamento sistematico da
participacgdo dos profissionais da educagao nas agdes de formacéo continuada.

Art. 12. O monitoramento compreendera, no minimo:

| — identificagdo do cursista;

Il — unidade escolar de atuagéo;

Il — fungdo exercida;

IV — agao formativa realizada;

V — carga horaria;

VI - frequéncia;

VIl — conclusao da formagao;

VIII - certificagdo.

Art. 13. O acompanhamento podera ser realizado por meio de planilhas eletronicas,
sistemas informatizados, relatérios técnicos, listas de presenga ou outros instrumentos
administrativos adotados pela Secretaria Municipal de Educagao.

CAPITULO VI

DA CERTIFICACAO

Art. 14. Os participantes que cumprirem os critérios estabelecidos em cada agao formativa
fardo jus a certificacdo expedida pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura e
Esportes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Municipal de Educagdo mantera registro institucional da
emissdo dos certificados, contendo, no minimo, a identificagdo do participante, a agao
formativa realizada, a carga horéria, a situagdo de conclusdo e a data de emissdo do
certificado.

CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 15. Integram esta Instrucdo Normativa os seguintes anexos:

Anexo | — Plano Municipal de Formagao Continuada;

Anexo Il — Modelo de Certificado de Participagao;

Anexo Il — Modelo de Ata de Formagéo Continuada;

Anexo IV — Modelo de Relatério Consolidado de Monitoramento das Formagdes
Continuadas.

Anexo V — Registro Institucional de Certificagdo das Formagdes Continuadas.

Art. 16. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.

Art. 17. Esta Instrugédo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pranchita/PR, em 03 de julho de 2026.

Ana Claudia Canzi Duran

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes

ANEXO |

PLANO MUNICIPAL DE FORMAGCAO CONTINUADA DOS PROFISSIONAIS DA
EDUCAGAO PARAAIMPLEMENTAGAO DAPOLITICAMUNICIPAL DE ALFABETIZAGAO
1. APRESENTACAO

O presente Plano Municipal de Formacédo Continuada estabelece as diretrizes para a
organizagao, execugdo, acompanhamento e avaliagcdo das agdes formativas destinadas
aos profissionais da Rede Municipal de Ensino que atuam na Educagao Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental.

O Plano integra a Politica Municipal de Alfabetizagao e constitui instrumento permanente
de fortalecimento das praticas pedagdgicas, da qualificagdo profissional e da melhoria dos
processos de ensino e aprendizagem, em consonancia com as diretrizes do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada.

As agdes previstas neste documento buscam assegurar formagéo continuada sistematica,
articulada as necessidades da rede municipal e fundamentada na analise dos resultados
das avaliagdes educacionais, promovendo o aperfeicoamento permanente das praticas
de alfabetizagao.

2. FUNDAMENTACAO

O presente Plano fundamenta-se:

| — no Decreto Municipal n° 075/2026, que institui a Politica Municipal de Alfabetizacéo;

Il — no Decreto Municipal n°® 087/2026, que institui o Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizacédo;
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IIl — na Instrugdo Normativa n® 017/2026 — SMECE, que institui a Politica Municipal de
Formagao Continuada;

IV — nas agdes desenvolvidas no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada.
3. OBJETIVOS

Sé&o objetivos deste Plano:

| — fortalecer a formagao continuada dos profissionais da educagao;

Il — qualificar as praticas de alfabetizagao;

IIl — promover a utilizagdo pedagogica dos resultados das avaliagoes;

IV — aperfeigoar o planejamento pedagdgico;

V — fortalecer a articulagéo entre Educacéo Infantil e anos iniciais do Ensino Fundamental,
VI —incentivar a troca de experiéncias entre os profissionais da Rede Municipal de Ensino;
VII — promover a melhoria dos indicadores de aprendizagem.

4. PUBLICO-ALVO

Participardo das agoes previstas neste Plano:

professores da Educagao Infantil;

professores alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

equipe pedagogica;

coordenagao municipal de alfabetizacéo;

gestores escolares;

demais profissionais convidados pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esportes.

5. DIRETRIZES DA FORMAGAO CONTINUADA

As acgdes formativas observardo as seguintes diretrizes:

formagao permanente;

articulagéo entre teoria e pratica;

valorizacdo das experiéncias pedagdgicas;

utilizacé@o de evidéncias de aprendizagem;

integracéo entre as unidades escolares;

analise dos resultados das avaliagbes;

foco na melhoria da aprendizagem dos estudantes.

6. EIXOS FORMATIVOS

As acdes poderao contemplar, entre outros, os seguintes eixos:

« Alfabetizagao e letramento;

« Consciéncia fonoldgica;

« Oralidade;

* Fluéncia leitora;

« Produgéo textual;

+ Matematica nos anos iniciais;

« Avaliagao da aprendizagem;

* Recomposicéo das aprendizagens;

 Planejamento pedagdgico;

« Educacéo inclusiva;

« Praticas exitosas de alfabetizacéo;

« Utilizagcdo pedagodgica dos resultados das avaliagdes internas e externas.

7. CRONOGRAMA ANUAL DAS ACOES FORMATIVAS

As acdes de formagdo continuada serdo organizadas anualmente pela Secretaria
Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, podendo sofrer adequagdes conforme as
necessidades da Rede Municipal de Ensino.
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Periodo Tema Publico-alvo Carga horaria

Fevereiro | Planejamento da Alfabetizacdo Professores e Equipe Pedagdgica | 8h

Abril Consciéncia Fonologica e Apropriagdo do Sistema Professores 8h
de Escrita

Junho Fluéncia Leitora e Compreensao de Texto Professores 8h

Agosto Andlise dos Resultados das Avaliagdes e Professores e Equipe Pedagdgica | 8h
Planejamento das Intervengdes Pedagdgicas

Outubro Socializagao de Boas Praticas de Alfabetizagao Toda a Rede 8h

aragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educacao podera incluir outras agoes
formativas durante o ano letivo.
8. METODOLOGIA DAS FORMACOES
As acgdes de formacdo continuada serdo desenvolvidas por meio de metodologias ativas,
privilegiando a participagdo dos profissionais da educagéo e a articulagéo entre teoria e
pratica.
Poderéao ser utilizadas as seguintes estratégias metodologicas:
| — palestras;
Il — oficinas pedagdgicas;
Il — estudos dirigidos;
IV — grupos de estudo;
V — anadlise de resultados das avaliagdes;
VI — estudos de caso;
VIl — observacgéo e socializagéo de praticas exitosas;
VIIl — elaboragéo de planos de intervencdo pedagdgica;
IX — atividades colaborativas entre os profissionais da Rede Municipal de Ensino.
9. PAUTAS FORMATIVAS
As formagdes poderdo contemplar, entre outros, os seguintes conteudos:
| — Politica Municipal de Alfabetizagdo;
Il — Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;
Il — alfabetizagado e letramento;
IV — consciéncia fonoldgica;
V — fluéncia leitora;
VI — produgéo textual;
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VIl — alfabetizagdo matematica;

VIl — avaliagdo da aprendizagem;

IX — utilizagdo pedagodgica dos resultados das avaliagdes;

X —recomposi¢é@o das aprendizagens;

XI — planejamento pedagégico;

Xll —incluséo escolar;

XIIl — praticas exitosas de alfabetizacgéo.

10. AVALIACAO DAS FORMACOES

As acdes formativas serdo avaliadas considerando:

| — participacéo dos profissionais;

Il — frequéncia;

11l — cumprimento da carga horaria;

IV — aplicabilidade dos conhecimentos na pratica pedagdgica;

V — contribuigdo para o fortalecimento das agées de alfabetizagado.

Os resultados das avaliagdes subsidiardo o planejamento das formacdes subsequentes.
11. ESTRATEGIA DE MONITORAMENTO DAS FORMAGOES

A Secretaria Municipal de Educagdo mantera controle sistematico da participagdo dos
profissionais da educagdo nas agdes de formagao continuada.

O monitoramento compreendera, no minimo:

identificacdo do participante;

unidade escolar;

cargo ou fungao;

formagao realizada;

data;

carga horaria;

frequéncia;

situacdo (concluinte ou nédo concluinte);

certificagdo.

Os registros poderdo ser realizados por meio de planilhas eletronicas, formularios
institucionais, sistemas informatizados, relatérios ou outro instrumento administrativo
adotado pela Secretaria Municipal de Educacéo.

As informagdes produzidas subsidiardo o planejamento das agbes futuras e o
acompanhamento da implementacéo da Politica Municipal de Alfabetizagdo.

O monitoramento sera realizado pela Coordenagdo Municipal de Alfabetizacdo, sob
supervisdo da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.

12. REGISTROS DAS FORMAGOES

Para cada agdo formativa deveréo ser produzidos, no minimo:

| — lista de presenga;

Il — pauta da formacgao;

Il — registro fotografico, quando possivel;

IV — relatério da agéo desenvolvida;

V — certificado, quando aplicavel.

A documentagdo sera arquivada pela Secretaria Municipal de Educagéo para fins de
acompanhamento institucional e prestagao de informacdes aos 6rgaos competentes.

13. MODELO DE PLANILHA DE MONITORAMENTO

A Secretaria Municipal de Educacéo utilizara planilha contendo, no minimo, os seguintes
campos:

| — Nome;

Il — Escola;

IIl — Cargo;

IV — Formagéo;

V — Data;

VI — Carga Hordria;

VII — Frequéncia;

VIII — Concluséao;

IX — Certificado.

14. MODELO DE LISTA DE PRESENGCA

A lista de presenca devera conter, no minimo:

Nome da formagéo;

Data;

Local;

Carga hordria;

Nome completo do participante;

Escola;

Cargo/Fungéo;

Assinatura.

15. MODELO DE RELATORIO DA FORMAGAO

Cada agao formativa sera registrada mediante relatério contendo:

identificacdo da formagéao;

data e local;

carga horaria;

objetivo;

metodologia utilizada;

pauta desenvolvida;

numero de participantes;

principais encaminhamentos;

avaliagdo da formagéao;

assinatura do responsavel.

16. CERTIFICAGAO

Os certificados serdo expedidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e
Esportes aos participantes que atenderem aos critérios estabelecidos para cada agao
formativa.
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A Secretaria Municipal de Educagdo mantera registro institucional das certificagdes
emitidas, contendo a identificagdo dos participantes, agdo formativa, carga horaria,
situagdo de conclusao e data de emissao, para fins de monitoramento, acompanhamento
e comprovacéo das agdes de formagao continuada.

17. DISPOSICOES FINAIS

O presente Plano Municipal de Formagdo Continuada terd vigéncia por prazo
indeterminado, integrando a Politica Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Pranchita.
O Plano podera ser revisado, atualizado ou complementado sempre que necessario,
visando adequa-lo as necessidades da Rede Municipal de Ensino, as diretrizes da
Politica Municipal de Alfabetizacéo e as agdes desenvolvidas no ambito do Compromisso
Nacional Crianca Alfabetizada.

Sua execugdo sera coordenada pela Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esportes, com apoio da Coordenagdo Municipal de Alfabetizagdo, da Articuladora
Municipal do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada e do Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagdo.

ANEXO Il

MODELO DE CERTIFICADO DE PARTICIPACAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO,
CULTURAE ESPORTES

CERTIFICADO

A Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes certifica que

participou da agdo de formagéo

continuada intitulada:

realizada no ambito da Politica
Municipal de Alfabetizagdo e do Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada, com carga
horaria de horas, no periodo de // all , cumprindo os requisitos
estabelecidos pela Instrugdo Normativa n® __ /2026 — SMECE.
Pranchita— PR, de de
Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes
Coordenadora Municipal de Alfabetizacédo

ANEXO IlI

MODELO DE ATA DE FORMAGAO CONTINUADA

ATANC _ [

Aos dias do més de de , as horas, nas
dependéncias , realizou-se a

acao de formagao continuada promovida pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura
e Esportes, no ambito da Politica Municipal de Alfabetizagao.
A formagao teve como tema:

Carga horaria:
horas.
Responsavel pela formagao:

Participaram da agao os profissionais da Rede Municipal de Ensino constantes na lista
de presenga anexa.
Durante a formagéo foram abordados os seguintes contetdos:

Metodologia utilizada:

Principais encaminhamentos:

Avaliagdo da agao formativa:

Nada mais havendo a registrar, lavrou-se a presente Ata, que sera assinada pelo
responsavel pela formagdo e arquivada junto aos demais documentos da Secretaria
Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.

Pranchita — PR, de de

Responsavel pela Formacao

Coordenadora Municipal de Alfabetizacédo

ANEXO IV

MODELO DE RELATORIO CONSOLIDADO DE MONITORAMENTO DAS FORMAGOES
CONTINUADAS

A Secretaria Municipal de Educagao elaborara, ao final de cada periodo letivo ou sempre
que necessario, relatério consolidado contendo, no minimo, as seguintes informagdes:

1. IDENTIFICACAO

Periodo de referéncia;

Numero de agdes formativas realizadas;

Carga horaria total ofertada;
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Responsaveis p_elas formagoes.
2. PARTICIPACAO

Indicador Quantidade

Formagcdes realizadas

Profissionais inscritos

Participantes

Concluintes

Certificados emitidos

Reconhecimentos Institucionais emitidos (quando houver)

Percentual de concluintes certificados

3. PARTICIPAGAO POR SEGMENTO

Segmento Participantes

Educagao Infantil

Professores Alfabetizadores

Equipe Pedagdgica

Gestores Escolares

Outros

4. TEMAS DESENVOLVIDOS

Relacionar as agdes formativas realizadas no periodo, indicando:

tema;

data;

carga horaria;

publico participante;

responsavel pela formagéo.

5. ANALISE DOS RESULTADOS

Registrar, de forma sucinta:

percentual de participagdo dos profissionais;

percentual de conclusdo das formagdes;

principais avancos observados;

dificuldades encontradas;

encaminhamentos para o periodo seguinte.

6. CONCLUSAO

O presente relatério consolida as agdes de formacdo continuada desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, constituindo instrumento
de monitoramento da implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizacdo e de
acompanhamento da participagdo dos profissionais da Rede Municipal de Ensino.
ANEXO V

REGISTRO INSTITUCIONAL DE CERTIFICAGAO DAS FORMAGOES CONTINUADAS
Ne Nome do Participante Escola Cargo/Fungéo Formacgéo

Carga Horaria Situagao N° do Certificado Data da Emisséao
Total de participantes:

Total de concluintes:

Total de certificados emitidos:

Pranchita/PR,em ____ de de

Coordenadora Municipal de Alfabetizagédo
Cod468632

INSTRUGAO NORMATIVA N° 018/2026

Institui o Programa Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas de Alfabetizagédo e
Recomposicao das Aprendizagens no ambito da Rede Municipal de Ensino de Pranchita
e estabelece diretrizes para sua implementacgéao.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES DO MUNICIPIO
DE PRANCHITA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela
legislagéo vigente,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 075/2026, que instituiu a Politica Municipal de
Alfabetizacéo;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 087/2026, que instituiu o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagao;

CONSIDERANDO a importancia da valorizagdo das experiéncias pedagogicas
desenvolvidas pelas unidades escolares e pelos profissionais da educacéo;
CONSIDERANDO a necessidade de incentivar praticas inovadoras que contribuam para
a melhoria dos processos de alfabetizagédo e da recomposicéo das aprendizagens;
CONSIDERANDO as agdes desenvolvidas pelo Municipio no ambito do Compromisso
Nacional Crianga Alfabetizada;

RESOLVE:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido o Programa Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas de
Alfabetizagdo e Recomposigdo das Aprendizagens, no ambito da Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes.

Art. 2° O Programa integra a Politica Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Pranchita
e tem por finalidade identificar, valorizar, reconhecer e disseminar praticas pedagogicas
exitosas desenvolvidas nas unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

Art. 3° O Programa observard o Regulamento constante do Anexo | desta Instrucdo
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Normativa.

CAPITULO Il

DOS OBJETIVOS

Art. 4° S&o objetivos do Programa:

| — reconhecer praticas pedagdgicas que contribuam para a melhoria da alfabetizagao;

Il — incentivar a inovagao pedagogica;

Il — fortalecer a recomposicédo das aprendizagens dos estudantes dos anos iniciais do
Ensino Fundamental,

IV — estimular a produgéo e o compartilhamento de experiéncias exitosas;

V — promover a valorizagdo dos profissionais da educacéo;

VI — disseminar praticas pedagoégicas passiveis de replicagdo nas unidades escolares;
VII — fortalecer a implementacéo da Politica Municipal de Alfabetizagao.

CAPITULO Il

DO PUBLICO PARTICIPANTE

Art. 5° Poderéo participar do Programa:

| — escolas da Rede Municipal de Ensino;

Il — gestores escolares;

Il — professores alfabetizadores;

IV — professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

V — professores da Educagao Infantil — Pré-Escola (4 e 5 anos);

VI — equipes pedagdgicas;

VIl — outros profissionais da educagdo envolvidos nas agdes de alfabetizagdo, conforme
regulamentacgdo da Secretaria Municipal de Educacéo.

CAPITULO IV

DAS CATEGORIAS

Art. 6° O Programa podera contemplar as seguintes categorias:

| — Escola Destaque em Alfabetizagao;

Il — Gestéo Escolar Destaque;

Il — Pratica Pedagdgica de Alfabetizagao;

IV — Pratica de Recomposicéo das Aprendizagens;

V — Experiéncia Pedagdgica Inovadora.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Educagdo podera instituir outras categorias
sempre que entender pertinente.

CAPITULO V

DOS CRITERIOS DE AVALIACAO

Art. 7° As praticas inscritas poderao ser avaliadas considerando, entre outros, os seguintes
critérios:

| — alinhamento com a Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il — contribuigdo para a aprendizagem dos estudantes;

Il — inovacéo pedagdgica;

IV — utilizagao de estratégias de acompanhamento da aprendizagem;

V — utilizagdo pedagdgica dos resultados das avaliagdes;

VI — potencial de replicagdo em outras unidades escolares;

VII — participagao da comunidade escolar;

VIIl - sustentabilidade da pratica.

CAPITULO VI

DA COMISSAO AVALIADORA

Art. 8° A avaliagédo das praticas sera realizada pela Comissado Avaliadora prevista no art.
9° desta Instrucdo Normativa.

Art. 9° A Comissé&o Avaliadora serd composta pelos seguintes membros:

| — Coordenadora Municipal de Alfabetizacéo, que a presidira;

Il — Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada;

Il — um representante da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educagao,
Cultura e Esportes.

CAPITULO VI

DAS FORMAS DE RECONHECIMENTO

Art. 10. O reconhecimento institucional das boas praticas podera ocorrer por meio de:

| — certificado de reconhecimento;

Il — mengao honrosa;

Il — divulgagao nos canais oficiais do Municipio;

IV — apresentacéo das experiéncias em encontros pedagdgicos;

V — publicagdo em materiais institucionais da Secretaria Municipal de Educacéo;

VI — outras formas de valorizacéo definidas pela Secretaria Municipal de Educacéo.

Art. 11. As praticas reconhecidas poderdo ser utilizadas como referéncia nas agdes
de formagdo continuada promovidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura
e Esportes, visando ao compartilhamento de experiéncias exitosas entre as unidades
escolares.

Art. 12. O reconhecimento previsto nesta Instrucdo Normativa possui carater institucional,
nao gerando direito a premiagao financeira.

CAPITULO VIII

DO CRONOGRAMA

Art. 13. O Programa sera desenvolvido anualmente, observando cronograma elaborado
pela Secretaria Municipal de Educagdo e divulgado as unidades escolares da Rede
Municipal de Ensino.

Paragrafo unico. O cronograma podera prever, entre outras etapas:

| — divulgagéo;

Il — inscrigdes;

Il — andlise documental;

IV — avaliagdo das praticas;

V — homologagé&o dos resultados;

VI — divulgagao das experiéncias reconhecidas.

CAPITULO IX
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Art. 14. Integram esta Instrucdo Normativa:

| — Anexo | — Regulamento do Programa Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas
de Alfabetizagdo e Recomposi¢cdo das Aprendizagens;

Il — Anexo Il — Ficha de Inscrigao;

11l — Anexo Il — Ficha de Avaliagéo;

IV — Anexo IV — Modelo de Certificado de Reconhecimento;

V —Anexo V — Modelo de Relatdrio da Boa Pratica.

VI — Anexo VI — Relatério Técnico de Implementagdo do Programa Municipal de
Reconhecimento de Boas Praticas de Alfabetizagdo e Recomposicéo das Aprendizagens.
Art. 15. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.

Art. 16. Esta Instrugédo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.
Pranchita/PR, em 03 de julho de 2026.

Ana Claudia Canzi Duran

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes

ANEXO |

REGULAMENTO DO PROGRAMA MUNICIPAL DE RECONHECIMENTO DE BOAS
PRATICAS DE ALFABETIZAGAO E RECOMPOSIGAO DAS APRENDIZAGENS

1. APRESENTACAO

O presente Regulamento estabelece as diretrizes para a organizagdo, execugdo e
acompanhamento do Programa Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas de
Alfabetizagdo e Recomposicdo das Aprendizagens, instituido pela Instrugdo Normativa
n° 018/2026 — SMECE.

O Programa tem como finalidade identificar, valorizar e disseminar experiéncias
pedagogicas exitosas desenvolvidas no dmbito da Rede Municipal de Ensino de Pranchita,
fortalecendo a implementacdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo e incentivando
praticas que contribuam para a melhoria da aprendizagem dos estudantes.

2. OBJETIVOS

Constituem objetivos do Programa:

| — reconhecer institucionalmente praticas pedagdgicas exitosas;

Il — incentivar a melhoria continua dos processos de alfabetizagao;

Il — promover a recomposicdo das aprendizagens nos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

IV — estimular o compartilhamento de experiéncias entre os profissionais da educacéo;

V — fortalecer a implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizacéo;

VI — disseminar praticas pedagdgicas passiveis de replicagdo em outras unidades
escolares.

3. PUBLICO CONTEMPLADO

Poderéao participar do Programa:

unidades escolares da Rede Municipal de Ensino;

gestores escolares;

professores alfabetizadores;

professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental,

professores da Educagao Infantil — Pré-Escola (4 e 5 anos);

equipes pedagodgicas;

demais profissionais da educagéo que desenvolvam agdes vinculadas a alfabetizagdo ou
a recomposicao das aprendizagens.

4. BOAS PRATICAS ELEGIVEIS

Poderéao ser inscritas experiéncias relacionadas, entre outras, aos seguintes temas:
alfabetizagao e letramento;

consciéncia fonologica;

fluéncia leitora;

produgéo textual;

alfabetizagdo matematica;

recomposi¢cao das aprendizagens;

utilizagéo pedagdgica dos resultados das avaliagdes;

acompanhamento da aprendizagem;

projetos de incentivo a leitura;

praticas inovadoras voltadas ao fortalecimento da alfabetizacéo.

5. CRITERIOS DE AVALIACAO

As praticas serdo analisadas considerando, entre outros, os seguintes critérios:

Critério Indicador

Alinhamento institucional Compatibilidade com a Politica Municipal de Alfabetizagao

Impacto pedagogico Contribuigdo para a aprendizagem dos estudantes

Inovagéo Criatividade e adequag&o da metodologia

Planejamento Organizagao e execugado da pratica

Evidéncias Documentagdo comprobatéria dos resultados

Replicabilidade Possibilidade de aplicagdo em outras escolas

Sustentabilidade Continuidade e permanéncia da pratica

. INDICADORES UTILIZADOS
A avaliagao podera considerar indicadores como:
participagao dos estudantes;
frequéncia escolar;
evolugdo da aprendizagem;
resultados de avaliagdes internas e externas;
envolvimento da comunidade escolar;
registros pedagogicos;
acompanhamento realizado pela equipe pedagodgica;
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evidéncias documentais apresentadas.

7. DOCUMENTAGAO

Ainscricao devera ser acompanhada dos seguintes documentos:
formulario de inscrigao;

descrigao da pratica;

objetivos;

metodologia utilizada;

periodo de execugao;

publico atendido;

registros fotograficos;

materiais pedagdgicos;

resultados obtidos;

demais evidéncias que demonstrem a execugéo da pratica.

Outros documentos que contribuam para a compreensdo da pratica poderdo ser
apresentados pelo inscrito.

8. CRONOGRAMA

O Programa observara, preferencialmente, o seguinte cronograma anual:

Diario Oficla

Ano XV - Edicado N2 3660

Etapa Periodo
Divulgagao Agosto
Inscrigoes Setembro
Andlise das inscrigbes Outubro
Avaliagdo das praticas Novembro
Divulgagéo dos resultados Novembro
Reconhecimento institucional Dezembro

Paragrafo unico. As datas poderao ser alteradas pela Secretaria Municipal de Educagéo,
Cultura e Esportes, mediante necessidade administrativa.

9. FORMAS DE RECONHECIMENTO

As praticas selecionadas poderéo receber:

certificado de reconhecimento;

mengé&o honrosa;

divulgagao nos meios oficiais do Municipio;

apresentagdo em encontros pedagogicos;

compartilhamento nas formagdes continuadas promovidas pela Secretaria Municipal de
Educagéo.

10. DISSEMINAGAO DAS BOAS PRATICAS

A Secretaria Municipal de Educag&o podera promover agdes destinadas a divulgacéo das
experiéncias reconhecidas, incluindo:

seminarios;

encontros pedagogicos;

oficinas;

publicagdes institucionais;

meios digitais oficiais;

materiais de apoio a formagao continuada.

11. ACOMPANHAMENTO

A Coordenagédo Municipal de Alfabetizagdo acompanhara a execug¢do do Programa,
produzindo registros e relatérios destinados ao monitoramento das agdes e ao
aperfeigoamento continuo das iniciativas de valorizagao das boas praticas.

12. DISPOSICOES FINAIS

Os casos omissos seréo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esportes.

O presente Regulamento podera ser revisado sempre que necessario, visando ao
aperfeigoamento do Programa e ao fortalecimento da Politica Municipal de Alfabetizagao
do Municipio de Pranchita.

ANEXO Il

FICHA DE INSCRICAO — PROGRAMA MUNICIPAL DE RECONHECIMENTO DE BOAS
PRATICAS DE ALFABETIZAGAO E RECOMPOSIGAO DAS APRENDIZAGENS

1. IDENTIFICAGCAO

Nome da Unidade Escolar:

Nome do(a) Responsavel pela Inscri¢éo:

Cargo/Fungéo:

Telefone:

E-mail:

2. IDENTIFICAGAO DA PRATICA

Titulo da Boa Pratica:

Categoria:

() Escola Destaque em Alfabetizacéo

Gestéo Escolar Destaque

Pratica Pedagogica de Alfabetizacdo

Pratica de Recomposicédo das Aprendizagens

() Experiéncia Pedagdgica Inovadora

3. DESCRICAO DA PRATICA

Objetivo da pratica:

Publico atendido:

Periodo de execugéo:

Metodologia utilizada:

Principais resultados obtidos:

4. DOCUMENTAGAO ANEXA

() Fotografias

() Relatorios

)
)
)
)
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(') Planejamento
(') Materiais Pedagogicos
(') Resultados de Avaliagdes

(') Outros

Especificar:

Declaro que as informagées prestadas sao verdadeiras.
Pranchita/PR,em ____ de de
Assinatura do Responsavel

ANEXO IlI

FICHA DE AVALIAGAO DA BOA PRATICA
IDENTIFICACAO
Pratica Avaliada:

Escola:

Responsavel:

PONTUACAO
Critério Pontuagao Maxima
Alinhamento a Politica 20
Impacto na aprendizagem 20
Inovagéo 15
Planejamento 15
Evidéncias 10
Replicabilidade 10
Sustentabilidade 10
ofal = 100 pontos

Serdo consideradas aptas ao reconhecimento institucional as praticas que atenderem
aos critérios estabelecidos nesta Instrugdo Normativa e obtiverem pontuagéo igual ou
superior a 70 pontos.

AVALIACAO

Critério Pontuagao Obtida

Alinhamento a Politica Municipal de Alfabetizagéo

Impacto na aprendizagem

Inovagéo pedagdgica

Organizagao da pratica

Evidéncias apresentadas

Possibilidade de replicagao

Sustentabilidade da pratica

ontuacgao Total:
Pranchita/PR,em ____ de de
Coordenadora Municipal de Alfabetizagédo
Presidente da Comissao
ANEXO IV
MODELO DE CERTIFICADO DE RECONHECIMENTO
PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTES
CERTIFICADO DE RECONHECIMENTO
A Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes certifica que

teve sua pratica pedagogica reconhecida no Programa Municipal de Reconhecimento
de Boas Praticas de Alfabetizagdo e Recomposicdo das Aprendizagens, em razao
da relevante contribuicdo para o fortalecimento da alfabetizagdo e da melhoria da
aprendizagem dos estudantes da Rede Municipal de Ensino.

Categoria reconhecida:
Pranchita/PR,em ____ de de
Secretaria Municipal Educagédo, Cultura e Esportes
Coordenadora Municipal de Alfabetizagédo

ANEXO V

MODELO DE RELATORIO DA BOA PRATICA
IDENTIFICAGAO

Titulo da pratica:

Escola:

Responsavel:

Periodo de execugao:

1. APRESENTAGAO

Descrever brevemente a pratica desenvolvida.

2. OBJETIVOS

3. METODOLOGIA

4. PUBLICO ATENDIDO

5. RESULTADOS ALCANCADOS

6. EVIDENCIAS

Relacionar os documentos que acompanham o relatorio:
) Fotografias
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Especificar:

7. CONSIDERACOES FINAIS

Pranchita/PR,em ____ de de

Responsavel pela Pratica

ANEXO VI

RELATORIO TECNICO

PROGRAMA MUNICIPAL DE RECONHECIMENTO DE BOAS PRATICAS DE
ALFABETIZACAO E RECOMPOSICAO DAS APRENDIZAGENS

1. APRESENTACAO

O presente Relatorio Técnico tem por finalidade demonstrar a implementagao do Programa
Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas de Alfabetizacdo e Recomposicdo das
Aprendizagens, instituido pela Secretaria Municipal de Educagédo, Cultura e Esportes,
como estratégia de valorizacdo das experiéncias pedagdgicas desenvolvidas na Rede
Municipal de Ensino.

O Programa integra as agdes da Politica Municipal de Alfabetizagdo e busca identificar,
reconhecer e disseminar praticas exitosas que contribuam para a melhoria da
alfabetizagéo e da recomposi¢édo das aprendizagens dos estudantes dos anos iniciais do
Ensino Fundamental e da Educac&o Infantil — Pré-Escola (4 e 5 anos);

2. OBJETIVOS

O Programa possui os seguintes objetivos:

reconhecer institucionalmente praticas pedagdgicas exitosas;

incentivar o desenvolvimento de metodologias inovadoras voltadas a alfabetizagéo;
fortalecer as agdes de recomposicédo das aprendizagens;

valorizar escolas, gestores e profissionais da educagéo;

promover o compartiihamento de experiéncias bem-sucedidas entre as unidades
escolares;

incentivar a melhoria continua da qualidade do ensino.

3. PUBLICO CONTEMPLADO

O Programa destina-se aos profissionais e unidades da Rede Municipal de Ensino
envolvidos nas agbes de alfabetizagdo e recomposicdo das aprendizagens,
compreendendo:

unidades escolares;

gestores escolares;

professores alfabetizadores;

professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental,

professores da Educagéo Infantil — Pré-Escola (4 e 5 anos);

equipes pedagogicas;

demais profissionais da educagao que desenvolvam agdes vinculadas a Politica Municipal
de Alfabetizacdo.

4. CRITERIOS DE AVALIAGAO

As praticas pedagogicas inscritas serdo avaliadas considerando, entre outros, os
seguintes critérios:

alinhamento com a Politica Municipal de Alfabetizagao;

impacto na aprendizagem dos estudantes;

inovacao pedagogica;

planejamento e organizacéo da pratica;

utilizacéo pedagdgica dos resultados das avaliagdes;

potencial de replicagdo em outras unidades escolares;

sustentabilidade da agdo desenvolvida;

apresentagéo de evidéncias documentais.

5. INDICADORES UTILIZADOS

Para subsidiar a analise das praticas poderédo ser considerados, conforme a natureza de
cada experiéncia:

evolugéo da aprendizagem dos estudantes;

resultados de avaliagdes internas e externas;

participagdo e frequéncia dos estudantes;

registros pedagogicos;

participagdo da comunidade escolar;

desenvolvimento de atividades de incentivo a leitura e a escrita;

evidéncias da execugao da pratica.

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO

As praticas inscritas serdo analisadas pela Comissdo Avaliadora designada pela
Secretaria Municipal de Educagao, observando os critérios estabelecidos na Instrugao
Normativa e no Regulamento do Programa.

A avaliagao podera compreender:

analise documental;

apreciagéo das evidéncias apresentadas;

emissao de parecer técnico;

reconhecimento das praticas;

homologacao dos resultados.

7. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO

Para o exercicio de 2026, o Programa observara, preferencialmente,
cronograma:

o0 seguinte
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‘ Dezembro

Reconhecimento institucional
&s datas poderao ser ajustadas pela Secretaria Municipal de Educagao em razao de
necessidades administrativas ou pedagégicas.
8. EVIDENCIAS DE EXECUGAO
Aimplementagéo do Programa sera comprovada mediante documentagdo administrativa
produzida durante sua execugao, incluindo, sempre que possivel:
ato normativo de instituicdo do Programa;
fichas de inscricéo;
fichas de avaliagéo;
relatérios das praticas;
registros fotograficos;
materiais pedagdgicos;
atas da Comissao Avaliadora;
certificados emitidos;
registros de divulgagéo institucional.
9. DISSEMINAGAO DAS BOAS PRATICAS
As experiéncias reconhecidas poderdo ser compartilhadas em encontros pedagogicos,
formagdes continuadas, reunides da Rede Municipal de Ensino, publica¢des institucionais
e demais agdes promovidas pela Secretaria Municipal de Educacéo, com o objetivo de
incentivar a adog&o de praticas exitosas e fortalecer a Politica Municipal de Alfabetizagao.
10. CONSIDERAGOES FINAIS
O Programa Municipal de Reconhecimento de Boas Praticas de Alfabetizagdo e
Recomposigdo das Aprendizagens constitui instrumento permanente de valorizagdo
das iniciativas desenvolvidas pelas unidades escolares e pelos profissionais da Rede
Municipal de Ensino.
Sua implementacao fortalece a Politica Municipal de Alfabetizac&o, incentiva a melhoria
continua das praticas pedagogicas e promove a disseminagao de experiéncias exitosas,
contribuindo para a garantia do direito a alfabetizacdo e para o aperfeicoamento da

qualidade da educacéo ofertada pelo Municipio de Pranchita.
Cod468634

Etapa Periodo
Divulgag&o do Programa Agosto
Inscrigoes Setembro
Andlise das inscrigbes Outubro
Avaliagdo das praticas Novembro
Homologagéo dos resultados Novembro
lal de T
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO

DECRETO N° 3.510, DE 23 DE JULHO DE 2026.

Abre de Crédito Adicional Suplementar no Orgcamento Geral do Municipio para o Exercicio Financeiro de
2026 no valor de R$ 391.558,18 (Trezentos e Noventa e Um Mil, Quinhentos e Cinqlienta e Oito Reais
e Dezoito Centavos).

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribui¢cdes que lhe s&o conferidas pelo art. 66, inciso |, da Lei
Organica do Municipio e pela Lei n° 2.130, de 23 de dezembro de 2025,

DECRETA:

Art. 1° Fica aberto, no Orcamento Geral do Municipio de Sao Jodo, para o exercicio de 2026 Crédito
Adicional Suplementar, no valor de R$ 391.558,18 (Trezentos e Noventa e Um Mil, Quinhentos e
Cinguenta e Oito Reais e Dezoito Centavos). na seguinte dotagdo orgamentaria:
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Suplementar

Cadigos Descrigao Valor

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

05.001 Departamento de Educagéo e Ensino

12.361.1201.2013 MANUTENGAO E CONTROLE DO FUNDEB

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL

2285 00109-ETI-101-Fundeb minimo 70%-—inciso XI do art. 212-A da CF 200.000,00

12.365.1201.2015 MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL

2961 00109-ETI-101-Fundeb minimo 70%-inciso XI do art. 212-A da CF 90.000,00

12.361.1201.2013 MANUTENGAO E CONTROLE DO FUNDEB

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

2321 00109-ETI-101-Fundeb minimo 70%-—inciso XI do art. 212-A da CF 32.800,00

12.365.1201.2015 MANUTENGAO DA EDUCAGAO INFANTIL

3.1.90.13.00.00 CONTRIBUICOES PATRONAIS

3001 00109-ETI-101-Fundeb minimo 70%-inciso XI do art. 212-A da CF 14.760,00

12.361.1201.2014 MANUTENGAO DO ENSINO FUNDAMENTAL

3.3.90.30.00.00 MATERIAL DE CONSUMO

2601 00137-TRANSFERENCIA FNDE ESCOLA INTEGRAL 8.998,18
SUBTOTAL 346.558,18

07 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E MEIO AMBIENTE

07.001 Departamento de Agropecuaria e Meio Ambiente

20.606.2001.2035 MANUTENGAO DO DEPARTAMENTO DE AGROPECUARIA E MEIO
AMBIENTE

3.1.90.94.00.00 INDENIZAGOES E RESTITUIGOES TRABALHISTAS

5740 00000-Recursos Ordinarios (Livres) 45.000,00
SUBTOTAL 45.000,00
TOTAL 391.558,18

Art. 2°—Para cobertura dos Créditos abertos no artigo anterior, serdo utilizados recursos da seguinte
maneira:
| — Anulagéo de dotagao;

Anulagao

Cadigos Descrigao Valor

05 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

05.001 Departamento de Educagéao e Ensino

12.361.1201.2013 MANUTENGAO E CONTROLE DO FUNDEB

3.1.90.11.00.00 VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL

2280 00102-Fundeb 40% / Fundeb 30% 337.560,00

2281 00137-TRANSFERENCIA FNDE ESCOLA INTEGRAL 8.998,18
SUBTOTAL 346.558,18
TOTAL 346.558,18

|- Superavit do Exercicio Anterior;

Fonte

Fonte Descrigao Valor

00000 Recursos Ordinarios (Livres) 45.000,00

TOTAL 45.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Jodo, 23 de julho de 2026. JONI ZANELLA FERREIRA
Prefeito Municipal

Cod468595

PORTARIA N° 7.455, DE 30 DE JUNHO DE 2026

Republicagéo para Corregao.
Dispde sobre homologagdo, concessdo e autorizagdo para pagamento de Licenga
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Especial aos servidores municipais, nos termos da Lei n° 1.333/2011.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que Ihe sé@o conferidas pelo inciso II,
do art. 61, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com a Lei n® 1.333 de 12 de
julho de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Fica autorizado o pagamento, em espécie, de Licenca Especial, nos termos do art.
5° da Lei n® 1.333, de 12 de julho de 2011, aos servidores abaixo nominados:

NOME CARGO PERIODO AQUISITIVO DIAS

Andrelina Capestrano Servente de Servigos Gerais Plantonista 21/12/2020 a 20/12/2025 | 90

Carla Deboni Sovernigo Servente de Servigos Gerais Plantonista 13/01/2021 a 12/01/2026 60

Rosane dos Santos Visnieski Técnico de Enfermagem Plantonista 23/01/2021 a 22/01/2026 90

Mareni Aparecida Schmieleski Técnico em Laboratério de Analises Clinicas 06/05/2021 a 05/05/2026 90

Leila Zanin dos Santos da Silva Servente de Servigos Gerais 03/06/2021 a 02/06/2026 90

Giovana de Mattos Leao Médico-40 horas 01/04/2019 a 31/03/2024 920

Eliza Maria Giusti Bortoluzzi Enfermeiro 10/05/2021 a 09/05/2026 | 60

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, ficando revogadas as
disposigdes em contrario.
Registre-se e publique-se.
Sao Jodo, 30 de junho de 2026.
JONI ZANELLA FERREIRA. Prefeito Municipal

Cod468622
PORTARIA N° 7.460, DE 23 DE JULHO DE 2026

Dispde sobre a prorrogacado do prazo da Portaria n® 7.424, de 22/06/2026.
O Prefeito Municipal de Séo Joéo, Estado do Parand, no uso das atribuigbes que Ihe sdo
conferidas pela legislagéo vigente e pelo Estatuto dos Servidores Publicos Municipais,
RESOLVE:
Art. 1° Prorrogar por 30 (trinta) dias, a contar de 26/07/2026, o prazo estipulado na Portaria
n°® 7.424 de 22/06/2026, para a Comissdo Processante realizar a complementagéo da
instrugéo processual.
Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigoes
em contrario.
Registre-se e publique-se.
Sao Jodo, 23 de julho de 2026.
JONI ZANELLA FERREIRA
Prefeito Municipal

Cod468635

EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 005, DE 23 DE JULHO DE 2026.

O Municipio de Sao Joéo, Estado do Parana, por intermédio da Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, torna publico que realizara Chamamento Publico destinado
a selegéo de Organizacdo da Sociedade Civil (OSC) para celebragédo de Termo de
Fomento, observadas as disposi¢des da Lei Federal n® 13.019/2014, da Lei Complementar
Federal n° 101/2000, da Lei Municipal n° 2.164/2026, dos principios constitucionais da
Administracdo Publica e das demais normas aplicaveis.

1. OBJETO

Selecionar uma OSC sem fins lucrativos para firmar Termo de Fomento visando ao apoio
das atividades de protegédo, acolhimento, alimentagéo e promocgéao do bem-estar de caes
e gatos abandonados ou em situagéo de risco no municipio, em consonancia com a Lei
Municipal n°® 2.164/2026.

A parceria compreendera exclusivamente o apoio as atividades estatutarias da entidade
selecionada, especialmente:

Acolhimento de animais abandonados;

Manutencao de cées e gatos resgatados;

Alimentagéo dos animais acolhidos;

Promogéo da saude e bem-estar animal;

Incentivo as acdes de adogao responsavel;

Apoio as a¢des municipais de protecéo animal.

A ragao fornecida pelo Municipio constitui apoio material destinado exclusivamente a
execucao do Plano de Trabalho aprovado.

E vedada qualquer utilizagdo da ragdo para finalidade diversa da prevista neste edital,
bem como sua comercializagao, troca, cessao onerosa ou qualquer forma de alienagéo.
A OSC devera manter controle permanente de entrada, armazenamento, consumo e
destinagéo da ragédo, permitindo fiscalizagao integral pela Administracdo Municipal.

2. RECURSOS DA PARCERIA

Fornecimento mensal de até 500 kg de racao (para caes e gatos), conforme disponibilidade
orgamentaria e de estoque;

O quantitativo podera ser inferior ao maximo sempre que houver justificativa técnica. A
entrega sera formalizada mediante Termo de Recebimento;

E vedada a comercializagéo, doagéo ou desvio da ragéo para fins diversos do Plano de
Trabalho.

3. CONDIGOES DE PARTICIPAGAO

3.1. Quem pode participar

OSC legalmente constituida, sem fins lucrativos, com finalidade estatutaria relacionada
a protegéo animal;

Comprovagéao de experiéncia anterior em acdes de acolhimento e cuidados com cées e
gatos;
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Disponibilidade de estrutura fisica e operacional compativel (abrigo, local adequado para
armazenamento de ragado, equipe);

Sede localizada no municipio de S&do Joao/PR.

3.2. Impedimentos

Nao ter prestado contas de parcerias anteriores, estar suspensa ou declarada inidénea;
Dirigentes com vinculo vedado com o Poder Publico municipal;

Finalidade lucrativa ou objeto social incompativel;

Sede em outro municipio.

4. DOCUMENTOS EXIGIDOS

Estatuto social registrado, ata de eleigdo da diretoria, CNPJ e comprovante de enderego
da entidade, além do CPF do representante legal;

Certiddes negativas de débitos federais, estaduais, municipais, FGTS e trabalhista;
Comprovagéo de experiéncia: relatérios, fotografias, declaragdes de 6rgéos publicos ou
comprovagao de parcerias anteriores.

5. PLANO DE TRABALHO

A proposta devera conter Plano de Trabalho que aborde, no minimo:

Identificac@o da entidade, histérico, diagndstico e objetivos (geral e especificos);

Metas mensuraveis, indicadores de resultado, cronograma e metodologia;

Estimativa da populagdo animal a ser atendida e metodologia de controle da ragdo
(recebimento, armazenamento e consumo);

Mecanismos de prestacédo de contas simplificada.

O modelo de referéncia segue anexo a este edital.

ENTREGA DAS PROPOSTAS

As propostas deverao ser apresentadas em envelope lacrado, contendo na parte externa:
Chamamento Publico N° 001/2026

Processo Administrativo n® 210/2026

Proposta para celebragédo de Termo de Fomento

Nome da Organizagao da Sociedade Civil

CNPJ

Telefone

No interior do envelope deverao constar:

Plano de Trabalho;

Documentagao de habilitacéo;

Declaragdes exigidas;

Demais documentos previstos neste Edital.

CRITERIOS DE SELECAO

A pontuagdo maxima sera de 100 pontos. Sera desclassificada a proposta que ndo
atingir 60 pontos.

Diario Oficla

Ano XV - Edicado N2 3660

Critério Pontuagao Maxima
Qualidade técnica do Plano de Trabalho 40
Experiéncia comprovada na protegao animal 25
Estrutura fisica e capacidade operacional 20
Metodologia de controle e prestagao de contas 15

7.1. Critérios de desempate

Em caso de empate, seréo adotados sucessivamente:

Maior pontuagéo no Plano de Trabalho;

Maior experiéncia comprovada;

Maior nimero de animais atendidos nos ultimos 12 meses;

Persistindo o empate, sorteio publico, mediante convocacéo das entidades interessadas.
COMISSAO DE SELEGAO

O Chamamento Publico sera conduzido por Comissdo de Selegdo designada por ato do
Chefe do Poder Executivo. Compete a Comissao:

Receber as propostas;

Analisar a documentagéo;

Solicitar diligéncias;

Avaliar os Planos de Trabalho;

Atribuir pontuacéo;

Elaborar ata circunstanciada;

Divulgar o resultado preliminar;

Apreciar recursos;

Encaminhar o resultado final para homologagéo.

8.1. Hipoteses de desclassificacéo

Sera desclassificada a proposta que:

Na&o atingir 60 pontos;

Contrariar este Edital;

Apresentar informagdes falsas;

Demonstrar inviabilidade técnica;

Apresentar Plano de Trabalho incompativel com o objeto.

8.2. Recursos

O resultado preliminar sera publicado no Diario Oficial do Municipio e no sitio eletronico
oficial da Prefeitura, contendo:

Classificagéo das entidades;

Pontuacéo final;

Prazo para apresentagao de recursos administrativos.

Da decisdo da Comissao de Selecéo cabera recurso administrativo no prazo de 5 (cinco)
dias Uteis, contado da publicagao do resultado preliminar. O recurso devera:

Ser dirigido a Comisséo de Selegao;

Ser devidamente fundamentado;

Conter a identificagdo da entidade recorrente;
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Indicar objetivamente os pontos impugnados;

Apresentar os documentos pertinentes.

Recebido o recurso, a Comissao podera:

Reconsiderar sua decisao;

Manter integralmente o resultado, encaminhando o processo a autoridade competente
para decisao final.

Apos decisdo dos recursos, sera publicado o resultado definitivo.

9. HOMOLOGACGAO

Encerrada a fase recursal, o resultado serd encaminhado a autoridade competente para
homologagado. A homologacao néo gera direito adquirido a celebragao da parceria.

A Administragdo podera revogar o Chamamento Publico por razdes de interesse publico
devidamente motivadas ou anula-lo por ilegalidade, assegurado o contraditorio e a ampla
defesa quando cabiveis.

CRONOGRAMA

Etapa Data/Periodo

Publicagao do edital 24/07/2026

Recebimento das propostas 10 dias Uteis apos publicagdo

Divulgagéo do resultado preliminar 5 dias apds o encerramento do recebimento

Prazo para recursos 5 dias uteis

Homologagao e convocagéo da vencedora Em até 30 dias apds o resultado definitivo

CELEBRAGCAO DO TERMO DE FOMENTO

Homologado o resultado, a OSC classificada em primeiro lugar sera convocada para
celebragdo do Termo de Fomento. Caso a entidade convocada deixe de assinar o Termo
no prazo fixado, sem justificativa aceita, perdera o direito a celebragéo da parceria.
Nessa hipétese, podera ser convocada a entidade classificada na ordem subsequente,
observada a classificagéo final.

PRAZO DE VIGENCIA

O Termo de Fomento tera vigéncia de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado mediante
justificativa técnica, interesse publico e disponibilidade orgamentaria, observada a
legislagéo aplicavel.

OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Compete ao Municipio:

Fornecer mensalmente a racéo prevista no Plano de Trabalho;

Acompanhar a execugao da parceria;

Designar Gestor da Parceria;

Analisar as prestacdes de contas;

Realizar visitas técnicas;

Promover orientacdes técnicas sempre que necessario;

Registrar todas as ocorréncias da execugao.

O Municipio podera realizar inspegdes a qualquer tempo.

OBRIGAGOES DA ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL

Compete a OSC:

Executar integralmente o Plano de Trabalho aprovado;

Utilizar a ragdo exclusivamente na alimentagao dos animais atendidos pela parceria;
Manter controle permanente do estoque;

Armazenar adequadamente a racéo;

Impedir perdas, desperdicios e deterioracéo;

Permitir fiscalizacao irrestrita da Administragao;

Manter documentagéo organizada;

Apresentar relatorios periodicos;

Prestar contas da execucao da parceria;

Manter atualizadas todas as condi¢des de habilitagdo durante a vigéncia.

14.1. Registro obrigatério de animais

A OSC devera manter registro atualizado contendo, no minimo:

Quantidade de animais atendidos;

Espécie;

Sexo;

Condigéo clinica, quando existente;

Data de ingresso;

Adogdes realizadas;

Obitos ocorridos;

Consumo mensal da racéo.

14.2. Controle de ragéo

A entidade devera manter controle individualizado das entradas e saidas da ragéo
recebida, contendo:

Data do recebimento;

Quantidade recebida;

Saldo anterior;

Consumo diario ou semanal;

Saldo existente.

14.3. Vedagdes

E vedado & OSC:

Comercializar a ragéo;

Doar a racéo para terceiros estranhos ao Plano de Trabalho;

Utilizar a ragéo para animais nao abrangidos pela parceria, salvo autorizagdo expressa
da Administragao;

Alterar unilateralmente o objeto da parceria;

Ceder a execugao da parceria a terceiros.
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RECEBIMENTO E CONTROLE DA RACAO

A entrega da ragado ocorrera conforme cronograma definido pela Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente, sendo formalizada por comprovante de entrega assinado.
GESTOR E MONITORAMENTO

Aexecucdo do Termo de Fomento serd acompanhada por Gestor da Parceria formalmente
designado pelo Municipio. O monitoramento e a avaliagdo observardo os principios da
legalidade, eficiéncia, transparéncia, controle de resultados e interesse publico.

O acompanhamento tera carater preventivo, orientador e fiscalizador, visando assegurar
o alcance das metas pactuadas.

PRESTACAO DE CONTAS

A OSC devera prestar contas da execugdo da parceria, demonstrando o cumprimento
do objeto e das metas estabelecidas no Plano de Trabalho, observando os principios da
simplicidade, racionalidade administrativa, controle por resultados e transparéncia.

A prestacdo de contas contera, no minimo:

Relatério de Execucéo do Objeto;

Relatdrio das atividades desenvolvidas;

Quantitativo de animais atendidos;

Quantitativo de ragéo recebida;

Quantitativo de ragao utilizada;

Saldo remanescente, quando houver;

Registro fotografico das atividades;

Relacéo de adogdes realizadas;

Relacéo de ébitos ocorridos, quando houver;

Parecer do responsavel técnico, quando cabivel.

A Administragdo podera solicitar documentos complementares sempre que necessario.
Constatada inconsisténcia, sera concedido prazo para saneamento.

O Gestor da Parceria elaborara parecer técnico conclusivo sobre a execugao do objeto.
A Comissao de Monitoramento e Avaliagao emitird parecer conclusivo recomendando:
Aprovagao;

Aprovagao com ressalvas;

Rejei¢do da prestagdo de contas.

18. ALTERACOES DA PARCERIA

O Plano de Trabalho podera ser alterado durante a execugao, desde que:

Mantido o interesse publico;

Preservado o objeto;

Haja justificativa técnica;

Exista anuéncia da Administragdo Municipal.

E vedada qualquer alteragdo que descaracterize o objeto originalmente selecionado no
Chamamento Publico.
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Descrever:

ano de criagéo;

finalidade institucional;

principais atividades desenvolvidas;

experiéncia em protecdo animal;

projetos realizados;

atuacao junto ao Municipio.

3. APRESENTACAO DA PROPOSTA

Descrever resumidamente a proposta apresentada.
4. DIAGNOSTICO

Apresentar diagnostico da realidade local.

Devera conter, entre outros:

situagéo dos animais abandonados;

demanda existente;

atuagao atual da entidade;

dificuldades enfrentadas;

justificativa da necessidade da parceria.

5. JUSTIFICATIVA

Demonstrar:

interesse publico;

beneficios esperados;

contribuigdo para implementagéo da Politica Municipal de Bem-Estar Animal.
6. OBJETIVO GERAL

Exemplo:

Fortalecer as agbes de protegéo e bem-estar animal mediante apoio institucional para
alimentag&o dos animais acolhidos pela Organizagdo da Sociedade Civil.
7. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Exemplo:

garantir alimentacdo adequada;

melhorar condigbes sanitarias;

reduzir abandono;

estimular adog&o responsavel;

ampliar capacidade de atendimento.

8. PUBLICO BENEFICIADO

Informar:

Numero estimado de cées:

Numero estimado de gatos:

Animais resgatados mensalmente:

Animais atualmente acolhidos:

19.PENALIDADES 9. METAS
Pela inexecucgéo total ou parcial da parceria, poderéo ser aplicadas, observado o devido Meta Indicador Prazo
proces§o e.idministrativo: Alimentar os animais acolhidos % dos animais alimentados diariamente Permanente
gg\slsgszggiemporéria de novos repasses; Manter controle do estoque Relatérios mensais Mensal
Obrigaqéo de restituigéo dos bens recebidos indevidamente; Incentivar adogao Numero de adogdes Permanente
Suspensao para celebragdo de novas parcerias.
20. DISPOSICOES FINAIS 10. INDICADORES DE RESULTADO
A participagdo neste Chamamento Publico implica aceitagdo integral das condicbes  Exemplo:
estabelecidas neste Edital. quantidade de animais atendidos;
A Administragdo podera realizar diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar  quantidade de racao utilizada;
a instrugdo do processo. A Comissdo de Selegdo podera solicitar documentos  numero de adocdes;
complementares para confirmagao das informag6es apresentadas. numero de castracgdes realizadas;
Os casos omissos serdo decididos pela Secretaria Municipal de Agricultura e Meio  redugéo da mortalidade;
Ambiente, observada a legislacéo aplicavel e parecer juridico, quando necessario. melhoria das condi¢des sanitarias.
O presente Chamamento Publico podera ser revogado por razdes de interesse publicoou  11. METODOLOGIA
anulado por ilegalidade, mediante deciséo fundamentada. Descrever:
Sao Jodo, 23 de julho de 2026. forma de execugéo;
JONI ZANELLA FERREIRA rotina diaria;
Prefeito Municipal alimentacéo;
ANEXO | armazenamento da ragao;
MODELO DE PLANO DE TRABALHO limpeza;
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026 acompanhamento veterinario;
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 210/2026 registros administrativos.
TERMO DE FOMENTO 12. CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
PLANO DE TRABALHO - Atividade Periodicidade
1. IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
Razao Social: Recebimento da ragéo Mensal
Nome Fantasia: Controle de estoque Diario
CNPJ: - —
Data de Fundagéo: Alimentagao Diéria
Enderego: Relatério Mensal
'\CAIL:_H;ICIDIOZ Prestacédo de contas Conforme Termo de Fomento
Telefone: 13. EQUIPE RESPONSAVEL
E-mail:
Site: Nome Cargo Formagao Fungédo
Representante Legal:
CPF:
RG: 14. ESTRUTURA FiSICA
Cargo: Informar:
Mandatq vigente até: endereco do abrigo;
2. HISTORICO DA ENTIDADE area construida;
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capacidade maxima;

depositos;

veiculos;

equipamentos.

15. CONTROLE DA RACAO

Descrever:

recebimento;

armazenamento;

distribuigao;

controle de estoque;

inventario mensal.

16. MONITORAMENTO

A entidade realizara monitoramento mediante:

controle diario;

relatérios mensais;

fotografias;

planilhas;

registros administrativos.

17. PRESTACAO DE CONTAS

Sera apresentada mediante:

Relatério de Execugdo do Objeto;

controle de estoque;

relagéo dos animais;

relatorio fotografico;

demais documentos exigidos pela Administragéo.

DECLARAGAO

Declaramos que todas as informagdes constantes neste Plano de Trabalho sdo verdadeiras
e que a entidade compromete-se a executar integralmente o objeto da parceria.

S&o Jodo/PR, ___de de 2026.

Representante Legal

ANEXO Il

MINUTA DE TERMO DE FOMENTO N° 001/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 210/2026

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026

O MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico
interno, inscrito no CNPJ n° 76.995.422/0001-06, com sede na Avenida XV de
Novembro, 160, Centro, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Joni Zanella
Ferreira, doravante denominado MUNICIPIO, e a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL , inscrita no CNPJ n° , com sede a
, neste ato representada por s
doravante denominada OSC, resolvem celebrar o presente TERMO DE FOMENTO,
mediante as clausulas seguintes.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

O presente Termo de Fomento é celebrado com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014,
na Lei Municipal n® 2.164/2026, no Edital de Chamamento Publico n° 001/2026 e demais
normas aplicaveis.

CLAUSULA SEGUNDA — DO OBJETO

Constitui objeto deste Termo de Fomento a cooperagao entre o Municipio e a OSC para
execucgdo de agdes de protegdo e bem-estar animal, mediante o fornecimento mensal
de até 500 kg (quinhentos quilogramas) de ragdo para caes e gatos, conforme Plano de
Trabalho aprovado.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PLANO DE TRABALHO

O Plano de Trabalho aprovado integra este Termo de Fomento como Anexo |, vinculando
as partes quanto as metas, atividades e resultados previstos.

CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA

O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da assinatura, podendo ser
prorrogado mediante justificativa técnica e interesse publico.

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DO MUNICIPIO

Compete ao Municipio:

| — fornecer mensalmente até 500 kg de racéo, conforme disponibilidade administrativa;
Il — acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria;

Il — designar Gestor da Parceria;

IV — analisar a prestagéo de contas;

V — prestar apoio técnico quando necessario.

CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGAGOES DA OSC

Compete a Organizagdo da Sociedade Civil:

| — executar o Plano de Trabalho;

Il — utilizar a ragéo exclusivamente para alimentagao dos animais atendidos;

Il — manter controle de recebimento, estoque e consumo da ragao;

IV — permitir fiscalizagdo da Administragdo;

V — prestar contas da execugéo da parceria;

VI — manter atualizadas as condi¢des de habilitagéo durante toda a vigéncia.
CLAUSULA SETIMA — DO FORNECIMENTO DA RAGAO

A entrega sera realizada mensalmente pela Secretaria Municipal de Agricultura e Meio
Ambiente, mediante termo de recebimento assinado pela OSC.

Paragrafo unico. O quantitativo mensal podera ser inferior ao limite maximo previsto,
conforme disponibilidade administrativa e necessidade demonstrada.

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZAGAO

A execugdo serd acompanhada pelo Gestor da Parceria designado pelo Municipio, que
podera realizar inspegoes, solicitar documentos e emitir relatérios de acompanhamento.
CLAUSULA NONA — DA PRESTACAO DE CONTAS

A OSC apresentara prestacdo de contas simplificada ao final da vigéncia ou em
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periodicidade definida pelo Municipio, contendo, no minimo:

| — relatério das atividades executadas;

Il — quantitativo de animais atendidos;

Il — controle da ragéo recebida e utilizada;

IV — relatério fotografico, quando solicitado.

CLAUSULA DECIMA — DAS ALTERAGCOES

O Plano de Trabalho podera ser alterado mediante acordo entre as partes, desde que
preservado o objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS VEDAGOES

E vedado & OSC:

| — comercializar a ragéo recebida;

Il — utilizar a racéo para finalidade diversa da prevista neste Termo;

11l — ceder a terceiros os bens recebidos;

IV — executar atividades incompativeis com o objeto da parceria.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA RESCISAO

O presente Termo podera ser rescindido:

| — por acordo entre as partes;

Il — por interesse publico devidamente justificado;

11l — pelo descumprimento das obrigagdes assumidas;

IV — pela perda dos requisitos legais da OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS RESPONSABILIDADES

A OSC responde exclusivamente pelos atos praticados por seus dirigentes, empregados,
voluntarios e colaboradores, ndo havendo vinculo funcional, trabalhista ou previdenciario
com o Municipio.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICIDADE

O extrato deste Termo sera publicado pelo Municipio na forma da legislagao aplicavel.
CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Sao Joao, Estado do Parand, para dirimir as controvérsias
decorrentes deste Termo, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

E, por estarem de acordo, firmam o presente Termo de Fomento em duas vias de igual
teor e forma.

S&o Jodo/PR, ___ de
ANEXO Il
DECLARAGAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA
CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 210/2026
TERMO DE FOMENTO

A

Comisséo de Selegéo

Municipio de Sao Jodo — Parana

A Organizacdo da Sociedade Civil
inscrita no CNPJ n°

legal, Sr.(a)

de 2026.

, por intermédio de seu representante
, portador(a) do CPF n°
, DECLARA, para os devidos fins, que:

| — teve pleno conhecimento do Edital de Chamamento Publico n°® 001/2026 e de todos
0S seus anexos;

Il — compreendeu integralmente as condi¢cdes de participacdo, critérios de selecdo,
obrigacgdes, direitos e responsabilidades decorrentes da eventual celebragéo do Termo
de Fomento;

Il — concorda integralmente com todas as condigbes estabelecidas no Edital e seus
anexos;

IV — compromete-se a executar o objeto da parceria em conformidade com o Plano de
Trabalho aprovado e com as disposi¢des legais aplicaveis;

V — responsabiliza-se pela veracidade das informagdes e documentos apresentados
durante o procedimento de selegéo.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

S&o Jodo/PR, ___ de de 2026.

Assinatura do Representante Legal

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA DISPENSA DE LICITAGAO

Cod468590

N° 023/2026 PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 291/2026 O Municipio de Sao Jodo/PR,
por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico que realizara a contratagéo
direta da empresa GENERATIVA GESTAO DO COMPORTAMENTO LTDA Inscrita
no CNPJ: 59.594.900/0001-57, com fundamento no art. 75, inciso Il, da Lei Federal n°®
14.133/2021, para prestacdo de servigos de assessoria técnico pedagdgica em educacédo
inclusiva, destinados ao fortalecimento das praticas pedagdgicas desenvolvidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo junto as unidades da Rede Municipal de Ensino de
Sao Jodo — PR, por meio da orientagdo técnica as equipes escolares responsaveis
pelo atendimento dos estudantes publico-alvo da Educagéo Especial, especialmente
daqueles com Transtorno do Espectro Autista (TEA) e demais condigdes relacionadas ao
neurodesenvolvimento.

Valor Total da Contratagdo: R$ 31.920,00 (TRINTA E UM MIL E NOVECENTOS E VINTE
REAIS). Critério de Julgamento: Menor Preco Global Regime Juridico: Lei n® 14.133/2021
Forma de Execucdo: Empreitada por Prego Global Prazo de Vigéncia: 12 meses Prazo
de Execugédo: Até 10 dias apods solicitagdo formal Contratada: GENERATIVA GESTAO
DO COMPORTAMENTO LTDA Divulgagao: Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP), site oficial do Municipio de Sdo Jodo/PR e DIOEMS.

Sé&o Jodo/PR, 23 de julho de 2026.

Caroline Datsch Sganzerla Agente de Contratagao
Cod468643
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Sexta-Feira, 24 de Julho de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
DECRETO N° 235/2026

Data 23/07/2026

Sumula. Revoga Decreto n° 223/2026.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO
ROBERTO WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

DECRETA

Art. 1° Fica revogado o Decreto n° 223 de 13 de julho de 2026.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
data de 22 de julho de 2026.

Gabinete do Prefeito de Veré/PR, em 23 de julho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal.
Cod468601

DECRETO N° 236/2026

Data 23/07/2026

Sumula. Nomeia AMARILDO RODRIGUES para o cargo efetivo de MOTORISTA.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO
ROBERTO WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

DECRETA

Art. 1°-Fica nomeado AMARILDO RODRIGUES, inscrito no CPF sob n°® 943.XXX.769-
XX, para o cargo efetivo de MOTORISTA.

Art. 2°~Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, com efeitos retroativos a
data de sua assinatura, revogando as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Veré/PR, em 23 de julho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal.
Cod468602

Portaria n° 030/2026.

Data 23/07/2026

Sumula. Designa servidores para atuar como gestor e fiscal de Convénio, e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO
ROBERTO WEISSHEIMER, COM POSSE DE SUAS ATRIBUICOES EM 31 DE
DEZEMBRO DE 2024.

RESOLVE:

Art. 1°. Designar o Servidor Publico Municipal Loivo Roque Ritter, ocupante do cargo de
Secretario Municipal de Turismo, portador do RG n° 1.155.632 e CPF n° 183.068.109-53
como gestor de e como fiscal, fica designada a Servidora Publica Municipal Rosangela
de Oliveira Rebonato, ocupante do cargo de Coordenadora de Cultura, portadora do RG
n° 7.251.901-9 e CPF n° 032.542.539-65 como fiscal do convénio com a Secretaria de
Estado do Turismo referente ao 63° Aniversario do Municipio de Veré.

Art. 2°. Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura.

Gabinete do Prefeito de Veré, em 23 de julho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal.
Cod468588

Portaria n° 031/2026.

Data 23/07/2026

SUMULA.: Dispée sobre lotagdo de servidor, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO
ROBERTO WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUIGOES LEGAIS,

RESOLVE:

Art. 1°-Fica lotado o servidor AMARILDO RODRIGUES, inscrito no CPF sob n°® 943.
XXX.769-XX, ocupante do cargo Motorista, na Secretaria Municipal de Viagéo e Servigos
Publicos.

Art. 2°~Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
data de sua assinatura, revogando-se as disposicdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Veré, em 23 de julho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal.

AVISO DE LICITAGAO

Cod468603

LEILAO ELETRONICO N° 01/2026

O Municipio de Veré, Estado do Parana, torna publico aos interessados que realizara,
no dia 24 de agosto de 2026, as 10h30min, licitagdo na modalidade Leildo, do tipo Maior
Lance, destinada a alienacdo de bens moéveis pertencentes ao patriménio municipal,
exclusivamente na forma eletrénica, por meio do sitio eletrénico ANDRE LUIZ LEILOES:
www.andreluizleiloes.com.br.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do dos interessados no Departamento de
Licitacdes e Compras da Prefeitura Municipal de Veré, no enderego eletronico www.vere.
pr.gov.br , ou poderéo ser solicitados pelo e-mail licitacao@vere.pr.gov.br

Informagdes complementares poderao ser obtidas pelo telefone (46) 3535-8000.
Veré/PR, 23 de julho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

Prefeito Municipal
Cod468585

ATO DE AUTORIZAGAO DE CONTRATAGAO DIRETA DISPENSA DE LICITAGAO N°
38/2026
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Objeto: Aquisicdo, com fornecimento e instalacdo, de armario planejado sob medida,
destinado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, visando a otimizagéo do espago
fisico, a organizacdo dos materiais e documentos e a melhoria das condi¢des de trabalho
dos servidores.
Considerando a solicitagdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, devidamente
justificada quanto a necessidade de aquisigdo, com fornecimento e instalagcdo, de armario
planejado sob medida, destinado ao atendimento das demandas administrativas da
Secretaria;
Considerando que a contratagdo proporcionara melhor aproveitamento do espaco fisico
disponivel, promovendo maior organizagao, funcionalidade, seguranca e conservagao de
documentos, materiais de expediente e demais itens utilizados no desenvolvimento das
atividades da Secretaria;
Considerando que a aquisicdo do mobiliario sob medida contribuird para a melhoria
das condic¢des de trabalho dos servidores, bem como para a otimizacdo dos ambientes
administrativos, proporcionando maior eficiéncia na prestacéo dos servigos publicos;
Considerando que a empresa CECAGNO MOVEIS PLANEJADOS LTDA apresentou
proposta compativel com as necessidades da Administragéo, no valor total de R$ 5.370,00
(cinco mil trezentos e setenta reais);
Considerando a justificativa de pregos apresentada, demonstrando a compatibilidade do
valor contratado com os praticados no mercado;
Considerando que foram observados os requisitos legais para a contratagcdo direta, com
a devida instrugéo processual, nos termos do art. 75, inciso Il, da Lei n® 14.133/2021;
RESOLVE:
AUTORIZAR a contratagéo direta, por dispensa de licitagdo, da empresa CECAGNO
MOVEIS PLANEJADOS LTDA, para a aquisigdo, com fornecimento e instalagéo, de
armario planejado sob medida, destinado a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
visando a otimizagdo do espaco fisico, a organizagdo dos materiais e documentos e a
melhoria das condigdes de trabalho dos servidores, no valor total de R$ 5.370,00 (cinco
mil trezentos e setenta reais).
DETERMINO, ainda:
A publicacéo do presente ato no Portal Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP) e no
sitio eletrénico oficial do Municipio, em atendimento as exigéncias legais;
A adogéo das providéncias necessarias a formalizacdo do instrumento contratual ou
documento equivalente.
Por fim, certifico que a presente contratagéo atende ao interesse publico e observa os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade, planejamento e transparéncia.
Municipio de Veré, 23 de julho de 2026.
PAULO ROBERTO WEISSHEIMER
Prefeito Municipal de Veré

Cod468598
O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 2° Termo Aditivo
de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré-PR e a empresa PAVIMAR CONSTRUTORA DE OBRAS
LTDA

ESPECIE: Contrato n° 277/2025 — Concorréncia Eletrénico N° 2/2025.

OBJETO: Contratacdo de empresa para pavimentacdo asfaltica de vias urbana em
CBUQ, 9.548,16m2, incluindo servigos preliminares, terraplenagem, drenagem, base e
sub-base, revestimento, meio-fio com sarjeta, servicos de urbanizagéo, sinalizacéo de
transito, ensaios tecnolégicos e placa de comunicagao visual.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagarad 8 CONTRATADA o valor de R$ 33.482,83
(Trinta e Trés Mil, Quatrocentos e Oitenta e Dois Reais e Oitenta e Trés Centavos).
DATA DA ASSINATURA: 20 de julho de 2026.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos—PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod468636

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 1° Termo Aditivo
de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa HC SOLUCOES ESTRUTURAIS LTDA
ESPECIE: Contrato n° 63/2026 — Concorréncia Eletronico N° 13/2026.

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para elaboragcdo de laudo técnico
estrutural do Estadio Municipal, incluindo a realizagédo de ensaios para avaliagdo da
integridade das estacas de fundacéo, andlise de capacidade estrutural existente e
redimensionamento da estrutura, com emissao de laudo técnico conclusivo e ART.
ADITIVO DE PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n° 63/2026 para
mais 60 (sessenta) dias, passando os novos prazos de vigéncia a vigorar, respectivamente,
até a data de 26/09/2026 (vinte e seis dias de setembro de 2026)

DATA DA ASSINATURA: 23 de julho de 2026.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos - PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal

AVISO DE RETIFICAGAO DE EDITAL

Cod468593

PREGAO ELETRONICO N° 41/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 102/2026

O MUNICIPIO DE VERE, Estado do Parana, por intermédio de seu Pregoeiro e Equipe
de Apoio, torna publico aos interessados que o Edital do Pregdo Eletrénico n° 41/2026,
cujo objeto é a contratagdo de empresa especializada para a prestagéo de servicos de
manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos odontoldgicos e hospitalares, foi
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retificado, em razéo da necessidade de adequagdes nas exigéncias de habilitagdo técnica
constantes do instrumento convocatério.

As alteragdes promovidas consistem, em sintese, na inclusdo de novos documentos de
qualificagao técnica, compreendendo:

Comprovagdo da inscrigdo do técnico responsavel no concelho de classe respectivo
(CREA, CFT, CRT, ect) acompanhada da certiddo negativa junto ao mesmo;
Comprovagao da inscrigdo da proponente no concelho de classe respectivo (CREA, CFT,
CRT, ect) acompanhada da certiddo negativa junto ao mesmo;

Comprovagéo de vinculo, por meio de registro em carteira e ficha de registro ou contrato
de prestagdo de servigos, entre os profissionais e a proponente. Para dirigente ou sécio
de empresa, tal comprovagao podera ser feita por meio da cépia da ata da assembleia
e ou outro.

relacédo dos profissionais técnicos que compdem o quadro da licitante;

apresentagéo de Autorizagdo de Funcionamento de Empresa — AFE, emitida pela
ANVISA, quando exigida pela legislagédo aplicavel.

Certificagao de treinamento dos técnicos em equipamentos Odontomédicos.

Em razdo das alteragdes promovidas, fica remarcada a sess&o publica do certame para o
dia 11 de agosto de 2026, as 08h30min (horario de Brasilia).

O Edital Retificado encontra-se disponivel na integra no Portal Nacional de Contratagdes
Publicas — PNCP, no Portal da Transparéncia do Municipio de Veré e na plataforma BLL
Compras.

Permanecem inalteradas as demais disposigdes do Edital que ndo conflitarem com a
presente retificagéo.

Veré — PR, 23 de julho de 2026.

ELLEN BURILLE DE OLIVEIRA

Pregoeira

Cod468594
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ARSS
32 RETIFICACAO DE EDITAL
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 04/2022
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2022

OBJETO: credenciamento de pessoas juridicas para fornecimento de orteses e proteses,
muletas, calgados ortopédicos, andadores, cadeiras de rodas e adaptagdes sendo essas sob
medida e/ou tamanhos padrées para uso exclusivo dos pacientes dos 27 (vinte e sete)
municipios consorciados a Associagdo Regional de Saude do Sudoeste — ARSS.

Retificagdo: A presente retificagdo tem por finalidade atualizar os valores constantes dos itens
do Chamamento Publico, mediante a aplicagdo do indice IPCA, correspondente ao percentual
de 4,72%. Permanecem inalteradas e ratificadas todas as demais disposi¢cdes do documento que
nao conflitarem com a presente retificagéo.

As demais disposicdes do edital permanecem inalteradas.

Francisco Beltrdo/PR, 23 de julho de 2026.

inado digitamente por ELOISA

ELOISA CRlST|NA§R\ST\NA TAVARO 07520623068
FAVARO:0752962 B

3966 Dt: 2035.07.23 1428:42.0300"
Foxit PDF Reader Versao: 2025.1.0

Eloisa Cristina Favaro
Agente de Contratacédo

82 RETIFICAGAO DE EDITAL
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 02/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2024

OBJETO: Contratagdo de pessoas juridicas, via credenciamento, para a realizagdo de
procedimentos, exames clinicos, laboratoriais e de imagem, para atendimento dos municipios
consorciados ao CONSUD.

Retificagao: A presente retificagao tem por finalidade adequar o contetido do instrumento as
alteracdes ocorridas na Resolugdo n° 106/2024 por meio da Resolucdo 56/2026,
observando-se a redagéo vigente do referido normativo. Permanecem inalteradas as demais
disposi¢des do documento que néo conflitarem com a presente retificagao.

As demais disposicdes do edital permanecem inalteradas.

Francisco Beltrao/PR, 23 de julho de 2026.

ELOISA CRISTINAG:

Eloisa Cristina Favaro
Agente de Contratacao

12 RETIFICAGAO DE EDITAL
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 03/2024
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2024

OBJETO: contratacdo de pessoas juridicas, via credenciamento, para a prestagdo de
servigos de fisioterapia, visando atender a demanda dos municipios consorciados ao
CONSUD.

12 Alteracédo: Excluir da tabela de valores o item:

LOTE 01 ATENDIMENTO CLINICO

1.16 - ATENDIMENTO FISIOTERAPEUTICO DE PACIENTE COM CUIDADOS
PALIATIVOS.

As demais disposicdes do edital permanecem inalteradas.
Francisco Beltrdo/PR, 28 de maio de 2025.

ELOISA
CRISTINA

Eloisa Cristina Favaro
Agente de Contratagdo
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12 RETIFICACAO DE EDITAL
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 01/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 01/2025

OBJETO: credenciamento de prestadores de servigos especializados na confecgéo,
adaptacao e entrega de préteses dentarias, destinadas ao atendimento das demandas
do CONSUD e dos entes consorciados.

12 Alteragao: Ficam alterados os valores previstos no Chamamento Publico n® 01/2025,
em razao do reajuste de 4,39% (quatro virgula trinta e nove por cento), concedido por
meio da Resolugdo n° 043/2026.

As demais disposi¢des do edital permanecem inalteradas.

Francisco Beltrdo/PR, 11 de junho de 2026.

ELOISA CRISTIN
FAVARO:075296:

3966 e 2026001 163456 6300
Foi PDF Roader Versao: 2025.1.0

Eloisa Cristina Favaro
Agente de Contratacao

22 RETIFICAGAO DE EDITAL
EDITAL DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 02/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025

OBJETO: credenciamento de empresas especializadas para a prestacéo de servigos
de hospedagem, alimentacéo e transporte urbano de pacientes e acompanhantes,
conforme as especificagdes técnicas, quantitativos e condigdes estabelecidos neste
documento e seus anexos, com atendimento a populacéo dos municipios consorciados
ao Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste (CONSUD).

12 Alteragao: Ficam alterados os valores previstos no Chamamento Publico n® 03/2025,
em razéo do reajuste de 10% (dez por cento) concedido pela Resolugéo n° 046/2026,
aprovado pelo Conselho Regional de Secretarios Municipais de Saude — CRESEMS.
As demais disposi¢des do edital permanecem inalteradas.

Francisco Beltrdo/PR, 11 de junho de 2026.
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