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PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE

TERMO DE ACORDO DE PARCERIA
PARTES:
COOPERATIVA DE CREDITO, POUPANGA E INVESTIMENTO FRONTEIRAS DO PARANA, SANTA

CATARINA E SAO PAULO - SICREDI FRONTEIRAS PR/SC/SP, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob 0 n°® 82.527.557/0001-40, com sede & Rua Tamoios, n°® 1567, Centro, no Municipio

de Capanema, Estado do Parand, CEP 85.760-000, neste ato rep! por seus rep!
legais infra-assinados, na forma de seu Estatuto Social, doravante simplesmente denominada

COOPERATIVA, de um lado; e de outro,

MUNICIPIO DE AMPERE pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
77.817.054/000179, com sede na Rua Maringa, Centro, no Municipio de Ampere, Estado do Parand,
CEP 85.640-000, neste ato representada por seus representantes legais infra-assinados, na forma de

seu Termo Social, doravante simplesmente denominado MUNICIPIO.

COOPERATIVA e MUNICIPIO, conjuntamente denominadas como “Partes” e individual e
indistintamente como “Parte”, tém entre si, justo e acertado, firmar o presente Termo de Acordo de

Parceria (0 “Termo”), que sera regido pelas clausulas e condigdes a seguir.

1. DO OBJETO

1.1.  Constitui objeto deste Termo, a parceria entre a COOPERATIVA e o MUNICIPIO para
implementagao do “Programa Unido Faz a Vida” (a “Parceria”), tendo como objetivo colaborar paraa
educagio de criangas e adolescentes da Rede Municipal de Ensino, através do desenvolvimento de
atividades e projetos detalhados no Anexo | - Plano de Trabalho.

1.2 A execugao da Parceria ficara a cargo da COOPERATIVA e das escolas e/ou organizagoes
mobilizadas pelo MUNICIPIO para o desenvolvimento do objeto deste Termo, respeitadas as diretrizes,
os principios e as metodologias estabelecidas no Anexo | - Plano de Trabalho.

1.3. Caso ocorram mudangas de escopo, prazo ou custo, deverao ser negociadas entre MUNICIPIO
© COOPERATIVA e formalizadas através de aditivo contratual, apresentando detalhadamente as
alteragdes que serdo realizadas, sendo certo que qualquer mudanga somente podera ser executada
ap6s aprovagao da COOPERATIVA. Alteragdes realizadas de outra forma serdo consideradas nulas e

f
#

sem efeito.
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1.4. O presente Termo e seus Anexos constituem os Uinicos documentos que regulam direitos e
obrigagbes das Partes, ficando expressamente revogado todo e qualquer Termo e/ou ajuste

anteriormente existente, que ndo seja explicitamente aqui avengado.

2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O presente Termo é firmado de forma gratuita, sem responsabilidade pecuniéria entre as
Partes.

2.2. As despesas referentes a execugao da Parceria serao acordadas entre as Partes, conforme

necessario.

3. DO PRAZO E RESCISAO
3.1. O presente Termo tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir de sua elaboragéo, qual
seja, 02 de janeiro de 2026.
3.2. Desejando renovar o Termo, as Partes poderdo fazé-lo por prazo a ser definido através de
Aditivo Contratual.
3.3. Qualquer das Partes podera resilir este Termo, mediante notificagao extrajudicial a outra Parte,
com pelo menos 30 (trinta) dias de antecedéncia, sem incidéncia de multas ou indenizagoes.
3.4. Considerar-se-a rescindido o presente Termo, independentemente de notificagéo judicial ou
extrajudicial por qualquer das Partes, nos seguintes casos:

a) Manifesta insolvéncia da outra Parte, incluindo a decretagao de faléncia, pedido de

recuperagdo judicial ou inicio de liquidag&o extrajudicial;
b) Qualquer decisao de autoridade regulatéria ou competente que torne o objeto deste

Termo impossivel ou a continuidade do mesmo impraticavel;

c) Ocorréncia de forga maior ou caso fortuito que impega a execugéo do objeto deste
Termo;
d) Descumprimento total ou parcial de qualquer clausula, termo ou condicdo

estabelecida neste instrumento ou em seus Anexos, ndo sanadas no periodo de 10 (dez)

dias, apés notificagdo da Parte inocente a Parte infratora.

3.5. Apos a resciséo ou resiligdo do Termo, as Partes procederéo a devolugdo dos documentos,
materiais e outras propriedades em posse da outra Parte, em até 5 (cinco) dias, exceto se as Partes

acordarem expressamente pela destruigao.
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4. DOS DIREITOS AUTORAIS, CONEXOS E DE PERSONALIDADE

4.1.  Os direitos autorais, conexos e de personalidade decorrentes da atividade objeto deste Termo
serdo TOTAL E DEFINITIVAMENTE transferidos & COOPERATIVA, na forma do art. 49, | e Il, da Lei
Federal n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998 (Cessao de Direitos).

4.2. A Cesséo de Direitos ¢ ilimitada no tempo e no espaco, abrangendo quaisquer formas de
utilizagdo, durante todo o prazo de protecéo aos direitos patrimoniais cedidos, em todo o planeta ou
onde melhor convir 8 COOPERATIVA.

4.3.  Osdireitos autorais, conexos e de personalidade pertencentes a terceiros nao firmatarios deste
Termo, tais como direitos de imagem e de som de voz, n&o serdo cedidos definitivamente, de forma
que, caso a caso, serdo estabelecidos com seus titulares periodos para veiculagao/utilizagéo.

4.4. O MUNICIPIO se compromete e se responsabiliza pela coleta e guarda dos termos de
autorizagdes de uso de imagem e voz, da contratacéo de modelos e/ou pessoas que participarem de
todas as campanhas que realizar ou intermediar no ambito deste Termo.

4.6. Somente a COOPERATIVA tem o direito de utilizar os materiais pedagogicos produzidos de
acordo com a metodologia da Parceria. Assim, fica reservado ao MUNICIPIO e a seus desenvolvedores
especialistas, apenas o direito de divulgar em seus portfélios as agdes e os materiais produzidos e

derivados deste Termo quando estes estiverem concluidos e ja publicados pela COOPERATIVA.

5.  DAPROTEGAO AIMAGEM

5.1. O MUNICIPIO compromete-se a envidar todos os esforgos no sentido de preservar a imagem
da COOPERATIVA tomando os cuidados necessarios. Para tanto, somente tomaré a iniciativa de
veicular materiais em nome da COOPERATIVA com sua prévia e expressa autorizagdo (mediante envio

de e-mail ou documento formal de solicitagéo) quanto ao teor e a forma de comunicagao.

6. DA FISCALIZAGAO E DA PRESTAGAO DE CONTAS

6.1. A fiscalizagdo da Parceria ficard & cargo de responsavel a ser indicado pelo MUNICIPIO,
ficando responsavel por dirimir as dividas que surgirem na execucéo da Parceria, dando ciéncia de
todos os seus atos & administragéo do MUNICIPIO.

6.1.1. O

4 todas as cir anci i com a do do objeto,

apontando o que for necessario a regularizagao das caréncias ou erros observados.

6.1.2. O acompanhamento néo exclui e nem reduz a responsabilidade da COOPERATIVA perante 0
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contados do término da vigéncia do presente Instrumento, prorrogavel por até 90 (noventa) dias, desde
que devidamente justificado.
6.3. Cabers ao MUNICIPIO proceder & publicagdo do extrato do presente Instrumento na Imprensa

Oficial no prazo de 30 (trinta) dias a contar da ratificagao do Termo da autoridade superior.

7. DAS RESPONSABILIDADES DO MUNICIPIO

7.1.  Além das demais obrigagdes previstas neste Termo, competiré ao MUNICIPIO:

a) Aplicar a metodologia e a proposta pedagégica da COOPERATIVA, os materiais didéticos
e a avaliagao do processo e resultado, conforme previsto neste Termo e nos demais
documentos e materiais disponibilizados pela COOPERATIVA;

b

Disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os
processos de formagéo continuada;

c) Promover a integragéo do objeto deste Termo comtoda a comunidade de aprendizagem;
d) Oferecer as condigdes necessdrias para a execugao da Parceria de forma continuada;

e) Cumprir com as atividades de responsabilidade do MUNICIPIO previstas no Anexo | -

Plano de Trabalho e nas demais cldusulas deste Termo;

f) Acc , supervisionar e fiscalizara desta Parceria antes do término de sua
vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto;

g) Prestaroapoio necessério 8 COOPERATIVA para que seja alcangado o objeto deste Termo

em toda a sua extenséo;
h) Desenvolver e implantar planos de agdo com base em pesquisas desenvolvidas e
divulgadas pela COOPERATIVA e seus parceiros, se houver;
i) Indicar um responsavel 3 COOPERATIVA que ficara responsavel por participar das
reunides visando 4 manutengéo e atualizagao do objeto deste Termo, articular e promover

a participagdo dos educadores nas oficinas, na do do e do

e manter os relatérios

pi a utilizagdo dos
atualizados;

Comunicar, imediatamente e por escrito, qualquer atraso, irregularidade, fato ou situagéo

que possa impactar ou reduzir a sua capacidade de atuacao na Parceria;

MUNICIPIO e/ou terceiros. | | k) Responsabilizar-se pelo zelo e guarda de todo o material e/ou equipamento
6.2. A prestagdo de contas final resumir-se-4 & comprovagéo de consecugdo das metas e ‘ : disponibilizado pela COOPERATIVA, respondendo civil e criminalmente pelo seu uso
conclusdo das etapas previstas e devera ser realizada no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, | indevido;
) i / b
%é o { | v
7/ /
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1) Permanecer responsavel pelas obrigagdes nos dmbitos civil, trabalhista, previdencidrio e
fiscal, para assegurar a solugao de fatos danosos, até a decadéncia dos respectivos

direitos, ainda que extinto este Termo;

8. DAS RESPONSABILIDADES DA COOPERATIVA
8.1. Além dasdemais obrigagoes previstas neste Termo, competird 8 COOPERATIVA:

a) Realizar a formagao do quadro de educadores, zelando pela boa qualidade das agoes e

eficécia, efetivi e econc

servigos prestados, buscando alcangar

em suas atividades;

b) Observar no transcorrer da execucéo de suas atividades, as orientagdes emanadas do
MUNICIPIO, elaboradas com base no acompanhamento e superviséo;

c) Dar livre acesso aos agentes da administragao publica, ao controle interno e ao Tribunal
de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes
relacionadas ao presente Termo, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

d) Destacar a participagéo da Prefeitura Municipal, incluindo o nome do 6rgéo ou entidade

da administragao publica em acao pror L i a Parceria, desde

que haja prévio e expresso consentimento formal da instituicao.

9. DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS

9.1. EsteTermo nio estabelece vinculo de emprego dos empregados, prepostos ou subcontratados
do MUNICIPIO, tampouco qualquer forma de sociedade, associagao, mandato, representacéo,
agéncia, consorcio, responsabilidade solidaria, vinculo trabalhista ou relagao de emprego regulada
pela legislacao trabalhista vigente.

9.2. O MUNICIPIO assume, para todos os fins de direito, que é a Unica empregadora do(s)
trabalhador(es) por ela utilizado(s), correndo por sua conta exclusiva todas as obrigacdes trabalhistas,
previdencidrias, civis, fiscais ou securitrias decorrentes do vinculo empregaticio. Caso a
COOPERATIVA seja acionada de forma judicial ou administrativa por empregados ou prepostos do
MUNICIPIO, ou ainda por empregado ou preposto de empresa subcontratada, em que a
COOPERATIVA figure no polo passivo da demanda, ainda que a COOPERATIVA seja declarada

empregadora desses emp pela sentenca transitada em julgado, o MUNICIPIO devera:

a) Requerer a exclusao da COOPERATIVA, desde a contestagdo da reclamatéria até

(ltima instancia, prestando todos os esclarecimentos necessérios sobre os fatos e

modalidade contratual existente, a fim de demonstrar a inexistéacia de relacao
j

)
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trabalhista entre o reclamante e a COOPERATIVA e assumindo ser a tinica responsével
pelo pagamento de eventuais créditos e despesas oriundos do processo administrativo
e/ou judicial em tramitagao;

b) Realizar o pagamento dos honorarios contratuais do advogado da COOPERATIVA, ou
da sucumbéncia da Parte adversa, de toda e qualquer despesa ou custas judiciais que
se fagam necessarias para a defesa da COOPERATIVA, inclusive depdsitos recursais,
bem como o pagamento de toda e qualquer condenag&o que a COOPERATIVA venhaa
sofrer nas reclamatorias trabalhistas decorrentes dos Servigos;

c) Ressarcir os valores referentes as despesas acima referidas, na eventualidade da
COOPERATIVA realizar os pagamentos;

d) Se optar por fazer a defesa e controle de prazos processuais com a sua assessoria
juridica prépria, devera reportar e comunicar as éreas juridica e de servigo de gestao de

pessoas da COOPERATIVA quanto aos andamentos, procedimentos e teses

processuais, devendo informar qual o profi lque serd ) para

fazer parte do fluxo de gestdo do contencioso da COOPERATIVA.

9.3. Naosendo realizado o pagamento pelo MUNICIPIO de alguma das obrigagGes referidas no item

“c” e, havendo vincendos jos ao Termo firmado, a COOPERATIVA poderé reté-

los até o limite dos valores devidos por for¢a da Clausula 9.2., item “c”.

9.4. O MUNICIPIO declara e cumprir a referentes a

e normas

realizagdo dos Servicos prestados no ambito deste Termo, sob pena de caracterizar-se 0
descumprimento contratual e de sua sujeigdo as penalidades previstas em lei.

9.5. O MUNICIPIO responders, exclusivamente, por quaisquer danos a terceiros ocasionados por
seus empregados e/ou colaboradores, bem como responders, exclusivamente, por qualquer acidente
de trabalho ocorrido com seus empregados e/ou colaboradores.

9.6. As obrigagdes desta clausula permanecerao vélidas, mesmo ap6s a extingao do Termo por um

periodo de até 2 (dois) anos a contar do término do Termo.

10. DA RESPONSABILIDADE CIVIL
10.1. Em caso de agoes judiciais ou extrajudiciais que envolvam uma das Partes em virtude de
alegagdo de que os contelidos ou sistemas utilizados nos Servigos infrinjam a propriedade intelectual

de terceiro, direito autoral, e/ou tenha resultado em qualquer infragéo contratual, injdria, prejuizo ou

danos de qualquer natureza, tal como ido pela a Parte infratora estard

obrigada a: a) ressarcir a outra Parte por quaisquer danos ou prejuizos decorrentes de agoes judiciais

R
“/
)
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ou extrajudiciais com relagdo aos quais esta venha a ser eventualmente responsabilizada; e bj
exonerar a outra Parte da relagdo processual e de seus efeitos e buscar substitui-la.

10.2. Se o juizo ndo aceitar a substituigdo processual, a outra Parte dard o pleno acesso e
acompanhamento do processo & Parte infratora, que arcara com todas as despesas que a outra Parte
vier aincorrer, inclusive eventuais condenagées e honorarios advocaticios que venham a ser devidos,

desde que previamente tenha havido notificagéo a Parte infratora para que assuma a defesa da causa.

1. DA RESPONSABILIDADE SOCIOAMBIENTAL
11.1. O MUNICIPIO obriga-se a cumprir todas as normas e exigéncias legais relativas a politica
nacional do meio ambiente, emanadas das esferas Federal, Estadual e Municipal, especialmente

quanto:

a) A utilizagao racional de recursos naturais, evitando o desperdicio;
b) A correta disposigéo do residuo gerado, descartando-o corretamente, viabilizando a
reciclagem, evitando a manipulagao incorreta e a ocorréncia de acidentes ambientais

ou pessoais.

11.2. As Partes reconhecem aimportancia da adogao de uma politica de responsabilidade ambiental
e comprometem-se a envidar seus melhores esforgos para implementé-la de modo eficaz visando &
protegdo ao meio ambiente. Nesse sentido, as Partes se comprometem a manter atualizadas as
politicas relacionadas a preservagéo do meio ambiente, incentivando a adog&o dessas préticas por
seus empregados e fornecedores.

11.3. As Partes reconhecem a importancia de adogao de préticas de ndo discriminagao negativa e
limitativas a0 acesso a0 emprego ou a sua manutencao e, obrigam-se a adotar politicas de respeito as
diferengas e também politicas de incluséo social de pessoas portadoras de necessidades especiais,
disseminando tais preceitos entre seus empregados e fornecedores.

11.4. As Partes devem cumprir as determinagdes legais relativas as normas de Seguranca e Medicina

no Trabalho, bem como as e acordos it e si is referentes as categorias de
trabalhadores empregados pelas Partes. Ainda, as Partes devem manter todas as instalagdes onde
serdo prestados os Servigos em conformidade com as exigéncias e padres minimos estabelecidcs
pela legislagao brasileira.

11.5. Ainda, as Partes se comprometem a nao contratar ou permitir que seus subcontratados

contratem méo de obra que envolva exploracao de trabalhos forgados ou trabalho infantil, exigindo a

//% J

adogéo desta pratica também por seus fornecedores.

7/
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11.6. As Partes declaram que reconhecem a importancia do desenvolvimento adequado do jovem

empregado, se comprometendo especialmente a:

a) N&o empregar es menores de

anos de idade, salvo na condi¢do
de aprendiz a partir dos quatorze anos de idade, nos termos da Lei n® 10.097, de 19 de
dezembro de 2000 e da Consolidacéo das Leis do Trabalho;

b) Nao empregar adolescentes menores de dezoito anos em locais prejudiciais a sua
formagao, ao seu desenvolvimento fisico, psiquico, moral e social, bem como em locais
e Servigos perigosos ou insalubres, em horérios que nao permitam a frequéncia a
escola e, ainda, em hordrio noturno, considerando este o periodo compreendido entre

as 22h e 5h.

11.7. As Partes comprometem-se a observar os principios de il 0Cil iental

indicados nesta Clausula em suarotina de , sendo que o imento destas obrigagdes,
por uma das Partes, poderd, a critério da outra, dar ensejo arescisdo motivada deste instrumento, nos

termos deste Termo.

12. DA CONFIDENCIALIDADE

12.1. As informagdes obtidas pelo MUNICIPIO em decorréncia do objeto deste Termo serdo
consideradas, para todos os fins de direito, como confidenciais (as “Informagdes Confidenciais”).
12.2. Obriga-seo MUNICIPIO por si e por seus empregados, prepostos e/ou colaboradores a manter
sigilo quanto as Informagdes Confidenciais que venha a receber da COOPERATIVA, ou que tome
conhecimento, durante a execug&o e apds o encerramento do Termo, devendo ao término ou rescisao
contratual devolver imediatamente todo o material recebido da COOPERATIVA.

12.3. O MUNICIPIO declara-se ciente de que na violagao das obrigagdes assumidas nesta clausula,
responsabilizar-se-4, civil e criminalmente, por seus atos ou omissdes e pelas perdas e danos a que

der causa, seja diretamente ou através de seus empregados, pre

e/ou terceiros a ela relacionados.

12.4. O MUNICIPIO obrig: a cientifi p seus pregad pi

contratados, subcontratados e/ou terceiros a ela relacionados, sobre o caréater sigiloso das
Informagées Confidenciais da COOPERATIVA, tomando todas as medidas necessérias para que as
mesmas sejam preservadas, nao divulgadas e utilizadas tao somente para os propdsitos deste Termo

erestritoasp q! tejam di te er i na cao dos Servigos contratados, e nao

possam prescindir dessas informagdes para a realizagao do servigo. _/

12.5. Se o MUNICIPIO, por conta de ordem judicial, for obrigada a revelar qualquer das informagoes

a que tiver acesso: (a) dard noticia a COOPERATIVA, no prazo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, por

i h
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escrito, a respeito da ordem do juiz; (b) fornecera todas as informagdes e 0s subsidios que possam ser i Realizar o tratamento desses dados com o propésito exclusivo de cumprir as suas

necessarios para que a COOPERATIVA, a seu exclusivo critério, defenda-se contra a divulgagéo de obrigagdes contratuais; e

qualquer das informagdes; e (c) o MUNICIPIO permanecera obrigada ao cumprimento do disposto iv. N&o permitir ou facilitar o tratamento de informagoes pessoais por terceiros para

tes sub 3 S . - o o i o 3
neste subitem mesmo apos a extingdo deste Termo pelo prazo de 5 (cinco) anos, com excegéo das qualquer finalidade que néo seja a de cumprir as obrigagoes previstas no presente

informagdes suijeitas  Lei do Sigilo Bancrio, que devem ser mantidas por prazo indeterminado. Termo

12.6. As obrigacdes aqui estabelecidas nao se aplicam a qualquer das Informagoes que: (a) que

possam ser comprovadas através de documentagdo como tendo sido do conhecimento do 1 14.  DAS PRATICAS ANTICORRUPGAO

MUNICIPIO antes de fornecido pela COOPERATIVA; (b) esteja disponivel ao publico 14.1. O MUNICIPIO obriga-se a observar, cumprir e/ou fazer cumprir, por si, suas Afiliadas |

independentemente de ato do MUNICIPIO; (c) tenha sido legitimamente recebida de terceiros sem | |

(entidades controladoras, controladas, coligadas ou sob controle comum) e Prepostos (diretores,

dever de confidencialidade que nao obtiveram ou revelaram tais informagdes por meio de ato ilicito; | membros do conselho da administragao, quaisquer terceiros, incluindo assessores ou prestadores de |

| (d) seja revelada por exigéncia legal; (€) seja revelada pelo MUNICIPIO com prévia aprovagéo escrita | senvigos) toda e qualquer Lei Anticorrupgao, em especial a Lei 12.846/13 e a U.S. Foreign Corrupt

da COOPERATIVA; e (f) que possam ser comprovadas através de documentag&o como tendo sido

‘ \ Practices Act of 1977, conforme aplicavel, bem como abster-se de praticar quaisquer das Condutas |

lvidas nente pelo MUNICIPIO anteriormente ao fornecimento pela Indevidas, entre elas, mas ndo limitadas a:
COOPERATIVA.
12.7. Entende-se por Informagdes Confidenciais toda e qualquer informagédo e documentos de i a) Utilizar de recursos para contribuicées, doagdes ou despesa: de rep! acao ilegais
| qualquer espécie que sejam entregues a uma das Partes pela outra Parte, ou por seus consultores, ‘ | ou outras ilegais relativas a ativi politicas;
auditores, contadores, advogados, representantes e empregados, que sejam relativos aos negdcios ‘ b) Realizar pagamento ilegal, direto ou indireto, a empregados ou funciondrios publicos, |

‘ das Partes ou aos negdcios de seus clientes, fornecedores e associados, incluindo, mas sem qualquer | | partidos politicos, politicos ou candidatos politicos (incluindo seus familiares),

limitagéo, dados de gestao, dados financeiros e estratégias de mercado. | | nacionais ou estrangeiros;

| 12.8. As ¢ de confi iali & do p Termo, tanto quanto as ‘ | c) Praticar quaisquer atos para obter ou manter qualquer negécio, transagéo ou vantagem

| responsabilidades e obrigagdes derivadas, vigorardo durante o periodo de 5 (cinco) anos ap6s a comercial indevida;

extingdo do Termo, com excegéo das informagdes sujeitas a Lei do Sigilo Bancdrio, que devem ser | d) Violar qualquer dispositivo de qualquer lei ou regulamento, nacional ou estrangeiro,

| mantidas por prazo indeterminado. | | contra pratica de corrupgéo ou atos lesivos a administragdo publica.

13. DA ADEQUAGAO A LEI GERAL DE PROTEGAO DE DADOS ‘ 14.2. Paratanto, o MUNICIPIO deveré:

‘ 13.1. O MUNICIPIO se obriga a garantir o cumprimento da Lei Federal n® 13.709, de 14 de agosto de

2018 - Lei Geral de Protegéo de Dados (a “LGPD”), de acordo com, mas nao limitado aos seguintes | a) Manter politicas e procedimentos internos que assegurem integral cumprimento das

1 critérios: Leis Anticorrupgao;
b) Dar conhecimento pleno de tais normas a todos 0s seus profissionais que venham a se
‘ i. Nio realizar qualquer tratamento de dados pessoais, entendidos como informagdes | relacionar com a COOPERATIVA e/ou suas Afiliadas;
1 relacionadas a pessoa natural identifi ouidentificavelvi ao Termo, semo | c) Abster-se de praticar atos de corrupgéo e de agir de forma lesiva a administragéo
enquadramento em uma das bases legais para o tratamento de dados pessoais; } publica, nacional ou estrangeira, no interesse ou para beneficio, exclusivo ou nao, da |
‘ ii. Adotar medidas técnicas e organizacionais adequadas para garantir a seguranga dos ‘ COOPERATIVA e/ou suas Afiliadas; % |
| dados pessoais; i d) Comunicar imediatamente 4 COOPERATIVA, qualquer situagao envolvendo o

MUNICIPIO, seus representantes, diretores, sécios/acionistas, caso venham a ser

| %'¢ 0
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citados e/ou envolvidos/relacionados com os crimes financeiros amparados pela

menci nesta ou que tenha cc de qualquer ato ou
fato que viole aludidas normas;
e) Comunicar imediatamente 8 COOPERATIVA da existéncia, manutengao e/ou inicio de

relacionamento com empresas cadastradas nas listas do Portal de Transparéncia do
Governo Federal, quais sejam: (i) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e

Suspensas (CEIS); e (i) Cadastro Nacional das Empresas Punidas (CNEP).

14.3. O MUNICIPIO declara que conhece, atende e atenderad integralmente as préticas

anticorrupgao, contribuindo para os processos de p ¢do e combate a ilicitas, a fraudes
¢ 2 lavagem de dinheiro, bem como assumira todos os 6nus e consequéncias de suas praticas ilegais,
inclusive o ressarcimento de perdas e danos que atingirem a COOPERATIVA e/ou suas Afiliadas.

14.4. O MUNICIPIO declara ainda, de forma irrevogavel, que ndo praticou, néo pratica € nao
praticard, direta ou indiretamente, qualquer ato ou conduta que possa ser qualificado como nocivo
aos pressupostos anticorrupgao, nacionais e/ou estrangeiros. Dessaforma, o MUNICIPIO declara que

conhece, cumpre e cumprira integralmente e ri a legi ileira e i

anticorrupgao, em especial a Lei 12.846/2013 e ao Decreto n®8.420/2015, bem como aLei9.613/1998,
que trata dos crimes de lavagem de dinheiro, abstendo-se de qualquer pratica que constitua violagdo

aos permissivos legais anticorrupgéo, jo-se civil e crimir

sob pena de

rescisao imediata pela COOPERATIVA, sem implicar para este, quaisquer 6nus ou indenizagdes.

15. DA CESSAO
15.1. Fica expressamente vedada:

a) A cessio, a constituigao de dnus real ou a alienagdo, mesmo fiducidria, dos direitos de
crédito decorrentes deste Termo, sem a prévia e expressa concordancia das Partes por

escrito, sendo esta disposi¢éo oponivel contra terceiros;

b) Aemissao de if represer dos direitos de crédito oriundos deste Termo,
os quais serdo pagos diretamente ao credor original, na forma estabelecida neste

Termo.

15.2. Avedagdo que trata esta clausula néo se aplicaquando o cessionario ou endossatdrio se tratar
de cooperativa de crédito integrante do Sistema Cooperativo Sicredi, quando bastara a comunicacao
expressa a COOPERATIVA.

b
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16. DAS DISPOSIGOES GERAIS
16.1. Exceto através de anuéncia prévia e expressa da Parte contraria, nenhuma das Partes devera

usar o nome, marcas e logos da outra Parte em materiais promocionais, notas publicitdrias,

prof eoutras icagdes ou cor
16.2. As cldusulas deste Termo que por sua natureza tenham carater perene, especialmente, mas

ndo limitado 2s relativas a responsabilidade civil, trabalhista, tributaria, previdencidria, e de

confidenciali per validas mesmo apds o encerramento do Termo.

16.3. Os casos omissos, assim como as guestoes supervenientes e eventuais modificagdes nos
termos e nas condigdes contratados, serdo resolvidos de comum acordo entre as Partes, mediante a
assinatura de aditivo contratual.

16.4. Qualquer tolerancia quanto ao descumprimento de quaisquer termos ou condigdes deste

instrumento ou a irregularidades no exercicio dos direitos deles nao ituird G

a tais disposicdes e direitos, ndo prejudicando, assim, a faculdade das Partes exigirem o seu
cumprimento e exercerem o seu direito de acao, a qualquer tempo.

16.5. Os representantes legais das Partes possuem plena capacidade para celebrar o presente

Termo e realizar todas as ¢ 0 aqui previ ir temente de qualquer outra

autorizagdo, tendo tomado todas as medidas de natureza societdria e outras eventualmente
necessarias para autorizar a sua celebragao.

16.6. As Partes declaram que a celebragdo deste Termo e as obrigagdes aqui previstas: (i) néo violam
qualquer disposigao dos seus estatutos; (ii) n&o infringe qualquer disposicao de lei, decreto, norma ou
regulamento, ordem administrativa ou judicial; (iii) ndo exige qualquer consentimento, aprovagao ou
autorizagéo junto a qualguer pessoa fisica ou juridica, tribunal ou autoridade governamental; e (iv)
foram previamente discutidas, representando fielmente o negoécio juridico entabulado pelas Partes.
16.7. As Partes resolverdo eventuais divergéncias, conflitos, lacunas ou ambiguidades na

interpretagéo ou no cumprimento deste Termo, com base nos principios da boa-fé, probidade,

e economici p as lacunas com estipulagbes que,

equidade, T

presumivelmente, teriam correspondido 3vontade das Partes na ocasido, de acordo com a legislagao

brasileira. Salvo quando pela nats a do conflito, as Partes obrigam-se a
continuar cumprindo suas respectivas obrigagoes nos termos deste Termo enquanto um conflito

estiver sendo dirimido.

16.8. As Partes obrig: porsi, t iros e ao fiel cumprimento deste Termo.

16.9. Em caso de descumprimento deste Termo seréo aplicadas as cominagdes previstas no Cédigo

= ,74 /[{ {)ﬁ

Civil brasileiro, sem detrimento de outros dispositivos neste i
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16.10. As Partes ajustam que o Termo, eventuais Anexos e aditivos poderao ser assinados digital ou
eletronicamente, produzindo todos os efeitos legais, nos termos do art. 10, § 2°, da Medida Provisoria ‘
n°2.200-0.

17. DO FORO

17.1. As Partes, de inteiro e comum acordo, elegem o Foro da Comarca de Capanema, Estado do

Parand, como o competente para dirimir toda e qualquer questéo fundada no presente Termo, com

exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja ou venha a se tornar. |
E por estarem assim, justas e acertadas, assinam as Partes este instrumento em 2 (duas) vias de igual
teor e forma, na presenga de duas testemunhas que também o assinam, para que surta seus juridicos

e legais efeitos.

Capanema/PR, 02 de janeiro de 2026
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_PLANO DE TRABALHO
PARCERIA ENTRE O MUNICIPIO E PROGRAMA A UNIAO FAZ A VIDA PARA 2026
SEM REPASSE DE VERBAS PARA A ENTIDADE PARCEIRA

1. DADOS CADASTRAIS

NOME DA INSTITUIGAO: Sicredi Fronteiras PR/SC/SP
CNPJ: 82.527.557/0001-40

Enderego: Rua Tamoios 1567, Centro, em Capanema/PR.
CEP: 85760-000

RESPONSAVEL PELA INSTITUIGAO: Rodrigo Lazzarini
Func&o: Diretor Executivo

CPF: 00562682970

Telefone/Celular: (46) 3552-1988

E-mail institucional: diovana_hossel@sicredi.com.br

2. DESCRIGAO DO OBJETO DA PARCERIA

Resumo do Objeto: A presente proposta prevé a celebraggio de uma parceria entre o
Municipio de Ampere e a Cooperativa Sicredi Fronteiras, para desenvolver a metodologia do
Programa A Unigo Faz a Vida, desde os anos iniciais até o fundamental I.

O Programa A unigo Faz a Vida tem como objetivo construir e vivenciar atitudes e valores
de cooperagZo e cidadania, por meio de praticas de educagdo cooperativa, contribuindo para
o deser i to integral de criangas e em ambito nacional.

O Programa A Unido Faz a Vida projeta sua visao de mundo e sua compreensao sobre
0 modo de organizagéo econémica e social que deseja afirmar, por meio da consolidagéo e
do fortalecimento dos principios de Cooperagéo e Cidadania na sociedade brasileira. Nesse
sentido, propde o imento de projetos cooperativos no dmbito da Educagéo Basica,
de maneira a oferecer efetivas oportunidades de desenvolvimento integral para criangas e
adolescentes.

Esta parceria tera o lvimento de fc des e yamento de assessoria
pedagégica aos Professores da rede Municipal, com o objetivo de desenvolvimento da
metodologia por projetos do Programa A Unido Faz a Vida. Desta forma, estéd proposta
contribuira para o atendimento de criangas e adolescentes de toda rede municipal de ensino.

Sendo a principal iniciati i ica de respor ilidade social do Sicredi e um dos
principais meios pelos quais geram valor para as comunidades onde atuam, o programa utiliza
uma metodologia de ensino propria e exclusiva, onde os alunos s&o protagonistas no
processo de aprendizagem com total apoio dos educadores, dos pais e da comunidade. O
programa possui uma rede de compromisso com as pessoas que tornam esse projeto
realidade. Esse grupo de i B conta com Gest P: iros, Apoiadores,
Assessorias Pedagégicas, Criangas e Adolescentes e Educadores que desempenham seus
papéis com maestria para o fortalecimento do programa.

Esta parceria oferecera condigdes para o lvimento da ia por projetos
do programa a Unido Faz a Vida, que contribuira com o dia- dia escolar dos alunos e
professores.

s 7, O
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3. DESCRIGAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS

a) Proporcionar o desenvolvimento das criangas e adolescentes através da metodologia |

por projetos;

b) Desenvolvendo o protagonismo dos alunos;
c) Proporcionar aos professores formagdes na area educacional;
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d) promover através da metodologia, participagéo ativa dos municipes de Ampere;

&) atuar como fator de inclus&o social e promotor de educagéo de qualidade;
f) auxiliar no combate ao abandono escolar;
g) Estimular alunos mais cidados e cooperativismo;

4. CRONOGRAMA DE ATIVIDADES PARA EXECUGCAO

Fevereiro

Tratativas e formalizag&o da parceria;

Formag&o continuada e inicial dos Professores;

Divulgacéo do Programa nos Grupos de WhatsApp;

Ampla divulgacdo do langamento anual;

Margo

Defini¢&o de datas para assessorias nas escolas;

Possivel assessorias em todas as escolas e CMEI'S da rede;

Abril

Possivel assessorias em todas as escolas e CMEI'S da rede;

Junho

Possivel assessorias em todas as escolas e CMEI'S da rede;

Setembro

Possivel assessorias em todas as escolas e CMEI'S da rede;
Summit Educac&o.

Estimular a participagéo dos professores através dos Grupos de WhatsApp;

Outubro

Possivel assessorias em todas as escolas e CMEI'S da rede;

Evento Regional do PUFV e de comemorac&o do Dia do Professor; |
Atividade comemorativa do Dia das Criancas;

Finalizag&o dos Projetos na Plataforma do PUFV;

Novembro

Mostra de Projeto do PUFV em Todas as Escolas e CMEI'S;
Possivel assessorias em todas as escolas e CMEI'S da rede;

5. FORMA DE EXECUGAO DAS ATIVIDADES E DO CUMPRIMENTO DAS METAS

Dezembro

Prestacao de contas de 2026.

Divulgagéo dos projetos elaborados durante o ano;

N a7

CRONOGRAMA DE EXECUGAO (METAS, ETAPA OU FASE) ) ‘ ‘
— o INDICADOR FISICO DURAGAO |

META ESPECIFICAGOES T |

FASE Uridade do - -

e Quantidade Inicio Temino |
Guaniidade |
" Quantidade de | variavel de |
Formago | 1 Fase Q‘“’"‘"’ o8 °’9":‘('§‘95° e fomento da | prifecsoresde | acordocoma | 02001/2026 | 31/1212026 |
ormaggio acs professorss. forma online. | adeséo dos ‘ |
Professores. % [
- - Guaniidade de | Quaniidade | ‘

Formagso | 2*Fase | AKilar na organizagho © fomento 98| professoresde | varidvelde | 02/01/2026 | 31/12/2026

= forma online. | acordo com a () | i

S |

)
v
adesdo dos
Professores.
Auar _no fomenio  da .
) A ] dam
Comunicag ComunicagéolDivulgagéo do| Peasde | Aproxima
26 | 0 ano todo | G2 NS - Vids, de|  comupicagdo eme 15" | 02012025 | 311272025
maneira presencial ou virtual. L
Quantidade de
) Awiiar nas assessorias e no| JSSessonas
Assessrla | gaFase | desenvohimento de Projetos nas| ol 200 |3 assessoras. 020112026 | 31/1212026
ol Escolas do municipio. X
online ou
presencial.
I Quantdade do
Fomentar a participagdo
. i« pais e professores | Quantidade
Fomagio | 4°Fase | professores no Encontro regional do | %2 FETEE2 uantdade | 00112026 | 3111212026
Namero de Aos
o Auxilier i i que
pDado | gFase |oertado pela cooperaiva, om |  realizaramo que 02012026 | 31/12/2026
comemoragao a0 Dia do Professor. projetoao | realizarem os
decorerdoano. | - projelos.
Realizar junto a cooperativa a mostra
Amostra de dos projetos realizados pelas escolas | Quantidade de
Projetos | © 72 | para a comunidade podendo ser de projetos. c 02/01/2026 | 31/12/2026
maneira online ou presencial.
Fomagho | 70 rase | btemores o paricipagdo oS | quaniigadede |, ]
Central o Summit Educagao. :
Secretaria realizar a confecgdo dos Contome ss
Cerificados 8° Fase Certificados para os Professores do Certificados. e = 02/01/2026 31/12/2026
Sy lesenvohidas

8. DESCRIGAO DAS ATIVIDADE:

O objetivo & levar o Programa A Unido Faz a Vida para toda rede municipal de ensino
considerando CMEI'S e todas as escolas do municipio, realizando projetos que venham a
agregar ao ensino do municipio e desenvolvendo assim os alunos, professores, pais e
comunidade.

9. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES
9.1. Responsabilidades do Municipio:

a) no ambito das atividades da parceria, sob a orientagdo dos profissionais da
COOPERATIVA, cumpre a Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura aplicar a metodologia
e a proposta pedagégica da COOPERATIVA, os materiais didaticos fornecidos e a avaliagéo
do processo e resultado, conforme previsto nesta parceria e nos demais documentos e
materiais disponibilizados pela COOPERATIVA. A metodologia esta disposta no site oficial
do Programa A Unido faz a vida, conforme link https://auniacfazavida.com.br/, no qual
dispéem da metodologia, materiais pedagégicos e os projetos desenvolvido pelos
professores.

b) disp 0 quadro de edt
processos de formag&o continuada;

c) promover a integragdo do objeto desta parceria com toda comunidade de
aprendizagem;

d) oferecer as condigdes necessarias para realizagdo da formagéo continuada, bem
como local e disponibilidade de horas de formag&o, conforme o calendario escolar;

es, durante sua jornada de trabalho, para os

A
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&) cumprir com as atividades de responsabilidade do municipio dispostas neste plano
de trabalho;

f) acompanhar, supervisionar e fiscalizar a execugdo da parceria antes do término de
sua vigéncia, inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagéo do
cumprimento do objeto;

g) prestar o apoio necessario 8 COOPERATIVA para que seja alcangado o objeto deste
Acordo em toda sua extens&o;

h) manter, em seu sitio oficial na intemet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apés 0 respectivo encerramento,
contendo, no minimo, as seguintes informagdes: data da assinatura e identificagéo do
instrumento e do municipio responsavel; nome daO izagdo da iedade Civil; ¢ icdo
do objeto da parceria; situagao de prestagéo de contas da parceria.

j) comprometer-se e se responsabilizar pela coleta e guarda dos termos de autorizagdes
de uso de imagem e voz de todas as pessoas que participarem do Programa, de suas agdes,
eventos e respectivas campanhas de divulgagéo no ambito desta parceria.

1) o municipio assume a responsabilidade pelo transporte & alimentagdo dos alunos e
servidores puiblicos municipais participantes das atividades do PROGRAMA, arcando com @
respectiva despesa diretamente.

9.2. Responsabilidades da Cooperativa:

a) realizar a formag&o do quadro de educadores, zelando pela boa qualidade das agdes
e servigos prestados e buscando alcangar eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade
em suas atividades, conforme especificado no tépico 5 deste plano de trabalho.

b) observar, no transcorrer da execugio de suas atividades, as orientagdes emanadas
do MUNICIPIO, elaboradas com base no acompanhamento e supervisao;

c) dar livre acesso aos agentes da administragdo publica, ao controle interno e ao
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagdes
relacionadas ao acordo, bem como aos locais de execugao do respectivo objeto;

d) destacar a participagdo do(a) Prefeitura Municipal nome do 6rgéo ou entidade da
administragio publica em qualquer agdo promocional relacionada ao acordo, obtendo
previamente 0 seu consentimento formal.

e) Os profissionais responsaveis pelas assessorias pedagoégicas e formagdes
continuadas, na qual capacitaram os professores da rede para a execuggo da metodologia,
sera de responsabilidade da Cooperativa.

f) manter, em seu sitio oficial na internet, as informacdes relativas & parceria;

g) somente divulgar imagem e voz de pessoas envolvidas na execugdo do objeto da
parceria apos se certificar da existéncia e regularidade dos respectivos termos de
autorizagdes de uso de imagem € voz;

h) cumprir com as atividades de responsabilidade da COOPERATIVA dispostas neste
plano de trabalho.

10. DEFINIGAO DE PARAMETROS E DA FORMA DE AFERIGAO DO CUMPRIMENTO
DAS METAS E DA PARCERIA CELEBRADA

A fiscalizagdo do acordo ficara a cargo do Secretario de Educag&o, que sera indicado pelo
MUNICIPIO.

10.1. Ao gestor do municipio, competira dirimir as davidas que surgirem na sua execugéo e
de tudo daré ciéncia & Administragéo do MUNICIPIO.
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10.2. O gestor registrara todas as circunstancias relacionadas com a execugao do objeto, |
apontando o que for necessario a regularizagéo das caréncias ou erros observados.
10.3. O acompanhamento ndo exclui e nem reduz a responsabilidade das outras partes

perante o MUNICIPIO efou terceiros.

Sudoeste do Parana

Pagina 10 / 036

Municipio de Capanema/PR, 02 de janeiro de 2026 |

| TESTEMUNHAS DOUGLAS POTRICH

PREFEITO MUNICIPAL

| QQxMMQ d L5 ssoniass
t&dtemunha 1GIOJANA CRISTTIVA Denm IRTTT

‘ cPFro0-224.60 8- 59

Contrato n°® 161/2026

Pregéo Eletrénico n° 90030/2026

S DO
PR/SCISP

2% }2“,1-4
Testemunha 2
CPF ola

Auddor*
//

Cod467544

Contratante: O MUNICIPIO DE AMPERE/PR, Pessoa Juridica de Direito Interno, inscrita

no CNPJ 77.817.054/0001-79.

Contratada: GERSON ESMERIO GIUSTI, Pessoa Juridica inscrita no CNPJ/MF sob o n°

03.876.819/0001-05.

Valor: R$ 42.774,00 (Quarenta e Dois Mil, Setecentos e Setenta e Quatro Reais)

V_ig_éncia: Inicio: 25/06/2026 Término: 25/06/2027
Licitagdo: Pregao Eletronico 90030/2026

Objeto: Contratagdo de empresa com issi ini
¢ ntra profissional para ministrar aulas de Acordeon
Bateria e Violao para atender demanda da Secretaria de Cultura e Turismo de Ampéré

-PR

DOUGLAS POTRICH
Prefeito
Ampére-Parana.

Contrato n° 162/2026

Pregéo Eletrénico n° 90030/2026

Contratante: O MUNICIPIO DE AMPERE/PR, Pessoa Juridica de Direito Interno, inscrita

no CNPJ 77.817.054/0001-79.

Contratada: WELLINGTON MAZZOCO DO NASCIMENTO, Pessoa Juridica inscrita no

CNPJ/MF sob o n°®24.172.879/0001-17.

VgIcA)r: R$ 98.000,00 (Noventa e Oito Mil Reais)
V_|g_encia: Inicio: 25/06/2026 Término: 25/06/2027
Licitagdo: Pregao Eletronico 90030/2026

gb:'etf): Corltr?tagéo de empresa com profissional para ministrar aulas de Acordeon
ateria e Violdo para atender demanda da Secretaria de Cultura e Turismo de Ampéré

-PR

DOUGLAS POTRICH
Prefeito
Ampére-Parana.
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Quarta-Feira, 01 de Julho de 2026

Contrato n°® 163/2026

Concorréncia Eletronica n° 16/2026

Contratante: O MUNICIPIO DE AMPERE/PR, Pessoa Juridica de Direito Interno, inscrita
no CNPJ 77.817.054/0001-79.

Contratada: D R CALCAMENTOS, Pessoa Juridica inscrita no CNPJ/MF sob o n°
49.422.030/0001-85.

Valor: R$ 3.760.000,00 (Trés Milhdes, Setecentos e Sessenta Mil Reais)

Vigéncia: Inicio: 29/06/2026 Término: 29/10/2029

Licitagdo: Concorréncia Eletrénica 16/2026

Objeto: Contratacdo de empresa para execugdo de obra de pavimentagdo em pedra
poliédrica nos trechos rurais: Linha Agua Preta, Linha Scariot, Linha Bonita, Linha Francio
e Linha Arroio do Tigre—Proposta n® 955924/2024 — MAPA.

DOUGLAS POTRICH

Prefeito

Ampére-Parana.
Cod467564

PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N° 252/2025, 23 de junho
de 2025

ADITANTE: Prefeitura Municipal de Ampére, Estado do Parana, por intermédio da
Secretaria de Administragcdo, com sede na Rua Maringd, 279, Centro, inscrito(a) no CNPJ
sob o n° 77.817.054/0001-79.

ADITADA: OESTE LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS, inscrito no CNPJ/
CPF sob o n° 11.504.898/0001-51, .

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente INSTRUMENTO tem por objeto aditar o 252/2025, celebrado em 23 de junho
de 2026, para acréscimo de vigéncia do prazo conforme determina o referido Contrato.
Referente a Credenciamento para elaboragao de projetos de engenharia para a Secretaria
de Obras e Urbanismo do municipio de Ampére.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Fica renovado por igual o prazo de vigéncia do presente Contrato por mais 12(doze)
meses, com inicio para o 23 de junho de 2026 e término previsto para o dia 23 de junho
de 2027, podendo ser rescindido a qualquer tempo, de forma unilateral pelo municipio.
CLAUSULA TERCEIRO — DAS DISPOSIGOES LEGAIS

Ficam ratificadas em todos os seus termos e condigdes as demais clausulas do Contrato
ora aditado, ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar do Contrato
original, a fim de que juntos produzam um so efeito.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente em duas vias de
igual teor, na presenca de testemunhas.

Ampére/Pr, 23 de junho de 2026.

OESTE LOCACAO DE MAQUINAS E EQUIPAMENTOS LTDA

Empresa Contratada

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

Prefeito Municipal

PRIMEIRO TERMO ADITIVO REFERENTE AO CONTRATO N° 257/2025, 23 de junho
de 2025

ADITANTE: Prefeitura Municipal de Ampére, Estado do Parana, por intermédio da
Secretaria de Administragdo, com sede na Rua Maringd, 279, Centro, inscrito(a) no CNPJ
sob 0 n° 77.817.054/0001-79.

ADITADA: AZ PROFISSIONAIS ASSOCIADOS LTDA, inscrito no CNPJ/CPF sob o n°
45.748.830/0001-30.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente INSTRUMENTO tem por objeto aditar o 257/2025, celebrado em 23 de junho
de 2026, para acréscimo de vigéncia do prazo conforme determina o referido Contrato.
Referente a Credenciamento para elaboragao de projetos de engenharia para a Secretaria
de Obras e Urbanismo do municipio de Ampére.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO

Fica renovado por igual o prazo de vigéncia do presente Contrato por mais 12(doze)
meses, com inicio para o 23 de junho de 2026 e término previsto para o dia 23 de junho
de 2027, podendo ser rescindido a qualquer tempo, de forma unilateral pelo municipio.
CLAUSULA TERCEIRO — DAS DISPOSIGOES LEGAIS

Ficam ratificadas em todos os seus termos e condigdes as demais clausulas do Contrato
ora aditado, ficando este Termo fazendo parte integrante e complementar do Contrato
original, a fim de que juntos produzam um so efeito.

E, por estarem assim, justas e contratadas, as partes assinam o presente em duas vias de
igual teor, na presenca de testemunhas.

Ampére/Pr, 23 de junho de 2026.

AZ PROFISSIONAIS ASSOCIADOS LTDA

Empresa Contratada

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

Prefeito Municipal

EXTRATO DE DIARIA

Cod467565

Lei n°2235/2024

Servidor: LUCIANO GERMANO
Matricula: 2847

Quantidade: 01 (uma) diaria.
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Valor Total: 387,25 (trezentos e oitenta e sete reais e vinte e cinco centavos)
Conforme cronograma abaixo:

Destino/Local: CURITIBA-PR

Motivo: transporte de pacientes

Data e hora de saida: 30/06/2026 as 22:00

Data e hora de retorno: 01/07/2026 as 23:00

Veiculo: TAT8F44

ELZA CARNIN

SECRETARIA DE SAUDE

Cod467549

PORTARIA N° 368/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicées que
Ihe conferidas pelo Art. 67, Inciso |, da Lei Organica Municipal,

RESOLVE;

NOMEAR os funcionarios desta municipalidade o Senhor JUNIOR BEDIN, ADENILSON
AVILA MENEGUSSO, EDSON GONGCALVES CHORTASZKO, LUIZ CARLOS CARDOSO
DE SIQUEIRA e os cidaddos MAURO KESSLER e EVERSON TOMAZINI GONZATTO
CRECI F24306, para sob a presidéncia do primeiro, comporem a Comissdo Permanente
para proceder a avaliagéo de bens imoveis e moveis, quando da solicitagédo do Executivo
Municipal para fins de: desapropriagdo, alienacdo, valor de locacdo, concessdo de
incentivo industrial e permuta.

O Laudo de avaliagdo devera ser apresentado no prazo de 05 (cinco) dias uteis da
solicitagao.

Esta atividade é gratuita e sera considerado servigo relevante prestado ao Municipio.
Esta portaria entra em vigor da data de sua publicagdo, ficando revogada em especial a
Portaria de n® 103 de 19 de fevereiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE-PR, 30 DE JUNHO DE 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO MUNICIPAL

Registre-se e Publique-se:

EVANDRO CARLOS DAL'VESCO

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 372/2026

o
o

Cod467566

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~CONCEDER licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, a servidora
VALERIA TOMAZI BORGES, matricula n® 2713, nos periodos de 24 a 26 de junho de
2026, conforme prevé o artigo 109 da Lei Municipal n® 1807/2018.

Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 24 de junho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 30 de junho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 371/2026

Cod467550

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~CONCEDER licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, a servidora
ROSELI BIALI DA SILVA, matricula n® 1909, nos periodos de 23 e 24 de junho de 2026,
conforme prevé o artigo 109 da Lei Municipal n® 1807/2018.

Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 23 de junho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 30 de junho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 370/2026

o

Cod467548

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicées que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-CONCEDER licenga para tratamento de saude, a servidora Taynara Ines Lopes
matricula n® 1917, a contar de 04 de julho e 22 de agosto de 2026, conforme prevé o artigo
98 da Lei Municipal n® 1807/2018.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir de
04/07/2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 30 de junho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco
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SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO
PORTARIA N° 369/2026

Cod467547

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
lhe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-DECLARAR a Vacancia do cargo em Provimento Efetivo de Agente de Endemias,
ocupado pela servidora Vera Lucia Pedot Parizotto, matricula n® 2040, em razdo de
Aposentadoria por Idade, na Conformidade do artigo 38, inciso V, da Lei n® 1807/18.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 01
de julho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 30 de junho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 367/2026

Cod467546

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parand, no uso das atribuicdes que
lhe s&o conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~CONCEDER licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, a servidora
Jussara Chiodi, matricula n® 1533, nos periodos de 29 de junho a 03 de julho de 2026,
conforme prevé o artigo 109 da Lei Municipal n® 1807/2018.

Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos a
partir de 29 de junho de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 30 de junho de 2026.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

Cod467545
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PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

PORTARIA N 0531026

JORGE LULE SANTIN, Prefeiw do Municipio de Barvacio, Fatado do Parand, wsando de suas arribuigies

A0 i v igor,

lezais que [he sdo conferidas nos lermos da Legi

CONSIDERANID o resultado Nnal apresentado pela comissdn especialmente designada para o Concursoe Conta bancaria: ITAU AG. 4021 C.C 230281

Puibrlico n® 012024, ¢ sua respectiva homokgagio

CONSIDERANIDO gue o contrantagdo niko excede o lmite de gasios com pessodal;

RESOLVE

i prien die 95 (einee dias teis. para © it b termin de convocagio @ demais procedimentos ecessarios Orgmlocais a serem visitados ou do evento:

pari i posse no respective canzo:

ALANIPLLADOR DE ALIMENTOS
BTG E
1 | VANDERLEIA TEREZINHA DE CASTRO MOTTA GOMES

Al 27 Esta portaria entra em vigor ma data de sua publicagio

Barracio- PR, 30 de juinho de 2006,

PORTARIA N" 085/2026

JORGE LUILZ SANTIN. Prefeio do Mumicipio de Barracio, Estado do

Parand, vsando de suas atnbuigdes legais que lhe sdio conferidas nos termos da Legislagio

em o vigor,

C L0 \.f_ AD
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ANEXO Ill
Lei Municipal n® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA
CONVOUAC A0 DADOS DO SOLICITANTE |
N A4 [k
| Nome: SEBASTIAQ LEMES DA SILVA | CPF: 091.493/749-90

Cargo ou funglo: Motorista Matricula: 2896
rgéo de Lotagio: SECRETARIA DA SAUDE

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: saida dia 28/06/2026 as 08: 00 e retorno dia 28/06/2026 as 16: 40
Destino: FOZ DO IGUAGU- PR
Transporte utilizade: VOYAGE AXT 5188

I
Finalidade: LEVAR PACIENTES PRA CONSULTA

( )JTCEPR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA { ) SECRETARIAS ESTADUAIS
{ )JCURSO ( ¥ ) OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES

Declaro estar clente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde

sobre o regime das didrias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das

informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagiio de didria e me responsabilizo

por eventuals equivocos e omissBes, sendo que auterizo o desconto em folha de

g.g?mmn de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erdrio no prazo
=18

Informagfes Complementares;

Barracao/PR. 3@Lg£l h)

]
[Mapnde sy JI-LL‘__

Cod467538 Solicitante

(&) Autorizade () N&o autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3B DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

(‘C;'Lam-ﬂ.,:i__._

idade Responsavel

CONSIDERANDO 2 Eleigio Suplementar Indireta ¢ transcorride o prago sﬂﬂ'&msml TN
3 2 ik P CPF 315.619.089-72
conforme Edital n® 052026 ¢ ndo havendo eontestagio do resultado da eleigiio: Malr 2760
Cod467531

RESOLVE:

Art. 17 Convocar o Conselheirn Tutelar TABATA  JOSSENAN DE
ANDRADE, para suprir necessidade temporaria aé 05/12/2026.

Art, 2% A Candidain deverd se apresentar a Divisdo de Recursos Humanos no
prazo de 03 (cinco) dias dieis,

Art. ¥, Esta ponaria entra em vigor na data de sua publicagio.

Barracio- PR, 30 de junho de 2026,

[
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO
Cod467553
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ANEXO Il
Lei Municipal n® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

~ DADOSDOSOLICDANTE | %;:I
= N* Hi3 | dedfp
Nome: SEBASTIAO LEMES DA SILVA [ CPF. 091.493.749-90

Cargo ou fungdo: Motorista Matricula: 2896
rgo de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancana: ITAU AG. 4021 C.C 230281

ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

B
o

DADOS DA VIAGEM
Data: saida dia 29/06/2026 as 02:00 » retorno dia 29/06/2026 as 18; 00

Deslino: FOZ DO IGUAGCU- PR
[ Transporte utilizado: VAN TBHOE28 [ Quantidade de Diarias: 0,5

‘ Finalidade: LEVAR PACIENTES PRA CONSULTA
rgdosflocais a serem visitados ou do evento:

{ ITCEPR ( )ASSEMBLEIALEGISLATIVA { ) SECRETARIAS ESTADUAIS
{ JCURSC ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lel Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diaras. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagbes prestadas, sem rasuras, nesta solicitacdo de didria e me responsabilize
por eventuais equivocos & omissdes, sendo gue autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuals créditos ndo gastos e ndio ressarcidos ao erario no prazo
legal

ln@agﬁ_@_ Complementares:
Barracao/PR. 3‘@*“4 Lk

g dccnech,

Solicitante

{4) Autorizado () Néo autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 38 DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

I &

u ade nsavel

Cod467532
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ANEXO il
Lei Municipal n°® 2.408/2024
SOLICITACAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

—

N3IB|dod p

Nome: VILMAR DOS SANTOS CPF: 04565351951

Cargo ou fungdo: Motorista Matricula: 2856

Orgéo de Lotagao: SECRETARIA DA SAUDE
| conta bancaria: CAIAA AG:4692 CC:5733606%63 2~

Conta bancaria: CAIXA AG:4692 CC:573360696-3
ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: saida dia 25/06/2026 as 04: 00H o retorno dia 25/06/2026 14: 00
Dastino: CASCAVEL- PR

Transporte utilizado: GOL BER 2.J865 | Quantidade de Didrias - 1,0

Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA

Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCEFR { )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS
{ )CURSO ({ x) QUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

D&ciamest?r ciente das normas previstas na Lel Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das didrias, Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informag@es prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdio de didria & me responsabilizo
por eventuais equivocos & omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos nfo gastos e ndo ressarcidos ao erdrio no prazo

legal.

-

Informagdes Complementares:

Bamacao/PR. 36 |06k

Yoo

i ot T R

Solicitante

(A7 Autorizado () N8o autorizado

NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LE| MUNICIPAL N° 2.408/2024

(o~

Autoridade Résponsavel

CMJ.D'SMMM”
CPF ]IHIEM
Matr zmﬂg’ H

Cod467533
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CERTIDAO

CERTIFICAMOS, para os devidos fins que a 5r.7 GRACIELI NOGUEIRA, brasileira, inscrita no
CPF sob n2 101.668,949-74, residente e domiciliada na Rua Aveling Walduga, n.2 670, Bairro Salete,
cidade de Dionisio Cergueira/sC, devidamente inscrita no Concurso Poblico 001/2024, Edital
015/2025, para o carge de MANIPULADOR DE ALIMENTOS, classificada em 12 lugar, NAQ compareceu
junto & esta municipalidade para assumir a vaga, 2 quzl foi devidamente convocada atraves da Portaria
ne 082/2026 de 16 de junho de 2026 e publicada no Jornal Tribuna Regional em 19 de junhe de 2026,
edicio 2772, tendo esta Divisdo de Recursos Humanas entrado em contata atraves do numero (45)
99163-5883, sendo gue 3 Mesma nao compareCey para assumir referida vaga e o prazo para assinar a
Terma de Compromissa inspirou em 26 de junho de 2026,

E para gue surta os efeitos a que se destina, firmo 2 presente.

Barracdo/PR., 30 de junho de 2026.

Vera Nadia Pelissar

Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

"ERA NADIA PELISSARY
Chete de Dhisio de RH
tarrirsla n® 1550

Cod467537

EDITAL n* 02/2026

PS5 Estagiarios - 1° Convocagdo de
Estagirios

O MUNICIPIO DE BARRACAD, PR, no uso de suas atribuices legais, em conformidade com o
Edital n® 02/2026, visando o preenchimento de vagas de estagio ndo obrigatario e
remunerade, TORMNA PUBLICA a 12 CONVOCACAD DE ESTAGIARIOS, a saber:

Licenciatura em educagao especial - CR
N Marre Situagio Nata
1 |katia Cristing Zuse Deferido (al 9,08
2 |Mara Licia Souza dos Santos Deferido [a) B 34
Qutras licenciaturas na area da educagao - CR
N® Mame Situagao Nota
Maeli Fabiala Debana Deferido (a) 9,88
2 |Leonardo valiati da rosa Deferida (a) Q.4 |
Pedagogia - CR
M Nome Situagdo Motz
Giselia Terezinha Fumagalli
1 |Beckenkamp Deferido {a) 10
7 |Edina Cauani Miller da Silva Deferido (a) 9,49
3 |Bianca Gongalves Deferido {a) 9,41
4  |Cristina dos santos de oliveira Deferido {a) 9.4
5 |Alexandra Orfali Costa Ceferido (a) 9,28
6 |Gedyel Eliabe de Castro Deferido {a) 9,26
7 |Debora Bertela Borth Deferido (a) 9,08

Ano XV - Edicdo N° 3643
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Pés-graduacde em Educacdo Especial - CR
' Maome Situagio Nota
1 |Angela Maria Pedroso Deferida (a) 9,55
Pos-graduagdo na drea da educagdo - CR
N Mame Situagan Mota
1 |ldete Casagrande Defarido (a) 10
2 |Eloni Terezinha Welter Deferida [a) a9, 76

0= candidates convocados devern comparecer no setor de Recursos Humanos da Prefeiturs Municipal de

Barracdo, PR, no prazo de 05 [cinco) dias Jteis, portando seus documentas pessaais, bem como deverdo

apresentar niomera de conta bancaria CAIXA para pagamento da Bolsa-Estagio. O nio compared menta dentro

do prazo estipulado acarretard o chamamento do prasime candidato aprovado.

Registre-se
Publique-se
Curnpra-se
L1 +  Barraciio, PR, 30 de junho de 2026.
Qo e = T

[
Jofge Luiz Santin
Prefeito Municipal
LA
Viera Madiar Pelissari
Membro da Comissio Drganizadora

Marchi
ssd0 Organizadora

o ac?
Membro da ¢

Cod467539
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

Oflcio 010/2026

I

De:  Jaqueline D. - DS-AGS

Para: EQUIPSUL COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA DE EQUIPAMENTOS A SALUDE EIRELI
Data: 3J0V06/2026 as 14:4858

Setores envolvidos:

DS-AGE, DS

Notifioagic axirejudioisl par stresa no farmapimarnio da praduin cantrededo

Segue s sneca a Hobificagio Exirajudiclal relacionads a0 Conlrsto N* SN2, fumads com o nvunicicia de Coronel
Domingos Soeres= PR,

Diario Oficla
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NOTIFICACAO EXTRAJUDICIAT,
CONTRATO N°. 352025
NOTIFICANTE:
Fondo de Sgivle do Mumicipio de Coronel Domingos Soanes

CNFIT o D€ 899.631/0001-04

Ao A iy o TTRA ook

auw. Lilaeeean I G Furw Al

CEP 85357000

NOTIFICADA:

EQUIFSUL COMERCIO E ASSISTENCIA TECNICA DE EQUIPAMENTOS A
SAUDE EIRELI

CNFIT o 36999 3432000144

Rua Rizlde 00 — Bairro: Jandim 530 Pedrm

CEF 91040280 — Porto Alepre'RS

Teleftme: (31) 8469-2696

ASSUNTL: Notiicacis extradicial por zimato no fEnecimentn de  produin
contzatado.

(0 Fondde Mumicipal de Snide do Mumicipio de Coronel Demingoz Scaes — FR, ma
cuulidade de contrabmte, vem por meio desta NOTIFICAR FORMALMENTE a empeda
EQUIFSUL COMERCIO) E ASSISTENCIA TECNICA DE EQUIPAMENTOS A
SAUDE EIRELI, coniratada por meio do Contmio n° 3572015, orinnde do Pregio
Eletrémco o 67025
Contsderando ¢ objeto “Aquticso de equipamening, noicbooks & aparelhot
dettinados aot sebwes da Abengio Primirta, Centro de Reahilitacio, Odontologia e
Assigténcia Farmacttica do icipal de Saide de Coronel i
Somez — PR”, cujo item tolicatedn conzide em 0] {uma) Seladea, destinads 2o
alendimentn das densmdas do Departamentn Muncipal de Ssade.

Confoome: estabeleculn no conimio adminetative, ¢ fomecimento do objein  deve
observar 24 condighes e prazn definidos no Tesmo de Referéncia, temdo que o prazn de
EXPmCH para entrega £ de até 30 (inta) dias 2 contar do recebimentn da ondem de

Entretanto, vexifica-se atmso no fomecimento do equipamenin, apesar da formalzacin

omm em 16.de abiil
de 30036, onde 2 ambaiads confirmon  reeelnmento da Nota de Empenho o®
41337426, refirenir a aquisicio de 01 {ma)) Seladom cujo valor & de RS 630,00,

b Contiderando que até eita data nio fbi aperfeipads 3 eotegafexecugio dog
objetod comsttamie da ondem citala st onmente.

Regisira-se amla difinidaie resierads de contato e ansénem de retomo por parie da
aIEEa, oroEsbincg gqoe compeEnelr 2 adequada execncin contrahml B impacts
ditamente 1 omtinnidede dat atividades  adinitttive, e wams da
mumcipabdale Ademait 2 popreds  nEo preshw etclareomenios refevente & pomera
notificagho extramdirsal encamumbarda em 08 de punho de 26 e a semnds nobificacio
exiramdirial encanminhada em 35 de juonho de W35
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b F MUNCIPIO DE CENTRD ADM NS TRATIVO ADRO REES
GDRDHEL DOMINGOS SOARES P MBS 110
AV ARALICARLS, 1
“‘-\n ESTADO [} PARANA O EAFAK A6-2754-116 — CEP D55

Dianie do expoato, NOTIFICA-SE a empresa contratads para qoe:
L Apuﬂemﬂhmﬁrmlmdnhmhﬂnmmﬁmdn

0 o3 asenimenic 3 presenie nobficagio poderd enscjar 2 adogin daz medidas
almemidrativat cabives:, mcheirve splicacin de sSmgies previdiat no cootrato e na Les
Fedexal n® 14.133/2021, tait como multa por atraso, apuracin de responsabildade por
mmemmmm

A ifcach o lidn admimistati fim testinada i
regulazacio da execncin coniratual, preservando-ge o interedsr piblice e 2 contimmdade:
dod tervicos

Coronel Domingo Soares, 3 de junho de 2026,

SANDEA MARTA DA ROSA
G dio Cont

EDSON LULZ FAVERD
Fiscal Técmico

1) VERIFICAGAC DAS
ASSINATURAS

Cadigo para venficagso: B2A0-CO30-CD41-CACF

Este doournentn foi assinado digitaimenie pelos sequintes signataics nas datas ndicadas:

v ﬁﬂﬂuﬂﬁk\mmﬁ?’m}m 150057 GMT-0XM
Papet Farie

¥ 10y

L4 SANGRA WARLA A ROSA (CPF 000000 em WA 15033 GAT-03 I
Papet Parie

o 10y

Para vasificar 2 validade das sesinalures, acesse a Central de Vesificagio por mein do link:

hitpa-iipmeds 1doc com briverficacaaB2A0-CHA0-CDA1-CACF
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

AVISO DE REVOGAGAO PARCIAL DE ITENS

PREGAO ELETRONICO N° 24/2026

PROCESSO LICITATORIO N° 72/2026

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.589.289/0001-32, com
sede na Avenida Iguagu, 750, Centro, na cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado
do Parana, no que tange ao PREGAO ELETRONICO N°. 24/2026 que objetivava o
registro de pregos para eventual e parcelada aquisicdo de materiais para oficinas, cursos,
atividades artesanais, pedagogicas, recreativas e de capacitagdo desenvolvidas pelo
Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de Nova Esperanca do
Sudoeste, Parana

O Poder Publico Municipal, no uso de suas atribuicdes que |lhe sdo conferidas pela
legislagado em vigor, resolve:

REVOGAR os itens n° 138, 145, 146, 147, 148 tendo em vista que as proponentes
participantes ndo apresentaram propostas para os respectivos itens.

REVOGAR os itens n° 151, 155 tendo em vista que as proponentes participantes que
apresentaram propostas para os respectivos itens foram desclassificadas.

Portanto por este motivo aqui apresentado, os itens supracitados sdo considerados
revogados.

Informagdes e esclarecimentos entrar em contato pelo e-mail: licitacao@
novaesperancadosudoeste.pr.gov.br ou na Sede do Municipio, sito Avenida Iguagu, 750,
centro, Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, em dias uteis, em horario de expediente
das 07h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min (horario de Brasilia).

Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, em 30 de junho de 2026.

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Eu JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal no uso das atribuigbes que me séo
conferidas pela legislagdo em vigor, especialmente pela Lei n° 14.133/21 e alteragdes
posteriores, tendo em vista o julgamento realizado pelo Pregoeiro na plataforma eletronica
Compras.gov.br (www.compras.gov.br) e o Parecer Juridico Conclusivo favoravel,
RESOLVO:

ADJUDICAR E HOMOLOGAR a presente licitagdo nestes termos:

a) Processo n° 72/2026

b) Licitagao n°® Pregao n° 24/2026

c) Natureza:
d) Data Homologagao

Registro de Pregos
30 de junho de 2026

e) Objeto da Licitagdo | Registro de pregos para eventual e parcelada aquisicao de materiais para oficinas, cursos,
atividades artesanais, pedagodgicas, recreativas e de capacitagado desenvolvidas pelo Centro
de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste,

Parana

As empresas:

Diario Oficla

Ano XV - Edicdo N2 3643

NOME DO FORNECEDOR

ITENS

TOTAL HOMOLOGADO

TELECOPY EQUIPAMENTOS LTDA - EPP
04.303.600/0001-80

19, 40, 41, 42, 43, 44, 47, 52,
58, 59, 60, 61, 65, 66, 72, 80,
81, 82, 83, 84, 96, 97, 99,

115, 121, 123, 124, 139

8.661,55 (oito mil seiscentos e sessenta
e um reais e cinquenta e cinco centavos)

CLENICE CIKOSKI — ME 85.502.052/0001-
19

25, 34, 38, 39, 51, 55, 67,
69, 70, 71, 98, 100, 113,
118, 122, 125, 126, 127, 128,

11.042,98 (onze mil e quarenta e dois
reais e noventa e oito centavos)

62, 63, 64, 68, 73, 74, 75, 76,
77,78, 79, 85, 86, 88, 89, 90,
91, 92, 93, 94, 95, 101, 102,
103, 104, 107, 108, 109, 110,
111, 112, 114, 116, 117, 119,
120, 131, 132, 133, 135, 141,

142, 149, 150, 152, 153

129, 130
60.441.221 EDUARDO DE SOUZA DUARTE | 45 1.580,00 (mil quinhentos e oitenta reais)
60.441.221/0001-27
63.721.909 MARIA EDUARDA DIAS MOTA | 137, 143, 144 978,50 (novecentos e setenta e oito
63.721.909/0001-59 reais e cinquenta centavos)
EDUARDO GUERRA DO CARMO | 1,2,3,4,5,6,7,8,9,10, 11 30.726,50 (trinta mil setecentos e vinte e
23.647.237/0001-64 12,13, 14, 15, 16, 17, 18, 20, | seis reais e cinquenta centavos)

24,26, 27, 30, 32, 33, 35, 36,

37,46, 48, 49, 50, 53, 56, 57,

35.454.993/0001-56

LC MAQUINAS LTDA 48.892.631/0001-99 156 3.849,00 (trés mil oitocentos e quarenta
e nove reais)

ZIG ZAG-COMERCIO E | 21, 22, 23, 28, 29, 31, | 13.788,10 (treze mil setecentos e

REPRESENTAGCOES LTDA | 105,106, 134, 136, 140, 154 oitenta e oito reais e dez centavos)

FAROL INDUSTRIA E COMERCIO LTDA
49.441.824/0001-96

54, 87

3.050,00 (trés mil e cinquenta reais)

Nova Esperanga do Sudoeste, PR,

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

30 de junho de 2026.
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AVISO DE DISPENSA POR LIMITE

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.589.289/0001-32, com
sede na Avenida Iguagu, 750, Centro, na cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado
do Parana, em conformidade com o art. 75, inciso |l, da Lei Federal n° 14.133/2021 e
com o Decreto Municipal n® 51/2023, torna publico aos interessados que a administragao
municipal pretender realizar a aquisicdo de férmula pediatrica para nutricdo oral e
enteral, para atender as necessidades do Departamento de Saude do Municipio de
Nova Esperanca do Sudoeste, Parana, podendo eventuais interessados apresentarem
proposta de pregos no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da publicagéo no site oficial
do Municipio, oportunidade em que a administragao escolhera a proposta mais vantajosa.
Limite para a apresentagdo da proposta de pregos e documentos de habilitagdo: 06 de
julho de 2026 as 09h00min.

A proposta de pregos, juntamente com os demais documentos de habilitagdo, devera
ser entregue no setor de licitagbes do Municipio ou enviada no e-mail licitacao@
novaesperancadosudoeste.pr.gov.br, até a data e horario limite acima estabelecido.

O edital/termo de referéncia da dispensa por limite estara disponivel no site oficial do
Municipio www.novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deverdo ser
encaminhados por escrito ao Agente de Contratacéo pelo endereco eletrénico licitacao@
novaesperancadosudoeste.pr.gov.br.

Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, em 30 de junho de 2026.

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

TIAGO MARTINS

Agente de Contratagédo

Cod467536
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

Terceiro Termo Aditivo ao Contrato n° 9/2023

Inexigibilidade n° 1/2023

Processo n°® 9/2023

Pelo presente instrumento, de um lado, a CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES
DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE, inscrita no CNPJ/MF 01.040.648/0001-54,
com sede na Avenida Iguacgu, nimero 98, bairro Centro, Municipio de Nova Esperanca
do Sudoeste, Estado do Parana, CEP 85.635-000, denominada CONTRATANTE, neste
ato representada pelo seu Presidente, Alencar Jose Luchtenberg e, do outro lado a
EDITORA JORNAL DE BELTRAO SA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/
MF 95.420.188/0001-33, com sede na rua Mato Grosso, numero 55, bairro Presidente
Kennedy, Municipio de Francisco Beltrdo/PR, CEP 85.605-280, doravante denominada
CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da lei 8.666/93 e suas alteragdes
subsequentes, tém certo e ajustado a manutengdo da contratagdo do servigo, objeto de
procedimento licitatorio na modalidade de Inexigibilidade 1/2023, homologado em 05
de julho de 2023, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, mediante as clausulas e
condigdes a seguir relacionadas:

1. — Clausula primeira:

Prorroga o prazo de vigéncia contido na “Clausula terceira — da vigéncia contratual” do
Contrato 9/2023, por mais 12 (doze) meses, iniciando-se na data de 4 de julho de 2026 e
passando a se findar na data de 3 de julho de 2027, com fundamento no inciso Il do artigo
57 da Lei n°. 8.666/93.

2. — Clausula segunda:

Altera o valor previsto na “Clausula quarta — do valor da contratacdo” do Contrato n°
9/2023. A partir de 04/07/2026, o valor contratual para a assinatura anual do “Jornal de
Beltrao”, com circulag@o de terga a sabado, passa a ser de R$ 832,00 (oitocentos e trinta
e dois reais). Este reajuste considera o indice IPCA de 4,72% acumulado nos ultimos 12
meses, consolidando o valor total global da contratagdo em R$ 832,00 para o periodo de
vigéncia de 12 meses.

3. — Clausula terceira:

O presente Termo Aditivo de Contrato da-se em razdo da continuidade dos servigos
prestados de fornecimento de assinatura de jornal periédico dada a boa e fiel prestagdo
dos servigos contratados.

4. — Clausula quarta:

Ficam ratificadas, em todos os seus termos e condigdes, as demais clausulas do Contrato
ora aditado, ficando este Termo Aditivo fazendo parte integrante e complementar daquele,
a fim de que juntos produzam um s¢ efeito. Nova Esperanca do Sudoeste/PR, na data da
assinatura.

Alencar Jose Luchtenberg

Presidente

Matricula 28-0/6

Representante da EDITORA JORNAL DE BELTRAO SA

Cod467526
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

ESTADOD DO PARANA

g INEXGBRLIDADE DE IJCI'I'A@AD-
E-";l PREFEITURA MUNICIPAL DE PAL MAS Hr- 7406
T CHPL: 7151 1E10001-08 2637000
Enderege: Av. Clewebindia, 5 - Senlro Procesn TG
CEP: RSN - Palmas Data o Procesar 2CREADG

TERNO DE HOMOLOGACAO E ADJUDICAGCAD DE PROCESSO LICITATORIO

O{a) responzivel desta entidade, nnmﬂﬂmulhﬂmmﬁﬂmpﬂhhﬂ;ﬂumm
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o1-t e Ad) ] Licitagc nesbes termos:
) Processo N2 118526
B) LicitagSo Nr.: FATND - IL
) Mocialidacke: Inesipyibiinde de bedahin
] Nata Homologagsn: HG2026
=} Objeto da Liclagao: Conrmingao agricullurs tamilar
B -l Linid. Gicade Descio (%) Dwit Totd
JDEE BN [E A B,
1 —krm, L] EDgm  oom um =wam
gy meecirics me por keecko,
ide. (51T}
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RIS BN BRI
1 —krm, m 7oDEm  oom um =Tmm
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ide. (51T}
“Fakal Fameier- L
Tolul Bawnt: A
2 - Aulorizar 8 emissia dafs) notafz) de empenho corespondentelsx
DO ENSING FUNCAMENTAL - 1PCE 25°C 18050 12 31 0020 A2 3.3 00 31 00 REATA0.M
mnmqlnmmm RUINCAMENTAL - 1PCE 250 18.050 12 3 0000 ATA0 3.3 60 31 00 REA1A0.M
MERENDA ESCOLAR ENSING FLUNDAUENTAL 18150 12 3 000 AT 3.3 80 31 00 R 314030
MERENDA ESCOLAR ENSING FLUNDAUENTAL 18150 12 3 000 AT 3.3 80 31 00 R 314030
MERENDA ESCOLAR ENSING INFANTIL 18100 12 35 0071 AT 3.3 00 30 00 R 314030
mnmqlnmmm RUINCAMENTAL - 1PCE 250 18.050 12 3 0000 ATA0 3.3 60 31 00 R 314030
MERENDA ESCOLAR ENSING INFANTIL 18100 12 35 0071 AT 3.3 00 30 00 R 314030
Cod467554
MUNICIPIO DE PALMAS
ESTADO DO PARANA
AV, CLEVELANDIA, 571, CENTRO - CX POSTAL 111 - FONE (86) 3263-72013/7014
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANCAS E CONTABILIDADE
RECEITAS
PERIODO VALOR
FPM . 22 A 30/06/ 2026 RS 1.332.120,06
COTADAF 22 A 30/06/2026 RS 2.392,27
COTADAF 22 A 30/06/2026 RS 191.234,77
FUNDOSAUDE 22 A 30/06/2026 RS 577.09L75
1P 22 A 30/06/2026 RS 6.503,09
PALMASQOSE 22 A 30/06/ 2026 RS 285.307.47
PREFEITURA 22 A 30/06/2026 RS 7.968,95
IPVA 12 4 30/06/2026 5] 75.123,40
ICME 22 A 30/05/2026 RS 1.138.78150
DEPALTRAN 22 A30/06/2026 RS 1.854,59
RPM 22 A 30/06/2026 RS 3.014,63
SIMPLESNACIONAL 22 A 30/06/2026 B RS 183.171,13
PREFEITURA 22 A 30/06/2026 RS 17.350,58
PRA117G0FMSCUSTEIDSUS 22 A 30/06/2026 RS 3.000.000,00
FAFESTADUALCUSTEID 22 A 30/06/2026 RS B70.685,00
PALMAS-FEB 22 A 30/06/2026 ] 1.589.150,07
SECIDADM-RFCCVEIL. 22 A 30/06/2026 RS 103.455,00
FUNDO M E PALMAS 22 A 30/06/2026 RS BE86.421,10
PMP PALMAS TRIBUTOS 22 A 30/06/2026 RS 1B2.451,91
Cod467552

PORTARIA N° 22.787

O Prefeito do municipio de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento na alinea “a”, art. 99 da Lei Organica Municipal; Considerando que o
requerente se enquadra nos pressupostos legais previstos no Artigo 97 da Lei Municipal
1666/2006, de 24 de Maio de 2006 — Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
Considerando que o servidor efetivo possui direito ao gozo da licenca prémio, nos
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termos da Lei n° 1666/06; Considerando o n° Protocolo n° 5.732/2026; Considerando a
manifestagéo favoravel da Secretaria onde a servidora se encontra lotada; Considerando
que nao havera prejuizo as funcdes que exerce, visto que ha substituto ao presente caso;
resolve,

CONCEDER

Art. 1° — Licenca Prémio a servidora FERNANDA MENIN, inscrita no CPF/MF sob n°
058.113.749-33, portadora do RG n° 8.882.394-0, admitida em 21/07/2016, no cargo
de PSICOLOGO, lotada na Secretaria Municipal de Assisténcia Social, da Mulher e da
Pessoa Idosa, sob o regime Estatutario, pelo periodo de 90 (noventa) dias, a contar de 1°
de julho de 2026 até 28 de setembro de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se

Palmas, 1° de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.788

O Prefeito do municipio de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
com fundamento na alinea “a”, inciso Il do art. 99 da Lei Organica Municipal, combinado
com a parte final do inciso Il, do art. 37 da Constituicao Federal; Considerando o Protocolo
n° 4.259/2026 — 1Doc, datado de 24 de junho de 2026;

RESOLVE

Art. 1° — Exonerar, a pedido, a Sra. MICHELI DE OLIVEIRA, inscrita no CPF/MF n°
094.522.869-46, ocupante do cargo de AUX. SERVICOS GERAIS (MULHERES),
admitida em 03/07/2017, lotada na Secretaria Municipal de Educagédo, Esporte e Cultura,
regime Estatutario, a contar de 1° de julho de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Palmas, PR, 1° de julho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

DECRETO N° 4.602

SUMULA: “Dispde sobre a aprovagdo da Revisdo, Reorganizacéo e Implementacéo da
Politica de Educagao Integral em Tempo Integral no Municipio de Palmas, aprovada e
implantada pelo Decreto 4.314 de 2 de maio de 2024”.

O Prefeito do Municipio de Palmas, Estado do Parand, usando de suas atribuicdes
legais, e considerando a necessidade de aprovacdo da Revisdo, Reorganizagéo e
Implementagéo da Politica para ampliacdo da educagéo integral em tempo integral na
rede municipal de ensino,

DECRETA

Art. 1° — Este Decreto dispde sobre a aprovacdo da Revisdo, Reorganizagdo e
Implementagéo da Politica de Educagéo Integral em Tempo Integral no Municipio de
Palmas, de acordo com as Diretrizes Nacionais Operacionais para a Educacdo Integral,
instituidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 07/2025.

Art. 2° — Fica aprovado o documento elaborado pela Secretaria Municipal de Educacéo,
em anexo, denominado de Politica de Educacao Integral em Tempo Integral, o qual foi
devidamente aprovado, em reunides especificas, pelo Conselho Municipal de Educacao.
Art. 3° — A administragdo municipal, através de todos os seus 6rgéos, devera prestar toda
a assisténcia necessaria para o desenvolvimento e expansao da educacéo integral.

Art. 4° — Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Palmas, PR, em 30 de junho de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PARECER CME N.° 002/2026

INTERESSADO: Sistema Municipal de Ensino de Palmas / Secretaria Municipal de
Educagéo

ASSUNTO: Diretrizes e normas operacionais complementares para a implementagao da
Politica de Educacéo Integral em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino de Palmas/
PR

RELATORA: Conselheira Nathiely Juliana Ribeiro

| - HISTORICO

Trata-se da andlise e emissdo de parecer sobre da Revisdo, Reorganizagéo e
Implementagéo da proposta da Politica para a Educagéo Integral em Tempo Integral
formulada pela Secretaria Municipal de Educagdo de Palmas, sob a coordenacédo do
Secretario Municipal, Sr. Mario Sérgio Gongalves de Camargo, e desenvolvida por Grupo
de Trabalho técnico constituido para esta finalidade.

O documento apresentado propde estabelecer as bases, os principios, os objetivos e
as metas de expanséo da jornada escolar nas instituicdes de ensino sob a jurisdicao
do Sistema Municipal de Ensino de Palmas. A referida politica visa adequar a rede local
as metas nacionais de educagéo e, especificamente, incorporar as novas diretrizes
dispostas pelas Resolugdes CNE/CEB n° 07/2025 e CNE/CEB n° 01/2026, resultando
na necessidade de revogacdo da Deliberagdo anterior (n° 01/2024-CME) e na edigdo da
nova Deliberagdo CME n° 01/2026.

Il - FUNDAMENTAGAO LEGAL E MERITO

1. Da Base Legal e Alinhamento Normativo: A proposta encontra-se plenamente
respaldada na legislagéo educacional vigente, fundamentando-se na Constituicéo Federal
de 1988, na Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (Lei n° 9.394/1996), no
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Plano Nacional de Educagdo (Lei n° 13.005/2014), nas Leis Federais n° 14.640/2023
e n° 14.945/2024, além das recentes normativas do Conselho Nacional de Educagao
(Resolugdes CNE/CEB n° 7/2025 e n° 1/2026).

2. Do Diagnéstico da Rede e Justificativa de Expansao: Conforme dados apresentados no
diagnostico técnico da rede municipal, Palmas possui 24 unidades escolares (7 escolas
de Ensino Fundamental e Educag&o Infantil urbanas, 01 Escola de Ensino Fundamental
urbana, 06 Escolas de Ensino Fundamental e Educacéo Infantil do Campo e 10 Centros
Municipais de Educagdo Infanti-CMEIs). Atualmente, 17 dessas unidades ja ofertam
alguma modalidade de Educacédo em Tempo Integral ou Atividades Complementares.

O universo atual da rede contabiliza aproximadamente 5.686 matriculas, das quais
1.047 encontram-se em tempo integral, representando 18,41% do total. Para o estrito
cumprimento da Meta 6 do Plano Nacional de Educagdo — que exige o minimo de 25%
de matriculas na educagdo basica em tempo integral —, evidencia-se a necessidade
de ampliagdo gradual para a criagdo de cerca de 403 novas vagas, projetando-se um
atendimento global de aproximadamente 1.450 estudantes em jornada ampliada.

3. Dos Aspectos Operacionais e Pedagdgicos Relevantes:

Organizagao e Espagos: O parecer destaca a obrigatoriedade de que o atendimento na
Educagao Infantil ocorra estritamente dentro das dependéncias dos CMEls. Para o Ensino
Fundamental, admite-se o uso de polos e espagos publicos ou comunitarios externos,
desde que articulados organicamente ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da instituigao
de ensino vinculada.

Recursos Humanos: O texto inova e resolve gargalos operacionais ao permitir que
oficinas especificas (como caraté, danca e robdtica) sejam ministradas por profissionais
com notdrio conhecimento técnico, sem exigéncia de habilitacdo para o magistério, desde
que sob a supervisdo pedagogica direta da coordenagao da escola.

Alimentagao Escolar: Fica assegurado o fornecimento minimo de 4 refei¢es diarias para
os estudantes do Ensino Fundamental com turno suplementar e de 4 refei¢cdes diarias
para as criangas de turno Unico na Educacéo Infantil.

Concepgao de Jornada: A permanéncia exigida para a caracterizagdo da matricula em
tempo integral é estabelecida em tempo igual ou superior a 7 horas diarias ou 35 horas
semanais.

A proposta consagra a gestdo democratica, a equidade e o foco no atendimento
prioritario a estudantes em situagcdo de maior vulnerabilidade socioeconémica, além de
fixar a responsabilidade da Secretaria na oferta de formag&o continuada sistematica aos
profissionais da educagéo.

Il - VOTO DA RELATORA

Diante do exposto, considerando a consisténcia técnica do diagnéstico apresentado, a
solidez da fundamentagao juridica e a imperiosa necessidade de expansdo qualificada
da jornada escolar no municipio em consonancia com as normativas nacionais recentes,
apresento meu voto:

Pela APROVACAO da Revis&o, Reorganizagéo e Implementagéo da Politica de Educagéo
Integral em Tempo Integral no Municipio de Palmas, de acordo com as Diretrizes Nacionais
Operacionais para a Educacao Integral, instituidas pela Resolucdo CNE/CEB n° 07/2025;
Pela HOMOLOGAGAO da Deliberagdo CME N.° 01/2026, fixando as normas operacionais
complementares tratadas neste processo e revogando a Deliberagdo CME n°® 01/2024.

E o Parecer, que submeto a apreciagio deste egrégio Conselho Pleno.

Palmas, PR, 22 de junho de 2026.

Nathiely Juliana Ribeiro Conselheira Relatora

Presidente: Luis Henrique Gliintzel

Conselheiros:

Luciana Teixeira

Hildefonso Padilha de Andrade

Eroni Isabel Araujo

Isabel Cristina da Rocha Soares Chiot

POLITICA PARA A EDUCACAO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL

| — INTRODUGAO

A Educagao Integral em Tempo Integral constitui uma politica publica destinada a garantia
do direito a educagéo, orientada pela formacéo plena dos estudantes e pela promogao
da equidade, da inclusdo, da justiga curricular e da aprendizagem com qualidade social.
No Municipio de Palmas, sua implementacdo representa o compromisso da gestédo
publica com a construgdo de uma escola que reconhece os estudantes em sua
integralidade, considerando suas dimensdes cognitiva, fisica, emocional, social, ética,
cultural, ambiental e cidada.

A ampliagdo da jornada escolar ndo se constitui como simples extensdo do tempo de
permanéncia na escola, mas como reorganizagdo dos tempos, espacos, praticas
pedagogicas e experiéncias educativas, assegurando oportunidades diversificadas de
aprendizagem, convivéncia, participagdo e desenvolvimento humano.

Esta Politica orienta a implementagdo, expansao, gestdo, monitoramento e avaliagdo
da Educacéo Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal de Ensino de Palmas,
constituindo referéncia para todas as instituices de ensino da rede municipal.
II-FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente Politica fundamenta-se em:

Constituicdo Federal de 1988;

Lei n® 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo Nacional;

Lei n® 13.005/2014 — Plano Nacional de Educagao;

Lei n° 14.640/2023;

Lei n° 14.945/2024;

Base Nacional Comum Curricular — BNCC;

Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagao Infantil;

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental;

Resolugdo CNE/CEB n° 7, de 1° de agosto de 2025;

Resolugdo CNE/CEB n° 1, de 2 de fevereiro de 2026;
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legislagéo estadual e municipal aplicavel.

Il - PRINCIPIOS

A Educacéo Integral em Tempo Integral do Sistema Municipal de Ensino observara os
seguintes principios:

| — garantia do direito humano a educagéo;

Il — desenvolvimento integral dos estudantes em suas mdltiplas dimensdes;

Il — equidade educacional e inclusao;

IV —justiga curricular;

V — gestaéo democratica e participacéo social;

VI — valorizacédo das diversidades culturais, étnico-raciais, territoriais e linguisticas;

VIl — sustentabilidade socioambiental;

VIII — articulagéo intersetorial entre educacéo, saude, assisténcia social, cultura, esporte
e demais politicas publicas;

IX — fortalecimento da cidadania, dos direitos humanos e da convivéncia democratica;

X —inovagéao pedagogica e integragéo curricular.

IV — OBJETIVOS

Sé&o objetivos desta Politica:

| — assegurar o desenvolvimento integral dos estudantes;

Il —ampliar o acesso a Educacéo Integral em Tempo Integral com equidade;

11l — reduzir desigualdades educacionais e sociais;

IV — promover a permanéncia e o0 sucesso escolar;

V — fortalecer os vinculos entre escola, familia e comunidade;

VI — integrar diferentes espacos educativos e territérios de aprendizagem;

VIl — promover praticas pedagdgicas interdisciplinares e inovadoras;

VIl — garantir o uso ético, critico e responsavel das tecnologias digitais;

IX — assegurar ambientes educativos inclusivos, democraticos e sustentaveis.

V. DIAGNOSTICO DAS MATRICULAS NA EDUCAGAO INTEGRAL

A Rede Municipal de Ensino de Palmas € composta por 24 unidades escolares, sendo 7
escolas de Ensino Fundamental e Educagao Infantil, 01 Escola de Ensino Fundamental
e 10 Centros Municipais de Educagao Infantil (CMEIs), das quais 17 unidades ofertam
Educagdo em Tempo Integral e/ou Atividades Complementares, evidenciando um
processo de ampliacéo progressiva da politica no ambito municipal.

Constata-se, entretanto, que as escolas de Ensino Fundamental apresentam elevada taxa
de ocupagao de seus espagos fisicos, o que tem impactado a organizagao e a ampliagao
das atividades complementares no interior das unidades escolares, demandando
estratégias de reorganizagao e otimizagcao do uso dos espagos disponiveis.

No que se refere a Educacéo Infantil, o atendimento em tempo integral deve ocorrer
obrigatoriamente nas unidades escolares (CMEls), em conformidade com as
especificidades da primeira infancia e com as normativas educacionais vigentes, que
asseguram ambientes adequados ao cuidado, a educacéo e ao desenvolvimento integral
das criangas.

Para o Ensino Fundamental, admite-se a oferta de atividades complementares em
espacos externos as unidades escolares, quando necessario, desde que articuladas
ao projeto pedagdgico das instituicdes de ensino e em conformidade com as diretrizes
da politica educacional vigente, que orientam a utilizacdo de equipamentos publicos e
comunitarios como espagos educativos ampliados.

No cenario atual, a rede municipal contabiliza aproximadamente 5.686 matriculas, das
quais 1.047 correspondem a estudantes em jornada de tempo integral, representando
cerca de 18,41% do total. Esse indicador demonstra avangos na ampliagdo da oferta,
especialmente considerando que aproximadamente 70% das unidades escolares ja
desenvolvem alguma modalidade de Educagéo em Tempo Integral.

Todavia, para o alcance da Meta 6 do Plano Nacional de Educagéo, que estabelece a
oferta de, no minimo, 25% das matriculas da educagdo basica em tempo integral, faz-
se necessaria a ampliagado gradual da rede de atendimento, com a criacdo estimada de
aproximadamente 403 novas vagas, elevando o total de estudantes atendidos em jornada
ampliada para cerca de 1.450 matriculas.

Diante desse contexto, torna-se imprescindivel a adogao de estratégias de reorganizacéo
e otimizagéo dos espacos escolares, a ampliagao de polos de atividades complementares
e o fortalecimento da articulagdo intersetorial, de modo a viabilizar a expans&o progressiva
da politica, em consonancia com as condi¢des fisicas, pedagogicas, administrativas e
financeiras da rede municipal de ensino.

VI — DIRETRIZES PARA IMPLEMENTAGCAO

A implementagéo da Educacdo em Tempo Integral observara diretrizes pedagogicas que
assegurem a organizagdo de uma proposta educativa integrada, coerente e alinhada a
formagao integral dos estudantes.

Nesse sentido, o processo educativo devera garantir a articulagéo entre curriculo, tempos,
espagos e praticas pedagdgicas, de modo a favorecer uma experiéncia formativa continua
e significativa.

Devera ser promovida a superagdo da organizacdo tradicional baseada em turnos,
buscando a construgado de uma jornada educativa integrada, que favorega a continuidade
das aprendizagens e o desenvolvimento global dos estudantes.

Na Educacéo Infantil, devera ser assegurada a indissociabilidade entre educar e cuidar,
respeitando as especificidades dessa etapa da educagéo basica.

Também deverdo ser valorizados os diferentes espagos e contextos educativos,
reconhecendo o territério como parte integrante do processo de aprendizagem.

As praticas pedagogicas deverao priorizar metodologias que favoregam a aprendizagem
significativa, por meio de experiéncias diversificadas, projetos e atividades que envolvam
diferentes areas do conhecimento e dimensdes da formacédo humana.

Por fim, devera ser incentivada a participagédo ativa dos estudantes nas experiéncias
educativas, fortalecendo seu protagonismo no processo de aprendizagem.

VIl - ACESSO E PERMANENCIA COM EQUIDADE

A expansao das matriculas na Educagéo em Tempo Integral devera observar critérios de
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equidade e incluséo, assegurando o atendimento prioritario a estudantes em situacao de
maior vulnerabilidade social e educacional, bem como a garantia do direito a educacéo
para todos, sem qualquer forma de discriminagdo ou selecédo excludente.

Nesse processo, deverdo ser consideradas as condigbes de desigualdade existentes no
territorio, de modo a promover a ampliagcao gradual e equitativa do acesso, respeitando os
principios de justiga social, incluséo e garantia de oportunidades educacionais.

Serdo implementadas, de forma continua e articulada, acdes voltadas a busca ativa de
estudantes, a prevengdo da evasdo escolar, ao acompanhamento da frequéncia, ao
fortalecimento dos vinculos e da convivéncia escolar, a ampliagdo da participagdo das
familias e a articulagdo com a rede de protegéo social, visando assegurar a permanéncia
e 0 sucesso escolar dos estudantes.

VIIl - GESTAO DA POLITICA

A Secretaria Municipal de Educagdo sera responsavel pela coordenagdo da
implementagéao da Politica de Educagdo em Tempo Integral, assegurando sua efetivagdo
de forma articulada, planejada e continua em toda a rede municipal de ensino.

Para tanto, a gestéo da politica ocorrera por meio de agdes de planejamento, definicdo de
metas, monitoramento permanente, promogao da formagao continuada dos profissionais
da educagéo, acompanhamento sistematico das instituicdes de ensino e elaboragéo
de relatorios periddicos a serem apresentados ao Conselho Municipal de Educagéo,
garantindo transparéncia e controle social.

As instituicdes de ensino, por sua vez, deverdo revisar e atualizar periodicamente seus
Projetos Politico-Pedagodgicos, assegurando a participagdo da comunidade escolar e a
incorporacao dos principios e diretrizes da Educagcdo em Tempo Integral.

IX — CURRICULO, PRATICAS PEDAGOGICAS E AVALIAGAO

O curriculo da Educagdo em Tempo Integral serd organizado de forma integrada,
assegurando a articulagdo entre os diferentes componentes curriculares e as diversas
experiéncias educativas, de modo a favorecer uma formacéo integral dos estudantes.
Nessa perspectiva, o processo educativo devera contemplar temas contemporaneos e
praticas pedagodgicas que promovam o desenvolvimento de competéncias e habilidades
essenciais, considerando diferentes dimensées da formacédo humana.

A avaliagao da aprendizagem tera carater continuo, diagndstico e formativo, constituindo-
se como parte integrante do processo pedagogico, com vistas ao acompanhamento do
desenvolvimento dos estudantes em sua integralidade.

XI — VALORIZAGAO DOS PROFISSIONAIS

A Secretaria Municipal de Educacdo promovera e assegurara a oferta de formacéo
continuada permanente aos professores, gestores escolares e demais profissionais da
educacéo que atuam na Educagéo em Tempo Integral, com vistas ao aprimoramento das
praticas pedagdgicas, a qualificacdo da gestao escolar e ao fortalecimento da proposta de
desenvolvimento integral dos estudantes.

Essa formacdo deverd ser planejada de forma sistematica, continua e articulada
as necessidades da rede de ensino, contemplando, no minimo, os seguintes eixos
formativos: Educagdo em Tempo Integral, com enfoque na concepc¢do de formacéo
integral do estudante; metodologias ativas de ensino e aprendizagem,; praticas inclusivas
e educacdo especial na perspectiva da educagéo inclusiva; educacdo digital e uso
pedagogico de tecnologias educacionais; processos de avaliagdo da aprendizagem
e da pratica pedagogica; gestdo democratica e participativa da escola; educagao
para a sustentabilidade e responsabilidade socioambiental; e estratégias voltadas ao
desenvolvimento integral dos estudantes em suas dimensdes cognitiva, social, emocional,
cultural e fisica.

As acdes formativas deverdo contribuir para a consolidagdo de praticas pedagdgicas
inovadoras, inclusivas e alinhadas as diretrizes curriculares, fortalecendo a qualidade da
educacédo ofertada em tempo integral na rede municipal de ensino.

Xl — INFRAESTRUTURA, ALIMENTACAO E TRANSPORTE ESCOLAR
Aimplementacdo da Educagéo em Tempo Integral devera observar condigbes adequadas
de infraestrutura, alimentagao escolar e transporte, de modo a garantir a plena execugéo
das atividades pedagogicas e o atendimento integral aos estudantes.

No que se refere a infraestrutura, as unidades escolares deverao dispor de espagos fisicos
adequados, seguros e compativeis com a proposta pedagdgica da educagéo integral,
contemplando ambientes diversificados que favoregam o desenvolvimento de atividades
educativas, culturais, esportivas, artisticas e de convivéncia. Devera ser assegurada,
ainda, a acessibilidade arquitetonica e pedagdgica, garantindo o atendimento de todos os
estudantes, inclusive aqueles com deficiéncia ou mobilidade reduzida.

Quanto a alimentagdo escolar, deverd ser assegurada oferta compativel com a
ampliacdo da jornada escolar, respeitando as necessidades nutricionais dos estudantes
e as orientagdes dos 6rgdos competentes, de forma a garantir qualidade, equilibrio e
adequacao alimentar durante todo o periodo de permanéncia na escola.

Em relagdo ao transporte escolar, este devera ser organizado de forma compativel com
os horarios de entrada, permanéncia e saida dos estudantes, assegurando seguranca,
regularidade e adequagao as especificidades da jornada ampliada.

Por fim, deverdo ser disponibilizados recursos tecnolégicos, materiais pedagdgicos e
demais insumos necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas na proposta de
educacéo integral, de modo a garantir a efetividade das acdes pedagdgicas e o alcance
dos objetivos educacionais estabelecidos.

Xl — MONITORAMENTO E AVALIACAO

A Secretaria Municipal de Educacéo instituira um sistema permanente de monitoramento
e avaliagdo da Politica de Educagdo em Tempo Integral, com a finalidade de acompanhar
sua implementagao, assegurar a qualidade das agbes desenvolvidas e subsidiar a tomada
de decisdes para seu aprimoramento continuo.

Esse processo considerara indicadores quantitativos e qualitativos relacionados ao
acesso dos estudantes as unidades escolares em tempo integral, & permanéncia e
assiduidade ao longo do periodo letivo, bem como aos resultados de aprendizagem e
ao desenvolvimento integral das criancas e estudantes, contemplando suas dimensdes
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cognitivas, sociais, emocionais, culturais e fisicas.

Também ser&o objeto de acompanhamento a promog¢do da equidade no atendimento
educacional, as condi¢gdes de infraestrutura das unidades escolares, a adequagdo dos
espagos fisicos e pedagogicos, a formagdo inicial e continuada dos profissionais da
educacdo envolvidos na oferta da jornada ampliada, bem como o nivel de participagao
da comunidade escolar no planejamento, na execucdo e na avaliagdo das acdes
desenvolvidas.

Os dados e informagdes produzidos no ambito do monitoramento serdo sistematizados
periodicamente pela Secretaria Municipal de Educacédo e apresentados, em relatério
anual, ao Conselho Municipal de Educagdo, de modo a garantir transparéncia, controle
social e participacdo na gestéo da politica publica.

As analises decorrentes desse processo deverdo subsidiar a revisdo, o redirecionamento
e o aprimoramento continuo da Politica de Educacdo em Tempo Integral, assegurando
sua efetividade e aderéncia as necessidades da rede municipal de ensino.
XIV-PROJECAO DE AUMENTO NA OFERTA

Aexpanséo da oferta de matriculas em Educacéo Integral em Tempo Integral sera realizada
de forma gradativa, planejada e sustentavel, observando a disponibilidade orgamentaria,
a infraestrutura fisica das instituicdes de ensino, a capacidade de atendimento da rede
municipal, a disponibilidade de recursos humanos e as diretrizes estabelecidas pela
legislagéo vigente.

Para fins de planejamento e implementagao da politica publica, ficam estabelecidas as
seguintes metas:

a) consolidar a ampliacdo progressiva das matriculas em Educagéo Integral em Tempo
Integral, buscando o cumprimento das metas previstas no Plano Nacional de Educagéo e
nos instrumentos de planejamento educacional do Municipio;

b) promover, a partir de 2026, a expansdo continua da oferta de vagas, priorizando
critérios de equidade, incluséo e vulnerabilidade social, com o objetivo de alcancar, de
forma progressiva e sustentavel, a universalizagdo do atendimento em tempo integral na
rede municipal de ensino, condicionada a garantia dos recursos financeiros, humanos,
pedagogicos e estruturais necessarios por parte do Municipio e das demais esferas de
governo.

Paragrafo Unico. A definicdo das metas anuais de expansao sera realizada pela Secretaria
Municipal de Educagéo, com base em diagndstico atualizado da rede de ensino,
indicadores de demanda, disponibilidade orcamentaria e resultados do monitoramento da
politica, podendo ser revista periodicamente pelo Conselho Municipal de Educacéo para
assegurar a qualidade da oferta e a efetividade do atendimento.

XV-PRIORIDADES NA EXPANSAO

A expansdo da oferta da Educagédo Integral em Tempo Integral no Sistema Municipal
de Ensino de Palmas ocorrera de forma gradativa, planejada e sustentavel, observando
as condicdes de infraestrutura, disponibilidade de recursos humanos, capacidade de
atendimento das instituigbes de ensino e a garantia da qualidade do processo educativo.
A ampliagdo das matriculas devera ser orientada pelos principios da equidade, da
incluséo, da justiga curricular e da promocao do desenvolvimento integral das criancas e
estudantes, priorizando aqueles que se encontram em situacdo de maior vulnerabilidade
social, educacional ou territorial.

a) — Educagéo Infantil — Creche (0 a 3 anos)

Na etapa da creche, a oferta de matriculas em tempo integral priorizara, observados os
critérios estabelecidos em legislacédo especifica e as normas municipais de acesso:
criangas em situagédo de vulnerabilidade socioeconémica;

criangas com deficiéncia, transtornos do desenvolvimento ou outras necessidades
especificas de atendimento;

criangas inseridas em familias acompanhadas pela rede de protegdo social,

criangas cujos responsaveis legais exergcam atividade laboral incompativel com o
atendimento em periodo parcial;

outras situagdes de vulnerabilidade identificadas pelos 6rgdos competentes.

b) — Educacgéo Infantil — Pré-escola (4 e 5 anos)

Na pré-escola, a expanséo da oferta de Educacéo Integral em Tempo Integral ocorrera
progressivamente, assegurando o direito a educacgao e respeitando o planejamento da
rede municipal de ensino.

A organizagdo da oferta devera considerar a ampliagdo das oportunidades educativas,
culturais, cientificas, esportivas e de convivéncia, podendo coexistir, durante o periodo
de expanséo, turmas em tempo integral e em tempo parcial, conforme a capacidade de
atendimento do Municipio e a opgao das familias, observada a legislacdo vigente.

¢) — Ensino Fundamental — Anos Iniciais

Nos anos iniciais do Ensino Fundamental, a Educacéo Integral em Tempo Integral sera
organizada por meio de um curriculo integrado, assegurando jornada escolar igual ou
superior a sete horas diarias ou trinta e cinco horas semanais, em conformidade com a
legislagao nacional e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

A organizacdo pedagogica devera promover a articulagdo entre os componentes
curriculares da Base Nacional Comum Curricular e as praticas educativas
complementares, superando a fragmentagdo entre turno regular e contraturno e
proporcionando experiéncias diversificadas de aprendizagem, cultura, esporte, ciéncia,
tecnologia, educag@o ambiental, educagéo digital e desenvolvimento de competéncias
socioemocionais.

Na distribuicdo das matriculas serdo observados critérios de equidade, priorizando
estudantes em situagéo de vulnerabilidade socioecondémica, considerando, entre outros
fatores, indicadores de aprendizagem, renda familiar, raca/cor, deficiéncia, territdrio,
composicdo familiar e demais condigbes que possam representar risco de exclusdo
educacional.

XVI ORGANIZACAO DA OFERTA

A oferta da Educacéo Integral em Tempo Integral devera observar o calendario escolar, as
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Diretrizes Curriculares Nacionais, a Politica Municipal de Educacéo Integral, as normas
do Conselho Municipal de Educagéo e os atos complementares expedidos pela Secretaria
Municipal de Educagao.

A expansdao das matriculas sera permanentemente acompanhada e avaliada pela
Secretaria Municipal de Educagdo, considerando indicadores de acesso, permanéncia,
aprendizagem, desenvolvimento integral, equidade e qualidade da oferta, de modo a
assegurar a efetividade da politica publica e sua revisdo sempre que necessaria.
XVII-PROJETO POLITICO PEDAGOGICO

As instituicdes de ensino que ofertarem Educagao Integral em Tempo Integral deverdo
elaborar ou adequar seus Projetos Politico-Pedagdgicos (PPP) e suas Propostas
Pedagodgicas Curriculares (PPC), em consonancia com a legislagédo educacional vigente,
as Diretrizes Curriculares Nacionais, a Base Nacional Comum Curricular — BNCC, as
normas do Conselho Municipal de Educagao e as orientagdes expedidas pela Secretaria
Municipal de Educagéao.

A Educagao Integral em Tempo Integral constitui uma proposta pedagdgica voltada ao
desenvolvimento integral das criancas e estudantes, compreendendo as dimensdes
intelectual, fisica, emocional, social, cultural, ética, ambiental e cidadad, promovendo
experiéncias educativas diversificadas e integradas ao curriculo escolar.

Consideram-se matriculas em Educagéo Integral em Tempo Integral aquelas em que a
permanéncia do estudante na escola ou em atividades educativas vinculadas ao Projeto
Politico-Pedagdgico seja igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco)
horas semanais, distribuidas ao longo do periodo letivo, conforme a legislagéo vigente.
O Projeto Politico-Pedagdgico devera expressar a identidade da instituigdo de ensino e
contemplar, entre outros aspectos:

| — os principios, objetivos e fundamentos da Educagao Integral;

Il — a organizagao curricular integrada, articulando os componentes da Base Nacional
Comum Curricular com praticas pedagdgicas interdisciplinares e experiéncias formativas
diversificadas;

IIl — estratégias que promovam a equidade, a inclusdo, a valorizagdo da diversidade, a
justica curricular e o respeito aos direitos humanos;

IV — metodologias que favoregam o protagonismo infantil, a aprendizagem significativa, a
pesquisa, a criatividade, a inovagao e a participagéo ativa dos estudantes;

V —acoes voltadas a educagao ambiental, educagéo digital, cultura, esporte, lazer, ciéncia,
tecnologia, saude, cidadania e desenvolvimento de competéncias socioemocionais;

VI — processos de avaliagdo diagndstica, formativa e continua, voltados ao
acompanhamento das aprendizagens e do desenvolvimento integral dos estudantes;

VII — mecanismos de participacédo das familias, da comunidade escolar e dos diferentes
6rgaos e instituigbes parceiras na construgdo e acompanhamento das ages educativas.
A organizacédo curricular da Educacéo Integral em Tempo Integral devera promover
a integracdo entre tempos, espacos, saberes e praticas educativas, superando a
fragmentagdo entre turno regular e contraturno e assegurando uma jornada escolar
concebida como um percurso formativo Unico e articulado.

As atividades poderédo ser desenvolvidas nas dependéncias da instituicdo de ensino ou
em outros espagos educativos do territorio, publicos ou privados, mediante parcerias
formalizadas e compativeis com os objetivos pedagdgicos definidos no Projeto Politico-
Pedagdgico, garantindo-se a supervisdo da instituicdo de ensino, a seguranga dos
estudantes e a qualidade das experiéncias educativas.

A Secretaria Municipal de Educagéo e o Conselho Municipal de Educagdo atuardo de
forma articulada para assegurar as instituicdes de ensino as condi¢cdes pedagdgicas,
administrativas, estruturais e de formacédo necessarias a implementagdo da Educagao
Integral em Tempo Integral, promovendo o acompanhamento, o monitoramento e a
avaliagcdo permanente da politica publica, com vistas ao seu aperfeicoamento continuo e
a garantia do direito @ educagao de qualidade social para todas as criangas e estudantes
do Sistema Municipal de Ensino.

XVII-RECURSOS FiSICOS

A implementacdo da Educagdo Integral em Tempo Integral requer infraestrutura
adequada, acessivel, segura e compativel com a ampliacdo dos tempos, espagos e
oportunidades educativas, garantindo condigbes para o desenvolvimento integral das
criangas e estudantes.

A Secretaria Municipal de Educagéo promovera, de forma gradativa, a adequagao dos
ambientes escolares e a ampliagdo dos espacos educativos necessarios a execugao da
Politica Municipal de Educacéo Integral em Tempo Integral, observando as necessidades
pedagodgicas, a capacidade de atendimento e a disponibilidade orgcamentaria.

Para a organizagdo e funcionamento da Educagdo Integral em Tempo Integral poderdo
ser utilizados, prioritariamente:

| — todos os espagos fisicos disponiveis na propria instituicdo de ensino, devidamente
adequados as atividades pedagogicas, culturais, esportivas, cientificas, tecnolégicas e
de convivéncia;

Il — espacos publicos pertencentes ou administrados pelo Municipio, Estado ou Unido,
bem como equipamentos comunitarios, culturais, esportivos, ambientais e cientificos,
desde que compativeis com os objetivos educacionais e integrados ao Projeto Politico-
Pedagdgico da instituicdo;

Il — espacos pertencentes a instituigdes publicas ou privadas, organiza¢des da sociedade
civil, universidades, fundagdes ou demais entidades parceiras, mediante instrumentos
formais de cooperagdo ou parceria;

IV — imoveis locados ou outros espagos que atendam as normas de seguranga,
acessibilidade, higiene, conforto e adequagdo pedagégica, quando necessarios a
expanséo da oferta de matriculas.

Os espagos utilizados para o desenvolvimento das atividades deverdo garantir
acessibilidade, seguranca, salubridade, mobiliario adequado, recursos pedagdgicos
compativeis e condigdes que favoregam a aprendizagem, a convivéncia, o bem-estar e o
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desenvolvimento integral dos estudantes.

A utilizacdo de espagos externos a unidade escolar ndo descaracteriza a Educacéo
Integral em Tempo Integral, desde que as atividades estejam previstas no Projeto Politico-
Pedagdgico, sejam coordenadas e acompanhadas pela instituigdo de ensino e contribuam
para a ampliacéo das experiéncias educativas e da integracéo da escola com o territorio.
A Secretaria Municipal de Educagdo buscara, sempre que possivel, promover a
otimizagdo dos equipamentos publicos existentes, fortalecendo a articulagéo intersetorial
e a constituicao do territério como espago educativo, evitando a duplicidade de estruturas
e ampliando o acesso dos estudantes as oportunidades culturais, cientificas, esportivas,
tecnoldgicas e de formacéo cidada.

XIX-RECURSOS MATERIAIS

Compete a Secretaria Municipal de Educagdo assegurar as instituicdes que ofertam
Educagéo Integral em Tempo Integral os recursos materiais, pedagogicos, tecnoldgicos
e de acessibilidade necessarios ao desenvolvimento das atividades previstas em seus
Projetos Politico-Pedagégicos e Propostas Pedagogicas Curriculares.

Os recursos disponibilizados deverdo atender as necessidades dos componentes
curriculares da Base Nacional Comum Curricular e das praticas educativas integradas
que compdem a Educacao Integral, contemplando, entre outras areas:

| — cultura, artes e patriménio;

Il — esporte, lazer e praticas corporais;

Il — ciéncia, investigagéo e experimentacéo;

IV — educagé@o ambiental e sustentabilidade;

V — educacéo digital, robotica, pensamento computacional e tecnologias educacionais;
VI — leitura, producéo textual e comunicagéo;

VIl — educacéo financeira, empreendedorismo e projeto de vida;

VIII — demais atividades formativas previstas na organizagao curricular da instituigao.

A Secretaria Municipal de Educacéo promovera a atualizagdo permanente dos materiais
pedagogicos e tecnoldgicos, incentivando a inovacgdo, a utilizagdo de metodologias
ativas, a incluséo digital e a ampliagéo das oportunidades de aprendizagem para todos
os estudantes.

XX-RECURSOS HUMANOS

Para atuagéo nas instituicdes de ensino que implantarem a educagcdo em tempo integral,
no que diz respeito as oficinas, como por exemplo, capoeira, caraté, danga, robética, etc,
o trabalho podera ser executado diretamente por profissional com conhecimento técnico,
porém sem a habilitacdo para o magistério. Neste caso, suas atividades deveréo ser
supervisionadas diretamente pela coordenagéo pedagogica.

A atuacéo na Educacéo Integral em Tempo Integral, compreende um trabalho educacional
diferenciado, pois seu objetivo, como o préprio nome indica e se constitui numa filosofia
educacional muito mais abrangente, necessita de atividades diversificadas especificas.
A Secretaria Municipal de Educagéo devera organizar cursos periddicos especificos de
capacitagdo, tanto para os profissionais do magistério, quanto para os profissionais de
apoio escolar.

XXI-ALIMENTAGCAO ESCOLAR

O Municipio devera garantir a oferta minima de quatro refeicdes diarias aos alunos
matriculados em jornada ampliada (turno suplementar), compreendendo café da manha,
lanche no periodo da manha, o almogo e lanche no periodo da tarde.

No caso dos alunos da Educagdo Infantil matriculados em turno Unico, devera ser
assegurada a oferta minima de quatro refeigdes diarias no ambiente escolar, incluindo
obrigatoriamente o almoco, de modo a atender as necessidades nutricionais proprias da
primeira infancia e garantir condigdes adequadas para o desenvolvimento integral das
criangas.

XXII-CONCLUSAO

Nenhum planejamento de médio e longo prazo pode ser considerado definitivo, razdo
pela qual deve ser periodicamente reavaliado e, quando necessario, ajustado as novas
demandas, contextos e evidéncias, sem prejuizo de sua esséncia e de seus objetivos
fundamentais.

Nesse sentido, a Politica para a Educacdo em Tempo Integral que este Municipio adotara,
constitui-se como um conjunto de diretrizes orientadoras de todas as agdes relacionadas
a sua implementacé@o e desenvolvimento, devendo nortear o planejamento, a execugao
e 0 monitoramento das praticas educacionais, com vistas a sua constante qualificagdo.
Em 19 de junho de 2026

Mario Sérgio Gongalves de Camargo

Secretario Municipal de Educagao

DELIBERAGAO CME N.° 01/2026

APROVADA EM 22/06/2026—CONSELHO PLENO

INTERESSADO: SISTEMA MUNICIPAL DE ENSINO DE PALMAS

ASSUNTO: Fixa normas e diretrizes operacionais complementares para a implementagéo
da Educagéo Integral em Tempo Integral nas instituicdes da Rede Municipal de Ensino de
Palmas/PR, adequando o Sistema Municipal de Ensino aos termos da Resolugdo CNE/
CEB n° 07/2025 do Conselho Nacional de Educagédo e revoga a Deliberagdo n°01/2024-
CME.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO DE PALMAS, ESTADO DO PARANA, no
uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Municipal n° 2.804/2021, e com
fundamento no Art. 211 da Constituicdo Federal, na Lei Federal n® 9.394/1996 (LDB), e no
Art. 28 da Resolugdo CNE/CEB n° 07, de 1° de agosto de 2025;

CONSIDERANDO que a Educagao Integral em Tempo Integral constitui politica publica
estruturante para a garantia dos direitos humanos, exigindo incluséo educacional,
equidade, participacdo e justica curricular com qualidade social;

CONSIDERANDO a necessidade de promover a articulagdo organica e a coeréncia
sistémica das experiéncias educativas ao longo de toda a jornada ampliada, de modo a
superar a légica de fragmentagao curricular;

icP
DIOEMS o=

¥ atraves do site.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado
Padrdo ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da
autenticidade deste documento, desde que visualizado

ON Certificagéio Oficlal de Tempo do Observatério
- da Cléncla e Tecnologla
Para consultar a autenticidade do | 735 %7
carimbo do tempo, informe o — —
c6digo ao lado no site. 4289239725

http://dioems.com.br/



Quarta-Feira, 01 de Julho de 2026

DELIBERA:

CAPITULO | -

DO OBJETO E DOS PRINCIPIOS CONCEITUAIS

Art. 1°. Esta Deliberacédo atualiza as diretrizes operacionais para a Educacgéo Integral
em Tempo Integral na Educacdo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental do
Sistema Municipal de Ensino de Palmas/PR, em estrita conformidade com as Diretrizes
Nacionais estabelecidas pela Resolugdo CNE/CEB n° 07/2025.

Art. 2°. Aimplementacdo da Educagéo Integral em Tempo Integral no Municipio de Palmas
observara os seguintes principios especificos nacionais:

I-Equidade Educacional: distribuicdo de matriculas fundamentada em indicadores de
vulnerabilidade social e diagnostico permanente de infraestrutura escolar;

Il-Justiga Curricular: organizagdo pedagogica orientada a priorizagdo de conhecimentos
e conteldos voltados para a promocgdo, defesa e garantia dos direitos humanos e
superagao de exclusdes;

IlI-Gestdo Democratica e Participativa: escuta qualificada dos estudantes e canais
permanentes de didlogo e corresponsabilidade com as familias e o territério;
IV=Sustentabilidade Socioambiental: adogdo de praticas cotidianas de consumo
consciente e gestao sustentavel no cotidiano escolar.

CAPITULO Il

DAS FORMAS DE OFERTA E DA JORNADA ESCOLAR

Art. 3°. No exercicio de sua autonomia, o Sistema Municipal de Ensino de Palmas e suas
unidades escolares poderédo estruturar o atendimento da Educacéo Integral em Tempo
Integral articulando uma ou mais das seguintes formas de oferta, conforme o Art. 6° da
Resolugdo CNE/CEB n° 07/2025:

| — Escolas exclusivas de tempo integral: caracterizadas pela oferta de todas as matriculas
e todas as turmas em jornada ampliada;

Il — Escolas mistas: caracterizadas pela oferta de parte de suas turmas em jornada
ampliada e parte em jornada parcial.

Art. 4°. A jornada escolar na Educacéo Integral em Tempo Integral em Palmas/PR tera
carga horaria diaria minima de 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais,
totalizando, no minimo, 1.400 (mil e quatrocentas) horas anuais distribuidas em, pelo
menos, 200 (duzentos) dias letivos.

Art. 5°. Integram a jornada escolar e compdem o processo educativo os tempos dedicados
a:

I-Alimentacao e nutricéo regular;

II-Atividades de higiene e autocuidado;

Ill-Socializacéo, convivéncia e interagoes;

IV-Repouso, descanso, acolhimento e transigao entre atividades curriculares.

Paragrafo unico. Todos os tempos previstos neste artigo deverédo possuir intencionalidade
pedagogica e constar de forma planejada na rotina escolar, com acompanhamento por
profissionais qualificados, respeitando os direitos de desenvolvimento especialmente dos
bebés e das criangas pequenas.

CAPITULO Il

DA INTEGRAGAO CURRICULAR E DA ORGANIZAGAO PEDAGOGICA

Art. 6°. Em qualquer das formas de organizagdo adotadas pelas unidades escolares
(exclusivas ou mistas), a organizagdo dos espagos e dos tempos no curriculo devera
observar a integragcdo permanente das experiéncias educativas ao longo da jornada
escolar, com vistas a buscar a superacdo da fragmentacdo entre os componentes
curriculares e as atividades desenvolvidas.

§ 1°. Os arranjos curriculares devem articular de forma coerente os direitos de
aprendizagem, competéncias e habilidades da Base Nacional Comum Curricular (BNCC),
as macroareas dos Temas Transversais Contemporaneos e a parte diversificada.

§ 2° As atividades formativas diversificadas desenvolvidas em espagos distintos da
escola, mediante parcerias ou equipamentos sociais € comunitarios do territorio, vinculam-
se organicamente ao Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da unidade.

§ 3°.A ampliacdo da jornada escolar pode ser efetivada em um Unico ou diferentes
espacos educativos, nos quais a permanéncia do estudante vincula-se tanto a quantidade
e qualidade do tempo diario de escolarizagdo quanto a diversidade de atividades de
aprendizagens.

§ 4°.Ajornada em tempo integral implica a necessidade da incorporacéo efetiva e organica,
no curriculo, de atividades e estudos pedagogicamente planejados e acompanhados.
Art. 7°. As propostas pedagogicas curriculares deverao incorporar obrigatoriamente agdes
voltadas a:

I-Promogéo dos direitos digitais, garantindo o uso responsavel, ético e critico das
tecnologias de informagao, programacao e letramento digital e midiatico;

Il-Orientagao e suporte na construgéo dos projetos de vida dos educandos em perspectiva
socialmente referenciada;

Ill-Prevengédo e superagéo de violéncias, tais como bullying, racismo, capacitismo,
machismo e preconceito religioso no ambiente escolar.

Art. 8° As instituicdes de ensino do Sistema Municipal de Palmas que implantarem
a Educacéo Integral em Tempo Integral poderdo estruturar a organizacéo curricular e
o atendimento das turmas nas seguintes formas, observados os critérios de escolas
exclusivas ou mistas:

| — Escola em tempo integral em sua totalidade de matriculas (escola exclusiva): com
organizacéo curricular integrada em turno unico de jornada ampliada;

Il — Escola com ampliacdo de jornada (escola mista ou com turmas em regime de
alternancia de espacos): com atividades pedagodgicas integradas distribuidas ao longo de
dois turnos, assegurando-se a correspondéncia e coeréncia sistémica de toda a jornada
diaria;

Ill — Escola com aplicagdo parcial de jornada (escola mista): caracterizada pela oferta
de jornada ampliada para uma ou mais turmas especificas da unidade escolar e jornada
parcial para as demais turmas, em conformidade com o diagnéstico de infraestrutura e a
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realidade local.

§ 1°. Independentemente da forma de organizagdo curricular adotada pela instituigao
de ensino dentre as previstas nos incisos deste artigo, é obrigatoria a participacdo do
estudante matriculado em tempo integral por, no minimo, 7 (sete) horas diarias ou 35
(trinta e cinco) horas semanais durante todo o periodo letivo, computando-se a frequéncia
regular nos termos da lei.

§ 2°. Em todas as formas de organizagdo listadas, a matriz curricular deve superar a
fragmentagao isolada de blocos de conteudos, garantindo que as atividades diversificadas,
oficinas ou componentes da base comum estejam plenamente integrados e articulados no
Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) da escola.

CAPITULO IV

DA INFRAESTRUTURA, DOS ESPACOS EDUCATIVOS E DO TERRITORIO

Art. 9°. Os ambientes educativos das unidades escolares que ofertam a Educagdo
Integral em Tempo Integral devem apresentar condicdes estruturais, sanitarias e de
acessibilidade adequadas e condizentes com as atividades pedagdgicas, assegurando
ambientes seguros que proporcionem a congregacao dos estudantes e sua participagao
em atividades de natureza cultural, artistica, ludica, fisica, digital e de interagéo social que
ultrapassem os limites da sala de aula tradicional, tais como:

| — Espacgos de midias, laboratérios de tecnologias e biblioteca com acervo fisico e digital
atualizado, voltados a promogao do letramento midiatico e dos direitos digitais;

Il — Quadra poliesportiva e areas destinadas as praticas corporais, motoras e esportivas;
11l — Espagos multiuso adequados para atividades curriculares diversificadas e integradas;
IV — Refeitdrio e espago apropriado para alimentagéo e nutrigdo saudavel;

V — Ambientes especificos para estudos individuais e coletivos, bem como éareas
destinadas ao repouso, acolhimento e convivéncia das criangas, em conformidade com a
Proposta Pedagdgica Curricular (PPC).

Art. 10. Os espagos fisicos escolares e mobiliarios devem ser implantados, vistoriados
e mantidos em estrita conformidade com as leis de acessibilidade, sustentabilidade
socioambiental e normas especificas vigentes para a respectiva etapa ou modalidade de
atendimento da Educagéo Basica.

Art. 11. Como a Educagéo Integral em Tempo Integral pressupde a ampliagéo qualificada
do tempo de permanéncia e a articulagédo intencional com o territério, as atividades
curriculares e pedagogicas poderdo ser desenvolvidas de forma descentralizada através
dos seguintes arranjos:

| — Em espagos educativos distintos da cidade ou do territério em que esta situada a
unidade escolar, funcionando como extensdes do ambiente escolar;

Il — Mediante a utilizagdo de equipamentos sociais, esportivos, culturais, ambientais e
artisticos publicos ou comunitarios existentes no municipio;

Il — Em parceria com 6rgédos publicos, entidades locais da sociedade civil e redes de
protecdo social, desde que vinculadas organicamente ao Projeto Politico-Pedagogico
(PPP) da escola;

IV — Por meio do aproveitamento de programas, projetos ou atividades intersetoriais
oferecidos pelos demais érgédos do Poder Executivo Municipal, desde que atendam aos
objetivos formativos e constem formalmente na organizacdo curricular executada pela
instituicéo de ensino.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagédo planejara e organizara o transporte escolar
dos estudantes sempre que houver necessidade de deslocamento para a realizagéo de
atividades curriculares regulares desenvolvidas fora do espaco fisico da unidade escolar
mae, garantindo a seguranga no trajeto, o alinhamento com as proposigées educativas
do PPP e o pleno atendimento as condigdes socioecondmicas e possibilidades da familia
do estudante.

CAPITULO IV

DA VALORIZAGCAO E FORMACAO PERMANENTE DOS EDUCADORES

Art. 13. A Secretaria Municipal de Educagao planejara e executara programas formativos
continuados em servigo voltados especificamente a fundamentagéo conceitual e a pratica
da Educacéo Integral em Tempo Integral.

§ 1°. As formagdes em servigo ocorrerao de forma articulada, tanto em nivel centralizado
quanto no ambito interno das unidades escolares, sob a lideranga das coordenagdes
pedagogicas.

§ 2°. Os processos formativos e as agdes integradas do PPP devem incluir e valorizar
os profissionais ndo docentes (servidores de secretaria escolar, limpeza e alimentagao),
promovendo sua integracdo a comunidade escolar.

CAPITULO V

DO MONITORAMENTO, AVALIACAO E DISPOSICOES FINAIS

Art. 14. O Conselho Municipal de Educagao, em articulagdo com a Secretaria Municipal
de Educacao, implementara estratégias continuas de avaliacdo da politica de Educacgao
Integral em Tempo Integral, apresentando anualmente relatério de monitoramento.
Paragrafo Unico. O processo de monitoramento contemplara obrigatoriamente indicadores
de:

|-Equidade na distribuicao de matriculas;

|I-Taxas de permanéncia, aprovagao, frequéncia e abandono;

II-Condicdes de infraestrutura fisica, pedagdgica e de sustentabilidade escolar;
IV—Efetivagdo da gestdo democratica e qualidade da articulagdo intersetorial com os
territorios.

Art. 15. Esta Deliberacdo entra em vigor na data de sua publicacé@o, revogando-se as
disposi¢ées em contrario, em especial a Deliberagdo CME n°® 01/2024.

Luiz Henrique Glintzel

Presidente do Conselho Municipal de Educagéo

Conselheiros:

Luciana Teixeira

Hildefonso Padilha de Andrade

Eroni Isabel Araujo
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INSTRUGAO NORMATIVA N° 015/2026

Dispde sobre a aprovagao do Plano Municipal de Comunicagao das Ag¢des para Garantia
do Direito a Alfabetizagdo, no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura e
Esportes do Municipio de Pranchita, e da outras providéncias.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA E ESPORTES DO MUNICIPIO
DE PRANCHITA, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que lhe confere a legislagdo
vigente,

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n° 075/2026, que instituiu a Politica Municipal
de Alfabetizagdo para o desenvolvimento das agdes de alfabetizagdo no Municipio de
Pranchita;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n® 087/2026, que instituiu o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Pranchita;

CONSIDERANDO a necessidade de fortalecer as agdes de comunicagao interna e externa
voltadas a garantia do direito a alfabetizagdo das criangas matriculadas na Educagao
Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental;

CONSIDERANDO a importancia da participagdo dos profissionais da educagéo, das
familias, da comunidade escolar e da sociedade na implementagao e no acompanhamento
da Politica Municipal de Alfabetizagao;

CONSIDERANDO as agdes desenvolvidas no ambito do Compromisso Nacional Crianca
Alfabetizada e a necessidade de promover ampla divulgagéo das estratégias, programas,
projetos, metas e resultados relacionados a alfabetizagao;

CONSIDERANDO os principios da publicidade, da transparéncia, da eficiéncia
administrativa, da gestdo democratica e do regime de colaboragdo entre os entes
federativos;

RESOLVE:

Art. 1° Fica aprovado o Plano Municipal de Comunicagdo das Acdes para Garantia do
Direito & Alfabetizagao, constante do Anexo Unico desta Instrugdo Normativa.

Art. 2° O Plano tem por finalidade orientar, organizar e fortalecer as agdes de comunicagéo
interna e externa relacionadas a implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagao,
promovendo a ampla divulgagdo das agdes desenvolvidas pela Secretaria Municipal
de Educacgédo, Cultura e Esportes, pelas unidades escolares e pelo Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagdo, instituido pelo Decreto n°® 087/2026.

Art. 3° S&o objetivos do Plano Municipal de Comunicagao:

| — fortalecer a comunicagado institucional entre a Secretaria Municipal de Educacéo,
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Cultura e Esportes e as unidades escolares;

Il — divulgar programas, projetos, agdes, metas e resultados relacionados a Politica
Municipal de Alfabetizagao;

Il — incentivar a participagédo das familias no processo de alfabetizagao das criangas;

IV — promover a transparéncia das agdes desenvolvidas pelo Municipio;

V — fortalecer a participagdo da comunidade escolar na implementagdo da Politica
Municipal de Alfabetizagao;

VI — divulgar praticas pedagogicas exitosas desenvolvidas pelas unidades escolares;

VIl — ampliar o acesso as informagdes relacionadas as agdes de alfabetizagao.

Art. 4° Compete a Secretaria Municipal de Educagado, Cultura e Esportes coordenar a
execugao do Plano Municipal de Comunicagdo, em articulagdo com o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagéo, a Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada e as unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

Art. 5° Compete as unidades escolares:

| — colaborar com a execucéo das agdes previstas no Plano;

Il — divulgar as informagdes encaminhadas pela Secretaria Municipal de Educagéo;

Il —incentivar a participagéo das familias nas agdes relacionadas a alfabetizagao;

IV — promover a circulagéo das informagdes junto & comunidade escolar.

Art. 6° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacdo acompanhara a execucéo deste
Plano, propondo medidas destinadas ao aperfeicoamento das agées de comunicacdo
sempre que necessario.

Art. 7° A Secretaria Municipal de Educagdo podera atualizar o Plano Municipal de
Comunicagdo mediante nova Instrugdo Normativa, sempre que houver necessidade de
adequacdo as politicas educacionais vigentes ou as demandas da Rede Municipal de
Ensino.

Art. 8° Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo.

Pranchita/PR, em 29 de junho de 2026.

Ana Claudia Canzi Duran

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes

ANEXO UNICO

PLANO MUNICIPAL DE COMUNICAGCAO DAS ACOES PARA GARANTIA DO DIREITO
A ALFABETIZACAO

1. APRESENTACAO

O presente Plano Municipal de Comunicagdo das Agdes para Garantia do Direito
a Alfabetizacdo estabelece as diretrizes e estratégias de comunicagdo interna e
externa destinadas a divulgagdo, ao fortalecimento e ao acompanhamento das agdes
desenvolvidas no ambito da Politica Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Pranchita.
O Plano constitui instrumento de apoio a implementagdo da Politica Municipal de
Alfabetizagao, instituida pelo Decreto Municipal n® 075/2026, estando alinhado as ag¢des
desenvolvidas no ambito do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada e as diretrizes
da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes.

A comunicagdo institucional representa importante ferramenta de gestdo publica,
permitindo maior integragcdo entre os profissionais da educagéo, fortalecimento da
participacdo das familias, transparéncia das agdes governamentais e valorizagcdo das
praticas pedagodgicas desenvolvidas na Rede Municipal de Ensino.

Dessa forma, este Plano organiza procedimentos e define estratégias para garantir que
as informacdes relacionadas as agdes de alfabetizagdo sejam amplamente divulgadas,
compreendidas e acompanhadas por toda a comunidade escolar.

2. FUNDAMENTACAO

O Plano Municipal de Comunicagao fundamenta-se:

| — na Politica Municipal de Alfabetizagao instituida pelo Decreto Municipal n°® 075/2026;

Il — nas agdes desenvolvidas pelo Municipio no ambito do Compromisso Nacional Crianga
Alfabetizada;

Il = nos principios da publicidade, transparéncia, eficiéncia administrativa e gestédo
democratica;

IV — na necessidade de fortalecer o regime de colaboragéo entre a Secretaria Municipal de
Educagéo, Cultura e Esportes, as unidades escolares e a comunidade escolar;

V — na importancia da participagéo das familias para a garantia do direito a alfabetizagao.
3. OBJETIVO GERAL

Promover comunicagéo institucional permanente, organizada, transparente e acessivel
acerca das agdes desenvolvidas para garantia do direito a alfabetizag&o, fortalecendo a
articulagéo entre Secretaria Municipal de Educacéo, unidades escolares, profissionais da
educacéo, familias e comunidade.

4. OBJETIVOS ESPECIFICOS

Séo objetivos especificos deste Plano:

| — divulgar amplamente a Politica Municipal de Alfabetizagao;

Il — fortalecer os fluxos de comunicagdo entre Secretaria Municipal de Educagdo e
unidades escolares;

Il — divulgar programas, projetos e ag¢des relacionados a alfabetizacéo;

IV — ampliar a participagdo das familias no processo de aprendizagem das criangas;

V —incentivar o acompanhamento da vida escolar pelos responsaveis;

VI — promover campanhas de incentivo a leitura;

VIl — divulgar resultados, indicadores e avangos da alfabetizagcdo no Municipio;

VIII — compartilhar experiéncias exitosas desenvolvidas pelas unidades escolares;

IX — promover maior transparéncia das a¢des educacionais.

5. PRINCIPIOS

A comunicag&o observara os seguintes principios:

| — publicidade;

Il — transparéncia;
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IIl — acessibilidade da informacao;

IV — clareza e objetividade;

V — participagdo da comunidade escolar;

VI — valorizagéo das praticas pedagdgicas;

VIl — colaboragéo entre os diversos segmentos da educagdo municipal;

VIII — respeito as especificidades da comunidade escolar.

6. PUBLICO-ALVO

O Plano destina-se aos seguintes publicos:

| — profissionais da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — gestores escolares;

IIl — equipes pedagogicas;

IV — professores da Educagéo Infantil;

V — professores dos anos iniciais do Ensino Fundamental;

VI — servidores da Rede Municipal de Ensino;

VIl — pais e responsaveis;

VIII — estudantes;

IX — comunidade escolar;

X — comunidade em geral.

7. DIRETRIZES DA COMUNICACAO

As agdes de comunicagao deverao:

| — garantir fluxo permanente de informagdes entre Secretaria e unidades escolares;

Il — assegurar que informagdes relevantes sejam divulgadas em tempo oportuno;

Il — utilizar linguagem clara e acessivel;

IV — priorizar os meios oficiais de comunicagao do Municipio;

V —incentivar a participagéo das familias;

VI — promover campanhas educativas relacionadas a alfabetizagao;

VII - divulgar boas praticas pedagogicas;

VIII - fortalecer a cultura da alfabetizagdo no Municipio;

IX — estimular o compartilhamento de experiéncias exitosas entre as escolas.

8. COMUNICACAO INTERNA

A comunicagéo interna compreenderd, entre outras, as seguintes agdes:

| — reunides pedagogicas;

Il — reunides administrativas;

Il — formagdes continuadas;

IV — comunicados oficiais;

V — memorandos;

VI — grupos institucionais de mensagens;

VIl - correio eletrénico institucional;

VIIl - reunides promovidas pelo Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacéo;

IX — divulgagao de orienta¢des técnicas as unidades escolares.

A comunicagdo interna devera assegurar que todos os profissionais envolvidos na
implementagdo da Politica Municipal de Alfabetizagdo tenham acesso tempestivo as
orientagdes, cronogramas, materiais pedagogicos, avaliagdes, programas e demais
informagdes necessarias ao desenvolvimento de suas atividades.

9. COMUNICACAO EXTERNA

A comunicagdo externa compreendera:

| — Portal Oficial do Municipio;

Il — redes sociais oficiais da Prefeitura;

Il — redes sociais institucionais da Secretaria Municipal de Educagao, quando existentes;
IV — murais das unidades escolares;

V — reunides com pais e responsaveis;

VI — campanhas institucionais;

VIl — eventos escolares;

VIII — projetos de incentivo a leitura;

IX — imprensa local, quando pertinente;

X — outros meios oficiais de divulgagao.

A comunicagdo externa buscara fortalecer a participagdo das familias e ampliar o
conhecimento da comunidade acerca das agdes desenvolvidas para garantia do direito
a alfabetizagdo.

10. PLANO DE AGAO DE COMUNICACAO
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Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes, com o apoio do Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagao.

Serao observados, entre outros, os seguintes indicadores:

| — quantidade de agbes de comunicagéo realizadas;

Il — cumprimento do cronograma previsto;

11l — alcance das publicagdes realizadas nos canais oficiais do Municipio;

IV — participagao dos profissionais da educacéo nas agdes de comunicagdo interna;

V — participagdo das familias nas reunides, campanhas e eventos promovidos pelas
unidades escolares;

VI — divulgagao dos resultados das agdes da Politica Municipal de Alfabetizagao;

VIl — efetividade dos canais de comunicagéo utilizados.

O monitoramento podera subsidiar a revisdo das estratégias de comunicagao, visando ao
aperfeigoamento continuo das agdes desenvolvidas.

12. DISPOSICOES FINAIS

O presente Plano constitui instrumento orientador das agdes de comunicagéo relacionadas
a Politica Municipal de Alfabetizagao e devera ser observado pela Secretaria Municipal de
Educagao, Cultura e Esportes, pelo Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo e pelas
unidades escolares da Rede Municipal de Ensino.

As agles previstas neste Plano observarao os principios da publicidade, transparéncia,
eficiéncia, gestdo democratica, cooperagdo institucional e participagdo da comunidade
escolar.

Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal de Educagado, Cultura e
Esportes.

O Plano podera ser revisado e atualizado sempre que necessario, mediante edigdo de
nova Instrugdo Normativa, em razéo de alteracdes na legislagé@o, nas politicas publicas
educacionais ou nas necessidades identificadas pela Rede Municipal de Ensino.
Pranchita/PR, em 29 de junho de 2026.

Ana Claudia Canzi Duran

Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes
Cod467514

AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 06/2026

(Art. 75, Inc. Il, da Lei 14.133/2021 e Decreto Federal n° 12.807/2025)
Exclusiva ME/EPP/MEI (art. 48, LC n°® 123/2006).
O Municipio de Pranchita/Pr, em conformidade com Art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n.° 14.133/2021 e Decreto Federal n® 12.807/2025, torna publico aos interessados
que a administragdo municipal pretende realizar a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA FORNECIMENTO DE LICENGCA DE USO DE SOFTWARE DE
TECNOLOGIA DA INFORMAGCAO, COM DISPONIBILIZACAO DE LICENGAS DE USO
QUE PERMITAM AOS USUARIOS ACESSO A AUTOMAGAO FINANCEIRA, INCLUINDO
SERVICOS DE IMPLANTAGAO, TREINAMENTO, CONVERSAO DE DADOS,
MANUTENGAO E SUPORTE TECNICO, podendo eventuais interessados apresentarem
Proposta de Precos no prazo de 3 (trés) dias uteis, a contar da Publicagao no site oficial
do municipio, oportunidade em que a administragéo escolhera a proposta mais vantajosa.
Data limite para Apresentacao das Propostas de Pregos e Documentos de Habilitagao: dia
08/07/2026 as 08:00 horas.
Aa Propostas de Pregos deverao ser enviadas, preferencialmente, pelo e-mail licitacao@
pranchita.pr.gov.br, ou entregues no Setor de Compras/Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Pranchita, sito a Av. Simdo Faquinelo, 364, Centro, Pranchita/Pr, no horario das
08h00min as 16h30min, em dias uteis, e até a data e horario limite acima mencionado.
O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa de Valor estara disponivel no Site Oficial do
Municipio www.pranchita.pr.gov.br/licitacao/
Outras informagdes poderao ser obtidas no Setor de Compras/Licitacdes da Prefeitura
Municipal de Pranchita, sito a Av. Simdo Faquinelo, 364, Centro, Pranchita/Pr, no horario
das 08h00min as 16h30min de segunda a sexta feira.
Pranchita-PR, 30 de junho de 2026.
Ronimar Eleandro Sartor
Prefeito Municipal

Cod467524

PORTARIA N° 110/2026

Designa os membros do Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo, instituido pelo
Decreto Municipal n® 087/2026.

Fortalecer a
comunicagao
institucional

Compartihar orientactes Diretores,
técnicas, cronogramas, equipes
avaliagtes, formagdes & pedagégicas e
materiais pedagogicos. professores

Memorandos, e-mail Continua Secretaria Municipal de
institucional, grupos. Educagio

institucionais e reunides

Percentual de unidades
escolares atendidas

Bimestral ou
sempre que
necessirio

Incentivar a Promover reunices e Pais &
participagao das divulgar orientagoes sobre responsaveis
familias o acompanhamento da

aprendizagem das criangas.

Reunides escolares,
comunicados, aplicativos
de mensagens, redes
sociais @ murais.

Diregoes Escolares e

Participagdo das familias
Equipes Pedagogicas o

nas reunives

Divulgar Promover campanhas de
campanhas leitura e divulgar projetos

de incentivo & desenvolvidos pelas escolas.
leilura

Estudantes
familias &
comunidade

Eventos escolares, Conforme
biblioteca, Portal do calendrio
Municipio e redes sociais | escolar

Secretaria Municipal de
Educagdo e Escolas

Namero de campanhas
realizadas

Quantidade de
publicagdes realizadas.

Dar Publicar noticias, projetos, Comunidade
transparéncia as agoes e resultados da Politica em geral

aces da Politica | Municipal de Alfabelizagao.
Municipal de
Alfabetizagao

Portal Oficial do Municipio | ~ Continua Secretaria Municipal de
© redes sociais oficiais Educagéo

Valorizar
boas praticas
pedagégicas

Divulgar experiéncias exitosas Comunidade Informativos, eventos, Semestral Secretaria Municipal de
desenvolvidas pelas unidades escolar Portal Oficial @ redes Educagdo
escolares, sociais

Namero de praticas
divuigadas

Comunidade
escolar e
sociedade

Divulgar Apresentar indicadores.

resultados da educacionais, resultados

alfabetizagio das avaliagdes e agoes
implementadas.

Relatérios institucionais, Anual
reunides e Portal Oficial
do Municipio

Secretaria Municipal
de Educagdo e Comite
Estratégico Municipal de
Alfabetizagéo

Relatério anual publicado

11. MONITORAMENTO E AVALIAGAO
O acompanhamento da execugdo deste Plano sera realizado continuamente pela

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes
legais e considerando o disposto no Decreto Municipal n® 087/2026,

RESOLVE:

Art. 1° Ficam designados os seguintes membros para compor o Comité Estratégico
Municipal de Alfabetizagdo do Municipio de Pranchita:

| — Representante da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes (Presidente):
Ana Claudia Canzi Duran;

Il = Articuladora Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA:
Tatiana Adiles Tartaro;

Il — Representante da Coordenacéo Municipal de Alfabetizagéo:

Claodirene Fatima Cagol Gotardi;

IV — Representante da Equipe Pedagdgica da

Secretaria Municipal de Educagao, Cultura e Esportes:

Leila Mara Cagol;

V—Representantedos ProfessoresAlfabetizadoresdosAnosniciaisdo EnsinoFundamental:
Barbara Juliana Zilio;

VI — Representante dos Professores da Educagao Infantil:

Regiane Aparecida Carminatti Schwingel.
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Art. 2° Compete aos membros do Comité exercer as atribuigdes previstas no Decreto
Municipal n° 087/2026.

Art. 3° O exercicio das fungdes de membro do Comité Estratégico Municipal de
Alfabetizagao sera considerado servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pranchita—PR, em 30 de junho de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito

DECRETO N° 087/2026

Institui o Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacéo e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso das atribuigbes
que Ihe confere a Lei Organica Municipal e considerando o disposto no Decreto Municipal
n° 075/2026, que instituiu a Politica Municipal de Alfabetizagao,

DECRETA:

Art. 1° Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo, vinculado a
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esportes, com a finalidade de acompanhar,
monitorar, avaliar e propor acdes voltadas a implementacdo da Politica Municipal de
Alfabetizacdo.

Art. 2° Compete ao Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacao:

| — acompanhar a execugéo da Politica Municipal de Alfabetizagéo;

Il — monitorar os indicadores educacionais relacionados a alfabetizacao;

IIl — analisar os resultados das avaliagbes internas e externas;

IV — propor estratégias para assegurar a alfabetizagédo das criangas até o final do 2° ano
do Ensino Fundamental;

V —acompanhar as acdes de recomposicédo das aprendizagens;

VI — promover a articulagdo entre a Educacdo Infantil e os anos iniciais do Ensino
Fundamental;

VIl —elaborar recomendagdes e relatérios destinados a Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes.

Art. 3° O Comité Estratégico Municipal de Alfabetizagdo sera composto pelos seguintes
membros titulares:

I — 01 representante da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura e Esportes, que o
presidira;

Il — 01 Articulador(a) Municipal do Compromisso Nacional Crianga Alfabetizada — CNCA,;
Il — 01 representante da Coordenagédo Municipal de Alfabetizacéo;

IV — 01 representante da Equipe Pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacéo,
Cultura e Esportes;

V — 01 representante dos Professores Alfabetizadores dos anos iniciais do Ensino
Fundamental;

VI — 01 representante dos Professores da Educacéo Infantil.

§ 1° Os membros do Comité serdo designados por Portaria do Prefeito Municipal.

Art. 4° O Comité reunir-se-a ordinariamente, no minimo, uma vez por trimestre e,
extraordinariamente, sempre que convocado por seu Presidente.

Art. 5° A participagdo no Comité sera considerada prestagéo de servigo publico relevante,
n&o remunerada

.Art. 6° O Comité podera convidar servidores, profissionais da educacéo e representantes
de instituicdes publicas ou privadas para participar de suas reunides e colaborar com os
trabalhos, sem direito a voto.

Art. 7° Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura
e Esportes.

Art. 8° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pranchita—PR, em 29 de junho de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito
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Quarta-Feira, 01 de Julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
ANEXO |

Memorial Descritivo do Parque Municipal Antonio Gasparetto

Municipio: Sdo Joao/PR

Datum SIRGAS 2000

EPSG: 4674

Area total da UC: 5,88 ha

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice Pt0, de coordenadas N -25.8177 m e E
-52.7234 m, Datum SIRGAS 2000 com Meridiano Central -51, deste, segue confrontando
com , com os seguintes azimute plano e distancia:93°49'51.62” e 0.00; até o vértice
Pt1, de coordenadas N -25.8177 m e E -52.7224 m; deste, segue confrontando com
, com os seguintes azimute plano e distancia:195°02'16.14” e 0.00; até o vértice Pt2,
de coordenadas N -25.8181 m e E -52.7224 m; deste, segue confrontando com , com
os seguintes azimute plano e distancia:203°15'47.47” e 0.00; até o vértice Pt3, de
coordenadas N -25.8186 m e E -52.7227 m; deste, segue confrontando com , com
os seguintes azimute plano e distancia:206°15'31.17” e 0.00; até o vértice Pt4, de
coordenadas N -25.8190 m e E -52.7229 m; deste, segue confrontando com , com os
seguintes azimute plano e distancia:221°47°4.26” e 0.00; até o vértice Pt5, de coordenadas
N -25.8192 m e E -52.7231 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes
azimute plano e distancia:242°35'32.73” e 0.00; até o vértice Pt6, de coordenadas
N -25.8194 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes
azimute plano e distancia:178°30'8.68” e 0.00; até o vértice Pt7, de coordenadas N
-25.8201 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute
plano e distancia:116°33'54.18” e 0.00; até o vértice Pt8, de coordenadas N -25.8202
m e E -52.7232 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano
e distancia:174°28'20.86” e 0.00; até o vértice Pt9, de coordenadas N -25.8204 m
e E -52.7231 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:262°09'23.68” e 0.00; até o vértice Pt10, de coordenadas N -25.8205 m
e E -52.7241 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:280°20'30.94” e 0.00; até o vértice Pt11, de coordenadas N -25.8203 m
e E -52.7251 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:294°57'27.66” e 0.00; até o vértice Pt12, de coordenadas N -25.8200 m
e E -52.7259 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:348°20'58.92” e 0.00; até o vértice Pt13, de coordenadas N -25.8195 m
e E -52.7260 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:275°42'38.14” e 0.00; até o vértice Pt14, de coordenadas N -25.8195 m
e E -52.7262 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:6°30’39.67” € 0.00; até o vértice Pt15, de coordenadas N -25.8186 me E -52.7261
m; deste, segue confrontando com, com os seguintes azimute plano e distancia:97°28°38.39”
e 0.00; até o vértice Pt16, de coordenadas N -25.8187 m e E -52.7253 m; deste, segue
confrontando com , com os seguintes azimute plano e distancia:102°41°33.60” e 0.00; até
o vértice Pt17, de coordenadas N -25.8188 m e E -52.7248 m; deste, segue confrontando
com , com os seguintes azimute plano e distancia:93°06'54.23” e 0.00; até o vértice
Pt18, de coordenadas N -25.8189 m e E -52.7241 m; deste, segue confrontando com
, com os seguintes azimute plano e distancia:84°54’46.98” e 0.00; até o vértice Pt19,
de coordenadas N -25.8188 m e E -52.7234 m; deste, segue confrontando com , com
os seguintes azimute plano e distancia:37°59'17.34” e 0.00; até o vértice Pt20, de
coordenadas N -25.8187 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os
seguintes azimute plano e distancia:1°09'26.40” e 0.00; até o vértice Pt21, de coordenadas
N -25.8183 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute
plano e distancia:347°29'20.91” e 0.00; até o vértice Pt0, de coordenadas N -25.8177 m
e E -52.7234 m, encerrando esta descricdo. Todas as coordenadas aqui descritas estao
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se representadas no
sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central -51, tendo como DATUM SIRGAS
2000.Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projegéo UTM.

Memorial Descritivo do Parque Municipal Jaracatia

Municipio: Sdo Joao/PR

Datum SIRGAS 2000

EPSG: 4674

Area total da UC: 11,86 ha

Inicia-se a descricdo deste perimetro no vértice Pt0, de coordenadas N -25.7927 m e E
-52.6915 m, Datum SIRGAS 2000 com Meridiano Central -51, deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:182°12'34.82” e 0.00; até o vértice Pt1, de
coordenadas N -25.7934 m e E -52.6915 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:175°48’'15.66” e 0.00; até o vértice Pt2, de coordenadas N
-25.7941 m e E -52.6914 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:176°21'31.73” e 0.00; até o vértice Pt3, de coordenadas N-25.7943me E-52.6914
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:187°47°49.17”
e 0.00; até o vértice Pt4, de coordenadas N -25.7949 m e E -52.6915 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:148°05'59.44” e 0.00; até o
vértice Pt5, de coordenadas N -25.7952 m e E -52.6914 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:130°47°40.71” e 0.00; até o vértice Pt6, de
coordenadas N -25.7953 m e E -52.6912 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:191°53'19.17” e 0.00; até o vértice Pt7, de coordenadas N
-25.7955 m e E -52.6912 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:239°02'10.48"” € 0.00; até o vértice Pt8, de coordenadas N-25.7956 me E-52.6913
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:273°31°17.23”
e 0.00; até o vértice Pt9, de coordenadas N -25.7956 m e E -52.6915 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:305°25'59.93” e 0.00; até o
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vértice Pt10, de coordenadas N -25.7955 m e E -52.6916 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:315°39'30.76” e 0.00; até o vértice Pt11, de
coordenadas N -25.7954 m e E -52.6917 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:306°31'43.88” e 0.00; até o vértice Pt12, de coordenadas N
-25.7951 m e E -52.6920 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:322°04°'44.12”e0.00; até ovértice Pt13,de coordenadasN-25.7947 me E-52.6924
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:289°56°16.77”
e 0.00; até o vértice Pt14, de coordenadas N -25.7946 m e E -52.6926 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:273°55'58.43” e 0.00; até o
vértice Pt15, de coordenadas N -25.7946 m e E -52.6930 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:270°00’0.00” e 0.00; até o vértice Pt16, de
coordenadas N -25.7946 m e E -52.6932 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:258°03'20.96” e 0.00; até o vértice Pt17, de coordenadas N
-25.7946 m e E -52.6934 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:222°38°'1.51”e 0.00; até o vértice Pt18, de coordenadas N-25.7948 me E -52.6936
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:214°26°20.36”
e 0.00; até o vértice Pt19, de coordenadas N -25.7949 m e E -52.6936 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:198°31'24.62” e 0.00; até o
vértice Pt20, de coordenadas N -25.7954 m e E -52.6938 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:213°50'6.43” e 0.00; até o vértice Pt21, de
coordenadas N -25.7956 m e E -52.6939 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:199°20'5.31” e 0.00; até o vértice Pt22, de coordenadas
N -25.7957 m e E -52.6940 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute
plano e distancia:268°49'13.97” e 0.00; até o vértice Pt23, de coordenadas N -25.7957
m e E -52.6948 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:288°56'7.21” e 0.00; até o vértice Pt24, de coordenadas N-25.7955 me E -52.6955
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:309°30°11.19”
e 0.00; até o vértice Pt25, de coordenadas N -25.7952 m e E -52.6958 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:301°44'20.91” e 0.00; até o
vértice Pt26, de coordenadas N -25.7951 m e E -52.6960 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:357°20°13.20” e 0.00; até o vértice Pt27, de
coordenadas N -25.7950 m e E -52.6960 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:328°17°54.85” e 0.00; até o vértice Pt28, de coordenadas N
-25.7949 m e E -52.6961 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:310°48'54.30”e0.00; até ovértice Pt29, de coordenadas N-25.7949me E-52.6961
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:285°27°40.38”
e 0.00; até o vértice Pt30, de coordenadas N -25.7948 m e E -52.6963 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:263°39'35.31” e 0.00; até o
vértice Pt31, de coordenadas N -25.7948 m e E -52.6964 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:289°01°32.18” e 0.00; até o vértice Pt32, de
coordenadas N -25.7948 m e E -52.6964 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:287°21°14.49” e 0.00; até o vértice Pt33, de coordenadas
N -25.7948 m e E -52.6965 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute
plano e distancia:329°02’10.48” e 0.00; até o vértice Pt34, de coordenadas N -25.7947
m e E -52.6965 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:345°04°'6.90” e 0.00; até o vértice Pt35, de coordenadas N-25.7947 me E -52.6966
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:350°54°35.00”
e 0.00; até o vértice Pt36, de coordenadas N -25.7946 m e E -52.6966 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:332°51’1.15” e 0.00; até o
vértice Pt37, de coordenadas N -25.7945 m e E -52.6966 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:287°10°33.25” e 0.00; até o vértice Pt38, de
coordenadas N -25.7945 m e E -52.6968 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:273°34'34.80” e 0.00; até o vértice Pt39, de coordenadas N
-25.7944 m e E -52.6970 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:27°09'26.04” e 0.00; até o vértice Pt40, de coordenadas N-25.7937 me E -52.6966
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:29°27°36.32”
e 0.00; até o vértice Pt41, de coordenadas N -25.7931 m e E -52.6963 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:84°57'45.47” e 0.00; até o
vértice Pt0, de coordenadas N -25.7927 m e E -52.6915 m, encerrando esta descri¢éo.
Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico
Brasileiro, e encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao Meridiano
Central -51, tendo como DATUM SIRGAS 2000.Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de proj

ANEXO |

Memorial Descritivo do Parque Municipal Antonio Gasparetto

Municipio: Sdo Jodo/PR

Datum SIRGAS 2000

EPSG: 4674

Area total da UC: 5,88 ha

Inicia-se a descrigdo deste perimetro no vértice Pt0, de coordenadas N -25.8177 m e E
-52.7234 m, Datum SIRGAS 2000 com Meridiano Central -51, deste, segue confrontando
com , com os seguintes azimute plano e distancia:93°49'51.62” e 0.00; até o vértice
Pt1, de coordenadas N -25.8177 m e E -52.7224 m; deste, segue confrontando com
, com os seguintes azimute plano e distancia:195°02°'16.14” e 0.00; até o vértice Pt2,
de coordenadas N -25.8181 m e E -52.7224 m; deste, segue confrontando com , com
os seguintes azimute plano e distancia:203°15'47.47” e 0.00; até o vértice Pt3, de
coordenadas N -25.8186 m e E -52.7227 m; deste, segue confrontando com , com
os seguintes azimute plano e distancia:206°15'31.17” e 0.00; até o vértice Pt4, de
coordenadas N -25.8190 m e E -52.7229 m; deste, segue confrontando com , com os
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seguintes azimute plano e distancia:221°47°4.26” e 0.00; até o vértice Pt5, de coordenadas
N -25.8192 m e E -52.7231 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes
azimute plano e distancia:242°35'32.73” e 0.00; até o vértice Pt6, de coordenadas
N -25.8194 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes
azimute plano e distancia:178°30'8.68” e 0.00; até o vértice Pt7, de coordenadas N
-25.8201 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute
plano e distancia:116°33'54.18” e 0.00; até o vértice Pt8, de coordenadas N -25.8202
m e E -52.7232 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano
e distancia:174°28'20.86” e 0.00; até o vértice Pt9, de coordenadas N -25.8204 m
e E -52.7231 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:262°09'23.68” e 0.00; até o vértice Pt10, de coordenadas N -25.8205 m
e E -52.7241 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:280°20'30.94” e 0.00; até o vértice Pt11, de coordenadas N -25.8203 m
e E -52.7251 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:294°57'27.66” e 0.00; até o vértice Pt12, de coordenadas N -25.8200 m
e E -52.7259 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:348°20'58.92” e 0.00; até o vértice Pt13, de coordenadas N -25.8195 m
e E -52.7260 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:275°42'38.14” e 0.00; até o vértice Pt14, de coordenadas N -25.8195 m
e E -52.7262 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute plano e
distancia:6°30'39.67” e 0.00; até o vértice Pt15, de coordenadas N -25.8186 m e E-52.7261
m; deste, segue confrontando com,comos seguintes azimute plano e distancia:97°28°38.39”
e 0.00; até o vértice Pt16, de coordenadas N -25.8187 m e E -52.7253 m; deste, segue
confrontando com , com os seguintes azimute plano e distancia:102°41°33.60” e 0.00; até
o vértice Pt17, de coordenadas N -25.8188 m e E -52.7248 m; deste, segue confrontando
com , com os seguintes azimute plano e distancia:93°06'54.23” e 0.00; até o vértice
Pt18, de coordenadas N -25.8189 m e E -52.7241 m; deste, segue confrontando com
, com os seguintes azimute plano e distancia:84°54'46.98” e 0.00; até o vértice Pt19,
de coordenadas N -25.8188 m e E -52.7234 m; deste, segue confrontando com , com
os seguintes azimute plano e distancia:37°59'17.34” e 0.00; até o vértice Pt20, de
coordenadas N -25.8187 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os
seguintes azimute plano e distancia:1°09'26.40” e 0.00; até o vértice Pt21, de coordenadas
N -25.8183 m e E -52.7233 m; deste, segue confrontando com , com os seguintes azimute
plano e distancia:347°29'20.91” e 0.00; até o vértice Pt0, de coordenadas N -25.8177 m
e E -52.7234 m, encerrando esta descri¢do. Todas as coordenadas aqui descritas estao
georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro, e encontram-se representadas no
sistema UTM, referenciadas ao Meridiano Central -51, tendo como DATUM SIRGAS
2000.Todos os azimutes e distancias, area e perimetro foram calculados no plano de
projegéo UTM.

Memorial Descritivo do Parque Municipal Jaracatia

Municipio: Sdo Joao/PR

Datum SIRGAS 2000

EPSG: 4674

Area total da UC: 11,86 ha

Inicia-se a descrigdo deste perimetro no vértice Pt0, de coordenadas N -25.7927 me E
-52.6915 m, Datum SIRGAS 2000 com Meridiano Central -51, deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:182°12'34.82” e 0.00; até o vértice Pt1, de
coordenadas N -25.7934 m e E -52.6915 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:175°48’15.66” e 0.00; até o vértice Pt2, de coordenadas N
-25.7941 m e E -52.6914 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:176°21’31.73”e 0.00; até o vértice Pt3, de coordenadas N-25.7943 me E-52.6914
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:187°47°49.17”
e 0.00; até o vértice Pt4, de coordenadas N -25.7949 m e E -52.6915 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:148°05'59.44” e 0.00; até o
vértice Pt5, de coordenadas N -25.7952 m e E -52.6914 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:130°47°40.71” e 0.00; até o vértice Pt6, de
coordenadas N -25.7953 m e E -52.6912 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:191°53’'19.17” e 0.00; até o vértice Pt7, de coordenadas N
-25.7955 m e E -52.6912 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:239°02'10.48” e 0.00; até o vértice Pt8, de coordenadas N-25.7956 me E-52.6913
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:273°31°17.23”
e 0.00; até o vértice Pt9, de coordenadas N -25.7956 m e E -52.6915 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:305°25'59.93” e 0.00; até o
vértice Pt10, de coordenadas N -25.7955 m e E -52.6916 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:315°39'30.76” e 0.00; até o vértice Pt11, de
coordenadas N -25.7954 m e E -52.6917 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:306°31'43.88” e 0.00; até o vértice Pt12, de coordenadas N
-25.7951 m e E -52.6920 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:322°04'44.12”e0.00; até o vértice Pt13, de coordenadas N-25.7947 me E-52.6924
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:289°56°16.77”
e 0.00; até o vértice Pt14, de coordenadas N -25.7946 m e E -52.6926 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:273°55'58.43” e 0.00; até o
vértice Pt15, de coordenadas N -25.7946 m e E -52.6930 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:270°00’0.00” e 0.00; até o vértice P16, de
coordenadas N -25.7946 m e E -52.6932 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:258°03'20.96” e 0.00; até o vértice Pt17, de coordenadas N
-25.7946 m e E -52.6934 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:222°38'1.51”e 0.00; até o vértice Pt18, de coordenadas N-25.7948 me E-52.6936
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:214°26°20.36”
e 0.00; até o vértice Pt19, de coordenadas N -25.7949 m e E -52.6936 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:198°31'24.62” e 0.00; até o
vértice Pt20, de coordenadas N -25.7954 m e E -52.6938 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:213°50'6.43” e 0.00; até o vértice Pt21, de
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coordenadas N -25.7956 m e E -52.6939 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:199°20°'5.31” e 0.00; até o vértice Pt22, de coordenadas
N -25.7957 m e E -52.6940 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute
plano e distancia:268°49'13.97” e 0.00; até o vértice Pt23, de coordenadas N -25.7957
m e E -52.6948 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:288°56'7.21” e 0.00; até o vértice Pt24, de coordenadas N -25.7955 m e E-52.6955
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:309°30'11.19”
e 0.00; até o vértice P25, de coordenadas N -25.7952 m e E -52.6958 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:301°44°'20.91” e 0.00; até o
vértice P26, de coordenadas N -25.7951 m e E -52.6960 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:357°20'13.20” e 0.00; até o vértice Pt27, de
coordenadas N -25.7950 m e E -52.6960 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:328°17'54.85” e 0.00; até o vértice Pt28, de coordenadas N
-25.7949 m e E -52.6961 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:310°48'54.30”e0.00; até o vértice Pt29, de coordenadas N-25.7949 me E-52.6961
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:285°27°40.38”
e 0.00; até o vértice Pt30, de coordenadas N -25.7948 m e E -52.6963 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:263°39'35.31” e 0.00; até o
vértice Pt31, de coordenadas N -25.7948 m e E -52.6964 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:289°01'32.18” e 0.00; até o vértice Pt32, de
coordenadas N -25.7948 m e E -52.6964 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:287°21’14.49” e 0.00; até o vértice Pt33, de coordenadas
N -25.7948 m e E -52.6965 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute
plano e distancia:329°02'10.48” e 0.00; até o vértice Pt34, de coordenadas N -25.7947
m e E -52.6965 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:345°04'6.90” e 0.00; até o vértice Pt35, de coordenadas N-25.7947 me E-52.6966
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:350°54'35.00”
e 0.00; até o vértice Pt36, de coordenadas N -25.7946 m e E -52.6966 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:332°51°1.15” e 0.00; até o
vértice Pt37, de coordenadas N -25.7945 m e E -52.6966 m; deste, segue confrontando
com os seguintes azimute plano e distancia:287°10'33.25” e 0.00; até o vértice Pt38, de
coordenadas N -25.7945 m e E -52.6968 m; deste, segue confrontando com os seguintes
azimute plano e distancia:273°34’34.80” e 0.00; até o vértice Pt39, de coordenadas N
-25.7944 m e E -52.6970 m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e
distancia:27°09'26.04” e 0.00; até o vértice Pt40, de coordenadas N -25.7937 m e E -52.6966
m; deste, segue confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:29°27'36.32”
e 0.00; até o vértice Pt41, de coordenadas N -25.7931 m e E -52.6963 m; deste, segue
confrontando com os seguintes azimute plano e distancia:84°57°45.47” e 0.00; até o
vértice Pt0, de coordenadas N -25.7927 m e E -52.6915 m, encerrando esta descrigdo.
Todas as coordenadas aqui descritas estdo georreferenciadas ao Sistema Geodésico
Brasileiro, e encontram-se representadas no sistema UTM, referenciadas ao Meridiano
Central -51, tendo como DATUM SIRGAS 2000.Todos os azimutes e distancias, area e
perimetro foram calculados no plano de proj

Cod467530
LEI N° 2,162, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Institui o Fundo Municipal de Protegao e Defesa Civil — FUMPDEC no Municipio de Sédo
Joao, Estado do Parand, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL

Faco saber que Camara Municipal de Sao Jodo, Estado do Parand, aprovou e, eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Fundo Municipal de Protegdo e Defesa Civil — FUMPDEC, de
natureza contabil e financeira, vinculado ao Poder Executivo Municipal, por intermédio da
Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa Civil, em conformidade com a Lei Federal
n° 4.320, de 17 de margo de 1964, e com a Lei Federal n° 12.608, de 10 de abril de 2012.
§ 1° O Fundo constitui instrumento de captagdo e aplicagdo de recursos financeiros
destinados as acdes de protegao e defesa civil no Municipio.

§ 2° O FUMPDEC tera duragao por prazo indeterminado.

Art. 2° O FUMPDEC tem por finalidade financiar agdes de:

| — prevencgéo, projetos e ac¢des voltados a redugdo de riscos de desastres;

Il — mitigag&o de riscos;

Il — preparagédo para emergéncias;

IV — resposta a desastres;

V — assisténcia as populagdes atingidas;

VI — recuperacéo de areas afetadas;

VIl — aquisigdo de equipamentos, materiais e estruturas necessarios as atividades de
protegao e defesa civil;

VIII — capacitagdo de agentes e voluntarios de defesa civil.

Art. 3° Constituem receitas do FUMPDEC

| — dotagdes consignadas no orgamento do Municipio;

Il — créditos adicionais;

Il — transferéncias da Uniéo;

IV — transferéncias do Estado;

V — transferéncias provenientes de fundos de natureza similar;

VI — transferéncias realizadas na modalidade fundo a fundo, provenientes do Estado ou
da Uniéo;

VIl — auxilios, subvencdes, contribuicdes e doagdes de pessoas fisicas ou juridicas;

VIl — rendimentos provenientes de aplicagdes financeiras;

IX — créditos extraordinarios abertos em decorréncia de Situagdo de Emergéncia (SE) ou
de Estado de Calamidade Publica (ECP);

X — outros recursos que lhe forem legalmente destinados.

§ 1° Os recursos do FUMPDEC n&o substituem as dotagdes orgamentarias préprias do
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Municipio destinadas as agées de protegao e defesa civil.

§2° E vedada a utilizagdo dos recursos do FUMPDEC para pagamento de despesas de
pessoal ativo ou inativo, encargos sociais, vantagens de qualquer natureza, bem como
quaisquer despesas de custeio da administracdo publica permanente, devendo tais
recursos ser destinados exclusivamente as finalidades previstas no art. 2° desta Lei.

Art. 4° Os recursos do FUMPDEC serado depositados e movimentados em conta bancaria
especifica, mantida em instituigao financeira oficial, observada a legislagao aplicavel as
transferéncias voluntarias e obrigatérias da Unido e do Estado.

§ 1° Os recursos do Fundo serdo movimentados exclusivamente por meio da conta
bancaria especifica referida no caput.

§ 2° A contabilidade do Fundo sera realizada pelo setor competente da Administragao
Municipal.

§ 3° O saldo financeiro apurado ao final de cada exercicio sera transferido para o exercicio
seguinte, permanecendo vinculado as finalidades desta Lei.

Art. 5° O FUMPDEC sera administrado pelo Poder Executivo Municipal, por intermédio da
Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa Civil.

§ 1° A gestdo do Fundo observara a seguinte estrutura:

| — gestéo politica, exercida pelo Prefeito Municipal;

Il — gestédo financeira, realizada pela Secretaria Municipal responsavel pela contabilidade
e finangas;

IIl — gestao operacional, exercida pela Coordenadoria Municipal de Protegdo e Defesa
Civil.

§ 2° Compete a Coordenadoria Municipal de Protecéo e Defesa Civil:

| — propor agdes financiadas pelo Fundo;

Il — executar agbes emergenciais;

Il — elaborar relatérios de execugéo;

IV — acompanhar os resultados das agdes realizadas.

Art. 6° Os recursos do FUMPDEC serdo acompanhados por Conselho Diretor.

§ 1° O Conselho Diretor serd composto por representantes de:

| — Gabinete do Prefeito;

Il — Coordenadoria Municipal de Protegao e Defesa Civil;

IIl — Secretaria Municipal de Assisténcia Social,

IV — Secretaria Municipal de Saude;

V — Secretaria Municipal de Administragao e Finangas;

VI — Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente;

VIl — Secretaria Municipal de Viagéo e Obras.

§ 2° A participacédo no Conselho Diretor sera considerada servigo publico relevante e nao
remunerado.

§ 3° A composigdo, o funcionamento e as atribuicdes do Conselho poderdo ser
regulamentados por ato do Poder Executivo.

§ 4° Nas situagdes de Situagdo de Emergéncia ou de Estado de Calamidade Publica
devidamente reconhecidas e homologadas, a aplicagdo dos recursos do FUMPDEC
podera observar rito simplificado e sumario, a ser definido em ato do Poder Executivo,
com vistas a garantir a celeridade e a efetividade das agdes de resposta e de assisténcia
as populagdes atingidas, sempre respeitada a legislagéo aplicavel.

§ 5° Compete ao Conselho Diretor:

| — acompanhar a aplicagao dos recursos do Fundo;

Il — estabelecer critérios de priorizagdo das agdes, observado o disposto no § 4° deste
artigo;

Il — fiscalizar a execugado das agdes financiadas;

IV — analisar relatérios de execugéo financeira.

Art. 7° Na aplicacéo dos recursos do Fundo, o Municipio devera:

| — executar acgdes de protegao e defesa civil;

Il — atender populagées atingidas por desastres;

IIl — promover a identificagdo e o cadastro das familias afetadas, quando necessario;

IV — manter registros administrativos, financeiros e operacionais das agdes executadas.
Art. 8° A aplicagdo dos recursos do FUMPDEC estara sujeita a prestagdo de contas aos
érgdos de controle competentes, observadas as normas da legislagdo financeira e de
responsabilidade fiscal.

Art. 9° Em caso de dissolucdo ou encerramento do FUMPDEC, seus recursos serdo
incorporados ao patriménio do Municipio e aplicados em acdes de protecéo e defesa civil.
Art. 10. O Poder Executivo regulamentara esta Lei, no que couber.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Jo&o, 30 de junho de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA

Prefeito Municipal
Cod467525

LEI N° 2.163, DE 30 DE JUNHO DE 2026.

Altera dispositivos da Lei Municipal n° 1.632, de 07 de maio de 2015, que disciplina a
concessao de bolsa de estagio a estudantes de nivel médio, técnico e superior, no dmbito
do Poder Executivo do Municipio de Sao Joao, para incluir estudantes de pés-graduagéo
e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL

Faco saber que Camara Municipal de Sao Jodo, Estado do Parand, aprovou e, eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O art. 1° da Lei Municipal n° 1.632, de 07 de maio de 2015, passa a vigorar com a
seguinte redagéo:

“Art. 1° O Sistema de Estagios da Prefeitura Municipal, a ser coordenado pelo
Departamento de Recursos Humanos, objetiva proporcionar oportunidades de estagio a
educandos que estejam frequentando o ensino regular em instituicdes de ensino médio,
educacao profissional, ensino superior e pés-graduagao, preparando-os para o trabalho
produtivo e para o aperfeigopamento técnico-profissional, mediante a concessdo de
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bolsas-auxilio, na conformidade do disposto na Lei Federal n° 11.788, de 25 de setembro
de 2008.”

Art. 2° O inciso | do art. 4° da Lei Municipal n° 1.632, de 07 de maio de 2015, passa a
vigorar com a seguinte redacéo:

“Art. 4° (...)

| — matricula e frequéncia regular do educando em curso de ensino médio, educagdo
profissional, ensino superior ou pés-graduagéo reconhecido pelo Ministério da Educagdo
- MEC;”

Art. 3° O art. 3° da Lei Municipal n° 1.632, de 07 de maio de 2015, passa a vigorar com a
seguinte redacao:

“Art. 3° O Poder Executivo concedera, no maximo, a seguinte quantidade de bolsas-
auxilio:

| — 33 (trinta e trés) bolsas para académicos de ensino superior, com carga horaria de
até 30 (trinta) horas semanais, com valor de R$ 1.202,90 (um mil duzentos e dois reais e
noventa centavos);

Il — 10 (dez) bolsas para estudantes de ensino médio ou de curso profissionalizante, com
carga horaria de até 20 (vinte) horas semanais, com valor de R$ 801,93 (oitocentos e um
reais e noventa e trés centavos);

Il = 02 (duas) bolsas para académicos do curso de Medicina, mediante concessdo
de estagio na modalidade internato, com carga horaria de até 32 (trinta e duas) horas
semanais, com valor de R$ 2.500,00 (dois mil e quinhentos reais);

IV — 20 (vinte) bolsas para estudantes regularmente matriculados em cursos de pds-
graduagao lato sensu ou stricto sensu reconhecidos pelo Ministério da Educagao — MEC,
com carga horaria de até 30 (trinta) horas semanais, com valor de R$ 1.600,00 (um mil
e seiscentos reais).

Paragrafo unico. Em caso de redugdo da carga horaria de estagio, serd reduzido
proporcionalmente o valor da bolsa-auxilio.”

Art. 4° O caput do art. 9° da Lei Municipal n° 1.632, de 07 de maio de 2015, passa a vigorar
com a seguinte redacéo:

“Art. 9° Para estudantes do ensino médio, educacdo profissional, ensino superior e pds-
graduagao, a duragao inicial do estagio sera de, no minimo, 6 (seis) meses e, no maximo,
12 (doze) meses, podendo ser prorrogada até completar o periodo maximo previsto na
legislagao federal aplicavel.”

Art. 5° Permanecem inalteradas as demais disposi¢des da Lei Municipal n° 1.632, de 07
de maio de 2015.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Jodo em, 30 de junho de 2026

JONI ZANELLA FERREIRA

Prefeito Municipal
Cod467527

LEI N° 2.164, DE 30 DE JUNHO 2026.

Dispde sobre o Codigo de Protecdo e Bem-Estar Animal do Municipio de S&o Jodo e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL

Fago saber que Camara Municipal de Sdo Jodo, Estado do Parand, aprovou e, eu
sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Cddigo estabelece normas para a protegdo, defesa e bem-estar dos animais
no Municipio de Sdo Jodo, visando & Salde Unica (integragdo entre salde humana,
animal e ambiental).

Art. 2° O Municipio reconhece os animais como seres sencientes, sujeitos de direitos
despersonificados, ficando proibida qualquer pratica que os submeta a atos de crueldade
e maus-tratos.

CAPITULO II

DAS RESPONSABILIDADES DO TUTOR

Art. 3° Todo tutor de animal é responsavel por lhe assegurar condigdes dignas, sendo
obrigatorio:

| — garantir abrigo protegido contra intempéries, limpo e com espaco para movimentacao;
Il — fornecer alimentagdo adequada e &gua limpa;

IIl — manter o calendario de vacinagdo e vermifugagdo em dia;

IV — impedir a saida do animal para a via publica sem supervisdo (combate ao estado
“semidomiciliado”).

CAPITULO Il

DAS PROIBIGOES E DOS MAUS-TRATOS

Art. 4° Consideram-se maus-tratos, para fins de punigdo administrativa:

| — abandonar animais em vias publicas ou areas rurais;

Il — manter animais em correntes curtas e inadequadas, que impecam a movimentacao,
sem abrigo adequado as intempéries ou em locais sem higiene;

11l — agredir, ferir, torturar ou submeter o animal a esforgo excessivo;

IV — privar o animal do fornecimento diario e adequado de agua e alimento;

V — negar assisténcia veterinaria em casos de doenca, ferimento ou atropelamento.
CAPITULO IV

DA GESTAO MUNICIPAL

Art. 5° A execucdo da Politica Municipal de Bem-Estar Animal sera viabilizada por meio
das seguintes diretrizes e acdes:

| — Imunizagédo Gratuita: realizagdo de campanhas periédicas de vacinagédo antirrabica
para caes e gatos, conforme cronograma estabelecido pela Secretaria Municipal de
Agricultura e Meio Ambiente;

Il — Controle Populacional: adesdo aos programas estaduais de esterilizagdo cirurgica
(CastraPet ou similares), priorizando o atendimento itinerante e o controle de natalidade;
Il — Apoio Nutricional: fornecimento mensal de, no minimo, 500 kg (quinhentos
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quilogramas) de ragdo, a ser destinado a Organizacdes da Sociedade Civil (OSCs)
de protecdo animal, selecionadas mediante edital de chamamento publico, exigida a
comprovagdo de regularidade juridica, atuagdo prévia na area e devida prestagdo de
contas, respeitando-se a legislagdo vigente para formalizagdo do termo de fomento;

IV — Campanhas Educativas: o Municipio promovera, anualmente, campanhas educativas
nas escolas e unidades de salude sobre a senciéncia animal e os deveres do tutor;

V — Feira de Adogao: o Municipio auxiliara em campanhas de adogéo responsavel.

Art. 6° Fica autorizada a instalagdo de abrigos, comedouros e bebedouros para animais
em situagdo de rua nos logradouros publicos, mediante iniciativa e custeio exclusivos da
sociedade civil, sem qualquer 6nus financeiro ou operacional para o Municipio.

§ 1° A responsabilidade civil, sanitaria e os custos de instalagdo, abastecimento e
manutencdo das estruturas serdo exclusivos da pessoa fisica ou juridica responsavel,
que devera fixar identificagéo visivel no local, com nome e contato.

§ 2° Ainstalagao das estruturas devera observar, obrigatoriamente, os seguintes critérios
técnicos e de mobilidade:

| — ndo obstruir o passeio publico, garantindo a livre circulagdo de pedestres, cadeirantes
e veiculos;

Il — ser confeccionada com materiais resistentes, atdxicos, lavaveis e que ndo oferecam
risco de acidentes;

Il = ndo ser fixada de forma permanente no solo ou em patrimoénio publico tombado,
permitindo sua remogao quando necessaria;

IV — ter autorizagdo assinada pelo proprietario do lote/local ou pelo diretor de Urbanismo
para instalacdo dos abrigos.

§ 3° Para garantir o controle sanitario e evitar a proliferagcéo de vetores e pragas urbanas
(como roedores e insetos), o responsavel devera:

| — realizar a higienizagao diaria dos recipientes;

Il — fornecer agua potavel e ragao de qualidade, recolhendo as sobras deterioradas;

IIl — manter o entorno da estrutura limpo e livre de acimulo de residuos.

§ 4° O descumprimento das regras estabelecidas neste artigo, ou a constatagdo de
abandono da estrutura, sujeitara o responsavel @ multa e acarretara a remocéo imediata
dos equipamentos pelo Poder Publico, sem direito a qualquer tipo de indenizagao.

Art. 7° O Poder Executivo, por intermédio das Secretarias Municipais de Agricultura
e Meio Ambiente e de Salde, envidara esforgos para a captagédo de recursos junto a
entes federativos, emendas parlamentares e parcerias publico-privadas, destinados ao
planejamento e a execugdo de abrigo comunitario.

CAPITULO V

DA FISCALIZACAO E DAS PENALIDADES

Art. 8° Afiscalizagdo do cumprimento desta Lei sera exercida, em carater prioritario e com
competéncia predominante, pela Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente,
a ser regulamentada pelo Poder Executivo, podendo envolver atuagédo conjunta com a
Secretaria de Saude (Vigilancia Sanitaria), garantida a possibilidade de solicitagdo de
apoio das forgas policiais, quando necessario.

Paragrafo uUnico. O Poder Executivo garantird a capacitagdo técnica dos agentes
designados para a fiscalizagdo de bem-estar animal.

Secéo |

DAS PENALIDADES E INFRACOES

Art. 9° As infragbes as disposigdes desta Lei sujeitam o infrator as seguintes sanc¢des
administrativas, garantidos o direito ao contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo das
responsabilidades civil e penal:

| — adverténcia por escrito: aplicada em infragdes classificadas como leves e primarias,
estabelecendo prazo para a regularizagdo da conduta;

Il — multa: fixada entre 1 (uma) e 50 (cinquenta) Unidades Fiscais do Municipio (UFM),
graduada conforme a gravidade da infragéo;

§ 1° Para a aplicagdo da multa prevista no inciso Il, consideram-se os seguintes
critérios objetivos:

| —infragdo leve (1 a 10 UFMs): condutas que ndo afetem diretamente a integridade fisica
do animal, como irregularidades na manutengéo de comedouros publicos ou manutengéo
de animais semidomiciliados;

Il — infragdo grave (11 a 30 UFMs): negligéncia nos cuidados basicos de alimentacao,
higiene, abrigo ou assisténcia veterinaria;

Il — infragdo gravissima (31 a 50 UFMs): atos de abandono, agress&o fisica, mutilagéo,
envenenamento ou qualquer forma de maus-tratos diretos.

§ 2° Caracteriza-se a reincidéncia quando o infrator cometer nova infragdo no periodo de
12 (doze) meses apos o transito em julgado da infragdo anterior, caso em que o valor da
multa sera aplicado em dobro.

§ 3° O autuado tera o prazo de 15 (quinze) dias, contados da notificagéo oficial, para
apresentar defesa prévia junto ao érgdo municipal competente, conforme rito a ser
definido em decreto regulamentador.

CAPITULO VI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 10. Fica instituido o Programa “Cao Comunitario”, destinado a protecdo de animais
em situagdo de rua que estabelecem lacos de dependéncia e afeto com a comunidade
local, ndo possuindo tutor Gnico e definido.

§ 1° Para os fins desta Lei, considera-se “cdo comunitario” o animal que, embora viva
em vias publicas, é cuidado e alimentado por membros da comunidade, devendo ser
obrigatoriamente cadastrado na Secretaria Municipal de Agricultura e Meio Ambiente.

§ 2° O cadastro do animal dependera da indicacdo de, pelo menos, um “Cuidador
Principal” (pessoa fisica ou juridica), que assinara termo de compromisso, assumindo as
seguintes responsabilidades:

| — fornecimento regular de alimentagdo adequada e agua limpa;

Il — manutengao da limpeza do local onde o animal costuma permanecer;

Il — comunicagao imediata ao 6rgdo municipal em caso de desaparecimento ou 6bito do
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animal.
§ 3° O Municipio, por meio de seus 6rgdos competentes e dentro de sua disponibilidade
orgamentaria, garantira aos animais cadastrados no Programa:
| — esterilizac&o cirurgica (castragdo) em campanhas governamentais;
Il — vacinagéo antirrabica em campanhas municipais.
Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Jodo em, 30 de junho de 2026
JONI ZANELLA FERREIRA
Prefeito Municipal
Cod467529

PORTARIA N° 7.429, DE 30 DE JUNHO DE 2026

Designa Servidor Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sao conferidas pelo inciso I, do
art. 61, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Caroline Datsch Sganzerla, CPF n° 072.xxx.xxx- 51, para a Funcéo
Confianca do Agente de Contragéo - FCAC, em 01/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Registre-se e publique-se.

Sé&o Jodo, 30 de junho de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA. Prefeito Municipal

o
]

Cod467560

PORTARIA N° 7.430, DE 30 DE JUNHO DE 2026

Designa Servidor Municipal.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso I, do
art. 61, da Lei Organica do Municipio,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Tiago Fidéncio de Almeida, CPF n°® 074.xxx.xxx-42, para a Fungdo de
Encarregado de Setor de Oficina Mecanica, Simbolo FC-5, a partir de 01/07/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Registre-se e publique-se.

Sé&o Jodo, 30 de junho de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA. Prefeito Municipal

o
&

Cod46756

EDITAL N° 059/2026

EDITAL DE CONVOCAGCAO DE CONCURSO

O Prefeito do Municipio de Sdo Jodo, Estado do Parand, Joni Zanella Ferreira, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, e atendendo ao
disposto no Edital n° 001/2025 do Concurso Publico Municipal n® 01/2025, homologado
pelo Decreto n° 3.460/2026,

RESOLVE:

Convocar os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) para que, no prazo maximo de 10
(dez) dias, contados da data de publicagédo deste Edital, apresentem-se no Departamento
de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Sdo Joéo, Estado do Parana, situado
na Avenida XV de Novembro, n® 160, Centro, Municipio de Sdo Jodo, Estado do Parana,
para entrega da documentagdo mencionada nos itens 18 e seus subitens do Edital de
Abertura do Concurso n° 01/2025, a fim de que seja procedida a nomeag&o ao cargo para
o qual foram aprovados(as) no referido Concurso Publico.

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAL

CARGO: PROFESSOR 40H

Nome Classificagdo
MARIA HELENA CASTAGNARA MAFESSONI 8°
MAISA ANDRESSA DICK 9°

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO
CARGO: AGENTE ADMINISTRATIVO

Nome Classificagao
MARCOS ADRIANO GARCIA 10°
LETICIAYUMI TAKEDAENDO 11°

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAL
CARGO: ENFERMEIRO PLANTONISTA

Nome Classificagao

MAICO VINICIUS CONFORTIN ZAMARCHI 2°

GRUPO OCUPACIONAL: ADMINISTRATIVO
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM PLANTONISTA

Nome Classificagdo

FABIANA REGINA COMIRAN DA SILVA 2°

GRUPO OCUPACIONAL: PROFISSIONAL
CARGO: ODONTOLOGO

‘ Nome ‘ Classificagao
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ENDREW EMANOEL STOPASSOLA METZLER 3°

GRUPO OCUPACIONAL: SERVICOS GERAIS
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Microarea / Area de Abrangéncia Nome do Candidato Classificacao
Central RENATA PENADEI 3°
Novo Horizonte JEISER DE LIMA 3°

O candidato convocado serd submetido ao exame médico admissional e, caso seja
considerado inapto para exercer o cargo, nao sera empossado, perdendo automaticamente
a vaga.

O exame médico admissional sera agendado pelo Departamento de Recursos Humanos,
sendo que o(a) candidato(a) sera cientificado(a) do local, dia e horario do exame.

O nédo comparecimento na consulta admissional e coleta de exames (quando aplicavel) no
prazo estabelecido neste Edital, acarretara na desisténcia tacita do candidato.

O ndo comparecimento no prazo em qualquer das fases agendadas implicarda em
eliminagdo do concurso, passando a ser chamado o candidato subsequente, na ordem
de classificagao.

N&o havera segunda chamada de convocagao.

DOCUMENTOS QUE DEVERAO SER APRESENTADOS:

01—Cédula de Identidade, CPF e Certiddo Negativa do CPF;

02 — Titulo Eleitoral e comprovante de regularidade eleitoral;

03 — Certiddo de Nascimento ou Casamento;

04—CPF de Filhos Menores de 16 anos (somente se forem dependentes do Imposto de
Renda);

05—Carteira e/ou Certificado de reservista ou dispensa (se do sexo masculino);

06 — Declaragao de Bens;

07-Declaracéo de Importo de renda;

08 — Carteira de Trabalho;

08-Pis ou Pasep (numero da inscrigéo);

10 — Comprovante de Enderego atualizado;

11 — Comprovante de Escolaridade para a fungo (e Certificado de Registro em Orgao de
Classe para os cargos que exigem);

12 — Certiddo negativa de antecedentes criminais, no ambito Estadual (do Estado que
tenha residido nos ultimos 05 anos);

13—Certiddo negativa de antecedentes criminais Federal;

14—Carteira de Habilitagdo Categoria C, D ou E (se o cargo exigir).

15—Atestado ou Declaragéo de nao ter sido demitido por justa causa do Servigo Publico.
Gabinete do Prefeito do Municipio de Sdo Jodo, Estado do Parana, em 30 de junho de
2026.

JONI ZANELLA FERREIRA Prefeito Municipal

AVISO DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N° 90.045/2026

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 267/2026

UASG: 987871 — Municipio de Sédo Joao/PR

O Municipio de Sado Jodo, Estado do Parana, torna publico que realizara licitacdo na
modalidade Pregdo Eletronico, pelo Sistema de Registro de Pregos, do tipo menor
preco global, objetivando a futura e eventual contratagdo de empresa especializada
na prestagdo de servigos de controle eletronico de frequéncia, por meio de sistema
informatizado de gestdo de ponto, destinado ao controle de entrada, saida e jornada de
trabalho dos servidores publicos municipais, incluindo locagédo de relégios eletronicos
de ponto, locagdo de software, implantagdo, instalagdo, integragdo, treinamento,
manutencéo preventiva e corretiva, suporte técnico e demais servigos necessarios ao
funcionamento da solugdo, conforme condigdes, quantidades e exigéncias estabelecidas
no Edital, Termo de Referéncia e demais anexos.

Valor total estimado da contratagdo: R$ 173.452,00.

Critério de julgamento: Menor prego global.

Modo de disputa: Aberto e fechado.

Forma: Sistema de Registro de Pregos.

Inicio do recebimento das propostas: 01/07/2026, as 08h00min.

Fim do recebimento das propostas: 15/07/2026, as 08h59min.

Inicio da sessao publica/disputa de lances: 15/07/2026, as 09h00min.

Local: Portal de Compras do Governo Federal — Compras.gov.br.

Enderego eletronico: www.gov.br/compras.

O edital e seus anexos poderéo ser obtidos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
— PNCP, no Compras.gov.br, no Portal da Transparéncia do Municipio de So Joao/PR e
junto ao Setor de Licitagdes.

Sé&o Jodo/PR, 30 de junho de 2026.

Anderson Camargo Cardoso

Agente de Contratagdo/Pregoeiro
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

LICITAGAO: 25/2026-MODALIDADE—Concorréncia—Eletronica

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a execugdo de reforma (edificagdo
de alvenaria) de 04 unidades de postos de saude localizados no interior do Municipio de
Veré conforme projetos, memorial descritivo e planilha orcamentarias.

O Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais e
considerando o processo licitatério em epigrafe, bem como o disposto na Lei n° 14.133,
de 1 de abril de 2021, torna publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando
o(s) vencedor(es) pelo critério Menor Preco Por item:
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Lote item Fornecedor Marca Modelo Unidade Quantidade | Preco unitario RS | Prego total R§

1 1 SIDINEI BENTO DE SIDINEI BENTO DE SERVICO sv 1,00 102.800,00 102.800,00
ANDRADE

2 1 SIDINEI BENTO DE SIDINEI BENTO DE SERVIGO sv 1,00 130.700,00 130.700,00
ANDRADE ANDRADE

3 1 SIDINEI BENTO DE SIDINEI BENTO DE SERVICO sv 1,00 129.799,00 120.799,00
RADE

4 1 SIDINEI BENTO DE SIDINEI BENTO DE SERVIGO sv 1,00 138.500,00 138.500,00
ADE

Valor total dos gastos com a licitagéo n° 25/2026—Concorréncia—Eletrénica: R$ 501.799,00
(Quinhentos e Um Mil, Setecentos e Noventa e Nove Reais).

Homologo e adjudico a presente licitagao,

Veré-PR, 29 de junho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

PREFEITO MUNICIPAL

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

LICITACAO: 35/2026-MODALIDADE-Pregéo-Eletronico

OBJETO: Aquisigao de trator de cortar grama, soprador costal e motocultipvador agricola
para o Departamento de Esporte do Municipio de Veré.

O Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢cdes legais e
considerando o processo licitatério em epigrafe, bem como o disposto na Lei n° 14.133,
de 1 de abril de 2021, torna publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando
o(s) vencedor(es) pelo critério Maior Lance Por item:

Lote | ltem Fornecedor Marca Modelo Unidade Quantidade Prego unitario R$ Prego total RS

3 1 L. SCHOWARTZ LTDA KAWASHIMA MCG 770 UN 1,00 2.700,00 2.700,00

2 1 NALLASIAR IMPORTADORA E Deffer 50593CC UN 2,00 1.207,60 241520
EXPORTADORA LTDA 593cc

1 1 R4 MAQUINAS E VEICULOS LTDA HUSQUARNA | MZ54 UN 2,00 48.999,98 7.999,96

Valor total dos gastos com a licitagdo n° 35/2026—Pregéo—Eletronico: R$ 103.115,16
(Cento e Trés Mil, Cento e Quinze Reais e Dezesseis Centavos).

Homologo e adjudico a presente licitacao,

Veré-PR, 29 de junho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

PREFEITO MUNICIPAL

Cod467516

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

LICITAGAO: 36/2026-MODALIDADE-Pregéo-Eletrénico

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios e materiais descartaveis destinados
ao atendimento das necessidades das cozinhas, refeitorios e demais setores da
Administragcao Publica Municipal.

O Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parand, no uso de suas atribuiges legais e
considerando o processo licitatério em epigrafe, bem como o disposto na Lei n° 14.133,
de 1 de abril de 2021, torna publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando
o(s) vencedor(es) pelo critério Menor Prego Por item:

7 1 RESTAURANTE FRIMESA Leite UHT cx 1.000,00 480 4.800,00
VITORIALTDA integral, longa
vida
8 1 RESTAURANTE PARANA Fosforo de pPCT 50,00 265 132,50
VITORIALTDA seguranga, tipo
palito
9 1 RESTAURANTE BIC Isqueiro a gas UN 150,00 290 435,00
VITORIALTDA (butano)
10 1 RESTAURANTE COPOBRAS Copos cx 200,00 93,00 18.600,00
VITORIALTDA descartaves,
180 ML
1 1 RESTAURANTE COPOBRAS Copos pPCT 200,00 7.75 1.550,00
VITORIALTDA descartaveis,
00 ML
13 1 RESTAURANTE MELITA Fillro de papel cx 200,00 285 570,00
VITORIALTDA para café,
tamanho r° 10
15 1 RESTAURANTE BRIZZI Papel toalhade | PCT 1.000,00 545 5.450,00
VITORIALTDA cozinha
16 1 RESTAURANTE ORLEPLAST Filme plastico UN 50,00 1435 717,50
VITORIALTDA (PVC)em
bobina
17 1 RESTAURANTE TERMICA Rolo de papel UN 50,00 620 310,00
VITORIALTDA aluminio
18 1 RESTAURANTE VABENE Saco plastico, RL 150,00 545 817,50
VITORIALTDA 5T
19 1 RESTAURANTE VABENE SAco plastico, RL 150,00 7.80 1.170,00
VITORIALTDA. 7T

Valor total dos gastos com a licitagdo n° 36/2026—Pregao—Eletronico: R$ 63.297,60
(Sessenta e Trés Mil, Duzentos e Noventa e Sete Reais e Sessenta Centavos).
Homologo e adjudico a presente licitacdo,

Veré—PR, 30 de junho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

PREFEITO MUNICIPAL

Cod467521
AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 29/2026 -PMV — PROCESSO N° 127/2026

CONSIDERANDO o disposto no § 3° do art. 75 da Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021,
o Municipio de Veré, Estado do Parana, manifesta interesse na seguinte contratagéo:
OBJETO - Contratagéo de servigos de hospedagem, com fornecimento de café da
manha, destinados ao atendimento das necessidades da Administragdo Municipal,
especialmente para a hospedagem da equipe da Patrulha Rural do Consoércio Pinhais,
quando em atividades no Municipio, de acordo com as especificacdes abaixo:

Iltem | Codigo | Especificagbes Quantidade | Unidade | Prego unitario R$ | Prego maximo total R$

1 28569 HOSPEDAGEM EM 750 DIAR
QUARTO PARA DUAS OU
MAIS PESSOAS, COM

AR CONDICIONADO, TV,
WI-FI E CAFE DA MANHA

INCLUSO.

80,00 60.000,00

JUSTIFICATIVA:

A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de disponibilizar servigos de
hospedagem, com fornecimento de café da manha, para atender a equipe da Patrulha
Rural do Consércio Pinhais quando em atuagéo no Municipio.

Considerando que as atividades desenvolvidas pela equipe podem demandar
permanéncia por periodo superior a jornada diaria ou em dias consecutivos, torna-se
necessaria a disponibilizacdo de hospedagem adequada, garantindo condigbes de
descanso, seguranca e alimentagao aos profissionais durante a execugao dos trabalhos.
A contratagéo visa assegurar a continuidade, a eficiéncia e o adequado desempenho
das atividades desenvolvidas pela Patrulha Rural, contribuindo para o fortalecimento
das acdes de apoio a seguranga no meio rural e ao atendimento do interesse publico,
observando os principios da eficiéncia, economicidade e continuidade dos servigos
publicos.

Enquadramento no Artigo 75, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

Lote item Fornecedor Marca Modelo Unidade Quantidade Prego unitario R§ Prego total RS
20 1 ALTO URUGUAI Inoven Touca PCT 100,00 808 808,00
COMERCIO DE descartavel
PRODUTOS em 100%
HOSPITALARES polipropileno
DA
4 1 CAFE DUARTE PROPRIA PROPRIA UN 300,00 17.98 5.394,00
LTDA ITEM521D0 | [TEM5.2.1D0
EDITAL EDITAL
12 1 ECOOPEL GLIGHT GLIGHT ox 40,00 113,99 455,60
COMERCIO
VAREJISTAE
ATACADISTA DE
PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDAME
14 1 ECOOPEL NEOTEX NEOTEX UN 700,00 314 2.198,00
COMERCIO
VAREJISTA E
ATACADISTA DE
PRODUTOS DE
LIMPEZA LTDAME
1 1 RESTAURANTE AQUALIFE Agua mineral FARDO 500,00 989 4.945,00
VITORIALTDA com gas
2 1 RESTAURANTE AQUALIFE Agua mineral FARDO 250,00 979 244750
VITORIALTDA sem gés
3 1 RESTAURANTE ALTO Agtcar cristal PCT 200,00 13,38 2,676,00
VITORIALTDA ALEGRE branco, 5 KG
5 1 RESTAURANTE MELITA Café solivel N 250,00 19,70 4.925,00
VITORIALTDA granulado
6 1 RESTAURANTE LEAO Cha mate e ox 300,00 264 792,00
VITORIALTDA infusdes de
ervas

Exercicio da despesa | Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da despesa | Grupo da fonte
despesa recurso
2026 3020 09.002.26.782.0012.2053 | 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Deste modo, fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis (02/07/2026 a 06/07/2026)
para a apresentagéo de propostas adicionais por eventuais interessados, nos termos da
especificacdo do objeto acima referido. As propostas adicionais deverédo ser enviadas
acompanhadas dos documentos de habilitagéo solicitados no Termo de Referéncia.
Eventuais interessados poderdo encaminhar a cotagao/orcamento de forma presencial
(horario de expediente: 07h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h00) ou de forma eletronica
para o e-mail licitacao@vere.pr.gov.br até as 23h59 do ultimo dia util para envio de
propostas adicionais. Somente serdo consideradas as propostas enviadas durante o
prazo delimitado neste Aviso.

Veré-PR, 30 de junho de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

Prefeito Municipal
Cod467556

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal 8.666/93
e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 5° Termo Aditivo de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa DE CARVALHO CLINICA MEDICA LTDA
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ESPECIE: Contrato n° 112/2022 — Pregao Presencial N° 41/2022.

OBJETO: Contratacéo de servigo médico na area de Clinico Geral.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 129.875,70.
ADITIVO DE PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n® 112/2022 até a
data de 31/12/2026 (trinta e um dias de dezembro de 2026)

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2026.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos - PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod467508

RETIFICAGAO DE EXTRATO DO 8° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 117/2022

O Municipio de Veré — PR torna publica a retificagdo do Extrato do 8° Termo Aditivo ao
Contrato n® 117/2022, publicado anteriormente.

Onde se lé:

“ADITIVO DE REAJUSTE: Fica reajustado o valor unitario contratual, em conformidade
com a variagdo acumulada do indice INPC no periodo, passando os seguintes valores:
Item 01 —298,73; ltem 02 — 7.533,29; ltem 03 — 246,53.”

Leia-se:

“ADITIVO DE REAJUSTE: Fica reajustado o valor unitario contratual, em conformidade
com a variagdo acumulada do indice INPC no periodo, passando os seguintes valores:
Item 01 — 299,34; ltem 02 — 7.548,64; ltem 03 —6.117,00.”

Permanecem inalteradas as demais disposigdes constantes no extrato anteriormente
publicado.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

PREFEITO MUNICIPAL

Cod467559
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