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Diario Oficial

PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA

DECRETO N° 058/2026

Dispde sobre a concessdo de gratificagdo pela execucdo de trabalhos técnicos
especializados no ambito da Secretaria Municipal de Saude e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, Estado do Parand, no uso das atribuigdes
que lhe confere o art. 70, inciso IX, da Lei Organica Municipal, e com fundamento no art.
54, § 3°, da Lei Municipal n° 576/2001,

CONSIDERANDO que a Administragado Publica deve observar os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, nos termos do art. 37 da Constituigdo
Federal;

CONSIDERANDO que o art. 54, § 3°, da Lei Municipal n°® 576/2001 autoriza a concessao
de gratificagdo aos servidores efetivos pelo desempenho de atividades técnicas que
extrapolem as atribui¢des ordinarias do cargo;

CONSIDERANDO a crescente complexidade das agdes desenvolvidas no ambito do
Sistema Unico de Salide — SUS, especialmente nas areas de Atengéo Primaria & Satde —
APS, Vigilancia em Saude e Assisténcia Farmacéutica;

CONSIDERANDO as diretrizes técnicas e operacionais emanadas da 8% Regional de
Saude, que impdem a necessidade de organizagdo, coordenacdo e execugdo de agdes
especializadas no ambito municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a continuidade, regularidade e eficiéncia
dos servicos publicos de saude prestados a populagdo;

CONSIDERANDO que a gestdo da salde publica municipal demanda planejamento
continuo, organizagao técnica qualificada e atuagdo coordenada entre diferentes setores;
CONSIDERANDO que a concessd@o de gratificagdo por encargos técnicos exige a
demonstragdo especifica e individualizada das atividades desempenhadas, de modo a
evitar a caracterizagdo de vantagem genérica ou desvinculada do efetivo exercicio de
atribuicdes extraordinarias;

CONSIDERANDO a necessidade de formalizagdo expressa das atribuigdes adicionais
e da correspondente contraprestacdo pecuniaria, em observancia aos principios da
motivacdo, transparéncia e controle dos atos administrativos;

CONSIDERANDO que as fungdes exercidas implicam responsabilidade técnica direta e
ampliada sobre a execugdo, organizagdo e resultados das agdes de saude publica no
ambito municipal;

CONSIDERANDO que a utilizagéo de servidores efetivos para o desempenho de fungdes
técnicas especializadas atende aos principios da economicidade e do interesse publico;
CONSIDERANDO que as atividades desenvolvidas estdo alinhadas com o planejamento
municipal de satde e com as diretrizes do Sistema Unico de Saude — SUS;
CONSIDERANDO a necessidade de designagdo da servidora Ana Paula Kossmann
Ninov para o exercicio da funcdo de coordenagdo de programas de saude e comissdes
de trabalho, envolvendo o desenvolvimento, padronizagdo e implementagao de protocolos
técnicos, bem como a participagdo efetiva em comissdes da area da saude, tanto no
ambito da Atengao Primaria @ Sadde — APS quanto da Vigilancia em Saude;
CONSIDERANDO a necessidade de designacéo da servidora Catiane Felippi Martinazzo
para o exercicio da fungdo de coordenagdo da Vigilancia em Saude, em conformidade
com as diretrizes da 82 Regional de Salude, compreendendo agdes de planejamento,
organizagdo, coordenacdo, monitoramento e avaliagdo da politica municipal de saude,
especialmente no que se refere as atividades de vigilancia epidemioldgica e sanitaria no
ambito do Sistema Unico de Saude — SUS;

CONSIDERANDO a necessidade de designacéo da servidora Daniela Aparecida Zamboni
para o exercicio da fungdo de coordenacdo da Atencdo Primaria a Saude — APS, em
conformidade com as orientagdes da 82 Regional de Saude, abrangendo a coordenagéo,
planejamento, organizagdo e supervisdo das agdes e servigos de saude, bem como a
participagdo em eventos e capacitagdes para qualificagdo das equipes, elaboragdo de
processos administrativos e licitatorios e demais atividades inerentes a gestdo da APS,
com responsabilidade técnica pela condugdo das agdes de saude publica no ambito
municipal;

CONSIDERANDO a necessidade de designagéo da servidora Gabriela Lenise Wisniewski
para o exercicio da fungdo de coordenagao da Assisténcia Farmacéutica, em conformidade
com as orientagdes da 82 Regional de Sauide, compreendendo o planejamento, organizagéo
e execugdo das acgdes relacionadas a gestdo de medicamentos, participagdo em eventos
e capacitagbes, elaboracdo de processos licitatérios, condugdo de procedimentos
administrativos para fornecimento de medicamentos, inclusive especiais, bem como a
producdo, sistematizacdo e analise de informacdes estratégicas para o planejamento e
execugao das politicas publicas de saude;

DECRETA:

Art. 1°. Fica concedida gratificagao pela execugdo de trabalhos técnicos especializados,
incidente sobre o vencimento basico, nos termos do art. 54, § 3° da Lei Municipal n°
576/2001, as seguintes servidoras efetivas:

| — Ana Paula Kossmann Ninov, ocupante do cargo de Enfermeira, designada para a
coordenagédo de programas de salde e comissdes de trabalho; o percentual de 15% sobre
o salario base;

Il — Catiane Felippi Martinazzo, ocupante do cargo de Enfermeira, designada para a
coordenagéo da Vigilancia em Salde, o percentual de 25% sobre o salario base;

Ill — Daniela Aparecida Zamboni, ocupante do cargo de Enfermeira, designada para a
coordenagdo da Atengao Primaria a Saude — APS, o percentual de 25% sobre o salario
base;

IV — Gabriela Lenise Wisniewski, ocupante do cargo de Farmacéutica, designada para
a coordenacdo da Assisténcia Farmacéutica, o percentual de 15% sobre o salario base.
Art. 2°. A gratificagdo de que trata este Decreto tem como fundamento o exercicio de
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atividades técnicas especializadas de natureza estratégica, gerencial e operacional, que
extrapolam as atribui¢cdes ordinarias dos cargos efetivos, compreendendo, dentre outras:
| — coordenacao, planejamento e supervisdo de acdes no ambito da Atencdo Primaria a
Saude, Vigilancia em Salde e Assisténcia Farmacéutica;

Il — implementagdo, monitoramento e revisdo de protocolos técnicos, fluxos assistenciais
e rotinas administrativas;

Il — atuagéo em comissdes, grupos técnicos e programas institucionais, inclusive em
articulacdo com 6rgaos estaduais e regionais de saude;

IV — capacitacéo, orientagdo e suporte técnico as equipes multiprofissionais;

V — organizagéao, sistematizagao e analise de dados estratégicos para subsidiar a tomada
de decisdes e o planejamento das acdes de saude;

VI — apoio técnico na instrugao de processos administrativos e licitatorios relacionados a
area da saude;

VIl — interlocugao técnica com a 82 Regional de Salde e demais érgaos do Sistema Unico
de Saude — SUS.

§ 1°. As atividades descritas neste artigo possuem natureza complementar e extraordinaria,
ndo integrando o nucleo essencial das atribuigdes ordinarias dos cargos efetivos.

§ 2°. A concessdo da gratificagdo ndo caracteriza desvio de fungéo, tampouco implica
alteracéo do cargo ou atribuicdo permanente de fungdo diversa.

Art. 3° A gratificagdo prevista neste Decreto possui natureza precaria, transitéria e
vinculada ao efetivo exercicio das atividades que a justificam, ndo se incorporando a
remuneragao para quaisquer efeitos, inclusive previdenciarios.

Art. 4°. O pagamento da gratificagdo cessara automaticamente, independentemente de
ato formal, nas seguintes hipoteses:

| — afastamento da servidora das atividades que motivaram a concesséao;

Il — substituigao ou redistribuigdo das fungoes;

IIl — cessagdo da necessidade administrativa que fundamentou a gratificagéo;

IV — exoneragéo, vacancia ou qualquer forma de desligamento do cargo efetivo.

Art. 5°. AAdministragdo podera, a qualquer tempo, revisar, alterar ou revogar a gratificagéo,
mediante reavaliacdo da conveniéncia, oportunidade e necessidade do servigo publico.
Art. 6°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros
retroativos de 1° de abril de 2026.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pranchita, em 28 de abril de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito
Cod464267
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