Diario Oficial ooz oo

Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026 Ano XV - Edigao N¢ 3547 Pagina 1/ 031

HUNER COMERCIO E Digitally signed by HUNER
COMERCIO E SERVICOS

LTDA:13934031000161

2 1 Acesse as paginas correspondentes ao
Sumarlo seu municipio com apenas um clique! PREFEIT.... SERVICOS

* LTDA:13934031000161 Date: 2026.02.06 22:24:03 -03'00"

Municipios

Prefeitura Municipal de Ampére
Prefeitura Municipal de Barracao.
Camara Municipal de Barracao
Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares .
Camara Municipal de Coronel DOMINGOS SO@IES ...........couriiuiiiiieieieiitr ettt ee et ts ettt e e st et s es e e o2 eh e a2 e8 e e e e h e e s e e ees e e e s e bt e et h e e e s e e e s et s e st eb s etenaes
Prefeitura Municipal de Nova ESPEranca d0 SUAOESE............c.c.cuiuiiiiieeeieeee ettt ettt a e a e s s e s e s e s e st et et et et et et e s et et e s ese st asesesesesesesesssenanana 15
Camara Municipal de Nova Esperancga do Sudoeste
Prefeitura Municipal de Palmas
Prefeitura Municipal de Pranchita
Prefeitura Municipal de Sédo Jodo

Prefeitura MUNICIPAI A8 VEBIE..............ooeeeeeeeeeeeeeeeeee ettt ettt ettt ettt et et ettt et et et sttt et et s e e st s s e s s s e s s e s es s e s aes e s e s e s e s e s et e s et et et e s et et et et e s et esesesesesesasasesasa
Associagdes

Y 7 TSSOSO 30
Consorcios

Consorcio IntermuniCipal da FrONLEIra = CIF ..ottt a e ea s e s s b s e s e s ettt e s et et e s et et et et et e st et s et et s et ettt et en s s enss s s en s s s s s snanes 31

|CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado @ON Cﬂﬂﬂcagfo Fidrerd d',;’;’{;"/.’:ggfﬁmg:’,’:
DI O E M S Brasil "2drd0 ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da — = —
2 autenticidade deste documento, desde que visualizado  Para consultar a autenticidade do @ >, %"?o%&_,
® —~ através do site carimbo do tempo, informe o — s

cdédigo ao lado no site. 867624825
http://dioems.com.br/



Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE
EXTRATO DO CONTRATO N° 17 /2026-

CONTRATANTE:Municipio de Ampére, Estado do Parana, com sede a Rua Maringa,
279, Centro, Ampére, Parana, inscrito no CGC/MF n°® 77.817.054/0001-79, neste ato
representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, Douglas Diems Morockoski Potrich, portador da Cédula de Identidade RG n°
8.756.321-9 e do CPF/MF n° 058.009.759-57, e

CONTRATADA: JUMBO PAVIMENTAGCOES LTDA.

OBJETO: Pavimentagdo sobre pedras irregulares em vias urbanas em CBUQ,
65.481,83m2, incluindo servigos preliminares, drenagem, revestimento, meio-fio, servigos
de urbanizagdo, sinalizagdo de transito, ensaios tecnolégicos e placa de comunicagéo
visual.

VALOR: R$ 11.681.000,00 (Onze Milhdes, Seiscentos e Oitenta e Um Mil Reais).

PRAZO DE EXECUGAO: 540 dias

PRAZO DE VIGENCIA: 1080 dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 05 de Fevereiro de 2026.

FORO: Comarca de Ampére, Estado do Parana.

Ampére(PR), 06 de Fevereiro de 2026.

EXTRATO DO CONTRATO N° 18 /2026-

CONTRATANTE:Municipio de Ampére, Estado do Parana, com sede a Rua Maringa,
279, Centro, Ampére, Parana, inscrito no CGC/MF n°® 77.817.054/0001-79, neste ato
representado pelo (a) Prefeito (a) Municipal, em pleno exercicio de seu mandato e
fungdes, Douglas Diems Morockoski Potrich, portador da Cédula de Identidade RG n°
8.756.321-9 e do CPF/MF n° 058.009.759-57, e

CONTRATADA: AENERGYTECH DO BRASIL LTDA.

OBJETO: Fornecimento e instalagcdo de luminarias para iluminagéo publica em LED
VALOR: R$ 301.920,00 (Trezentos e Um Mil, Novecentos e Vinte Reais).

PRAZO DE VIGENCIA: 365 dias.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 06 de Fevereiro de 2026.

FORO: Comarca de Ampére, Estado do Parana.

Ampére(PR), 06 de Fevereiro de 2026.

PORTARIA N° 068/2026

Cod460233

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, fazendo uso das atribuigées
que lhe s&o conferidas por Lei,

Considerando a Decisdo Judicial proferida nos autos n° processo: 0001103-
11,2024,8,16,0186, em tramite junto a Vara da Fazenda Publica da Comarca de Ampére/
PR

RESOLVE

Art. 1°- CONCEDER a servidora Tatieli Odorcik, matricula n® 1549, redugdo de jornada
de trabalho de 20 horas semanais para 10 horas semanais, a contar de 09 de fevereiro
de 2026.

Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 09
de fevereiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 06 de fevereiro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 069/2026

Cod460196

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, fazendo uso das atribuigées
que lhe s&o conferidas por Lei,

Considerando a Decisdo Judicial proferida nos autos n° processo: 0000321-
38.2023.8.16.0186, em tramite junto a Vara da Fazenda Publica da Comarca de Ampére/
PR

RESOLVE

Art. 1°>- CONCEDER a servidora Eliane Teresinha Lazzarin Cemim, matricula n® 1879,
redugdo de jornada de trabalho de 40 horas semanais para 20 horas semanais, a contar
de 09 de fevereiro de 2026.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 09
de fevereiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 06 de fevereiro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRACAO

Cod460203

PORTARIA N° 070/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~Convocar a servidora Sirlei Regina Bertochi Grigol matricula n® 1629 em gozo de
licenga-prémio desde 06/01/2026 conforme Portaria n° 013/2026, para retornar a partir de
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09/02/2026 as suas atividades habituais no Municipio.

Art. 2°-Os 56 (cinquenta e seis) dias restantes de licenga-prémio, a servidora acima
mencionada usufruird em data a ser marcada;

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor a partir da data de publicagdo, com efeitos a partir de
09/02/2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 06 de fevereiro de 2026.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

Cod460204

PORTARIA N°. 01/2026

Concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO ao servidor ALMIR
VARGAS e declara vacancia de cargo.

O Prefeito Municipal de Ampére, do Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais e o Diretora Executiva do Instituto de Previdéncia do Municipio de Ampére,
no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo artigo 23, inciso XX| da Lei n°
1781/2017, e considerando o processo de aposentadoria do servidor ALMIR VARGAS n°
2026.04.00135P.

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 3° e seus incisos
da Emenda Constitucional n® 47/2005, e de acordo com o artigo 76 da Lei Municipal n°
1781/2017 que instituiu o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de Ampére,
RESOLVEM

Art. 1°—Fica concedido ao servidor ALMIR VARGAS, brasileiro, servidor publico municipal
de Ampére, ocupante do cargo de provimento efetivo de OPERADOR DE MOTO-
NIVELADORA, matricula n® 336, Classe NM, Nivel 18, lotada na Divisdo de Maquinas e
Manutencgao, e inscrita no RG n° 5.***,***-5 e CPF sob o n°® 861.***.***- 10, Aposentadoria
Voluntaria por Tempo de Contribuigdo, com proventos mensais e integrais.

Art. 2°-Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria em carater
integral, que correspondera a 100% (cem por cento) de sua remuneragéo-de-contribuigao,
perfazendo o valor de R$ 9.691,31 (nove mil seiscentos e noventa e um reais e trinta
e um centavos), conforme demonstrativo de célculo no processo administrativo n°
2026.04.00135P, que sera pago mensalmente pelo AMPEREPREVI.

Art. 3°-Sera aplicada a paridade dos beneficios com a remuneragéo do servidor no cargo
correspondente, regra esta garantida pelo artigo 7° da E.C. n° 41/2003.

Art. 4°-Declara a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no inciso V do
artigo 38 da Lei n° 1807/2018 — Estatuto do Servidor.

Art. 5°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
contar da data de 01 de fevereiro de 2026.

Registre-se e Publique-se.

Municipio de Ampére, 04 de fevereiro de 2026.

Douglas D. M. Potrich Andreia Badia

Prefeito Municipal Diretora Executiva
Cod460239

PORTARIA N°. 02/2026

Concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - ESPECIAL
PROFESSOR a servidora VANIA SALETE BERTOLINI VARGAS e declara vacancia de
cargo.

O Prefeito Municipal de Ampére, do Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes
legais e a Diretora Executiva do Instituto de Previdéncia do Municipio de Ampére, no uso
das atribuigdes que lhe s&do conferidas pelo artigo 23, inciso XXI da Lei n°® 1781/2017,
e considerando o processo de aposentadoria da servidora VANIA SALETE BERTOLINI
VARGAS n° 2026.04.00136P.

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6° e seus incisos
da Emenda Constitucional n°® 41/2003-Especial e de acordo com o artigo 75 da Lei
Municipal n® 1781/2017 que instituiu o Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio
de Ampére,

RESOLVEM

Art. 1°-Fica concedida a servidora VANIA SALETE BERTOLINI VARGAS, brasileira,
servidora publica municipal de Ampére, ocupante do cargo de provimento efetivo de
PROFESSORA, matricula n° 641 Classe C, Nivel 15, lotada na Secretaria de Educagéao,
portadora do RG e CPF n° 001.***.***-01, Aposentadoria Voluntaria por Tempo de
Contribuigdo — ESPECIAL PROFESSOR, com proventos mensais e integrais.

Art. 2°-Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria em carater
integral, que correspondera a 100% (cem por cento) de sua remuneragdo-de-
contribuigédo, perfazendo o valor de R$ 6.930,82 (Seis mil, novecentos e trinta reais e
oitenta e dois centavos), conforme demonstrativo de calculo no processo administrativo n®
2026.04.00136P., que sera pago mensalmente pelo AMPEREPREVI.

Art. 3°-Sera aplicada a paridade dos beneficios com a remuneragéo do servidor no cargo
correspondente, regra esta garantida pelo artigo 7° da E.C. n°41/2003.

Art. 4°-Declara a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no inciso V do
artigo 38 da Lei n° 1807/2018 — Estatuto do Servidor.

Art. 5°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a
contar da data de 01 de fevereiro de 2026.

Registre-se e Publique-se.

Municipio de Ampére, 04 de fevereiro de 2026.

Douglas D. M. Potrich Andréia Badia

Prefeito Municipal Diretora Executiva
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

Cod460240
PORTARIA N°. 03/2026

Concede APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO - ESPECIAL
PROFESSOR a servidora ZULEICA MARIA GNOATO e declara vacancia de cargo.

O Prefeito Municipal de Ampére, do Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais
e a Diretora Executiva do Instituto de Previdéncia do Municipio de Ampére, no uso das
atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo artigo 23, inciso XXI da Lei n° 1781/2017, e
considerando o processo de aposentadoria da servidora ZULEICA MARIA GNOATO n°
2026.04.00137P.

Considerando o preenchimento dos pressupostos legais contidos no art. 6° e seus incisos
da Emenda Constitucional n°® 41/2003—Especial e de acordo com o artigo 75 da Lei
Municipal n® 1781/2017 que instituiu o Regime Proéprio de Previdéncia Social do Municipio
de Ampére,

RESOLVEM

Art. 1°-Fica concedida a servidora ZULEICA MARIA GNOATO, brasileira, servidora
publica municipal de Ampére, ocupante do cargo de provimento efetivo de PROFESSORA,
matricula n® 718 Classe C, Nivel 14, lotada na Divisdo de Ensino, portadora do RG n°
5.7%* ***.6 e CPF n°® 946.*** ***-53, Aposentadoria Voluntaria por Tempo de Contribuigdo —
ESPECIAL PROFESSOR, com proventos mensais e integrais.

Art. 2°-Fica estipulado como proventos mensais de sua aposentadoria em carater
integral, que correspondera a 100% (cem por cento) de sua remuneragéo-de-contribuigao,
perfazendo o valor de R$ 6.581,96 (Seis mil, quinhentos e oitenta e um reais e noventa
e seis centavos), conforme demonstrativo de calculo no processo administrativo n°®
2026.04.00137P, que sera pago mensalmente pelo AMPEREPREVI.

Art. 3°-Sera aplicada a paridade dos beneficios com a remuneragdo do servidor no cargo
correspondente, regra esta garantida pelo artigo 7° da E.C. n°41/2003.

Art. 4°-Declara a vacancia do cargo acima especificado, na forma prevista no inciso V do
artigo 38 da Lei n° 1807/2018 — Estatuto do Servidor.

Art. 5°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retroagindo seus efeitos a
contar da data de 01 de fevereiro de 2026.

Registre-se e Publique-se.

Municipio de Ampére, 04 de fevereiro de 2026.

Douglas D. M. Potrich Andréia Badia

Prefeito Municipal Diretora Executiva

AVISO DE LICITAGAO

Cod460242

EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 10/2026.

O Municipio de Ampére, estado do Parand, torna publico que fara realizar, as 09:00 horas
do dia 05 de Margo do ano de 2026, na Sala de Compras Publicas da Prefeitura de
Ampére, CONCORRENCIA, na forma Presencial, sob regime de empreitada por prego
global, tipo menor prego da(s) seguinte(s) obra(s):
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Quantidade e

Local do objeto unidade de medida

Objeto Prazo de execugao

Vias Urbanas de Ampére Pavimentagao em CBUQ 21.562,85 m? 540 dias

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos e anexos,
podera ser obtida no sitio eletronico da Prefeitura de Ampére http://www.ampere.pr.gov.br.
Informacdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderédo ser apresentados
ao Agente de Contratagdo, por meio do e-mail licitacao@ampere.pr.gov.br.

Ampére (PR), 06 de Fevereiro de 2026.

Douglas Diems Morockoski Potrich

AVISO DE LICITAGAO

Cod460234

EDITAL DE CONCORRENCIA PRESENCIAL N° 11/2026.

O Municipio de Ampére, estado do Parand, torna publico que fara realizar, as 09:00 horas
do dia 06 de Margo do ano de 2026, na Sala de Compras Publicas da Prefeitura de
Ampére, CONCORRENCIA, na forma Presencial, sob regime de empreitada por prego
global, tipo menor prego da(s) seguinte(s) obra(s):

Quantidade e

Local do objeto unidade de medida

Objeto Prazo de execugao

Vias Urbanas de Ampére Pavimentagao em CBUQ 13.223,44 m? 300 dias

APasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos e anexos,
podera ser obtida no sitio eletronico da Prefeitura de Ampére http://www.ampere.pr.gov.br.
Informacdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderédo ser apresentados
ao Agente de Contratagdo, por meio do e-mail licitacao@ampere.pr.gov.br.

Ampére (PR), 06 de Fevereiro de 2026.

Douglas Diems Morockoski Potrich

EDITAL HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES N° 008/2026

Cod460235

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 002/2026 A Presidente da Comissdo
Especial do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Ampére/PR, no uso de suas
atribuicdes legais, mediante as condigbes estipuladas neste Edital, e demais disposi¢cdes
atinentes & matéria, TORNA PUBLICA o EDITAL HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES,
conforme segue:

Art. 1°~Ficam DEFERIDAS as inscrigdes, conforme listagem disponivel nos enderegos
eletrbnicos www.ampere.pr.gov.br e www.dioems.com.br:

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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Art. 2°—Quanto as inscrigdes, cabe recurso a Prefeitura Municipal de Ampére no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data de publicagdo deste edital.
Paragrafo unico. O recurso devera ser protocolado em formulario préprio disponivel na
Prefeitura Municipal de Ampére, Rua Maringa, n° 279, Centro, das 09 h as 11h0Omin e
13h30min as 16h, observado o horario oficial de Brasilia-DF.

Art. 3°—Este edital entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Ampére-PR, 06 de fevereiro de 2026.

LUCHELE FURLAN SIRTOLI

PRESIDENTE DA COMISSAO

PORTARIA N° 011/2026
CARGO NOME CPF NASCIMENTO
Médico Veterinario Jhulie Cristiani Nogueira 1237 ***-41 26/03/2001
Médico Veterinario Soily Lazarin 169.%** ***-85 20/05/1971

Cod460207
EXTRATO DE DIARIA
Lei n°2235/2024

Servidor: PAULO VALDAIR CORTES
Matricula: 1694
Quantidade: 01 (uma) diaria.
Valor Total: 367,40 (trezentos e sessenta e sete reais e quarenta centavos).
conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: GUARAUAVA - PR
Motivo transporte paciente
Data e hora de saida: 05/02/2026 as 04:00
Data e hora de retorno: 06/02/2026 as 05:00
Veiculo: SER7193
BRUNA LUQUINI MAZZUCO
SECRETARIA DE SAUDE
Cod460193
EXTRATO DE DIARIA
Lei n°2235/2024

Servidor: Luis Fernando Martini

Matricula: 2016

Quantidade: 02 (duas) diarias.

Valor Total: 734,80 (setecentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos)
Conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: PONTA GROSSA - PR
Motivo: transporte de pacientes

Data e hora de saida: 05/02/2022 as 22:00
Data e hora de retorno: 07/02/2025 as 23:00
Veiculo: SFL4A92

BRUNA LUQUINI MAZZUCO

SECRETARIA DE SAUDE
Cod460194

EXTRATO DE DIARIA
Lei n°2235/2024

Servidor: Octavio Mazzuco

Matricula: 1693

Quantidade: 02 (duas) diarias.

Valor Total: 734,80 (setecentos e trinta e quatro reais e oitenta centavos).
conforme cronograma abaixo:
Destino/Local: LONDRINA - PR

Motivo: Transporte de paciente

Data e hora de saida: 05/02/2026 as 22:00
Data e hora de retorno: 07/02/2026 as 23:00
Veiculo: TAQ7D93

BRUNA LUQUINI MAZZUCO

SECRETARIA DE SAUDE
Cod460195
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

LEI N° 2.529/2026

EMENTA: Autoriza o Poder Executivo Municipal
firmar convénio com o Conselho da Comunidade
para desenvolver projetos sociais, e da outras
providéncias.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracdo. Estado do Parana. no uso das
atribui¢des que me sdo conferidas pela Lei Orgénica FACO SABER que, a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Chefe do Poder Executivo Municipal autorizado a firmar Termo de Convénio
com o Conselho da Comunidade, entidade juridica, sem fins lucrativos, portadora do CNPJ
n° 03.411.695/0001-92, com sede na Rua Lirio Jodo Barzotto, 710, Jardim Vale do

Capanema, Barracdo — PR, CEP: 85.7000-000.

Art. 2° - O Termo de Convénio de que trata o art. 1° desta Lei. tem por objetivo o repasse de
verba pecuniaria. visando desenvolver o Projeto Liberta que sera desenvolvido pela Entidade
de que trata o art. 1° desta Lei, que entrara em vigor na data da assinatura do Termo de

Convénio entre o Municipio e o Conselho da Comunidade.

Art. 3¢ - Para a execugdo do presente Termo de Convénio. o Municipio de Barracao — PR.
fica autorizado a repassar recursos ao Conselho da Comunidade, para fins especificos de

desenvolver agdes de mobilizagdo, capacitagdo e garantia de direitos da Politica da Mulher.

Art. 4° - A referida Entidade, descrita no artigo 1° desta Lei, devera prestar contas da aplicagdo
dos recursos recebidos, até o prazo de 90 (noventa) dias apos o seu recebimento, ou sempre
que houver abertura de prazo. no Portal do TCE — SIT. sendo encaminhado a Secretaria de

Administragio deste Municipio comprovagao.

Parsgrafo Unico: o Conselho da Comunidade fica obrigado a repassar as informagoes
necessarias para o Conselho Municipal dos Direitos da Mulher de Barracdo — PR realizar a

Prestagdo de Contas no Sistema SIF sempre que necessario.
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Art. 5% - O prazo deste Convénio ¢ por tempo determinado, a contar da data de publicagdo de

sua Lei autorizativa, por periodo maximo de cinco (05) anos.

Art. 6° - As despesas oriundas da presente Lei correrdo por conta dos recursos provenientes
de repasses do Fundo Estadual de Politicas para Mulheres ao Fundo Municipal de Politicas

para Mulheres. conforme Deliberagdo n® 04/2024 — CEDM/PR, inserido ao orgamento

municipal vigente.

Art. 7° - O repasse foi aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Mulher em reunido

ordindria, ocorrida em 29/10/2025, registrada na Ata n° 05/2025 - CMDM.

Art. 8" - As partes deverdo obrigatoriamente estabelecer Termo de Parceria e/ou Termo de

Colaboragdo. no qual ficaré estabelecido as regras e os compromissos de cada parte envolvida

na parceria.
Art. 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Barracao/PR, 06 de fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito
Cod460226

LEI N° 2.528/2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE RS 2.586.960,96 (DOIS MILHOES,
QUINHENTOS E OITENTA E SEIS MIL,
NOVECENTOS E SESSENTA REAIS L
NOVENTA E SEIS CENTAVOS) E DETERVIINA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracdo, Estado do Parand, no uso das atribuicocs
que me sdo conferidas pela Lei Organica FACO SABER que. a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e

promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 2.586.960,96 (dois milhdes, quinhcnios ¢
oitenta e seis mil. novecentos e sessenta reais e noventa e seis centavos), nas seguintes Dolacocs
Orgamentarias:

0400 — SECRETARIA DE OBRAS

04003 — DIVISAO DE URBANISMO

2.012 — Manutengdo da Divisdo de Urbanismo
129 3.3.90.30.00507.99.99.00.00.2.751.0000 — Material de Consumo R$ 200.000.00
134 3.3.90.39.00507.99.99.00.00.2.751.0000 — Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica R$ 400.000.00

0700- SECRETARIA DE SAUDE

07001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.019 — Atengdo Basica em Salde
201 3.1.90.11.00494.09.02.06.20.2.600.0000 — Venc.c Vant.Fixas-Pessoal Civl R$ 246.047.64
210 3.3.90.30.00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Material de Consumo R$ 235.423.85
212 3.3.90.32.00494.12.02.06.20.2.600.3 110 — Mat/Bem/Serv.Distr.Gratuita R$ 171.638.92
213 3.3.90.33.00494.12.02.06.20.2.600.3 110 — Passagens e Desp.L.ocomogao R$  100.000.00
217 3.3.90.39.00494.12.02.06.20.2.600.3 110 — Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica R$  777.857.60

9 3.3.90.40.00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Serv.Tecnol.Inf.e Comunicagdo R$  36.328.93
07002 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE — CONSUD
2.023 — Atividades do Consorcio Intermunicipal de Satide — CONSUD
251 3.3.72.39.00494.12.02.06.20.2.600.31 10 — Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica R$  419.664.02

23

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no Artigo 1° serdo utilizados recursos no valor de RS

600.000.00 (seiscentos mil reais) do Superavit Financeiro da Fonte de recurso 00507.99.99.00.00.2.751.0000
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~ COSIP - Contribuigao de Hluminag@o Publica,Art.149-A.CF, R$ 246.047,64 (duzentos e quarenta ¢ scis mil,
quarenta e sete reais e sessenta e quatro centavos) do Superavit Financeiro da Fonte de recurso
00494.09.02.06.20.2.600.0000 - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satide, R$ 834.017.40
(oitocentos ¢ trinta e quatro mil, dezessete reais e quarenta e nove centavos) do Superavit Financeiro da Fonte
de recurso 00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saide -
Proposta n® 63000696348/2025-00 — Emenda Parlamentar Portaria GM/MS n° 6.916, de 06 de maio de 2025,
R$ 141.682.40 (cento e quarenta e um mil, seiscentos e oitenta e dois reais e quarenta centavos) do Superavit
Financeiro da Fonte de recurso 00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das A¢des e Serv i¢os
Publicos de Saide - Proposta n° 63000641622/2025-00 — Emenda Parlamentar Portaria GM/MS n® 7.050. de
02 de junho de 2025, R$ 66.462,35 (sessenta ¢ seis mil, quatrocentos e sessenta e dois reais e trinta ¢ cinco
centavos) do Superavit Financeiro da Fonte de recurso 00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das
Agdes e Servigos Publicos de Saude - Proposta 36000665850/2025-00 — Emenda Parlamentar 2038001 0. RS
203.809.15 (duzentos e trés mil, oitocentos e nove reais e quinze centavos) do Superavit Financeiro da Fonte
de recurso 00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pliblicos de Satde -
Proposta n® 36000665778/2025-00 — Emenda Parlamentar 40740003, R$ 3.638.99 (trés mil, seiscentos ¢ trinta
e oito reais e noventa e nove centavos) do Superavit Financeiro da Fonte de recurso
00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saide - Proposta n’
36000665871/2025-00 — Emenda Parlamentar 30410014, R$ 71.638,92 (setenta e um mil, seiscentos ¢ trinta
e oito reais e noventa e dois centavos) do Superavit Financeiro da Fonte de recurso
00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das A¢des e Servigos Publicos de Saude - Proposta n®
36000665894/2025-00 — Emenda Parlamentar 40660004 ¢ R$ 419.664,02 (quatrocentos e dezenove mil.
seiscentos e sessenta e quatro reais ¢ dois centavos) do Superavit Financeiro da Fonte de recurso
00494.12.02.06.20.2.600.3110 — Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satde - Proposta n”
36000665796/2025-00 — Emenda Parlamentar 44450003.

Art. 3" Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Barracao/PR, 06 de fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito

Cod460227
EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO

INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: N° 01/2024

PROCESSO LICITATORIO: 01/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR.

OBJETO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA CALCULOS DE CONCESSAO DE
BENEFICIOS AO REGIME PROPRIOS DE PREVIDENCIA-FUMPREB

CONTRATO: N° 26/2024

CONTRATADA COPPINI & CIALTDA EPP

PRAZO: Fica prorrogado o prazo do contrato por mais 12 (doze) meses, vigorando até 20
de fevereiro de 2027.

VALOR: Fica incluido ao contrato o valor do presente termo aditivo R$ 5.705,23 (cinco mil

setecentos e cinco reais com vinte e trés reais).
Cod460183

LEI N° 2.527/2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR DE
RS 218.971,33 (DUZENTOS E DEZOITO MIL,
NOVECENTOS E SETENTA E UM REAIS E TRINT A
E TRES CENTAVOS) E DETERMINA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
JORGE LUIZ SANTIN. Prefeito Municipal de Barracdo, Estado do Parand. no uso das
atribuicdes que me sdo conferidas pela Lei Orgénica FACO SABER que, a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 218.971.33 (duzentos ¢ dezoito mil,
novecentos e setenta e um reais e trinta e trés centavos) para execugdo da Proposta 08992896000 1/24-
003 — Processo 250001884, destinado a Estruturagdo da Rede de Servigos de Atengdo Primaria o
Satde — Aquisigao de Equipamentos.

As despesas serdio oneradas na seguinte Dotagdo Orgamentdria:

0700~ SECRETARIA DE SAUDE

07001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.019 — Atengdo Basica em Satde

222 4.4.90.52.0518.12.02.06.20.2.601.3110 — Equipamentos ¢ Mat.Permanente  R$ 218.971.53

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no Artigo 1°, serdo utilizados recursos no valor de RS
218.971.33 (duzentos e dezoito mil. novecentos e setenta ¢ um reais ¢ trinta e trés centavos) do
superavit financeiro da fonte de recurso 0518.12.02.06.20.2.601.3110 - Bloco de Investimento na

Rede de Servigos Publicos de Satde.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

- “ ) L
QAL =

Barracdo/PR, 06 fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito

Cod460228
EDITAL DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N. ° 006/2026
PROCESSO LICITATORIO N° 009/2026
AMPLA CONCORRENCIA
MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO
TIPO:MENOR PREGO POR LOTE

ENTIDADE PROMOTORA:MUNICIPIO DE BARRACAO/PR

O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parand, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua Sao Paulo, n° 235, Centro, Barracao/PR, torna
publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 27 de fevereiro de 2026,
Local: plataforma https://www.gov.br/compras/pt-br, na forma da Lei 14.133/21, do
Decreto Municipal n°. 10/2024, objetivando para CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARAAPRESTAGAO DE SERVIGOS CONTINUADOS DE VIGILANCIA
PATRIMONIAL DESARMADA, A SEREM EXECUTADOS NAS DEPENDENCIAS E
AREAS EXTERNAS DOS PREDIOS VINCULADOS A SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTE, SECRETARIA MUNICIPAL DE
CULTURA, SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRAGAO, VISANDO GARANTIR A SEGURANGCA DE PESSOAS, BENS
MOVEIS, IMOVEIS E DO PATRIMONIO PUBLICO, NAS QUANTIDADES ESTIMADAS E
CONDIGOES PREVIAMENTE DISPOSTAS NESSE EDITAL, TERMO DE REFERENCIA
E NOS ANEXOS, nas condigdes fixadas no presente edital e seus anexos, sendo a
presente licitagdo do tipo “MENOR PRECO POR LOTE”".

Edital na integra a disposigdo dos interessados na Divisdo de Licitagcdes, na Rua Sédo
Paulo, n° 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagdes e na Plataforma https://
www.gov.br/compras/pt-br. Informagées complementares através do telefone (49) 3644-
1215.

Barracdo/PR, 06 de fevereiro 2026.

JORGE LUIZ SANTIN

PREFEITO MUNICIPAL
Cod460199
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LEI N° 2.526/2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE RS 165.000,00 (CENTO E SESSENTA [
CINCO MIL REAIS) E DETERMINA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracio, Estado do Parana, no uso das atribuices
que me sio conferidas pela Lei Organica FACO SABER que, a Camara Municipal aprovou e eu sanciono ¢

promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil
reais), referente recursos recebidos do Ministério da Fazenda — Transferéncia Especial — Investimento.
Emenda Parlamentar 202440740001 — Plano de A¢ao 09032024-073569/2024, destinado Construgao Centro
Comunitério no Distrito de Siqueira Bello, com edificagdo de 193,00 m.

As despesas serdo oneradas na seguinte Dotagdo Orgamentdria:

1200 — SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

12001 — INCENTIVO A INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

2.042 — Incentivo ao Turismo

456 4.4.90.51.00.00.01016.12.99.00.00.2.706 — Obras ¢ Instalagdes R$  165.000.00

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no Artigo 1°, serdo utilizados recursos no valor de RS
165.000,00 (cento e sessenta e cinco mil reais) do Superavit Financeiro da fonte de rccurso
01016.12.99.00.00.2.706 — Emendas Individuais Impositivas - transferéncia especial - (Inciso I do Art.166-
A da E.C.105/2019).

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.
Barracio/PR. 06 de fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito

Cod460229
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LEI N° 2.525/2026

ABRE CREDITO ESPECIAL NO VALOR DE
R$ 70.000,00 (SETENTA MIL REAIS) E
DETERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracdo, Estado do Parand, no uso das
atribuigdes que me sdo conferidas pela Lei Organica FACO SABER que. a Camara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°Fica aberto o Crédito Especial no valor de R$ 70.000.00 (setenta mil reais) para tender
o Convénio n° 04/2026. firmado com o Consércio Intergestores Parand Saude. destinado
operacionalizagdo das aquisi¢des de produtos para satde para atender as demandas da Secretaria
Municipal de Saude de Barracdo no exercicio de 2026, conforme Convénio e Plano de Aplicagio.

As despesas serdo oneradas na seguinte Dotagdo Orgamentéria:

07 — SECRETARIA DE SAUDE

07004 — CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE

2.025 — Atividades do Consorcio Intergestores Parana Satide

599 3.3.72.30.0303.01.02.00.00.1.500.1002— Material de Consumo R$ 70.000,00

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no Artigo 1°, serdo utilizados recursos da anulagiio
parcial da seguinte Dotagdo Orgamentaria:

07 — SECRETARIA DE SAUDE

07001 — FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

2.020 — Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial - MAC

226 3.3.90.39.0303.01.02.00.00.1.500.1002— Outros Serv.Terc.Pessoa Juridica R$ 70.000.00
Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
Barracio/PR, 06 de fevereiro de 2026.
JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito
C0d460230
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

LEI N° 2.524/2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR NO VALOR
DE RS 137.962,57 (CENTO E TRINTA E SETE
MIL, NOVECENTOS E SESSENTA E DOIS
REAIS E CINQUENTA E SETE CENTAVOS) E
DETERMINA OUTRAS PROVIDENCIAS.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracdo, Estado do Parand, no uso das
atribui¢des que me sdo conferidas pela Lei Organica FACO SABER que, a Cdmara Municipal

aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1°Fica aberto o Crédito Suplementar no valor de R$ 137.962,57 (cento e trinta e sete mil.
novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e sete centavos) para execu¢do de reforma da Capela
Sao José. localizada no Distrito de Sdo José, no Municipio de Barracdo/PR. conforme Planilha
Or¢amentaria, Cronograma Fisico-Financeiro e contrato.

As despesas serdo oneradas na seguinte Dotagdo Orgamentéria:

1200 — SECRETARIA DE INDUSTRIA, COMERCIO E TURISMO

12001 — INCENTIVO A INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

2.042 — Incentivo ao Turismo
456 4.4.90.51.0000.000000.01.07.00.00.2.500 — Obras e Instalagdes R$ 137.962.57

Art. 2° Para cobertura do crédito aberto no Artigo 1° serdo utilizados recursos no valor de RS
137.962.57 (cento e trinta e sete mil, novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e sete centavos)

do Superavit Financeiro da Fonte de Recurso 0000.00000.01.07.00.00.2.500 — Recursos Ordindrios.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Barracdo/PR, 06 de fevereiro de 2026

P

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito

Cod460231

DECRETO N° 060/2026

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracao, Estadp do f’arané,_ usando
das atribuigdes legais que lhe sao conferidas nos termos da Legislagao em vigo:

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogado o Decreto n° 048/2026.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Barracao/PR, 04 de fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod460181
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DECRETO N° 63/2026
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026.

Sumula: Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio de Barracdo no valor de R$137.962,57(cento e
trinta e sete mil, novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e
sete centavos), conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE Bl_kRRACAO. no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio de BARRACAO e autorizagdo contida na Lei Municipal n°® 2524/2026, de 6 de
Fevereiro de 2026.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 137.962,57(cento e trinta e sete mil,
novecentos e sessenta e dois reais e cinquenta e sete centavos) , para a(s) seguinte(s) dotagéo(ées)
orgamentaria(s):
12.000 - SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

12.001 - INCENTIVO A INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

Incentivo ao Turismo
23.695.18.2042.44905100000000 - OBRAS E INSTALACOES

00000.00000.01.07.00.00.2.500.0000 (SF) - Recursos Ordinarios R$137.962,57

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:
Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) -

00000.00000.01.07.00.00.2.500.0000 (SF) - Recursos Ordinérios R$137.962,57
Art. 3° - Ficam compatibilizadas as metas da Lei de Diretrizes Orgcamentérias do exercicio 2026 e do
Plano Plurianual 2022-2025, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores nos respectivos
programas, 6rgdos e agdes respectivas, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n°

2524/2026.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 6 de
Fevereiro de 2026, revogado as disposicdes em contrario.

BP L LR

Barracdo / PR, 6 de Fevereiro de 2026. -
|

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito Municipal

Cod460217

DECRETO N° 64/2026
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026.

Sumula: Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio de Barracio no valor de R$70.000,00(setenta mil
reais), conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BA;ARRACAO. no uso de suas atribuicbes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de BARRACAO e autorizagdo contida na Lei Municipal n® 2525/2026, de 6 de
Fevereiro de 2026.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 70.000,00(setenta mil reais) , para
a(s) seguinte(s) dotagao(des) orgcamentaria(s):

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE

07.004 - CONSORCIO INTERGESTORES PARANA SAUDE
i do C i gt Parana Saide

10.303.7.2025.33723000000000 - MATERIAL DE CONSUMO

00303.00303.01.02.00.00.1.500.1002 Saude-Receitas Vinculadas

R$70.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo- utilizados
recursos provenientes de:

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE

07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Assi ia Hospitalar e ial - MAC

10.302.7.2020.33903900000000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
00303.00303.01.02.00.00.1.500.1002 Saude-Receitas Vinculadas z R$70.000,00
Art. 3° - Ficam compatibilizadas as metas da Lei de Diretrizes Orcamentdrias do exercicio 2026 e do
Plano Plurianual 2022-2025, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores nos respectivos
programas, 6rgéos e agdes respectivas, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n°
2525/2026.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 6 de
Fevereiro de 2026, revogado as disposicées em contrario.

Barracdo / PR, 6 de Fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito Municipal

Cod460218

DIOEMS

atraves do site.

Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado
Padrdo ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da
autenticidade deste documento, desde que visualizado

ON Ocmﬂcaslo Oficlal de Tempo do Observatério
oaservaTorio naciona. Naclonal - Ministério da Cléncla e Tecnologla

Para consultar a autenticidade do | X5 LI
carimbo do tempo, informe o . . -
cédigo ao lado no site. 867624825

http://dioems.com.br/



Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

DECRETO N° 65/2026
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026.

Sumula: Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio de Barracdo no valor de R$165.000,00(cento e
sessenta e cinco mil reais), conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRACAO, no uso de suas atribuigbes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de BARRACAO e autorizagéo contida na Lei Municipal n° 2526/2026, de 6 de
Fevereiro de 2026.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 165.000,00(cento e sessenta e cinco
mil reais) , para a(s) seguinte(s) dotagdo(6es) orgamentaria(s):

12.000 - SECRETARIA DE INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO
12.001 - INCENTIVO A INDUSTRIA COMERCIO E TURISMO

Incentivo ao Turismo S

23.695.18.2042.44905100000000 - OBRAS E INSTALACOES

01016.01016.12.99.00.00.2.706.0000 (SF) - Emendas Individuais Impositivas - transferéncia especial - (Inciso | do Art.166-A
da E.C.105/2019)

R$165.000,00

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgcamentaria que trata o artigo anterior serao utilizados
recursos provenientes de:
Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) -

(SF) - Emendas Individuais Impositivas - transferéncia especial - (Inciso | do R$165.000,00

Art.166-A da E.C.105/2019)
Art. 3° - Ficam compatibilizadas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2026 e do
Plano Plurianual 2022-2025, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores nos respectivos
programas, 6rgaos e acdes respectivas, em conformidade com o que dispée a Lei Municipal n°
2526/2026.

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 6 de
Fevereiro de 2026, revogado as disposicdes em contrario.

01016.01016.12.99.00.00.2.706.0000

Barracédo / PR, 6 de Fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito Municipal

Cod460219

DECRETO N° 66/2026
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026.

Sumula: Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio de Barracao no valor de R$218.971,33(duzentos
e dezoito mil, novecentos e setenta e um reais e trinta e trés
centavos), conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRACAO, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei
Orgénica do Municipio de BARRACAO e autorizagéo contida na Lei Municipal n° 2527/2026, de 6 de
Fevereiro de 2026.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 218.971,33(duzentos e dezoito mil,
novecentos e setenta e um reais e trinta e trés centavos) , para a(s) seguinte(s) dotagéo(Ges)
orgamentaria(s):

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE

07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Atencéo Basica em Saude

10.301.7.2019.44905200000000 - EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE
00518.00518.12.02.06.20.2.601.3110 (SF) - Bloco de Investimento na Rede de Servigos Pblicos de Satde R$218.971,33
Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentéria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:

Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) -

00518.00518.12.02.06.20.2.601.3110 R$218.971,33

Art. 3° - Ficam compatibilizadas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2026 e do
Plano Plurianual 2022-2025, em valores iguais aos alteradas nos artigos anteriores nos respectivos
programas, ¢érgdos e agbes respectivas, em conformidade com o que dispée a Lei Municipal n°
2527/2026.

(SF) - Bloco de Investimento na Rede de Servigos Publicos de Satde

Art. 4° - Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de 6 de
Fevereiro de 2026, revogado as disposigdes em contrario.

Barracio / PR, 6 de Fevereiro de 2026. A ATl S
s

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito Municipal
Cod460220

Diario Oficial

Ano XV - Edicdo N2 3547

[PMB] Decreto de Alteragdes Orcamentarias - [PMB] Decreto de... https:/prod-pl; 3.5a-east-1

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Pagina 8/ 031

DECRETO N° 67/2026
DE 6 DE FEVEREIRO DE 2026.

Sumula: Abertura de crédito adicional suplementar, no Orgamento
Geral do Municipio de Barracdo no valor de R$2.586.960,96(dois
milhGes, quinhentos e oitenta e seis mil, novecentos e sessenta reais
e noventa e seis centavos), conforme especifica.

O PREFEITO MUNICIPAL DE BI_\RRACAO, no uso de suas atribuigdes que lhe confere a Lei
Organica do Municipio de BARRACAO e autorizagéo contida na Lei Municipal n° 2528/2026, de 6 de
Fevereiro de 2026.

DECRETA:
Art. 1° - Fica aberto no corrente exercicio Crédito no valor de R$ 2.586.960,96(dois milhdes,
quinhentos e oitenta e seis mil, novecentos e sessenta reais e noventa e seis centavos) , para a(s)
seguinte(s) dotagdo(6es) orcamentaria(s):
04.000 - SECRETARIA DE OBRAS

04.003 - DIVISAO DE URBANISMO

do da Divisao de
15.452.10.2012.33903000000000 - MATERIAL DE CONSUMO
00507.00507.99.99.00.00.2.751.0000 (SF) - COSIP-Contribuigao de lluminagao Publica,Art. 149-A,CF

04.000 - SECRETARIA DE OBRAS
04.003 - DIVISAO DE URBANISMO

15.452.10.2012.33903900000000 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
00507.00507.99.99.00.00.2.751.0000 (SF) - COSIP-Contribuigéo de lluminagdo Publica,Art. 149-A,CF

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE

07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

Atencgao Basica em Saude
10.301.7.2019.31901100000000 - VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS-PESSOAL CIVIL
00494.00494.09.02.06.20.2.600.0000 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE
07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.7.2019.33903000000000 - MATERIAL DE CONSUMO
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pblicos de Saude

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE
07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

10.301.7.2019.33903200000000 - MATERIAL, BEM OU SERVIGO PARA DISTRIBUIGAO GRATUIT
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF)- Bloco de Custeio das Acdes e Servigos Publicos de Saude

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE
07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.7.2019.33903300000000 - PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOGAQ

R$200.000,00

R$400.000,00

R$246.047,64

R$235.423,85

R$171.638,92

.com/fbfcd24...

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

Jeiaiar,

A N

N

00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Satde R$100.000,00

07.000 - SECRETARIA DE SAUDE
07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.7.2019.33903900000000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agbes e Servigos Piblicos de Satde
07.000 - SECRETARIA DE SAUDE
07.001 - FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
10.301.7.2019.33904000000000 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICAGAO
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Satide
07.000 - SECRETARIA DE SAUDE
07.002 - CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE - CONSUD

do Consérci icipal de Satide - CONSUD

10.302.7.2023.33723900000000 - OUTROS SERVIGOS DE TERCEIROS-PESSOA JURIDICA
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agbes e Servicos Piblicos de Satde

R$777.857,60

R$36.328,93

R$419.664,02

Art. 2° - Para atendimento da Alteragdo Orgamentaria que trata o artigo anterior serdo utilizados
recursos provenientes de:

Superavit financeiro do exercicio anterior (Art. 43, § 1°, inciso | da Lei 4.320/64) -

(SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saude

00494.00494.09.02.06.20.2.600.0000 R$246.047,64

00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Pblicos de Satde R$235.423,85
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Saide R$171.638,92
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Saide R$100.000,00
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Satde R$777.857,60
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF)- Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Satde R$36.328,93
00494.00494.12.02.06.20.2.600.3110 (SF) - Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Piblicos de Sade R$419.664,02
00507.00507.99.99.00.00.2.751.0000 (SF) - COSIP-Contribuicao de lluminagao Publica,Art. 149-A,CF R$200.000,00
00507.00507.99.99.00.00.2.751.0000 (SF) - COSIP-Contribuigao de lluminagao Publica,Art. 149-A,CF R$400.000,00

Art. 3° - Ficam compatibilizadas as metas da Lei de Diretrizes Orgamentarias do exercicio 2026 e do
Plano Plurianual 2022-2025, em valores iguais aos alterados nos artigos anteriores nos respectivos
programas, érgaos e agdes respectivas, em conformidade com o que dispde a Lei Municipal n°®
2528/2026.

Art. 4° - Este decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 6 de
Fevereiro de 2026, revogado as disposi¢des em contrario.

Barracéo / PR, 6 de Fevereiro de 2026.

JORGE LUIZ SANTIN
Prefeito Municipal

Cod460221
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

DECRETO N° 069/2026

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracéo, Estado do Parana, usando
das atribui¢des legais que lhe sao conferidas nos termos da Legislagao em vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogado o Decreto n° 039/2026.
Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicag&o.

Barracao/PR, 06 de fevereiro de 2026.

Qo Ak . _ N

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod460225

PORTARIA N° 016/2026

CONVOCACAO

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo. Estado do Parana, usando de suas
atribuicdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da Legislagdao em vigor,

CONSIDERANDO o resultado final do Processo Seletivo n® 001/2025, conforme Edital

I

012/2025, homologado pelo Decreto n® 355/202

CONSIDERANDO que a contratagdo nao excede o limite de gastos com pessoal:
RESOLVE:
Art. 1°. Convocar as candidatas abaixo relacionadas para comparecimento junto ao Divisdo de

Recursos Humanos, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, para ciéncia do termo de convocagdo ¢

demais procedimentos necessarios para a posse no respectivo cargo:

Diario Oficial
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CERTIDAO

CERTIFICAMOS, para os devidos fins que a Sr2, EDUARDA MACHADO FIGUEREDO, brasileira,
inscrita no CPF sob n.2 104.702.609-04, residente e domiciliada na Rua Universitéria, n.2 1476, cidade
e Comarca de Cascavel/PR, devidamente inscrita no Concurso Publico 001/2024, Edital 015/2025, para
o cargo de ENFERMEIRO, classificada em 12 lugar, NAO compareceu junto a esta municipalidade para
assumir a vaga, a qual foi devidamente convocada através da Portaria n2 012/2026 de 26 de janeiro
de 2026 e publicada no Jornal Tribuna Regional em 28 de janeiro de 2026, edigdo 2682, sendo que a
Divis3o de Recursos Humanos entrou em contato através do nimero (45) 99937-5210, a mesma nos
informou que ndo assumiria a vaga, e o prazo para assinar o Termo de Compromisso inspirou em
04.02.2026.

E para que surta os efeitos a que se destina, firmo a presente.

Barracdo/PR., 05 de fevereiro de 2026.

N\ )
B LA

N

X

Vera Nadia Pelissari

Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

Cod460180

EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
PROCESSO SELETIVO 01/2025

CONTRATANTE: Municipio de Barracdo-PR
CONTRATADO: EVANDRO MULLER ALVES
OBJETO: VETERINARIO 40h

VALOR: R$ 4.765,26

VIGENCIA: 06/01/2026 até 06/01/2027

PROFESSOR
; NOME COLOCACAO
[ ‘ TATIANE KLEINIBING DO NASCIMENTO B
> ALCINEIA VARGAS 50 SANTOS _——  EXTRATO DE CONTRATO POR PRAZO DETERMINADO
3 } ANDREIA KARINA ANDREOLA o PROCESSO SELETIVO 01/2025
. GRACIELE RODRIGUES TELES = - CONTRATANTE: Municipio de Barrac&o-PR
5 ALINE SALAZAR SERAFINI =— —  CONTRATADO: LUANA VITORIA DA ROSA SIMON
i - OBJETO: ENGENHEIRO AMBIENTAL 20h
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo. VALOR: R$ 4.521 ,34
VIGENCIA: 02/02/2026 até 02/02/2027
Barracdo- PR, 04 de fevereiro de 2026.
C0d460232
JO;(GE LUIZ SANTIN
PREFEITO
C0d460182
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CAMARA MUNICIPAL DE BARRACAO
CONVOCAGAO

Prezados Senhores: Vimos pelo presente convocar Vossas Exceléncias para Reunido
a se realizar em 11 de Fevereiro (quarta-feira) do corrente ano, as 8h30 ,na Sede da
Camara de Vereadores, onde serdo debatidos assuntos referentes a atualizagdo do
Regimento Interno e Lei Orgéanica do Municipio de Barracéo.

RENAN VANIN
JEDIELSON PETRY TASSO
CARLOS GESNER ALVES

LEANDRO HAHN
PRESIDENTE COMISSAO

Barracdo/Pr, 06 de fevereiro de 2026
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES

DECRETO N° 010/2026

Sumula: Retifica o Decreto n® 117, de 06 de novembro de 2025, que declarou de utilidade
publica imoével para fins de desapropriagao, e da outras providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, ESTADO DO
PARANA, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal, e,
CONSIDERANDO que o Decreto n° 117, de 06 de novembro de 2025, declarou de
utilidade publica, para fins de intervengao na propriedade privada, o imével LOTE N°01,
QUADRA N°168 — Parte da Matricula n°8.588. Area: 60.500,00 m2 ou 6,0500ha., ou=2,5
Alqueires, Local: (AREA DE EXPANSAO URBANA). Municipio: de Coronel Domingos
Soares — Comarca de Palmas — PR. Proprietario: JOSE FERREIRA DE ALMEIDA,;
CONSIDERANDO que, por erro material, o texto do referido decreto fez mencéo ao
instituto da “serviddo administrativa”, quando o objeto e a finalidade do ato sempre foram
a “desapropriagdo” plena do imével para imével LOTE N°01, QUADRA N°168 — Parte
da Matricula n°8.588. Area: 60.500,00 m2 ou 6,0500h4., ou=2,5 Alqueires, Municipio de
Coronel Domingos Soares, para fins de expanséo da area urbana;

CONSIDERANDO que, com base no referido ato declaratério, foi celebrado acordo
amigavel com o proprietario do imével, tendo sido o valor da justa indenizagédo devidamente
pago pela Administracédo Publica;

CONSIDERANDO a recusa do Tabelionato de Notas em lavrar a competente Escritura
Publica de desapropriagdo em razdo da divergéncia terminolégica presente no decreto, o
que impede a formalizagdo da transferéncia da propriedade ao patriménio publico;
CONSIDERANDO o poder-dever de autotutela da Administragcdo Publica, que lhe impde
a obrigagdo de corrigir seus proprios atos quando eivados de vicios, especialmente os
sanaveis, como o erro material;

CONSIDERANDO, por fim, os principios da eficiéncia, da seguranca juridica e da economia
processual, que recomendam o aproveitamento dos atos ja praticados e o saneamento do
procedimento para o atingimento da finalidade publica,

DECRETA

Art. 1° Fica retificado o erro material constante no Decreto n° 117, de 06 de novembro
de 2025, para fazer constar que o instituto de intervengdo na propriedade privada a que
se refere é a desapropriagdo, que tem por legislacdo base a Constituicdo Federal, a Lei
10.257/2001 (Estatuto das Cidades) e a chamada lei geral da desapropriagdo Dec. Lei
3.365/41.

Art. 2° Ficam expressamente ratificados todos os demais termos do Decreto n°® 117/2025,
bem como todos os atos subsequentes dele decorrentes, em especial o acordo amigavel
celebrado com o expropriado e o correspondente pagamento da indenizagdo, o qual
é reconhecido como justo, integral e definitivo para a quitagdo da desapropriagdo ora
convalidada.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° Revogam-se as disposigdes em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR, 06 de fevereiro de 2026.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

Cod460245
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MEMORIAL DESCRITIVO

Identificagéo do imével :

Denominagido: QUADRA N°168, LOTE N°01 —Parte da Matricula N°8.588
Area : 60.500,00 m2 ou 6,0500h4., ou=2,5 Algs.

Local : (AREA DE EXPANSAO URBANA)

Municipio: de Coronel Domingos Soares — Comarca de Palmas - PR.
Proprietério : JOSE FERREIRA DE ALMEIDA

Descrigéo do Perimetro:

Partindo de um ponto denominado 0=pp, cravado na divisa do terreno de Volnei
Barbieri, ¢ divisa com a Rua Projetada(B), do Loteamento Barbieri, nas seguintes
Coordenadas UTM: 397.451,13m, e 7.099.451,13m,

Segue por linha seca, confrontando com o terrene de Volnei Barbieri , e também
o terreno de José Ferreira de Almeida, pelo seguinte Azimute: 49°03’52%, e pela
seguinte distdncia: 339,48m., nas seguintes Coordenadas UTM: 397.691,79m, e
7.099,812,38m.,até outro ponto.

Segue por linha seca,dividindo com o terrenc de José Ferreira de Almeida, pelo
seguinte azimute : 141°19°24”, e distdncia respectiva de : 205,07m, nas seguintes
Coordenadas UTM: 397.819,58m, e 7.099.650,70m.,até outro ponto.

Segue por linha seca,dividindo com o terreno de José Ferreira de Almeida, com
o seguinte azimute : 237°29°59”, distdncia respectiva de : 339,80m , nas seguintes
Coordenadas UTM: 397.532,69m, e 7.099.470,00m.,até outro ponto cravado na divisa
da Rua Projetada(E), do Loteamento Barbieri,

Segue confrontando com a Rua Projetada(E), do Loteamento Barbieri, em
Desenvolvimento de Curva, numa distincia de 155,55m, até o ponto de partida, inicio
desta descrigéo.

Coronel Domingos Soares, 26 de Setembro de 2.025.

B
A

Rodrigo M. F. M. Gheno
Engenheiro Florestal
CREA-PR 107.832/0
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RG n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e MARCOS
ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS , pessoa juridica de direito privado, com sede a AV.
XV DE NOVEMBRO, 4080-CEP: 85560000-BAIRRO: , Chopinzinho/PR, inscrita no
CNPJ sob n° 02.476.734/0001-77 neste ato devidamente representada por MARCOS
ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS de CPF 722.773.439-00, tém entre si justa e
acordada a celebragdo do presente Termo Aditivo de Contrato mediante as seguintes
clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Das alteragdes

Considerando a necessidade do servigo publico, com fulcro no art. 57 da Lei n°® 8.666/93
aliado ao contido em Contrato, houve por bem entre as partes aditar referido termo em
seus prazos de execugdo, constante da Clausula terceira em adicionais de 12 (doze)
meses no que diz respeito ao objeto contratual, finalizando a execugdo em 08/02/2027 e
vigéncia em 08/02/2027.

Adita-se a Clausula Quarta, com base nos indices do INPC acumulados no periodo
imediatamente anterior, correspondendo ao indice percentual acumulado de 3,897870%,
entre fevereiro de 2025 e dezembro de 2025.

Adita-se também a Clausula Quarta, sendo favoravel pela Autoridade Superior a
solicitagdo de Reequilibrio financeiro, compondo doravante o seguinte importe unitario:

Lote | Item | Descri¢ao do produto/servigo Unidade Reajuste Reequilibrio Prego
de unitario econdémico total
medida reajustado
01 01 Sistema gerenciador de UN R$103,75 R$ 561,66 R$ 3.327,06

competicdes, onde o
Departamento de Esportes
podera utilizar varias
modalidades e competicoes

ao mesmo tempo, ter acesso

ao sistema completo e suporte
diariamente sem custo adicional,
planilha para categorias de

base, relatérios das competicoes
como, cartdes, gols, classificagao
das equipes, tabela de jogos,
suimulas, relatérios de resultados,
logos e artes para divulgar jogos.
Utilizag&o por 12 meses.

O presente termo importara em um valor total de 3.327,06 (Trés Mil, Trezentos e Vinte e
Sete Reais e Seis Centavos).

CLAUSULA SEGUNDA: Do Conhecimento do Termo Aditivo

Ao firmar este instrumento declaram as PARTES terem plena ciéncia de seu conteudo,
sendo que as alteragbes passam a vigorar a partir da data de assinatura deste termo,
permanecendo as demais clausulas dos Contratos em tela inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Foro Competente

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante
o Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanga de
domicilio da CONTRATADA que, em razao disso é obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagéo, citagdo inicial e outras medidas em direito
permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a fim de que produza seus efeitos
legais.

Coronel Domingos Soares—PR., 05/02/2026.

PORTARIA N° 025/2026

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e, considerando o contido no requerimento protocolado sob o n°
050/2026, em conformidade com o Artigo n° 119 da Lei 495/2010, RESOLVE:
INTERROMPER

Art. 1°- A pedido, a LICENCA PARA TRATAR DE ASSUNTOS PARTICULARES, da
servidora publica municipal Sra. TATIANA CUSTODIO DE OLIVEIRA, portadora da
Carteira de Identidade RG n° 10.XXX.647-X/PR, ocupante do cargo de Professora,
devendo retornar ao exercicio de suas fungdes, a partir de 02 de fevereiro de 2025,
ficando computado o tempo de licenga num total de 185 dias.

Art. 2°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando na integra a
Portaria n° 234/2025 de 07 de agosto de 2025.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR., em 03 de fevereiro de 2026.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

TERMO ADITIVO 3
CONTRATO 9/2023-PMCDS

Cod460205

Objeto: Contratacéo de empresa especializada em locacéo de sistema de gerenciamento
de Competigbes esportivas, varias modalidades e competi¢des., planilhas de escolinhas
de base, relatérios esportivos, divulgagdes com arte de tabelas e competicdes.

Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria,
3120, inscrito no CNPJ n° 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Araljo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e

Municipio de Coronel Domingos Soares
Contratante

Contratado
Cod460187

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 002/2025
EDITAL N° 068/2026 — Convocacgao de Aprovados

O MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana pessoa juridica de
direito publico, inscrito no CNPJ n. 01614145/0001-18, com sede na Avenida Araucaria, n.
3120, neste ato representado pela Prefeita Municipal Maria Antonieta de Aratjo Almeida,
brasileira, casada, residente e domiciliada na Rua Lauro Eschembach—Centro, Coronel
Domingos Soares/PR, no uso das atribuicdes legais e nos termos da Lei Municipal n°
1060/2022 e suas modificagdes e ainda, com fundamento no art. 37, IX da Constituigdo
Federal, e no artigo 6° da Lei Municipal n° 816/2017, considerando o resultado do Processo
Seletivo Simplificado n°® 002/2025 e conforme Edital n® 007/2025 — Classificagado Final
dos Aprovados e Homologagao do Resultado Final e em conformidade com os Decretos
n° 068/2025, 076/2025, 082/2025, 088/2025,090/2025,105/2025, 111/2025,124/2025,
001/2026,003/2026 e 009/2026, que alterou o n° de vagas, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO

1°—A convocagédo dos candidatos abaixo relacionados, aprovados no Processo Seletivo
Simplificado n°® 002/2025, conforme Edital n° 001/2025, Edital de Homologagdo do
Resultado Final n°® 007/2025 e Decretos 068/2025, 076/2025, 082/2025, 088/2025,
090/2025, 103/2025, 105/2025, 111/2025,124/2025, 001/2026,003/2026 e 009/2026;
2°-0 candidato devera comparecer na Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares,
PR, no periodo de 09 a 13 de fevereiro de 2026, no horario das 09:00 as 12:00 horas e das
14:00 as 17:00 horas, obrigatoriamente munidos de todos os documentos comprobatorios
para o cargo, conforme item 12.2 do Edital n® 001/2025 e documentos indicados no anexo
| deste edital.

3°-0 ndo comparecimento para atender o presente Edital e confirmar a aceitacédo da vaga,
sera considerado como desisténcia, e sera eliminado do presente Processo Seletivo.
4°-Sera remetido para o final da lista o candidato que ndo tenha interesse imediato na
vaga ofertada, conforme item 12.4 do Edital n° 001/2025:
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AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS Contratante
CLASSIFICACAO CANDIDATO NASCIMENTO Contratado
16° FERNANDA MARTINS 2/10/1989
17° PATRICIA RODRIGUES 9/5/1993
Publique-se.

Coronel Domingos Soares-Pr, em 06 de fevereiro de 2026.
MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA
PREFEITA MUNICIPAL

ANEXO |

A) Carteira de Identidade e do Titulo de Eleitor;

B) Documento comprovando quitagdo das obrigacdes Militar e Eleitoral;

C) Certificado ou diploma que comprove o nivel de escolaridade exigido para o
exercicio do cargo e da carteira de registro no respectivo Conselho Regional;

D) CPF;

E) CPF dos filhos e dependentes;

F) Comprovagéo da inexisténcia de antecedentes criminais; (Forum)

G) Atestado de Saude Ocupacional que podera ser datado e emitido nos Ultimos
30 (trinta) dias, anteriores a data da contratagdo, expedido por Médico do Trabalho;

H) Carteira de Motorista, para “operador de maquinas categoria C”, para
“Motorista categoria D”

1) Uma foto 3x4 recente;

J) Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP;

K) Carteira de Trabalho;

L) Certidao de Casamento;

M) Certidao de Nascimento;

N) Certidao de Nascimento dos filhos menores de 15 anos;

0) Declaragéo Imposto de Renda e ou Declaracdo de bens, direitos e valores
pertencentes ao Patriménio do candidato (Art.13, da Lei Federal 8.429/92).

P) Trazer anotado n° de celular e e-mail;

Q) Comprovante de residéncia atualizado;

R) Para contratacdo, deve ser respeitada a Acumulagdo Legal de Cargos e a

compatibilidade horario do cargo, devendo o candidato preencher Ficha de Acumulo de
cargo que sera disponibilizado pela Divisédo de Recursos Humanos;

Os documentos deverdo ser apresentados na forma de cépia autenticada em cartério
competente ou mera cépia, desde que acompanhada do original, para conferéncia, no
ato da apresentagéo.

Cod460222
TERMO ADITIVO 5
CONTRATO 127/2022-PMCDS

Objeto: Contratagdo de empresa para coleta e transporte com destinagdo final
ambientalmente adequada de Residuos Soélidos Domiciliares no ambito do municipio de
Coronel Domingos Soares/PR.

Pelo presente instrumento particular o MUNICiIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria,
3120, inscrito no CNPJ n° 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Araljo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG
n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e ELEANDRA
APARECIDA SCONGINSKI, pessoa juridica de direito privado, com sede a RUA
BENJAMIM GUSTMANN, 1770-CEP: 85557000-BAIRRO: PARQUE INDUSTRIAL,
Coronel Domingos Soares/PR, inscrita no CNPJ sob n° 26.840.795/0001-30 neste
ato devidamente representada por ELEANDRA APARECIDA SCONGINSKI de CPF
064.749.159-19, tém entre si justa e acordada a celebracé@o do presente Termo Aditivo de
Contrato mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: Das alteracdes

Adita-se a Clausula Quarta, sendo favoravel pela Autoridade Superior a solicitagdo de
Reequilibrio financeiro, compondo doravante o seguinte importe unitario:

Lote | Item | Descricao do produto/servigo Unidade de medida | Reajuste unitario | Prego unitario reajustado

01 01 Coleta e transporte MES R$ 2.096,06 R$ 45.797,94
com destinagao final
ambientalmente adequada de
Residuos S¢lidos Domiciliares
no ambito do municipio de
Coronel Domingos Soares/PR

CLAUSULA SEGUNDA: Do Conhecimento do Termo Aditivo

Ao firmar este instrumento declaram as PARTES terem plena ciéncia de seu contetdo,
sendo que as alteragbes passam a vigorar a partir da data de assinatura deste termo,
permanecendo as demais clausulas dos Contratos em tela inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Foro Competente

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante
o Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parand, ndo obstante qualquer mudanga de
domicilio da CONTRATADA que, em razao disso € obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagéo, citagdo inicial e outras medidas em direito
permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a fim de que produza seus efeitos
legais.

Coronel Domingos Soares—PR., 06/02/2026.

Municipio de Coronel Domingos Soares
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
RETIFICAGAO DO DECRETO MUNICIPAL N° 05

“ONDE SE LE: 30 DE JANEIRO DE 2023"

“LEIA-SE: 06 DE FEVEREIRO DE 2026”

Complementa o Decreto Municipal “ONDE SE LE: n° 31, de 30 de dezembro de 2025”,”
LEIA-SE: n° 39 de maio de 2025, para regulamentar, no dmbito da Administragédo Publica
Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste/PR, o Sistema de Registro de Precos e da
outras providéncias.

O PREFEITO DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE , Estado do Parana, no uso da
atribuicdo que Ihe confere a Lei Organica do Municipio, DECRETA:

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Este Decreto complementa o Decreto Municipal “ONDE SE LE: n° 51, de 19 de dezembro
de 2023”, “LEIA-SE: n° 39 de maio de 2025” e regulamenta, no dmbito da Administragéo
Publica Municipal de Nova Esperanca do Sudoeste/PR, o Sistema de Registro de Pregos.
A ata de registro de precos podera sofrer reajuste, repactuagao e revisdo nas hipoteses
legais.

Paragrafo Unico. A ata de registro de pregos podera sofrer acréscimo quantitativo em no
maximo 25% durante sua vigéncia, desde que comprovada a vantajosidade dos pregos
registrados, estando em compatibilidade com os valores de mercado.

Nova Esperanga do Sudoeste/PR, 06 de fevereiro de 2026.

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

CONCURSO PUBLICO N°. 001/2022
EDITAL N°. 001/2026.

O Prefeito Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste Estado do Parana, JAIME DA SILVA
STANG, no uso de suas atribuicdes legais, que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal e pelo Edital de Concurso Publico n°. 001/2022 de 01 de novembro de 2022,
RESOLVE TORNAR PUBLICO:

| — A convocagao dos candidatos aprovados no Concurso Publico, aberto através do Edital
n°. 001/2022 de 01 de novembro de 2022, para o provimento do Cargo Publico relacionado

abaixo.

CONTADOR
Inscrigao Candidato Situagéo Class. Data Nasc.
0189 OZEIAS DE OLIVEIRA APROV 1° 25/10/1981

Il — Os candidatos convocados tém o prazo de 02 (dois) dias Uteis, para aceitar ou ndo a
vaga existente no quadro de pessoal, a contar de 09 de fevereiro de 2026.

Ill — Para prestar o pronunciamento quanto a aceitar ou ndo o cargo, o(s) candidato(s)
devera (8o) Encaminhar e-mail para: recursoshumanos@novaesperancadosudoeste.
pr.gov.br ou dirigir-se a Divisdo de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Nova
Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, munidos dos documentos pessoais.

IV — O Candidato que ndo comparecer ou se pronunciar até as 17h30min do dia 11 de
fevereiro de 2026, sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, aberto através
de Edital n°. 001/2022 de 01 de novembro de 2022.

V — O disposto no presente Edital obedece aos preceitos contidos na Legislagdo de
Concurso Publico e demais disposicdes legais vigentes.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana, em 06 de fevereiro de 2026.

JAIME DA SILVA STANG
PREFEITO MUNICIPAL
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CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
PORTARIA N°. 03/2026

EMENTA: Concede Progressédo Horizontal ao Servidor Publico da Camara Municipal de
Vereadores, e da outras providéncias.

Alencar Jose Luchtenberg, Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Nova
Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais,
RESOLVE:

Art. 1° Conceder Avango Horizontal, ao Servidor abaixo nominado, ocupante de cargo em
provimento efetivo, por ter cumprido dois (02) anos de efetivo exercicio, de acordo com o
Art. 41, da Lei Municipal 1.013, de 17 de margo de 2020, da Referéncia | para a Referéncia
I, conforme o Anexo Il — Plano de Carreira (Tabela de Progress&do) da mesma Lei, e sendo
aprovado na Avaliagdo de Desempenho Por Objetivos, realizada pela Comissdo criada
através da Portaria n° 08/2025; a partir de 21 de janeiro de 2026:

NOME MATRICULA CARGO REF. ATUAL

REF.
ANTERIOR

Argemiro Neto Da Luz Rodrigues 57-4/1 Contador Legislativo “" “I””

Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir
de 21 de janeiro de 2026.

GABINETE DO PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES de Nova
Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, 06 de fevereiro de dois mil e vinte e seis.
Alencar Jose Luchtenberg

Presidente da Camara Municipal
Cod460214
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
EDITAL N° 32/2024

EDITAL DE CONVOCAGAO DOS CANDIDATOS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS PARA SELECAO DE

SERVIDORES PUBLICOS TEMPORARIOS, CONFORME 02/2024 — PSS

O PREFEITO MUNICIPAL DE PALMAS, ESTADO DO PARANA, NO USO DAS ATRIBUIGOES LEGAIS CONFERIDAS PELO DO
ARTIGO 37, INCISO |X, DA CONSTITUICAO FEDERAL NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N® 3062, DE 27 DE MARGO DE
2024 £ ALTERACOES; CONSIDERANDO O EDITAL N° 02/2024 DE ABERTURA DE SELECAO DE SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS TEMPORARIOS POR PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS; CONSIDERANDO O EDITAL N° 07/2024 DE
CLASSIFICAGAO FINAL; CONSIDERANDO O EDITAL N° 15/2024, DE AMPLIACAO DE VAGAS; FIXA PRAZO PARA ENTREGA
DE DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA A CONTRATAGAO PREVISTA NO EDITAL 02/2024, CONVOCA OS CANDIDATOS ABAIXO
RELACIONADOS A COMPARECEREM NA DIVISAO DE RECURSOS HUMANOS NO PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS UTEIS A
CONTAR DA DATA DA PUBUCACAO DESTE. O NAO COMPARECIMENTO DENTRO DO PRAZO ESTIPULADO IMPLICARA NA

DESISTENCIA,

RESOLVE

TORNAR O PRESENTE EDITAL, COM A CONVOCACAO DOS CANDIDATOS SELECIONADOS NO PROCESSO SELETIVO

SIMPLIFICADO — PSS REGIDO PELO EDITAL N° 02/2024, DATADO DE 31 DE JULHO DE 2024, CONFORME ANEXO.

CLASSIFICAGAO FINAL PSS - VARIOS CARGOS
AMPLA CONCORRENCIA
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (FEMININO)

COLOCAGAO NOME DATA NASCIMENTO PONTUAGAO
104 ELIGIANE LEITE DOS SANTOS 2/4/1981 21
105 ALEXANDRA DE SOUZA 24/4/1984 21
106 ANA PAULA RENNER DE SOUZA 11/1/1987 21
107 FLaVIA DOS ANJOS DOS SANTOS 21/1/1992 21
108 JAINE APARECIDA DE FREITAS 3/11/1997 21
109 CECILIA DA ROCHA MAIA DE OLIEVIRA 29/1/1977 20
Cod460184
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EXTRATO DO CONTRATO N.° 61/2026

PROCESSO N° 15/2026 — INEXIGIBILIDADE N° 10/2026

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: /01/2026

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no
CNPJ sob n° 76.161.181/0001-08, com sede na Avenida Clevelandia, n° 521, Municipio de
Palmas, Estado do Parana, representado legalmente neste ato pelo Senhor Prefeito Daniel
Ricardo Langaro, brasileiro, residente e domiciliado neste Municipio de Palmas, Estado do
Parana.

CONTRATADA: PROJE ARTE LTDA, inscrita no CNPJ sob n. 49.478.385/0001-96, com sede
na Rua Valdice Santanna Mondrow, n° 118, na cidade de Palmeira — PR, CEP 84.130- 000, neste
ato legalmente representada pela Sra. Kelle dos Santos Carneiro.

OBJETO: Adesao a Ata de Registro de Pregos 16/2025, vinculada ao Processo Licitatério do
Pregao Eletronico SRP n° 90/2024, para aquisicdo de luminarias publicas, destinadas a
manutengao e expansao da rede de iluminagdo em vias e logradouros.

RECURSOS:
1000

= - . 3.3.90.30
04.122.0005.2008 Manutengéo das Ag:.oes d~a Secretaria de 1510 33.9039
Administragéo 1511 4.4.90.52

3000 T
e D 1507 3.3.90.30
15.452.0006.2020 lluminagéo Publica 3507 3.3.90.39

VALOR MAXIMO: R$ 505.300,00 (quinhentos e cinco mil e trezentos reais).

FATURAMENTO: a nota fiscal devera ser apresentada na sede do CONTRATANTE
acompanhada de Certiddes Negativas Municipal, Estadual, Federal/INSS, Trabalhista e de
Regularidade do FGTS

APLICAGAO DE MULTA: compete a Administragéo contratante a aplicagdo de multas.
VIGENCIA: O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (doze) meses, contados da assinatura,
na forma do artigo 105 da Lei n® 14.133, de 2021.

FORO: Comarca de Palmas, Estado do Parana.

Cod460246

Edital n° 19/2025

Edital de Convocagio dos Candidatos do Processo
Seletivo Simplificado - PSS para sele¢ao de Servidores
Publicos Temporarios, conforme Edital n°® 02/2025 — PSS

O Prefeito do Municipio de Palmas, Estado do Paranda, no uso das
atribuigdes legais conferidas pelo do artigo 37, inciso IX, da Constituigdo
Federal nos termos da Lei Municipal n° 3135, de 16 de maio de 2025;
Considerando o Edital n°® 02/2025 de Abertura de Selegdo de Servidores
Publicos Municipais Temporarios por Processo Seletivo Simplificado — PSS;
Considerando o Edital n° 08/2025 de Classificagdo Final; convoca os
candidatos abaixo relacionados a comparecerem na Divisdo de Recursos
Humanos no prazo de 05 (cinco) dias uteis a contar da data da publicagéo
deste. O ndo comparecimento dentro do prazo estipulado implicara na
desisténcia,

Resolve:

TORNAR o presente Edital, com a Convocagao dos candidatos selecionado:
no Processo Seletivo Simplificado — PSS regido pelo Edital n® 02/2025, datadc
de 24 de julho de 2025, conforme anexo.
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CLASSIFICAGAO FINAL PSS — VARIOS CARGOS 2025

AFRO/QUILOMBOLA
PROFESSOR DE EDUCAGAO FUNDAMENTAL/INFANTIL

NOME D. PONTUACAO
NASCIMENTO
8° |ANGELA APARECIDA 30/1/1980 21
PUTON DE LIMA
9° |NAIANI NUNES LEMES 12/4/1988 21
AMPLA CONCORRENCIA

PROFESSOR DE EDUCAGAO FUNDAMENTAL/INFANTIL

NOME D. PONTUAGCAO
NASCIMENTO
42° |DANIELE BATISTA DE 30/6/2005 22
OLIVEIRA
43°| SAMIRA DOS ANJOS 14/8/2006 22

SOARES

44° |PABLO HENRIQUE DIAS 11/11/2007 22

DONNER

45° | IUNERZA TIBA 3/8/1965 21

46° |ELIANE APARECIDA 20/1/1966 21
RODRIGUES PERETTI

47° |CLEONICE APARECIDA 5/10/1969 21
DALCIN

48° |ROSEMERI APARECIDA 30/9/1976 21
FERREIRA DE OLIVEIRA

49° | MONICA APARECIDA 8/10/1978 21

SANTOS SOUZA

DECRETO N° 4.540

Sumula: “Dispde sobre a adesdo do Municipio de Palmas a Ata de Registro de Pregos n°®
049/2025, Registro de Preco n® 949/6/2025, Processo Administrativo 08/2025, referente
ao Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana — CISNOP”

O Prefeito do municipio de Palmas/PR, Daniel Ricardo Langaro, no uso de suas
atribuicdes legais, conferidas por Lei; resolve:

DECRETAR

Art. 1° — O Municipio de Palmas, Estado do Parana, adere a Ata de Registro de Pregos n°®
049/2025, Registro de Preco n® 949/6/2025, Processo Administrativo 08/2025, referente
ao Consorcio Intermunicipal de Saude do Norte do Parana — CISNOP, para a futura e a
eventual aquisicdo de 03 (trés) veiculos tipo van 16 lugares, conforme autorizagéo formal
do 6rgdo gerenciador e aceite/anuéncia do fornecedor.

Art. 2°. Este Decreto entra em vigor a partir da sua publicagéo.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palmas, em 06 de fevereiro de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito
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PORTARIA N° 22.529

O Prefeito do municipio de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento na alinea “a”, inciso Il do art. 99 da Lei Organica Municipal, combinado
com a parte final do inciso Il, do art. 37 da Constituigdo Federal; Considerando o Protocolo
n° 780/2026 — 1Doc, datado de 05 de fevereiro de 2026; resolve:

EXONERAR

Art. 1°— A pedido, a Sra. REGIANE DA CRUZ ALVES, inscrita no CPF/MF n° 097.569.939-
36, do PROFESSOR DE EDUCAGAO FiSICA — PSS, junto a Secretaria Municipal de
Educagao, Esporte e Cultura, regime celetista, admitida em 08/09/2025, a contar de 05
de fevereiro de 2026.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Palmas, 05 de fevereiro de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito

PORTARIA N° 22.530

O Prefeito Municipal de Palmas, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
com fundamento na alinea “a”, inciso Il do art. 99 da Lei Organica Municipal, combinado
com a parte final do inciso Il, do art. 37 da Constituigdo Federal; Considerando o Protocolo
n° 814/2026; resolve:

EXONERAR

Art. 1° — A pedido, o Sr. LUIZ CARLOS RAMOS GODOQY, inscrito no CPF/MF n°
075.832.219-43, ocupante do cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM-PSS, admitido em
23/09/2024, lotado na Secretaria Municipal de Saude, Regime Celetista, a contar de 06
de fevereiro de 2026.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Prefeitura Municipal de Palmas, PR, 06 de fevereiro de 2026.

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA
DECRETO N° 014/2026

DISPOE SOBRE A IMPLANTACAO DA POLITICA DE EDUCAGAO INTEGRAL NA REDE
MUNICIPAL DE ENSINO DE PRANCHITA E DA OUTRAS ROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRANCHITA, usando das atribuicdes que lhe s3o
conferidas por Lei e considerando

- os artigos 205, 206 e 207 da Constituicdo Federal de 1988;

- os artigos 53, 54 e 58 do Estatuto da Crianga e do Adolescente;

- a Lei Federal n°® 9.394/1996 — Lei Das Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional;

- a Lei Municipal N° 967/2012— Lei dos Planos de Cargos, Carreira e Remuneragéo para
os Integrantes do Quadro do Magistério Publico do Municipio de Pranchita.

- a Meta 06 da Lei Federal n° 13.005/2014—Plano Nacional da Educagéo;

- aMeta 06 da Lei Municipal N°1106/2015- Plano Municipal da Educagéo e suas alteragdes;
- a Orientagdo N.° 005/2024-DEDUC/SEED-Orientagdo complementar para a elaboragao
da Politica de Educagdo em Tempo Integral dos Municipios, no ambito do Programa
Escola em Tempo Integral do Ministério da Educacéo;

- a Lei Federal n° 14.640, de 31 de julho de 2023, que institui o Programa Escola em
Tempo Integral; e altera a Lei n.° 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, a Lei n° 13.415, de 16
de fevereiro de 2017, e a Lei n.° 14.172, de 10 de junho de 2021;

- a Deliberagdo CEE/PR n.° 02, 12 de setembro de 2018, que estabelece as normas para
a Organizagao Escolar, o Projeto Politico-pedagdgico, o Regimento Escolar e o Periodo
Letivo das instituicdes de educagdo basica que integram o Sistema Estadual de Ensino
do Parana;

- a Deliberagdo CEE/PR n.° 03, de 22 de novembro de 2018, que estabelece as normas
complementares que instituem o Referencial Curricular do Parana: principios, direitos e
orientagdes, com fundamento na Base Nacional Comum Curricular da Educagao Infantil e
do Ensino Fundamental e orientam a sua implementagdo no ambito do Sistema Estadual
de Ensino do Estado do Parana;

- a Deliberacdo CEE/PR n.° 03, de 05 de dezembro de 2023, que estabelece normas para
a implementagdo da Educagédo Integral em Tempo Integral nas instituicdes de Educagao
Basica que integram o Sistema Estadual de Ensino do Parana;

- a Portaria MEC n.° 1.495, de 2 de agosto de 2023, que dispde sobre a adesdo e
pactuagdo de metas para a ampliagdo de matriculas em tempo integral no ambito do
Programa Escola em Tempo Integral;

- a Portaria MEC n.° 2.036, de 23 de novembro de 2023, que define as diretrizes para a
ampliagdo da jornada escolar em tempo integral na perspectiva da educacéo integral e
estabelece agdes estratégicas no &mbito do Programa Escola em Tempo Integral;

-a Resolugdo CNE/CEB n°7 de 1° de Agosto de 2025 , que institui as Diretrizes
Operacionais Nacionais para Educagao Integral na Educagéo Basica.

DECRETA:

Art.1°. Fica instituida a Politica de Educagdo Integral em Tempo Integral, nas Escolas
da Rede Municipal de Ensino do Municipio de Pranchita, com o intuito de garantir o
desenvolvimento do sujeito nas dimensdes: intelectual, emocional, social e cultural,
contribuindo com a independéncia pessoal dos estudantes desde a Primeira Etapa da
Educagéo Basica até final dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Art. 2°. A Educagao Integral Em Tempo Integral busca o desenvolvimento do estudante
em todas as suas dimensdes—intelectual, fisica, emocional, social, cultural, ética, enfim
prevé o desenvolvimento humano de forma global assegurando inclusdo educacional,
equidade, participacéo, justica curricular e aprendizagem com qualidade social.

§1° a ampliagdo da jornada escolar da Educagdo Infantil e do Ensino Fundamental
Anos Iniciais representa um avanco significativo para diminuir as desigualdades sociais
e ampliar as oportunidades de multiplas aprendizagens obedecendo ao principio da
equidade educacional e realizada a partir de diagnéstico permanente a respeito das
condigdes objetivas de infraestrutura fisica e pedagégica das escolas, alocagdo de
profissionais de educagao, necessidades associadas ao transporte e a alimentagao
escolar;

§ 2° a escola de tempo integral amplia as possibilidades da promogao de uma educagao
integral, e também contribui significativamente para a consolidagdo de um curriculo
integrado, capaz de promover o desenvolvimento da identidade pessoal e territorial,
articuladas com os aspectos social, com potencial de promover a melhoria da qualidade
da educagdo e elevar os niveis de aprendizagem a adogdo de proposta curricular
coerente com os principios da Educacado Integral, organizada para assegurar o
desenvolvimento integral dos educandos em suas dimensdes coghnitiva, fisica, social,
emocional, psicossocial, ética, ambientais, politica, econdmica e culturais da cidadania.
§ 3° A justica curricular refere-se a um principio de organizagdo do curriculo que
estabelece como paradmetros para a tomada de decisdes da gestdo educacional,
da gestédo escolar e das praticas pedagdgicas, a priorizagdo de conhecimentos e
conteudos de ensino orientados para a promogdo, defesa e compromisso com a
garantia de uma vida digna para todas as pessoas; a explicitagdo e a materializagdo
de uma ética do cuidado e do bem-viver nas relagdes entre o Estado e a sociedade
e a construgdo de uma convivéncia solidaria e democratica, comprometida com a
realizagdo cotidiana dos direitos humanos e a superacdo das multiplas formas de
exclusado, discriminagdo, preconceitos e opressdo a adogdo de proposta curricular
coerente com os principios da Educagéo Integral em Tempo Integral.

Art. 3°. A Educagao Integral em Tempo Integral caracteriza-se pelo tempo diferenciado
de permanéncia dos estudantes na escola ou em atividades escolares e outros espagos
educacionais com atendimento igual ou superior a 7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e
cinco) horas semanais, totalizando no minimo 1400 horas anuais, distribuidas em, pelo
menos, 200 (duzentos) dias letivos.

§1° A oferta de matriculas em jornada escolar de tempo integral, obedecendo ao
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principio da equidade educacional e realizada a partir de diagndstico permanente a
respeito das condigdes objetivas de infraestrutura fisica e pedagégica das escolas,
alocacgédo de profissionais de educacao, necessidades associadas ao transporte e
a alimentacao escolar.

§ 3° Integram a jornada escolar e compdem o processo educativo os tempos dedicados
a alimentacgdo, a higiene, a socializagdo e a convivéncia, assegurando intencionalidade
pedagogica, infraestrutura e acompanhamento por profissionais qualificados.

§4° Os tempos de descanso, deslocamento interno, acolhimento e transicéo entre
atividades devem ser planejados como parte da rotina escolar, respeitando os
direitos de aprendizagem e desenvolvimento dos educandos, especialmente dos
bebés e das criangas pequenas.

Art. 4°. Aimplementagéo da Educagéao Integral em Tempo Integral devera observar,
além dos principios gerais estabelecidos no art. 206 da Constituicdo Federal de 1988,
e no art. 3° da Lei n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, os seguintes principios
especificos:

|-a promogéo e defesa dos direitos humanos, da equidade, da diversidade e da inclusdo
social;

Il-a justiga curricular;

Ill-a corresponsabilidade entre Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios na oferta
da Educagao Integral em Tempo Integral;

IV—a articulagdo intersetorial com politicas publicas do meio ambiente,
assisténcia social, cultura, esporte, seguranca alimentar e direitos da crianga;
V—a promogao da sustentabilidade socioambiental e da justica climatica;

VI-o reconhecimento da pluralidade de sujeitos da Educagao Basica e de suas trajetorias,
com valorizagao das identidades étnico-raciais, culturais, religiosas, territoriais, de género,
de deficiéncia, de nacionalidade e de status migratério, e o compromisso com a reparagéo
das desigualdades educacionais estruturais;

Vll—a valorizagdo da pluralidade cultural e linguistica, com atencdo a educagéo
escolar, especial e bilingue de surdos e reconhecimento e valorizagdo das
multiplas linguagens, das ciéncias da natureza, das ciéncias humanas e sociais e da
matematica;

Vlll-a promogao de praticas pedagoégicas inovadoras e interdisciplinares que garantam o
desenvolvimento integral dos educandos;

IX—a gestdo democratica e participativa da escola e do territério educativo.

X—diarias ou trinta e cinco horas semanais e parte de suas turmas em jornada parcial.
Art. 5°. As dimensdes da Educacao Integral sdo assim definidas:

I- Dimenséo fisica: compreenséo das questdes do corpo, do autocuidado e da atencéo a
saude, da poténcia e da pratica fisica e motora;

II- Dimensao emocional ou afetiva: questdes do autoconhecimento, da auto confianga e
capacidade de autorrealizagdo, da capacidade de interagdo com empatia, do sentimento
de pertencimento;

IlI- Dimenséao social: compreensao das questdes sociais, ao exercicio da cidadania e vida
politica, ao reconhecimento e exercicio de direitos e deveres, bem como responsabilidade
para com o coletivo;

IV- Dimenséo intelectual: apropriagao das linguagens, cédigos e tecnologias, ao exercicio
da légica e da analise critica, a capacidade de acesso e producéo de informacéo, a leitura
critica do mundo;

V- Dimensao cultural: apreciagdo e fruicdo das diversas culturas, questdes identitarias,
producdo cultural em suas diferentes linguagens, diferentes perspectivas, praticas e
costumes sociais.

Art. 6°. Para assegurar a implementacdo da Educacéo Integral em Tempo Integral,
os sistema de ensino e as escolas deverdo observar as orientagdes especificas desta
Resolucéo considerando seis principios estratégicos:

|- Equidade: reconhece o direito de todos e todas de aprender e acessar oportunidades
educativas

diferenciadas e diversificadas a partir da interagdo com multiplas linguagens, recursos,
espagos, saberes e agentes, para o enfrentamento das desigualdades educacionais.

II- Incluséo: reconhece a singularidade dos sujeitos, suas multiplas identidades e se
sustenta na construgdo de uma politica formativa, ndo como algo compensatério.

I1l- Contemporaneidade: foco na formag&o de sujeitos criticos, autbnomos e responsaveis
consigo mesmos, com o outro, com as questées humanitarias.

V- Sustentabilidade: compromisso com processos educativos contextualizados,
sustentaveis no tempo e no espago, buscando integrar o que se aprende e o que se
pratica na vida cotidiana.

V- Articulagdo Intersetorial e Integragdo com os territérios e as comunidades;
VI=Curriculo, Praticas Pedagogicas e Avaliagcdo da Aprendizagem e do Desenvolvimento;
VI1I- Valorizagdo e Desenvolvimento Profissional de Educadores;

VIlI-Monitoramento e Avaliagdo.

Art. 7°. A Politica de Educagéo Integral aplicada na Rede Municipal de Ensino terd como
principais objetivos:

I- Viabilizar a efetivagéo de curriculos e metodologias capazes de elevar os indicadores de
aprendizagem dos estudantes em todas as suas dimensdes;

II- Contribuir para o avango da alfabetizagdo na idade certa;

Il -Promover um curriculo diversificado, enriquecido com oferta das diferentes abordagens
pedagogicas com: reforgo escolar, oficinas, jogos, brincadeiras, arte, esporte, cultura,
lazer;

IV- Ampliar os tempos pedagogicos, os espagos escolares e as oportunidades de
aprendizagem a partir da educagdo em tempo integral dos estudantes matriculados nas
instituicbes de ensino da rede publica municipal;

V- Prover as condi¢des para a redugdo dos indices de evasdo escolar, de abandono e de

saude,
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reprovagéo, bem como implementar medidas para reduzir as desigualdades educacionais,
socioecondmicas e raciais;

VI-Atender os estudantes nas suas diferentes possibilidades e dificuldades procurando
desenvolver habilidades para construir conhecimentos;

VII- Oferecer aos estudantes oportunidades para o desenvolvimento de projetos voltados
para a melhoria da qualidade de vida familiar e em comunidade;

VIll-Proporcionar atengéo e protegédo a infancia e a adolescéncia;

IX—Orientar os estudantes em seu desenvolvimento pessoal, proporcionando alternativas
de agdo no campo social, cultural, esportivo e tecnoldgico;

X—Assegurar a intersecgdo dos aspectos bioldgico-corporais, do movimento humano, da
sociabilidade, da cognicéo, do afeto, da moralidade;

XI- Reconhecer o sentido da escola e da educagdo com sua vida;

XIll- Promover a formagéo e o desenvolvimento humano global e ndo apenas o acumulo
informacional;

XIlIl- Aprimorar a formag&o dos profissionais para o desenvolvimento de metodologias, de
Estratégias de ensino e de avaliagéo, a fim de possibilitar a aprendizagem dos estudantes.
XIV—Prover adequagdo da infraestrutura fisica necessaria para o funcionamento das
escolas municipais com vistas a realizagdo do modelo de educagéo integral, bem como
prover os equipamentos e 0s recursos tecnolégicos necessarios para as proficiéncias
pedagogicas e eficacia da gestéo escolar.

Art. 8°. A implantagdo da Educagdo em Tempo Integral na Rede Municipal de Ensino,
exige a adogao das seguintes diretrizes:

I- Articulagdo dos conteldos curriculares com diferentes campos do conhecimento e
praticas socioculturais;

II- Constituicédo de territérios educativos para o desenvolvimento curricular;

Ill- Integragcdo entre as politicas educacionais e sociais, em interlocugdo com a
comunidade;

IV- Afirmagé&o das culturas dos direitos humanos;

V- Envolvimento das varias areas do saber, do desenvolvimento humano e social;

VI- Desenvolvimento das habilidades e competéncias emocionais, sociais, artisticas,
fisicas, éticas e cognitivas;

VII- Desenvolvimento de praticas curriculares, pedagogicas e de gestdo que busquem
conjugar novas oportunidades de aprendizagem com protegao social, promovendo outras
possibilidades;

VIlI- Desenvolvimento de atitudes, tanto no que se refere a cognicdo como a convivéncia
social, que privilegiem os pilares da educagao: o aprender a conhecer, aprender a fazer,
aprender a viver juntos e aprender a ser;

IX- Construgdo de espagos de participacéo, de dialogos, rodas de conversa com pessoas
da comunidade, favorecendo a aprendizagem na perspectiva da cidadania, da diversidade
e do respeito aos direitos humanos;

X — Integragéo da escola com outras instituicdes, com ag¢des intencionais e intersetoriais,
sendo a escola, a articuladora e gestora das agdes

Art. 9°. A implantagdo da Politica de Educagéo Integral em Tempo Integral ocorrera de
forma gradativa, com o planejamento da Secretaria Municipal de Educagéo, de modo a
atender satisfatoriamente todos os requisitos necessarios para o funcionamento efetivo
das Instituigdes de Ensino.

§ 1°-A Secretaria de Educacéao instituira métodos periédicos de avaliagdo de forma a
acompanhar a expanséo das matriculas de Tempo Integral, com vistas a universalizagao
do atendimento para priorizar a expans&do de matriculas em tempo integral em territérios
e escolas com maior vulnerabilidade social, e que busquem favorecer o acesso
de estudantes pretos e pardos proporcionalmente ao perfil demografico dos
estudantes da Educagéo Basica no territério.

§ 2°—definir e implementar:

|-estratégias de continuidade da matricula em tempo integral ao longo das etapas da
Educagéo Basica, com atengdo especial as transigdes entre Educacgdo Infantil, anos
iniciais e finais do Ensino Fundamental e Ensino Médio;

Il-a¢des de prevengdo e enfrentamento a infrequéncia, ao abandono e a evasdo que
envolvam a atuacédo de professores, das equipes gestoras e dos 6rgdos centrais de
gestao do sistema de ensino;

Ill-protocolos para a atuagdo intersetorial, integrando agdes de politica educacional as
politicas de assisténcia social, saude, cultura, esporte, lazer e trabalho, promovendo
permanéncia escolar;

IV—estratégias para que todas as escolas realizem agdes permanentes que promovam
melhoria do clima e da convivéncia escolar, da prevencédo e superagédo de violéncias,
como bullying, racismo, preconceito religioso, capacitismo, machismo, etarismo e
violéncias contra as populagdes LGBTQIAP+.

V—garantir que todas as decisdes de expansdo da jornada em tempo integral estejam
fundamentadas em indicadores de desigualdade educacional e social, priorizando
territérios de maior vulnerabilidade e com histérico de exclus&o escolar.

§ 3° A andlise continua da equidade educacional de que trata o inciso | deve ser feita
mediante coleta e sistematizagdo de informagdes sobre a distribuigdo das matriculas
em tempo integral em articulagdo com informacdes a respeito de raga/cor, género, nivel
socioecondmico, deficiéncia e localizagdo geografica.

§ 4° Nos limites estabelecidos pela legislagdo vigente, as informagdes produzidas nos
processos de avaliagcdo e coleta deverdo ser divulgadas de forma ativa, de modo a
assegurar a transparéncia publica e o acompanhamento pela sociedade civil organizada
e pelos érgaos de controle.

§ 5°-Quanto a infraestrutura para Instituicdes de Ensino onde serdo ofertadas a
ampliagdo de jornada, a Politica de Educagéo Integral atendera os dispositivos legais das
leis orgamentarias municipais, disponibilidade de recursos financeiros préprios municipais
ou por meio do regime de colaboragdo com o Governo Estadual e Federal.

Art. 10. Na dimenséao estratégica do acesso e permanéncia com equidade, compete as
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escolas:

I-monitorar indicadores de frequéncia, risco de abandono e evas&o escolar, aprendizagem
e desenvolvimento integral dos estudantes matriculados na Educacéo Integral em Tempo
Integral;

ll-promover acdes de prevencdo a infrequéncia, a evasdo e ao abandono escolar,
incluindo estratégias de busca ativa, com didlogo permanente com as familias;
Il-articular-se com servicos de saude, assisténcia social, cultura, esporte, lazer e
trabalho, presentes no seu territério para apoiar a permanéncia e o sucesso escolar;
IV-articular-se com organizagdes da sociedade civil, coletivos e associacdes locais em
estratégias compartilhadas de apoio a permanéncia e ao sucesso escolar;

V—comunicar e demandar apoio técnico as instancias regionais de gestao e secretarias de
educacéao para assegurar acesso e permanéncia dos educandos na escola;
VI-desenvolver agdes para melhoria do clima e convivéncia escolar e para prevengao e a
superacao de violéncias, como bullying, racismo, preconceito religioso,

Vll-revisar continuamente seu Projeto Politico-Pedagégico-PPP, com
participacédo da comunidade, incorporando a concepcdo de Educagéo Integral, na
perspectiva de assegurar o exercicio do conjunto dos direitos de aprendizagem e
desenvolvimento integral dos estudantes; e

Vlll—criar canais permanentes de didlogo com as familias, promovendo sua participacdo
no projeto pedagdgico, agdes culturais e estratégias de apoio ao desenvolvimento integral
dos educandos, inclusive por meio de agdes formativas.

Art. 11. As escolas que vierem a oferecer educagdo em Tempo Integral deverdo ter um
plano escolar préprio, o qual refletira as concepcdes da Proposta Pedagdgica e disciplinara
as normas e principios de organizagdo, o mesmo contemplara diretrizes como:

|- Apresentar os fins e os objetivos da Educagéo Integral em escola de Tempo Integral,
acrescidos dos objetivos de cada etapa e modalidades de ensino oferecidos;

11- Explicitar as concepcdes de ser humano e sociedade, de educacéo integral, de escola
de tempo integral e da respectiva proposta pedagdgica;

Ill- Fundamentar a concepgéo de proposta curricular para a educacao integral nesta
escola, a integracao das areas do conhecimento e dos componentes curriculares da Base
Nacional Comum com os componentes curriculares e projetos da parte diversificada, os
planos de estudo que contemple a matriz curricular adotada e os planos de trabalho dos
professores e demais profissionais;

V- Descrever a metodologia utilizada pela escola;

V- Apontar os critérios de organizagdo da escola: especifique seu regime escolar,
matricula, calendario escolar, organizagcdo do turno, agrupamentos de estudantes,
processo de avaliagdo da proposta pedagdgica e do desempenho dos estudantes com
respectivas formas de registros, conselho de classe, estudos de recuperagdo, controle
da frequéncia, classificagdo, progressées, aceleragdo de estudos, avango, transferéncia,
aproveitamento de estudos e adaptacéao, reclassificacéo e certificagéo.

Art. 12. A Educagéo Integral em Tempo Integral pressupde a criagdo de um modelo
de gestdo integrada, que implica na busca de estratégias, por meio de um curriculo
diferenciado, inclusivo e sustentavel, ambientes compativeis e articulados com a
proposicdo, programa de formagao profissional e momentos permeados por diferentes
formas de avaliagao.

Art. 13. Sera nomeada através de ato administrativo préprio do Poder Executivo Comité
Gestror de avaliagdo e monitoramento da Politica de Educagéo Integral em Tempo Integral
na Rede Municipal de Ensino, constituida pelos membros:

I. 01 (um) representantes da Secretaria Municipal de Educacdo, indicados pelo
responsavel da pasta,

1I. 01 (um) representante dos Profissionais da Educacéo atuantes na rede municipal de
ensino;

IIl. 02 (dois) representantes dos Diretores das Instituicdes de Ensino, sendo 01 (um) de
CMEI e 01 (um) de Escola;

IV. 02 (dois) representantes da Coordenacdo Pedagogica das Instituicdes de Ensino,
sendo 01 (um) de CMEI e 01 (um) de Escola;

V. 01 (um) representante do Conselho Municipal de Educagéo;

VI. 01 (um) representante do CACS-FUNDEB;

VI1.01(um) representante das Associagdes de Pais, Mestres, Professores e Funcionarios.
§ 1°—0 Secretario Municipal de Educagédo é membro nato e representa o Poder Executivo.
§ 2°-O mandato da Equipe Técnica de avaliagdo e monitoramento da Politica de
Educagao Integral em Tempo Integral, sera para o periodo de 4 (quatro) anos, contados
da data de nomeagéo.

§3° Compete a Secretaria Municipal de Educagao assegurar, no ambito da Rede Municipal
de Ensino, profissional responsavel pela coordenagao da Politica de Educag&o Integral.
Art. 14. Sao atribuicdes ao Comité Gestor para avaliagdo e monitoramento da Politica de
Educagéo Integral em Tempo Integral:

|. Acompanhar o desenvolvimento das a¢des propostas na implementagéo da Politica de
Educagéo Integral em Tempo Integral

Il. Fomentar a integragéo entre as diferentes areas representadas no grupo, visando uma
abordagem interdisciplinar e colaborativa;

11l. Conduzir consultas publicas e promover a participagdo da comunidade escolar e da
sociedade civil no processo de acompanhamento da politica.

Art. 15. Ajornada escolar podera contemplar Educacdo em Tempo Integral em Turno Unico
(ETI) ou Ampliacdo de Jornada Escolar, com atividades curriculares complementares
contemplando o turno regular e contraturno.

Art. 16. O horario de funcionamento das unidades escolares, na oferta de Educagéo
Integral na rede municipal, serd definido pela Secretaria Municipal de Educacdo em
conjunto com a comunidade escolar, desde que seja cumprida a carga horaria minima de
7 (sete) horas diarias ou 35 (trinta e cinco) horas semanais.

Art. 17. O atendimento aos estudantes dar-se-a nos seguintes arranjos:

|- Escola com Turmas de Escolarizacdo com Tempo Integral-quando todos os alunos da
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escola permanecem em tempo continuo na escola, sem que haja fragmentacéo dos turnos
letivos, incluindo-se nesse periodo o tempo destinado a escolarizagéo, alimentagéo,
higienizagéo, atividades recreativas, em periodo integral igual ou superior a 7h;

Il- Escola com Turma Unica de Tempo Integral—quando todos os alunos de uma unica
turma permanecem na escola com tempo de escolarizagdo e atividade curricular
complementar, igual ou superior a 7h diarias;

IIl — Jornada Ampliada quando todos os aluno de uma turma frequentam a escolarizagéo
em um turno, e turno oposto apenas parte dos alunos frequentam atividades curriculares
complementares, ou quando todos os alunos de uma turma frequentam a escolarizagao
em um turno e participam de atividades complementares no turno oposto em turmas
diferentes, diversificando as atividades, os dias da semana e horario de atendimento.
Art. 18. Cabe a escola, em parceria com a Secretaria Municipal de Educagdo, a
definicdo da forma de oferta bem como a organizagéo do projeto politico pedagégico do
estabelecimento.

Art. 19. Os ambientes educativos das unidades escolares devem estar em condigbes
estruturais adequadas e condizentes com as atividades que serdo realizadas e
proporcionar a congregacao dos estudantes e sua participagéo em atividades de natureza
cultural e artistica, ltdica, fisica e de interagdo social, que ultrapassem os requisitos da
sala de aula,como:

|-espacos de midias e biblioteca ,com acervo fisico e digital;

ll-quadra poliesportiva;

lll—espago para atividades curriculares;

IV —espaco para alimentacéo;

V—-ambientes para estudos individuais e coletivos, em conformidade com a Proposta
Pedagodgica Curricular da escola.

Art. 20. A organizagdo escolar deve assegurar ao estudante um tempo maior de
permanéncia no ambiente escolar e outros espagos educacionais, com oferta educativa
composta de atividades formativas diferenciadas em relagdo as ja estabelecidas
tradicionalmente

§ 1° Todas as atividades propostas deverdo estar articuladas aos componentes
curriculares e areas do conhecimento, bem como as vivéncias, valores, atitudes e praticas
socioculturais, em observancia ao contido na BNCC e no Referencial Curricular do Estado
do Parana.

Art. 21. Os espagos escolares devem ser implantados conforme as leis e normas
especificas vigentes da etapa ou modalidade ou as formas diferenciadas de atendimento
da Educagéo Basica pretendida, podendo ser utilizados espagos alternativos no entorno
da escola quando necessario.

Art. 22. Considerando ampliagéo do tempo de permanéncia no ambiente de aprendizagem
escolar, as atividades podem ser desenvolvidas:

|- em diferentes espagos no entorno da unidade escolar;

Il —em parcerias com 6rgdos ou entidades locais, sempre de acordo com o respectivo
Projeto Politico Pedagoégico, como estabelecem as Diretrizes Curriculares Nacionais e as
normas especificas.

Ill- aproveitando os programas ou atividades oferecidas pelos demais 6rgdos do
Poder Executivo, desde que atendam os objetivos e constem na organizagao curricular
executada.

Art. 23. O Transporte Escolar deve ser adequado para a realizacédo das atividades dentro
e fora da escola, desde que estejam alinhados as proposi¢des educativas.

Art. 24. Cabe a Secretaria Municipal de Educagdo progressivamente, assegurar a
infraestrutura fisica, acessibilidade, parcerias intersetoriais, recursos humanos, estrutura
funcional, recursos pedagdgicos, formagdes e estratégias de avaliagdo, especialmente a
parte diversificada do curriculo na Educagéo Integral em Tempo Integral.

Art. 25. A Escola de Tempo Integral terd o apoio das seguintes fungdes e equipes
profissionais:

| — Equipe de gestéo pedagdgica e administrativa;

Il — Coordenadores pedagdgicos;

Ill-Professores das areas de conhecimento e dos componentes curriculares da base
comum e parte diversificada;

IV — Profissionais de apoio multifuncional e atendimento a educacgéo inclusiva.

§ 1° As atividades educativas desenvolvidas nos espagos das escolas de Educagao
Integral em Tempo Integral séo de responsabilidade de toda equipe da escola.

§ 2° Os profissionais poderao contribuir no desenvolvimento do curriculo dentro e fora
da escola, sob a orientagdo das politicas de educacéo desenvolvidas pela Secretaria da
Educagéo e projetos elaborados no interior da prépria instituicdo de ensino.

§ 3° O corpo docente e demais profissionais que atuardo na Educagao de Tempo Integral
participardo de Programa de Formag&do Continuada especifica oferecido para este fim.
Art. 26. A composicédo do quadro de professores que irdo atuar na Educagdo em Tempo
Integral, devera observar critérios de distribuicdo da Secretaria Municipal de Educacéo
especifica para organizagdo e o funcionamento da Educagdo em Tempo Integral, em
conformidade com a Lei de Diretrizes e Bases n° 9.394, de 20 de dezembro de 1996, que
determina formagao minima de nivel médio na modalidade normal para os professores
que atuam na Educacéo Infantil e nos Anos Iniciais do Ensino Fundamental.

Poderdo ser contratados conforme necessidade através de Processo de Seletivo
Simplificado e ou licitagdo.

Art. 27. A jornada de trabalho dos Profissionais da Educagao seguira legislagéo vigente,
podendo ser de 20 horas ou de 40 horas, de acordo com a fungdo exercida.

Art. 28. A gestédo desenvolvida sera pautada na colegialidade de natureza participativa,
cooperativa e transparente, adotando procedimentos que garantam a participagéo da
comunidade escolar de forma a contribuir com a autonomia da escola, assegurando o
pluralismo de ideias e decisdes que viabilizem a qualidade social da educacéo escolar.
Art. 29. Na dimenséo estratégica da gestdo democratica da politica de Educacéo Integral,
compete aos sistemas de ensino:
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|-garantir instancia regulamentada, vinculada a educagdo, responsavel pelo
acompanhamento continuo de sua implementagéo e pela proposicao de recomendagdes
para seu aprimoramento;

ll-assegurar consultas amplas, participativas e informadas as comunidades escolares e
locais, com vistas a adequacao da politica as necessidades das populagdes atendidas
nas diferentes modalidades da Educagéo Basica e as caracteristicas e especificidades
dos territorios;

Ill—definir e monitorar objetivos e metas quantitativas e qualitativas para a ampliagdo do
acesso, a garantia da permanéncia, e a melhoria da aprendizagem e do desenvolvimento,
considerando as desigualdades intraescolares e entre escolas;

IV—elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas para que o transporte e
alimentacgédo escolar atendam as necessidades dos educandos da Educacéo Integral em
Tempo Integral em todas as etapas e modalidades da Educacéo Basica;

V—elaborar, implementar e monitorar estratégias especificas para garantir que o
Atendimento Educacional Especializado—AEE atenda as necessidades e singularidades
dos educandos com deficiéncia na Educagdo Integral em Tempo Integral nas diferentes
etapas e modalidades da Educacéo Basica;

VI-promover a melhoria continua da infraestrutura escolar, com a criagdo, ampliagdo
ou modernizacdo de espagos pedagdgicos, culturais, esportivos e de convivéncia, com
atengéo a sustentabilidade socioambiental e as mudangas climaticas;

Vll-implementar praticas de gestao sustentavel, incluindo coleta seletiva, uso
consciente dos recursos naturais e adogcdo de materiais e insumos escolares
ecologicamente adequados;

Vlll-definir e implementar parametros para a composicdo das turmas, evitando
superlotagéo e assegurando condi¢des adequadas de ensino;

IX—promover a contratagdo e alocacdo de numero necessario de profissionais da
educacédo para a efetiva implementagdo da Educagao Integral em Tempo Integral;
X—definir e implementar estratégias, metodologias e protocolos de apoio para a melhoria
da gestao escolar na perspectiva da Educacao Integral em Tempo Integral;

Xl—elaborar e apresentar anualmente ao respectivo conselho de educagao relatério de
monitoramento da politica de Educacéo Integral.

Art. 30. Na gestdo democratica da politica de Educacao Integral, compete as escolas:
|-realizar escuta qualificada junto a comunidade escolar para identificar demandas, avaliar
a implementacéo e fortalecer a participagdo no planejamento da Educagdo Integral em
Tempo Integral na unidade educacional;

|l-estabelecer e monitorar indicadores proprios para acompanhar o processo de
implementacé&o e os resultados de aprendizagem e desenvolvimento dos estudantes;
Ill-revisar periodicamente, com participagdo da comunidade, o PPP, a luz dos dados de
monitoramento e da concepcao de Educacao Integral;

IV—identificar demandas relacionadas a transporte e alimentacdo escolar e colaborar
com a secretaria de educagao para o atendimento adequado;

V—-identificar necessidades de infraestrutura e de pessoal, articulando-se com a secretaria
de educacgao para seu atendimento;

Vl—garantir o AEE aos educandos que dele necessitem, em articulagdo com o
sistema de ensino;

Vll-contemplar, nas praticas de gestdo escolar, as especificidades de cada etapa e
modalidade da Educagéo Basica;

Vlll-apoiar os profissionais da escola na implementagdo da Educagao Integral em Tempo
Integral, assegurando recursos e oportunidades de formagéo continuada em servigo;
|X—adotar praticas de sustentabilidade ambiental no cotidiano escolar, promovendo
consumo consciente, reutilizagao e reducédo de desperdicios;

X—executar com responsabilidade os recursos financeiros descentralizados
priorizando a¢des pedagogicas e de melhoria da infraestrutura fisica e pedagdgica;
Art. 31. As despesas oriundas da implantagédo e manutengédo da Politica Municipal de
recursos provenientes de parcerias no formato de Regime de Colaboragdo com entes
publicos Unido e Estado, da Secretaria Municipal de Educacédo e/ou entes privados,
observada a aplicagdo exclusivamente em despesas para a manutengdo e para
o desenvolvimento do ensino, na forma prevista no art. 70 da Lei n° 9.394, de 20 de
dezembro de 1996, observado o disposto no inciso X do caput do Art. 167 da Constituigao.
Paragrafo unico: O controle social sobre a aplicagdo dos recursos transferidos no dmbito do
Programa Escola em Tempo Integral, sera exercido pelo Conselho de Acompanhamento
e Controle Social (CACS — FUNDEB) do Municipio e demais 6rgdos de controle externo.
Art. 32. A Secretaria Municipal de Educacéo prestara assisténcia técnica e financeira as
escolas para a qualificagao da infraestrutura escolar para a politica municipal de educagao
integral de tempo integral.

§1.° A assisténcia a que se refere o caput deste artigo serd executada por meio das
seguintes estratégias e programas:

|- Alimentacao Escolar;

|- Transporte Escolar;

Ill- Equipamentos e Mobiliarios;

V- Estrutura Fisica—Ampliagdo e Reforma;

V- Internet (Conectividade), Energia, Agua;

VI- Material Escolar e Didatico;

VII- Recursos Humanos efetivos e temporarios para atender as diferentes modalidades
educativas.

§2.° Apoio financeiro sera destinado a melhoria das condigdes de escolas com vagas em
tempo integral, priorizando as escolas de Educagao Infantil e Ensino Fundamental séries
iniciais, unidades educacionais localizadas em areas de vulnerabilidade social.

Art. 33. O curriculo da Escola Integral de Tempo Integral contemplara atividades educativas
diferenciadas no campo das ciéncias, nos diferentes tipos de linguagens cultura, e lazer,
tecnologias, multiculturalismo, preservacdo do meio ambiente, promogéo da saude,
educacéo financeira, estudo do lugar, entre Educacéo Integral em tempo integral serao
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realizadas com outras, articuladas as areas do conhecimento e aos componentes
curriculares, que venham contribuir para o desenvolvimento pleno do estudante.
Paragrafo Unico. A operacionalizagdo do curriculo ocorrera de forma integralizada e
diversificada, através de matriz curricular flexivel, composta da Base Curricular Comum e
Parte Diversificada, respeitando a realidade local e se desenvolvera com a participagéo
e a presenga continua dos estudantes, professores, equipe de gestdo e de todos os
membros da comunidade escolar, e em todos os espagos e tempos da escola

Art. 34. Aimplementacao da Educacao Integral em Tempo Integral deve assegurar
coeréncia sistémica entre curriculo, praticas pedagogicas e avaliagéo da aprendizagem
e do desenvolvimento pleno, promovendo todas as suas dimensdes: cognitiva, social,
cultural, emocional, fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos
educandos.

§ 1° A coeréncia sistémica de que trata o caput deve observar a integragcdo
das diferentes dimensdes do desenvolvimento em experiéncias de aprendizagem que
articulem os diferentes campos do conhecimento e as diferentes linguagens e formas
de expressao para promover o desenvolvimento da autonomia, da empatia, da
criatividade, da consciéncia critica e da convivéncia democratica.

§ 2° A organizagdo do trabalho pedagdgico das escolas deve observar a relagéo
indissociavel entre cuidar e educar, com agdes pedagdgicas intencionais para o
acolhimento, higiene, descanso, socializagéo e escuta ativa.

Art. 35. O curriculo da Educacéo Integral em Tempo Integral fundamenta-se na definicdo
dos direitos de aprendizagem e desenvolvimento, competéncias e habilidades expressas
na Base Nacional Comum Curricular-BNCC, nas macroareas definidas para os Temas
Transversais Contemporaneos e no curriculo de cada sistema de ensino.

Art. 36. As orientagdes pedagodgicas para a Educagdo Infantii devem promover a
ampliagdo e a diversificagcdo de oportunidades qualificadas para o pleno exercicio dos
direitos de aprendizagem, conforme estabelecido pelas Diretrizes Curriculares Nacionais
para a Educagao Infantil, em consonancia com a BNCC e com as Diretrizes Operacionais
de Qualidade e Equidade para a Educagéo Infantil, de acordo com resolugdes vigentes.
§ 1°. As orientagdes pedagdgicas para o Ensino Fundamental deverdo promover
o aprofundamento e a diversificacdo das aprendizagens, em conformidade com
as Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental, e com a BNCC,
no que se refere a essa etapa de ensino, priorizando atividades que favoregam o
desenvolvimento integral dos estudantes e contemplem as diferentes dimensdes
do conhecimento, da cultura e da vida social, conforme preconizam esses
referenciais, conforme as resolugdes vigentes.

Art. 37. O curriculo, as praticas pedagogicas e da avaliagdo, compete aos sistemas de
ensino:

|—-elaborar orientagdes pedagdgicas especificas para a Educagdo Integral em Tempo
Integral para orientar as unidades educacionais de sua rede de ensino;

ll-apoiar a contextualizagdo das orientacdes pedagogicas pelas escolas com base em
seus

territorios;

Ill-assegurar a organizagao dos espagos e dos tempos no curriculo escolar observando
a

integracdo permanente das experiéncias educativas ao longo da jornada escolar, de
modo a superar a légica de turno e contraturno e a fragmentagao entre os componentes
curriculares e atividades;

IV—assegurar acessibilidade curricular e praticas pedagégicas inclusivas, considerando,
assegurando multiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e
tecnologias de suporte;

V—-promover e apoiar, as Escolas da Rede Municipal, a articulagdo entre diferentes
modalidades de organizagdo do trabalho didatico e pedagdgico (sequéncias
didaticas, atividades permanentes, projetos didaticos) e a articulagdo
interdisciplinar entre os diferentes componentes curriculares;

VI-disponibilizar materiais de apoio didatico e pedagogico as escolas; e

Vil-promover e apoiar praticas avaliativas integradas, orientadas para a melhoria
continua dos resultados de aprendizagem e desenvolvimento dos educandos e que
considerem a justica curricular e a articulagdo entre os diferentes componentes
curriculares.

Art. 38. As Matrizes Curriculares de Referéncia para organizacéo do trabalho pedagégico
devem ser desenvolvidas de acordo com as Diretrizes Curriculares Nacionais, como
Documentos Curriculares Estaduais e Municipais abrangendo a Base Comum Curricular,
Parte Diversificada, conforme areas de conhecimento e seus componentes curriculares e
realidade local, organizados coma distribuicdo das aulas de forma integrada e articulada,
nao configurando turnos distintos.

Art. 39. A organizacdo do curriculo de Educacdo Integral na escola de tempo integral
devera se fundamentar nas caracteristicas, interesses e necessidades dos estudantes,
contemplando a organizagdo curricular obrigatéria da Base Nacional Comum Curricular
e uma Parte Diversificada, através de Matriz Curricular definida pela escola em
conformidade com a legislagéo vigente

Art. 40. As instituicdes escolares devem adotar formas de organizag&o escolar, pertinentes
ao seu contexto, no exercicio da sua autonomia, para a construcao de seu Projeto Politico
Pedagodgico e suas Propostas Pedagdgicas Curriculares, atendendo a legislagéo vigente.
Art. 41. O Projeto Politico Pedagdgico deve assegurar o direito da crianga, uma formacéo
integral de qualidade, ampliando e diversificando oportunidades educativas, culturais,
artisticas, cientificas, tecnolégicas e esportivas, deve assegurar também recursos
pedagogicos acessiveis, disponibilizados de modo a incentivar sua utilizacdo e deve
ainda:

|- conduzir a pratica educativa com os objetivos pedagoégicos alinhados a
contemporaneidade, a aplicagéo de metodologias ativas, articulando tempos e espagos e
reconhecendo os saberes de cada sujeito.
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II- oportunizar que o estudante se expresse e se posicione frente as questées da vida,
favorecendo o seu crescimento intelectual, social, emocional, fisico e cultural.

Il prever o didlogo entre as areas do conhecimento e seus conteidos de modo a
contextualizar o processo de ensino e aprendizagem.

IV— promover a discussdo de temas como a inclusdo, competéncias socioemocionais,
direitos humanos e diversidade, educagéo midiatica, meio ambiente, sustentabilidade e
outros.

Art. 42. O curriculo na Educacgdo Infantil em tempo integral abrangera o trabalho por
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento, devendo atender aos seguintes
direitos basicos:

|- Brincar cotidianamente de diversas formas, em diferentes espagos e tempos, com
diferentes parceiros (criancas e adultos), ampliando e diversificando seu acesso a
producdes culturais, seus conhecimentos, sua imaginagdo, sua criatividade, suas
experiéncias emocionais, corporais, sensoriais, expressivas, cognitivas, sociais e
relacionais.

Il- Participar ativamente, com adultos e outras criangas, tanto do planejamento da gestéo
da escola e das atividades propostas pelo educador quanto da realizagéo das atividades
da vida cotidiana, tais como a escolha das brincadeiras, dos materiais e dos ambientes,
desenvolvendo diferentes linguagens e elaborando conhecimentos, decidindo e se
posicionando.

Ill- Explorar movimentos, gestos, sons, formas, texturas, cores, palavras, emogdes,
transformacgdes, relacionamentos, histérias, objetos, elementos da natureza, na escola
e fora dela, ampliando seus saberes sobre a cultura, em suas diversas modalidades: as
artes, a escrita, a ciéncia e a tecnologia.

IV- Expressar, como sujeito dialdgico, criativo e sensivel, suas necessidades, emocdes,
sentimentos, duvidas, hipoteses, descobertas, opinides, questionamentos, por meio de
diferentes linguagens.

V- Conhecer-se e construir sua identidade pessoal, social e cultural, constituindo uma
imagem positiva de si e de seus grupos de pertencimento, nas diversas experiéncias de
cuidados, interacdes, brincadeiras e linguagens vivenciadas na instituicdo escolar e em
seu contexto familiar e comunitario.

Art. 43. Aimplementagao da Educacgao Integral em Tempo Integral deve assegurar
coeréncia sistémica entre curriculo, praticas pedagogicas e avaliagéo da aprendizagem
e do desenvolvimento pleno, promovendo todas as suas dimensdes: cognitiva, social,
cultural, emocional, fisica e o pleno exercicio dos direitos de aprendizagem dos
educandos.

§ 1° A coeréncia sistémica de que trata o caput deve observar a integracdo
das diferentes dimensées do desenvolvimento em experiéncias de aprendizagem que
articulem os diferentes campos do conhecimento e as diferentes linguagens e formas
de expressao para promover o desenvolvimento da autonomia, da empatia, da
criatividade, da consciéncia critica e da convivéncia democratica.

§ 2° A organizacdo do trabalho pedagogico das escolas deve observar a relagdo
indissociavel entre cuidar e educar, com ag¢des pedagogicas intencionais para o
acolhimento, higiene, descanso, socializagéo e escuta ativa.

Art. 44. Compete as Escolas Integral em Tempo Integral contextualizar e implementar
as orientagdes pedagdgicas da Educacao Integral em Tempo Integral definidas em
seu sistema de ensino para as diferentes etapas e modalidades da Educacéo Basica;
I-integrar e articular as propostas pedagogicas de maneira continua e néo
fragmentada, organizando as praticas educativas da escola de modo a superar
a logica de turno e contraturno na Educagéo Integral em Tempo Integral e assegurar
a articulagdo e integracéo entre os diferentes direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento pleno;

ll-acompanhar a frequéncia escolar e assegurar a participagéo efetiva dos educandos em
todas as atividades ofertadas;

lll-desenvolver praticas inclusivas com recursos diversificados e adequados,
considerando multiplas linguagens, abordagens, tempos, agrupamentos, recursos e
tecnologias de suporte;

V—promover, em articulagdo com os sistemas de ensino, a participacéo e integragéo
de mestres da cultura popular e dos saberes tradicionais do territério no
desenvolvimento das praticas educativas;

Vl-assegurar, nas praticas educativas da escola, a articulagéo entre diferentes modalidades
de organizagdo do trabalho didatico e pedagdgico (sequéncias didaticas, atividades
permanentes, projetos didaticos) e a articulagdo interdisciplinar entre os diferentes
componentes curriculares;

Vll-organizar processos de ensino e aprendizagem personalizados, por meio da
diversificagdo de metodologias, materiais, ambientes, tempos e espagos educativos,
promovendo a formagao de grupos heterogéneos que estimulem a educagéo entre pares
que favorecam a convivéncia democratica entre pessoas de diferentes idades, etapas,
origens étnico-raciais, regionais, religiosas, socioecondmicas, de género e de sexualidade,
e entre pessoas com e sem deficiéncia ou transtornos globais de desenvolvimento;
Vlll-estimular e apoiar a equipe docente na utilizagdo de materiais de apoio didatico e
pedagogico, com foco na melhoria e diversificagéo das praticas educativas;
IX—promover os direitos digitais, o uso responsavel, ético e critico das tecnologias
da informagdo e comunicagdo, bem como da educacao digital e midiatica, com
énfase no desenvolvimento de competéncias tecnolégicas, cidadania, seguranca,
ética e bem-estar no ambiente digital e o uso de recursos educacionais abertos,
incentivando, inclusive, o letramento digital e a capacidade n&o apenas de acessar
e usufruir, mas de produzir tecnologias da informagdo, programacédo digital e
comunicacao, integrando essas praticas as atividades escolares planejadas e ao
curriculo com vistas a integralidade dos sujeitos e formacao de cidadaos conscientes
e ativos no contexto digital;

X—estimular, acompanhar e orientar os educandos na constru¢céo de seus projetos de
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vida, em perspectiva socialmente referenciada, considerando suas singularidades,
interesses e contextos sociais;

Xl-planejar e implementar agbes de recomposicdo de aprendizagens com base nas
dificuldades observadas;

Xll-planejar e implementar estratégias de avaliagdo da aprendizagem e do
desenvolvimento dos educandos que considerem a justica curricular, a integracdo entre
os diferentes componentes curriculares e a valorizagdo das diferentes formas de aprender
e que estejam comprometidas com o alcance dos resultados de aprendizagem para todos
os educandos.

Art. 45. Na dimensdo estratégica da valorizagdo e desenvolvimento profissional de
educadores, compete a Secretaria Municipal de Educagédo e as Escolas:

I-realizar agdes de gestdo de pessoas que garantam o bom funcionamento cotidiano da
unidade escolar e a consecugao dos objetivos educativos;

ll-coordenar processos de formagdo continuada em servigo, no ambito da prépria
escola, com foco na implementacao da Educacéo Integral em Tempo Integral;
Il—incluir os profissionais ndo-docentes (funcionarios da secretaria escolar, de limpeza,
de alimentacdo) em agdes formativas integradas ao PPP, valorizando suas contribui¢des
e experiéncias;

IV—desenvolver iniciativas que promovam a melhoria das condigdes de trabalho, com foco
no bem-estar, incluindo aquelas relacionadas ao clima e a convivéncia democratica na
escola;

V—apoiar a participagdo dos profissionais da educacdo em agdes formativas
externas, como projetos de pesquisa, agbes de extensdo universitaria, congressos
cientificos e encontros de praticas com foco naimplementacao da Educacao Integral
em Tempo Integral; e

Vl-estabelecer parcerias com IES para acolher e acompanhar estudantes de
licenciatura em estagios curriculares obrigatorios, bem como em projetos e programas
de iniciagcdo a docéncia e agdes de extensdo, contribuindo para a formacgéao inicial na
Educacgédo Integral em Tempo Integral na pratica e para o fortalecimento do dialogo
entre a escola e os processos formativos dos futuros educadores.

Art. 46. O monitoramento e avaliagdo, compete a Secretaria Municipal de Educagéo e
Escolas Integral em Tempo Integral.

I-implementar estratégias de avaliagdo da politica de Educagdo Integral em Tempo
Integral alinhadas a BNCC

lI-disponibilizar os resultados da avaliagdo as unidades escolares da rede de ensino, de
forma sistematizada, favorecendo o autoconhecimento institucional e a melhoria
continua;

Ill-orientar e acompanhar a aplicagéo dos resultados das avaliagdes no planejamento de
acgdes para o aprimoramento da equidade e qualidade da oferta educacional e do
trabalho pedagdgico das escolas; e

§ 1° O processo de monitoramento e avaliagdo deve assegurar a participagdo dos
profissionais de educagédo e das comunidades escolares em todas as suas etapas,
integrando avaliagdo de natureza diagnéstica, formativa e somativa.

§ 2° Nas estratégias de avaliagdo da politica de Educagéo Integral em Tempo Integral
de que trata o inciso |, devem ser contemplados, no minimo, informacdes, dados e
indicadores:

I-de equidade na distribuicdo das matriculas;

ll—educacionais (taxas de permanéncia, aprovacéo, reprovagdo, abandono e evasdo e
indicadores de aprendizagem e desenvolvimento pleno);

Ill-de condi¢des de infraestrutura fisica e pedagodgica;

IV—de efetivagdo da gestdo democratica; e

V—-de qualidade da articulacéo intersetorial e da integragdo com os territorios.

Art. 47. O monitoramento e avaliagdo, compete as escolas:

I-planejar e conduzir momento colaborativos de analise, reflexdo e tomada de decisédo
com base nos resultados das avaliagdes, considerando as especificidades do territorio,
da comunidade e da dinamica escolar;

ll-dialogar com os profissionais da educagdo, educandos e suas familias sobre os
processos e resultados da avaliagdo, promovendo a compreensédo e envolvimento no
processo educativo;

lll—elaborar e revisar planos de agao para o aprimoramento continuo da
implementagdo da Educagdo Integral em Tempo Integral e seus efeitos sobre a
aprendizagem e o desenvolvimento dos educandos em sua escola.

Paragrafo unico. As escolas devem reconhecer a importancia e assegurar a participagdo
ativa das familias e da comunidade no cotidiano escolar da jornada de tempo integral,
promovendo canais permanentes de escuta, didlogo e corresponsabilidade nos
processos de acompanhamento, avaliagdo e tomada de decisdo, de modo a fortalecer o
vinculo escola-comunidade e ampliar as condi¢gdes para o desenvolvimento integral dos
educandos.

Art. 48. Na Educacéo Infantil em tempo integral, o trabalho pedagdgico sera organizado a
partir dos Campos de Experiéncias estabelecidos pela BNCC, a saber:

I-O eu, o outro e o nos.

II- Corpo, gestos e movimentos.

IlI- Tracos, sons, cores e formas.

IV- Escuta, fala, pensamento e imaginacéo.

V- Espacos, tempos, quantidades, relagdes e transformagdes.

Art. 49. As Atividades Curriculares Complementares na Educacéo Infantil em tempo
integral, definidas na Matriz Curricular, devera trabalhar contagédo de histérias, leitura
dialogada, manuseio de livros, praticas de leitura de memodrias, brincadeiras culturais,
livres, a construgéo de brinquedos, jogos e recreagado, relaxamento, higiene, passeios,
piqueniques, plantio de hortas escolares, dentre outros, organizados em projetos
educativos, visando o desenvolvimento da autonomia da crianga.

Art. 50. O Curriculo no Ensino Fundamental em tempo integral abrangera o trabalho por
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areas do conhecimento e componentes curriculares para o tempo de escolarizacéo e uma
parte diversificada com atividades curriculares complementares.

Art. 51. O curriculo no tempo da escolarizagdo, atende ao que estabelece a legislacdo
vigente, conforme a BNCC, a saber: Area de Linguagens: Lingua Portuguesa, Lingua
Estrangera, Arte, Educagéo Fisica; Area da Matematica; Area das Ciéncias da Natureza;
Area das Ciéncias Humanas: Histéria e Geografia; Ensino Religioso, Educagéo Digital
Art. 52. As atividades curriculares complementares serdo definidas pelas instituicdes de
ensino por meio de projetos para a Educacéo Infantil e de outros componentes curriculares
desde que legalmente documentados conforme as especificagdes da legislacéo vigente e
em conformidade com os objetivos da Secretaria Municipal de Educagao.

Art. 53. Na organizagédo e gestdo do curriculo, as abordagens interdisciplinar e
transdisciplinar devem ser consideradas pelo coletivo de cada escola, a fim de organizar
as atividades com os estudantes, desde o planejamento do trabalho pedagdgico, a gestao
administrativa e pedagdgica, a organizagdo do tempo e do espaco fisico e a selecdo,
disposigéo e utilizagdo dos equipamentos e mobiliario da escola.

Art. 54. Ametodologia na Educacéo Integral deve facilitar a construgao de conhecimentos,
cabendo ao docente: planejar situagbes didaticas de investigacdo de problemas ou
dilemas, estudos do meio, trabalhos de grupo, criacdes artisticas, experimentagéo,
pesquisas de campo, promoc¢ao de debates, dentre outras estratégias que privilegiem
o protagonismo estudantil, por meio de metodologias ativas e mediagédo docente no
processo.

Art. 55. Para manter o ciclo ativo nas diversas areas do conhecimento e nas diversas
abordagens metodoldgicas, as praticas pedagodgicas em Educacdo Integral visam
oferecer:

|- Multiplas formas de estudo e de investigacdo: oferecer situagdes de experimentacdo
e criagcdo em que os estudantes sejam convidados a coletiva e autonomamente a criar,
colaborar, reelaborar, testar, avaliar, registrar e comunicar suas aprendizagens;

Il- Multiplas linguagens na apresentagao dos conteludos de ensino e de aprendizagem,
diversificando e articulando oralidade, imagem, textos, graficos, video, musica, linguagem
gestual e corporal, enfim, multiplos estimulos aos sentidos e aos modos de representacéo;
Ill- Multiplas formas de interacdo entre os estudantes — desenvolver comunicagdo e
argumentacao em duplas, trios, grupos, conjunto da turma, assembleia para debate ou
apresentagéo;

IV- Mdultiplas formas de despertar o interesse e o engajamento na atividade de estudo,
para além dos deveres e da obrigagdo em estudar, para ampliar a motivacéo e capacidade
de construir sentidos e significados compartilhados;

V- Envolver estudantes na construgcdo de problemas para estudo e investigacdo em sala
de aula a partir do que se observa no territério (contexto do bairro, meio ambiente, relevo,
clima, condi¢cdes de infraestrutura, saberes locais, culinaria, artesanato, agricultura,
cultura).

Art. 56. A avaliacdo das aprendizagens na Educacéo Integral requer um processo de
reflexdo e autoavaliagdo coletivo.

§ 1.° A selecdo de estratégias de avaliagdo na Educacéo Integral deve considerar os
conhecimentos prévios e o contexto, estar a servigo de cada comunidade, escola e sujeito,
ser formativa, utilizar diferentes formas de aplicagdo, estimulando o desenvolvimento da
autonomia dos estudantes.

§ 2.° A autoavaliagdo deve ser pratica continua do fazer pedagdgico, pois potencializa a
autonomia dos sujeitos nela envolvidos através do exercicio da participagdo e de reflexao
de suas praticas, estimulando o autoconhecimento, comparando e registrando o que se
sabia antes e depois de um estudo.

Art. 57. A Educacéo Integral pressupde a existéncia de um projeto coletivo, compartilhado
por estudantes, familias, educadores, gestores e comunidades locais.

Art. 58. Cabe a equipe diretiva propor e organizar espagos e tempos que permitam as
articulagdes necessarias, de forma a realizar uma gestdo integrada de toda a escola e,
intersetorialmente, articulada as outras politicas publicas do municipio.

Art. 59. O desenvolvimento das atividades para uma educagao integral também podera
envolver a gestdo de agdes com a colaboragdo das familias, das empresas e das
organizagbes sociais, igrejas, associagdo do bairro, clubes, academias, fundagdes,
institutos, sindicatos, de forma a potencializar as agdes educativas, respeitando a
proposta pedagégica de cada escola.

Art. 60. Para a consecugdo da Politica Municipal de Educagdo Integral a Secretaria
Municipal de Educagéo, podera celebrar convénios, parcerias, contratacdo de servigos
e acordos de cooperagéo técnica com instituicdes publicas e privadas, firmar termos de
cooperagao com organismos e instituicdes nacionais e congéneres.

Art. 61. As politicas setoriais podem pactuar agdes articuladas com propésitos comuns
entre educacao, cultura, esporte, assisténcia social, meio ambiente, entre outros.

Art. 62. A articulacéo intersetorial e integragéo com territérios e comunidades, compete a
Secrtaria Municipal de Educacdo e as Escolas Inegral em Tempo Integral:

|-desenvolver estratégias para a busca ativa e atendimento integrado das politicas sociais
na prevengao e combate a infrequéncia, ao abandono e a evaséo escolar na Educacéo
Integral em Tempo Integral;

ll-identificar e mapear oportunidades e servigos disponiveis nos territdrios que
possam contribuir com o desenvolvimento integral dos estudantes, fortalecendo redes de
protecéo e promogao de direitos;

Ill—definir e implementar protocolos especificos para a integragdo das acdes de politica
educacional com as agbes desenvolvidas, pelo poder publico local e organizacdes da
sociedade civil nas politicas de saude, assisténcia social, cultura, esporte e lazer, meio
ambiente, ciéncia e tecnologia;

IV—incentivar e apoiar a realizagéo de parcerias entre escolas e equipamentos publicos,
organizacdes da sociedade civil e coletivos comunitarios que atuem no territorio,
assegurando a articulagdo intersetorial nos diferentes niveis de governo e nas
regides administrativas, promovendo a atuagdo integrada entre a secretarias e 6rgéos
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governamentais;

V—estabelecer orientagdes para que as escolas adotem estratégias de flexibilizagdo da
jornada escolar para contemplar as especificidades de estudantes que participem de
projetos e iniciativas esportivas, artisticas e culturais e que tenham compromissos com
treinos, competi¢des, ensaios ou apresentagdes artisticas coincidentes com o horario e a
jornada regular da Educagéo Integral em Tempo Integral;

Vl-estabelecer orientagdes para que suas escolas adotem estratégias de flexibilizacdo
da jornada escolar para contemplar as especificidades de estudantes e familias atendidas
em servicos de saude e assisténcia social e que tenham compromissos na forma de
consultas, atendimentos ou eventos semelhantes;

Vll-estabelecer parcerias e protocolos de cooperagdo com os 6rgdos do Sistema de
Garantia de Direitos da Crianga e do Adolescente—SGDCA, assegurando a atuagao
integrada da escola com conselhos tutelares, defensorias, Ministério Publico e demais
instancias de protegdo, defesa e controle social dos direitos tendo como foco o pleno
desenvolvimento dos sujeitos.

Art. 63—fortalecer os vinculos de colaboragéo e das acdes de articulagédo das oportunidades
de aprendizagem e desenvolvimento no territério, promovendo a integracdo da escola
com as demais politicas publicas e servigos de forma permanente e institucionalizada;
I-identificar necessidades de melhoria dos protocolos especificos para a integracédo
intersetorial no territorio; articulando-se com a secretaria de educagédo para seu
aperfeigoamento;

lll-implementar parcerias com organizacdes da sociedade civil e coletivos
comunitarios que atuem no territério escolar, integrando-os as oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento previstas no PPP;

Ill-incentivar a integracdo de ambientes e espagos comunitarios, pracas,
parques e areas verdes, e equipamentos publicos de diferentes tipos na realizagédo das
atividades pedagogicas planejadas intencionalmente, ampliando as oportunidades de
aprendizagem e desenvolvimento dos educandos;

IV—promover a articulagéo da escola com mundo do trabalho, considerando os territérios,
os diferentes arranjos produtivos locais, os interesses das juventudes e as diferentes
praticas profissionais, tendo em vista o trabalho como principio educativo;

V—diversificar metodologias, materiais, formas diferenciadas de agrupamento e espagos
de aprendizagem que estimulem a educacdo entre pares e favoregam a convivéncia
democratica na diversidade;

Vl-apoiar os educandos participantes de projetos e iniciativas esportivas, culturais e
artisticas na compatibilizacdo de sua jornada escolar com os compromissos de
treinos, competicdes, ensaios e apresentagbes, a partir das normas estabelecidas
no sistema de ensino;

Vll-apoiar os educandos que sejam atendidos em servigos de saude e de assisténcia
social na compatibilizagdo de sua jornada escolar com 0os compromissos em
consultas, atendimentos e eventos semelhantes; e

Vlll-integrar colegiados e outras formas de colaboragdo e gestdo existentes no
territorio (comissdes, féruns, conselhos), contribuindo com o planejamento, realizagéo e
acompanhamento de propostas e acdes destinadas a garantia do direito a educacéo.
IX—Por tratar-se de uma politica intersetorial, a Educacéo Integral precisa articular agées
de parcerias com as diversas secretarias municipais.

Paragrafo unico. No desenvolvimento das formas de colaboragdo com entidades privadas
previstas no inciso IV, os sistemas de ensino priorizardo parcerias com organizacdes
sociais sem fins lucrativos.

Art. 64. As Escolas Municipais de Tempo Integral terdo metas e resultados a serem
alcangados de acordo com os indicadores de qualidade estabelecidos pelo Ministério da
Educacgéo, e Secretaria de Educagéo a partir dos dados apresentados pelas avaliagdes
internas e externas.

Art. 65. As Escolas Municipais, organizadas em Tempo Integral, serdo monitoradas
peiodicamente visando a melhoria do processo de gestdo pedagdgica e administrativa,
pela equipe técnica ja constituida.

Art. 66. Na oferta da Educacgéo Integral é recomendado o contato com a comunidade
escolar e sociedade civil para sensibilizar e estabelecer parcerias, mostrando os
beneficios da educacéo integral em escola de tempo integral e divulgagdo através dos
meios de comunicagao.

Art. 67. Os casos omissos serdo dirimidos pela Secretaria Municipal deEducagao, Cultura
e Esporte, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 68. Este decreto entrara em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

Pranchita-PR, em 05 de fevereiro de 2026.

Ronimar Eleandro Sartor

Prefeito
Cod460189

DECRETO N° 016/2026

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do Artigo 70, Inciso IX da Lei Organica de Pranchita, resolve
NOMEAR

VANESSA BITENCOURT DA SILVA, CPF n° 097.476.419-17, para exercer o Cargo de
Provimento Efetivo de Agente Comunitaria de Saude, Nivel B1, do Quadro Unico do
Pessoal, a partir de 23 de fevereiro de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, EM 06 DE FEVEREIRO DE
2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito
Cod460215
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EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 4/2026.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: FANEM LTDA.

CNPJ N° 61.100.244/0001-30.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita.

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 23.000,00 (Vinte e Trés Mil Reais).
Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 5/2026.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: G.P. VEZONO LTDA.

CNPJ N° 30.778.749/0001-25.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita.

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 18.300,00 (Dezoito Mil e Trezentos Reais).
Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 6/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: M CARREGA COMERCIO DE PRODUTOS HOSPITALARES.

CNPJ N° 32.593.430/0001-50.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 18.420,00 (Dezoito Mil, Quatrocentos e Vinte
Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 7/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: ALF COMERCIO DE ELETRODOMESTICOS LTDA.

CNPJ N° 12.581.380/0001-84.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 36.820,00 (Trinta e Seis Mil, Oitocentos e Vinte
Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 8/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: MEDEIROS COSTA LTDA.

CNPJ N° 52.112.686/0001-06.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 1.560,00 (Um Mil, Quinhentos e Sessenta Reais).
Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 9/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: C E C IMPORTACAO E COMERCIO DE PRODUTOS MEDICOS LTDA.
CNPJ N° 24.864.422/0001-73.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 6.450,00 (Seis Mil, Quatrocentos e Cinquenta
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Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.
RONIMAR ELEANDRO SARTOR
Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 10/2026.

CONTRATANTE: MUNICiPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: CENTRAL HOLDING LOGISTICA LTDA.

CNPJ N° 10.735.873/0001-04.

OBJETO: Aquisigcdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 1.100,00 (Um Mil e Cem Reais).
Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 11/2026.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: POLUX COMERCIAL LTDA EIRELI.

CNPJ N° 12.287.498/0001-02.

OBJETO: Aquisigdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 27.341,91 (Vinte e Sete Mil, Trezentos e
Quarenta e Um Reais e Noventa e Um Centavos).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 12/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: L FORASTIERI MACHADO LTDA.

CNPJ N° 47.123.165/0001-14.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 8.700,00 (Oito Mil e Setecentos Reais).
Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 13/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: MARTECMED INDUSTRIA E COMERCIO DE EQUIPAMENTOS
MEDICOS HOSPITALARES LTDA.

CNPJ N° 00.625.332/0001-61.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 14.000,00 (Quatorze Mil Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 14/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: UNIQUE COMERCIO DE EQUIPAMENTOS LTDA.

CNPJ N° 49.938.521/0001-83.

OBJETO: Aquisigdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 17.534,00 (Dezessete Mil, Quinhentos e Trinta
e Quatro Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 15/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
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CONTRATADO: GO VENDAS ELETRONICAS LTDA.

CNPJ N° 36.521.392/0002-62.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 13.499,36 (Treze Mil, Quatrocentos e Noventa e
Nove Reais e Trinta e Seis Centavos).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 16/2026.

CONTRATANTE: MUNICIiPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: L A PAZINATO COMERCIO DE MATERIAIS E EQUIPAMENTOS LTDA.
CNPJ N° 40.965.390/0001-59.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita.

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 3.450,00 (Trés Mil, Quatrocentos e Cinquenta
Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 17/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: LEV INDUSTRIAL LTDA.

CNPJ N° 52.795.852/0001-16.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita.

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 9.900,00 (Nove Mil e Novecentos Reais).
Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 18/2026.

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA/PR-CNPJ N° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: ALPHAMEDIC EQUIPAMENTOS INDUSTRIA E COMERCIO LTDA.
CNPJ N° 48.447.897/0001-22.

OBJETO: Aquisi¢cdo de Equipamentos para o Hospital Fundagao Hospitalar da Fronteira
de Pranchita..

ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 35/2025 .

VIGENCIA: 12 meses, de 06/02/2026 a 05/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 84.990,00 (Oitenta e Quatro Mil, Novecentos e
Noventa Reais).

Pranchita, 06 de fevereiro de 2026.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito Municipal
Cod460202

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 08/2024.

CONTRATANTE: FUNDAGAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

CONTRATADO: ROGERIO DE SOUZA SANDOVAL SANTANA LTDA.

CNPJ N° 51.064.220/0001-10.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVIGOS MEDICOS SENDO: SERVIGOS DE PLANTONISTAS ESPECIALIZADOS
EM CLINICO GERAL PARA A REALIZACAO DE ATENDIMENTOS MEDICOS,
INTERNAMENTO, URGENCIA, EMERGENCIA ENTRE OUTROS PROCEDIMENTOS
MEDICOS; SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM LAQUEADURA TUBARIA,
SERVIGCOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM ANESTESISTA OBSTETRICIA,
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM PSIQUIATRIA, E SERVIGOS
ESPECIALIZADOS EM PSICOLOGIA.

ORIGEM: Processo inexigibilidade n° 02/2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 05/02/2026 até 04/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGCAO: inalterada.

Pranchita, 04 de fevereiro de 2026.

HORACIO ANTUNES BARBOSA JUNIOR

Diretor Superintendente

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL

SEGUNDO TERMO ADITIVO CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 09/2024.
CONTRATANTE: FUNDAGCAO HOSPITALAR DA FRONTEIRA

CONTRATADO: RATUCHENEI E BORILLE LTDA.
CNPJ N° 48.911.761/0001-21.
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OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA PRESTACAO DE
SERVICOS MEDICOS SENDO: SERVICOS DE PLANTONISTAS ESPECIALIZADOS
EM CLINICO GERAL PARA A REALIZACAO DE ATENDIMENTOS MEDICOS,
INTERNAMENTO, URGENCIA, EMERGENCIA ENTRE OUTROS PROCEDIMENTOS
MEDICOS; SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM LAQUEADURA TUBARIA,
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM ANESTESISTA OBSTETRICIA,
SERVICOS MEDICOS ESPECIALIZADOS EM PSIQUIATRIA, E SERVICOS
ESPECIALIZADOS EM PSICOLOGIA.

ORIGEM: Processo inexigibilidade n° 02/2023.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, de 15/02/2026 até 14/02/2027.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: inalterada.

Pranchita, 04 de fevereiro de 2026.

HORACIO ANTUNES BARBOSA JUNIOR

Diretor Superintendente
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Segunda-Feira, 09 de Fevereiro de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO

PORTARIA N° 7.286, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2026

Nomeia Chefe da Divisdo de Vigilancia Sanitaria.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso I, do
art. 61, da Lei Orgéanica do Municipio,

Art. 1° Nomear Camila Fiori Pilger, CPF 061.xxx.xxx- 57, para o cargo em comiss&o de
Chefe da Divis&o de Vigilancia Sanitaria, Simbolo CC-3, a partir de 05/02/2026.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

Registre-se e publique-se.

Sé&o Jodo, 06 de fevereiro de 2026.

JONI ZANELLA FERREIRA-Prefeito Municipal
Cod460243

RESOLUGAO AD REFERENDUM N° 001/2026 CMDCA

Dispde sobre a aprovacédo da reprogramacgéo do superavit no orgamento de 2026 das
contas do Fundo Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente.
A PRESIDENTE DO CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E
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Avenida XV de Novembro, n°® 160 — Centro — Sao Jodo/PR. Atendimento presencial ou via
protocolo eletrénico (1DOC), conforme orientagdes do edital.

ITENS DO CREDENCIAMENTO:

«ltem 1 — Limpeza de prédios publicos: 100.000 horas estimadas — valor/hora R$ 13,98.
°ltem 2 — Zeladoria/manutengdo e pequenos reparos/servigos externos: 33.000 horas
estimadas — valor/hora R$ 13,97.

FUNDAMENTAGAO LEGAL: Lei Federal n° 14.133/2021, especialmente o art. 74, inciso
IV, e os arts. 78 e 79 (credenciamento como hipétese de inexigibilidade), observados os
principios aplicaveis.

Sé&o Jodo/PR, 04 de fevereiro de 2026.

Anderson Camargo Cardoso—Agente de Contratagdo

Contrato 011/2026

Contratante: Municipio de Sao Joao/PR. Contratada: F & S PRESTACAO DE SERVICOS
LTDA-45.777.942/0001-19. Objeto: Credenciamento de pessoa juridica especializada
para a prestagao futura e eventual de servigos diversos de manutengdo urbana e predial,
de natureza corretiva e preventiva, a serem executados sob demanda, nos proprios
publicos pertencentes ou utilizados pelas diversas Secretarias do Municipio de Sdo Joado/
PR. Valor:

ADOLESCENTE (CMDCA) do Municipio de Sao Jodo — PR, no uso de suas atribuigdes | ot 01
conferidas pela Lei n° 1.899, de 20 de margo de 2020 e Lei n°® 1928 de 10 de margo de | item Descrigéo do servigo Un. | Valor un. (R$)
2021.
~ L Servigos de Jardinagem, Limpeza Urbana e Manutengéo de Areas Verdes (corte
o
Art. 1°. Aprovar Ad Referendum a reprogramag&o do superavit das contas do Fundo 1 de grama, rogagem, poda, capina, varricao, remogées, limpeza de bueiros e Hora | 13,81
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente. correlatos), sob demanda
FONTE RECURSO VALOR REPROGRAMAGAO 2 Servigos de limpeza, capina e rogada em terrenos publicos/particulares notificados me 038
e outros locais, com recolhimento e destinagéo final de residuos (sem queimada) !
09.003 Fundo Municipal do Direito das Criangas e
503 Receitas de Adolescentes. 08.243.0802.2050 Manutengéo do Conselho Lote 02
Alienagdes ativos R$ 1.858,09 Tutelar. T K
ECA/FMDCA 4.4.90.52.00.00 Equipamentos e material de permanente. Item Descrigdo do servico Un. Valor un. (R$)
R$ 1.858,09
1 Remogéo de telhas (fibrocimento/metalica/ceramica), manual, sem m? 4,23
09.003 Fundo Municipal do Direito das Criangas e reaproveitamento
Adolescentes. 08.243.0802.2051 Manuteng&o do Fundo dos N ) )
513 Penalidades ADM Direitos da Crianga e Adolescente 2 Remogéao de trama de madeira para cobertura, manual, sem reaproveitamento m? 9,09
R$ 250,35 N . R
ECA/FMDCA 3.3.90.39.00.00 outros servigos de terceiros—pessoa juridica . - o S
RS 250,35 3 Assentamento de alvenaria de vedagao (bloco ceramico 11,5 cm) m 54,49
4 Aplicacdo de chapisco em alvenaria/estruturas de concreto internas m? 3,12
09.003 Fundo Municipal do Direito das Criangas e . ~ . <o 4
Adolescentes. 08.243.0802.2049 Manutengo do Fundo da 5 Retirada e recolocagao de ripa em telhados de até 2 aguas m? 12,04
Contribuicdo e Inféncia e Adolescéncia 6 Retirada e recolocagao de caibro em telhados de até 2 aguas m? 13,32
. 3.3.90.30.00.00 Material de consumo.
880 legados de entidades | R$ 272.082,88 RS 222.082,88
= . .082, K o N
nao governamentais 3.3.00.39.00.00 outros servigos de terceiros—pessoa juridica 7 Telhamento com telha de concreto de encaixe, até 2 4guas m 7,07
R$ 50.000,00 8 Telhamento com telha ondulada de fibrocimento e=6mm m? 7,39
9 Telhamento com telha de ago/aluminio e=0,5mm m? 6,11
g?j'olos FUTdD Municipal do Direito das Criangas e 10 Instalagao de cumeeira para telha de fibrocimento ondulada m 3,38
" olescentes.
Recurso: Incentivo = o
Estadual voltado 08.243.0802.2051 Manutengao do Fundo dos direitos da 1 Fabricagéo e instalagéo de pontaletes de madeira (telhados até 2 aguas) m? 8,07
2 Garantia de Crianga e Adolescente.
903 Direitos de Criangas 381.637,48 3.3.90.30.00.00 Material de Consumo R$ 20.000,00 Fabricagéo e instalagéo de trama de madeira (ripas/caibros/tercas) para telhados m? 33,56
3.3.90.39.00.00 outros servigos de terceiros pessoa juridica 12 isde 2 a
e Adolescentes- RS 70.000,00 com mais de 2 aguas
deliberagdo 13/2025 4.4.90.52.00.00 Equipamentos e material de permanente. R$ Lote 03
291.637,48
Item Descrigéo do servigo Un. Valor un. (R$)
09.003 Fundo Municipal do Direito das Criancas e 1 Assentamento de guia em trecho reto (concreto pré-fabricado) m 12,44
1161 INCENTIVO R$ 2.213,07 Adolescentes. 08.243.0802.2051
PRIMEIRA INFANCIA ) ' Manuteng&o do Fundo dos direitos da Crianga e Adolescente 2 Assentamento de guia em trecho curvo (concreto pré-fabricado) m 16,09
3.3.90.93.00.00 Indenizages e Restituigdes R$ 2.213,07
3 Execugéo de passeio em piso intertravado (bloco retangular) m? 20,12
09.003 Fundo Municipal do Direito das Criangas e
Adolescentes. 08.243.0802.2051 Manuteng&o do Fundo dos 4 Execugéo de passeio/piso de concreto (moldado in loco) m? 14,12
1201 INCEMTIVOHIGIENE | ks 1.307,61 | direitos da Crianga & Adolescente
3.3.90.30.00.00 Material de Consumo R$ 1.307,61 5 Execugéo de rampa de acessibilidade em concreto (1,50x3,50m) un 90,60
6 Caixa boca-de-lobo retangular simples (0,60x1,00x1,20m), em alvenaria (com un 529,27
chapisco/embogo)

Art. 2° Esta Resolugado entra em vigor na data de sua publicagéo.
Séao Jodo, 06 de fevereiro de 2026.
Tania Aparecida Huppes-Presidente do CMDCA

Cod460223
AVISO DE CREDENCIAMENTO (INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO)
AVISO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 008/2026 — UASG 987871
CHAMAMENTO PUBLICO N° 004/2026 — PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 067/2026
CONTRATANTE:

Municipio de Sao Jo&o — Estado do Parana — CNPJ n° 76.995.422/0001-06

Avenida XV de Novembro, n® 160 — Centro — CEP 85.570-000

Telefone: (46) 3533-8325 — E-mail: licitacao@saojoao.pr.gov.br

OBJETO: Credenciamento de Pessoas Juridicas para a prestacao futura e eventual, sob
demanda, de servicos gerais de limpeza de prédios publicos e de servigos de zeladoria,
manutencado e pequenos reparos, abrangendo prédios, terrenos, vias e servigos publicos,
a serem executados em proéprios publicos pertencentes ou utilizados pelas diversas
Secretarias do Municipio de Sdo Joao/PR, conforme condigbes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 1.859.010,00 (um milhdo, oitocentos e cinquenta e nove
mil e dez reais), para o periodo estimado de 12 (doze) meses.

PERIODO DE CREDENCIAMENTO: De 05/02/2026 a 05/02/2027.

LOCAL PARA CREDENCIAMENTO: Protocolo da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo — PR,

Fundamento Legal: Lei 14.133/21. Origem Inexigibilidade de Licitagdo n°® 005/2026—
Chamamento Publico n° 003/2026. Data da assinatura: 03 de fevereiro de 2026.

Contrato 012/2026

Contratante: Municipio de S&do Jodo/PR. Contratada: 60.541.531 JUNIOR CESAR
CAMARGO GOMES-60.541.531/0001-13. Objeto: Credenciamento de pessoa juridica
especializada para a prestagao futura e eventual de servigos diversos de manutengao
urbana e predial, de natureza corretiva e preventiva, a serem executados sob demanda,
nos proprios publicos pertencentes ou utilizados pelas diversas Secretarias do Municipio
de Sao Jodo/PR. Valor:

Lote 03

Item Descrigéo do servigo Un. | Valor un. (R$)
1 Assentamento de guia em trecho reto (concreto pré-fabricado) m 12,44

2 Assentamento de guia em trecho curvo (concreto pré-fabricado) m 16,09

3 Execucéo de passeio em piso intertravado (bloco retangular) m? 20,12

4 Execucéo de passeio/piso de concreto (moldado in loco) m? 14,12

5 Execugao de rampa de acessibilidade em concreto (1,50x3,50m) un | 90,60
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Caixa boca-de-lobo retangular simples (0,60x1,00x1,20m), em alvenaria (com
chapisco/embogo)

un

529,27 ‘

Fundamento Legal: Lei 14.133/21. Origem Inexigibilidade de Licitagdo n° 005/2026—
Chamamento Publico n° 003/2026. Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2026.

Contrato 013/2026

Contratante: Municipio de Sdo Jodo/PR. Contratada: 58.662.234 PAULO CESAR
CAMARGO DE JESUS-58.662.234/0001-84. Objeto: Credenciamento de pessoa juridica
especializada para a prestacdo futura e eventual de servigos diversos de manutengao
urbana e predial, de natureza corretiva e preventiva, a serem executados sob demanda,
nos proprios publicos pertencentes ou utilizados pelas diversas Secretarias do Municipio
de Sao Jodo/PR. Valor:

Lote 03

Item Descrigdo do servigo Un. | Valor un. (R$)

1 Assentamento de guia em trecho reto (concreto pré-fabricado) m 12,44

2 Assentamento de guia em trecho curvo (concreto pré-fabricado) m 16,09

3 Execugéo de passeio em piso intertravado (bloco retangular) m? 20,12

4 Execucéo de passeio/piso de concreto (moldado in loco) m? 14,12

5 Execugéo de rampa de acessibilidade em concreto (1,50x3,50m) un 90,60

6 Caixf_a boca-de-lobo retangular simples (0,60x1,00x1,20m), em alvenaria (com un 529,27
chapisco/embogo)

Fundamento Legal: Lei 14.133/21. Origem Inexigibilidade de Licitagdo n° 005/2026—
Chamamento Publico n° 003/2026. Data da assinatura: 04 de fevereiro de 2026.

Termo Aditivo n° 020/2026—Contrato n° 289/2025

Contratante: Municipio de Sdo Jodo. Contratada: HORACIO FERREIRA DE ANDRADE &
CIALTDA-CNPJ 05.130.862/0001-52. Objeto: Adita-se o acréscimo de 25% a quantidade
dos itens do Lote 01 do Contrato n° 289/2025, ou seja, o valor de R$ 30.000,00 (trinta mil
reais). Origem: Pregdo Eletronico n° 90043/2025. Data da assinatura: 04 de fevereiro de
2026.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
AVISO DE LICITAGAO

EDITAL DE CONCORRENCIA ELETRONICA N° 06/2026.

O Municipio de Veré torna publico que fara realizar, as 08:30 horas do dia 03 de Margo
do ano de 2026, na plataforma Compras.gov (https://www.gov.br/compras/pt-br),
CONCORRENCIA, na forma Eletrdnica, sob regime de empreitada por prego global, tipo
menor prego da(s) seguinte(s) obra(s):

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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Quantidade e

Local do objeto Objeto unidade de medida

Prazo de execugdo

Estrada Vicinal do Turismo

Pavimentagdo CBUQ 49.560,00 m? 180 dias

A Pasta Técnica com o inteiro teor do Edital, seus respectivos modelos, adendos e anexos,
podera ser obtida no Portal Nacional de Contratagées Publicas — PNCP, sitio eletronico
da Prefeitura de Veré e na plataforma Compras.gov (https://www.gov.br/compras/pt-br).
Informacdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimento poderdo ser apresentados
ao Agente de Contratagdo, por meio da plataforma.

Veré/PR, 06 de Fevereiro de 2026.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER
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ARSS
RESOLUGAO N° 015/2026
DATA 06/02/2026

SUMULA: exonera a pedido, Servidor ocupante de emprego efetivo de Assistente Social
a partir de 06/02/2026, do Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste (CONSUD);

A integra do documento, encontra-se disponivel no endereco eletrénico a seguir: https://
consud.org/pagina/2285_Exercicio-2025.html ou acesse pelo QR Code ao lado:

JEAN PIERR CATTO

Presidente
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DA FRONTEIRA - CIF
CONVITE A POPULAGAO

Reunido Publica para Criagdao do Conselho Comunitario de Seguranga
(CONSEG)

Em nome do CIF (Consércio Intermunicipal da Fronteira), em parceria com as
forgas de seguranca e liderangas locais, convida toda a populagéo para participar da Reunidao
Publica de Criagéo do Conselho Comunitério de Seguranga (CONSEG).

O CONSEG ¢ um espaco de participagao cidada, didlogo e cooperagao para
discutir necessidades dos bairros/municipios, propor solugdes e fortalecer agdes integradas
de prevencgéo e seguranga.

Data: 12/02/2026
Horario: 09:00
Local: Av. Brasil, n. 33, Alvorada, Barracao - PR.

Pauta da reuniao

Apresentagdo sobre o que é o CONSEG e como funciona
Criagéo/instalagdo do Conselho Comunitario de Seguranga
Definigdo dos proximos passos e calendario de reunides
Inscrigao de interessados em compor o Conselho

Quem pode participar?

e Toda a comunidade: moradores, comerciantes, entidades, associagdes, liderangas,
escolas, igrejas e interessados em contribuir para a seguranga do municipio.

Sua presenga é fundamental!
Seguranca publica se constréi com participagéo, unido e dialogo.

Informagdes: (49) 3644-4366
Apoio: Policia Militar / Policia Civil / outras entidades

AN
Bianga Maran Bertamoni
Presidente do Consér¢io Intermunicipal da Fronteira — CIF
Prefeita Municipal de Dionisio Cerqueira — SC
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