Diario Oficial ooz oo

Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025 Ano XIV - Edigdo N2 3431 Pagina 1/ 030
_ Digitally signed by HUNER
Sumérlo Acesse as paginas correspondentes ao HUNER COMERCIOE  omERCIO E SERVICOS

seu municipio com apenas um clique! PREFEIT.... » SERVICOS LTDA:13934031000161
LTDA:13934031000161 07 2025082193528

Municipios
Prefeitura Municipal de Ampére ...
Céamara Municipal de Ampére

L YT UU = Y 0T TerToX= U e L= = 2= Ty =Tz Lo J TSR 5
Prefeitura Municipal de Coronel DOMINGOS SOGIES ........c.cucurururirirurtrieieeetrteeetetsereeee e seeeeeee st et et e ae st e e e st eseaeaeseseseaesesee2aeseeeeeeeseeeEeEeees e e et eeeses et e s eseeeeeeasasesasasssan s asssasnsaenanas 12
Prefeitura Municipal de Nova ESPEranca d0 SUOESEE..........c.ou ittt ettt es e s e s es e e e e s e s ee e e e s e e ee e e e s ee e e et e e eees e e e e eeeeeeeeeeeses s esaean s as s annnnenanas 16
Prefeitura MUNICIPAI A8 PalMAS....... ..ottt ettt sttt e 2o e e 2 £ se a2 222 A2 222 A2 2R 2R 22 A es 282 A e A28 28 e e e A e s eE 282 e eEeEeE e s ee e e e e e s et ee et eeeeeeeseeeseses s rsesesasasaeanana

Prefeitura Municipal de Pranchita...
Prefeitura Municipal de S&o Joéo...
Prefeitura MUNICIPAI A8 VBIE ... ... ettt ettt ettt e et e e e e e e e e 2 £ e e 2221 e 4222212222 A 22 A2 A 22 Aes2A 2 A e A a8 282 A e A e s e E 28 eees e R e e e s e e e b e e e s eeeeeeeeeseeeeeeeseseesesesesasrsneananan

Associagdes

Ceortifi lal de Te
P Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado @ON cagfo e d',;:{;"/:ﬁggfmm?

Padréo ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da s =

autenticidade deste documento, desde que visualizado  Para consultar a autenticidade do @ > Q,f’?

através do site. carimbo do tempo, informe o — —
cédigo ao lado no site. 306809829

o

DIOEMS

http://dioems.com.br/



Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE

Diario Oficla

Ano XIV - Edigdo N© 3431

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Pagina 2/ 030

PORTARIA N° 399/2025 GARI MARCIA DE 081.****.07 | 17/04/1984 0 75 75 3
) CAMARGO
O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuigbes que ALVES PRESTES
Ihe s&o conferidas por Lei, GARI | MARCOS 094.4 .50 | 18/12/1996 0 75 75 4
Considerando o término do Processo Seletivo Simplificado—PSS, Conforme Editais n°® HUDSON STAUD
001/2023 e 004/2025; GARI GELSON FELIPE | 045.**.***.60 | 26/12/1997 0 75 75 50
RESOLVE DA SILVA
Art.1°~EXONERAR a servidora Maria Marcia Machado Faller Matricula n® 2574, ocupante BUTZGE
do cargo de Agente de Apoio — Processo Seletivo Simplificado, conforme Lei Municipal n°® | Gari AUGUSTO 832 **15 | 10/03/1964 5 0 5,0 6°
2147/2023. CARDOSO NETO
Art.2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de 20 GARI AMILTON 984 *_15 | 30/04/1973 0 5 50 70
de agosto de 2025. ] PEREIRA DIAS
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 22 de agosto de 2025. GARI ELEMAR DE 0764 w49 | 20/03/1975 5 0 50 8
DOUGLAS POTRICH SOUZA
PREFEITO ) GARI FLAVIO JOSE 067.******-55 | 13/04/1977 4 0 4,0 9
Registre-se e Publique-se: MARTINS DOS
Evandro Carlos Dal Vesco ; SANTOS
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO Cosiersy | GARI | OSMARUNTINI | 66191 | 19/09/1964 1 25 35 10°
0d4523
GARI RENATO 039.******.74 | 02/10/1983 1 25 35 11°
PORTARIA N° 400/2025 ZIVELSE
3 GARI DIEGO CORBARI | 073.*****.82 | 04/04/1989 1 25 35 120
O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parand, fazendo uso das atribuigdes "
que lhe s3o conferidas em Lei, GARI GELSIO BUTZGE | 769.*****.72 | 16/10/1971 3 0 3,0 13
RESOLVE GARI ANTONIO 661.%**.*+20 | 04/07/1962 0 25 25 14°
Art. 1°-CONCEDER licenga sem vencimentos “para tratar de interesses particulares”, ggif&g&“
conforme prevé o artigo n® 112, da Lei Municipal n® 1807/2018, a servidora Deivid Mora
Machado—Matricula n® 1990, a contar de 21 de agosto 2025 a 20 de agosto de 2026. GARI ggNgLDO 085.*****-77 | 19/12/1992 0 25 25 150
Art. 2°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo com efeitos a partir de 21 FOLT(')TJ'\F/QDA
de agosto de 2025. ; .
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 22 de agosto de 2025. GARL | Ao 10477785 | 0410671996 | 0 A R
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH CORREIA
PREFEITO PRESTES
Registre-se e Publique-se: GARI LADSON MAIA 089.***.***-94 | 26/01/1997 0 25 25 17°
Evandro Carlos Dal Vesco B JAQUES
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO GARI LUCAS LUAN 1384 .41 | 10/02/2001 0 25 25 18°
Cod452352 DE LARA DOS
PORTARIA N° 401/2025 SANTOS
. i o GARI PEDRO ALAN 092.******.73 | 12/03/2003 0 25 25 19°
O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que DOS SANTOS
Ihe s&o conferidas por Lei, GOULART
RESOLVE GARI ADRIANO 143 5w 04 | 19/10/2003 0 25 25 20°
Art. 1°~CONCEDER licenca para tratamento de saude, ao servidor Peterson Bulgarelli GUILHERME
matricula n® 79, a contar de 25 de agosto a 13 de outubro de 2025, conforme prevé o artigo ﬁgﬁgﬁ DE
98 da Lei Municipal n® 1807/2018.
Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de | ARl | CESARPADILHA | 6857715 | 06/09/1977 ! 0 1.0 21
25/08/2025. . GARI MARCELO 03759 | 13/08/1983 1 0 1,0 220
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 22 de agosto de 2025. Cb’:%%%’\"s”? DE
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH @
PREFEITO GARI JOAO 9714+ ***15 | 27/11/1963 0 0 0 23°
Registre-se e Publique-se: ;gzr;:aelggs
Evandro Carlos Dal Vesco
A A GARI JORGE ELITO 030 ***-19 | 02/11/1968 0 0 0 240
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO S SONABBACH
EDITAL NOTA DE TITULOS E EXPERIENCIA N° 042/2025 STRENZKE
GARI OTACIR 984.** ***.53 | 20/02/1974 0 0 0 250
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 029/2025 Ny
O Presidente da Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de .
Ampére/PR, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as 90ndig:6es estipuladas neste GARI Q'gggl’éblé'ss 015.777.777-58 | 28/05/1974 0 0 0 2%
Edital, e demais disposigdes atinentes a matéria, TORNA PUBLICA o EDITAL NOTA DE FREIRE
TITULOS E EXPERIENCIA, conforme segue: N
Art. 1°~Quanto ao EDITAL NOTA DE TITULOS E EXPERIENCIA, cabe recurso a Prefeitura | S | Poesa'© 040771740 | 03/0tM9TT | O 0 0 7
Municipal de Ampére no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data GENEROSO
de publicagéo deste edital. GARI | GELSON 07138 | 24/08/1984 0 0 0 28°
Paragrafo tnico. O recurso devera ser protocolado em formulario proprio disponivel na DESENGRINI
RECEPC/I\O‘da Prefeitura Municipal R}Ja Ma.ringé, n° 27.9, Centro, das 09 h as 11h00Omin GARI ADEMIR CORTES | 00810 | 22/02/1985 o o o 200
e 13h30min as 16h, observado o horario oficial de Brasilia-DF. PIRES
o . . . L . .
,eArth]. :ontEZ:ii edital entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes GARI ADIEL ROAS 070 65 | 0410911989 0 o 0 .
. VIEIRA
Ampére-PR, 22 de agosto de 2025. N
FELIPPE GRAFF GARI Eﬁgl’;‘l%?o 142,44 7+.00 | 11/12/2003 0 0 0 31
PRESIDENTE DA COMISSAO DAMACENO
Cod452330
PORTARIA N° 306/2025 CONTRATO 335/2025
CARGO | NOME CPF NASCIMENTO | TEMPO DE TITULO | TOTAL | CLASS.
EXPERIENCIA INEXIGIBILIDADE 25/2025
GARI SIDINEI 026, e 71 | 1210978 o 75 75 1o Contratante: O MUNICIPIO DE AMPERE/PR, Pessoa Juridica de Direito Interno, inscrita
FERREIRA DOS o ’ ’ no CNPJ n° 77.817.054/0001-79.
SANTOS Contratada: BANCO BRADESCO S.A, Pessoa Juridica inscrita no CNPJ n°
GARI ADAIR ROAS 040.******-60 | 11/09/1979 0 75 75 2 60.746.948/0001-12. ) o .
PRESTES Valor: R$ 56.010,00 (Cinquenta e Seis Mil e Dez Reais)
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Vigéncia: 21/08/2025 Término: 21/08/2030

Licitagdo: INEXIGIBILIDADE 25/2025

Objeto: Contratagdo de empresa para realizar a manutengdo preventiva, revisdo do
sistema eletronico de refrigeragcdo e do sistema estrutural das Camara de Conservagao
de Vacinas e medicamentos.

DOUGLAS POTRICH

Prefeito

Ampére-Parana.

EXTRATO DE TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO

O Prefeito DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados através da
Lei n° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comisséo de licitagdes e ou pelo(a) pregoeiro(a) e sua equipe de apoio, resolve:

1. HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente licitagdo nestes termos:

a) Licitagao n°: PR43/2025

b) Modalidade: Pregéo

c) Data de homologagao: 22/08/2025

d) Objeto da licitagao: Aquisicdo de Pneus, Camara e Protetor Aro, para Frota de Veiculos,
Onibus, Caminhdes e Maquinas.

e) Fornecedores e itens declarados vencedores (cfe. cotagéo):

FORNECEDOR ITENS VALOR TOTAL R$

LUBRIMASTER LTDA (61.723.281/0001-03) 01,02, 04, 05, 06, 07, 08, 09, 11, 12, | 1.547.642,00
13, 14, 15, 16, 18, 19, 20, 22, 25, 26,
27,28, 29, 30, 32, 35, 37, 38, 41, 42,
43,44, 45, 46, 47, 48

GAMA PNEUS LTDA (55.623.647/0001-61) 03, 17, 31, 33, 34, 36, 39, 40 59.610,00

FG COMERCIO DE PNEUS LTDA (17.234.948/0001-04) | 10, 21, 23, 24 110.060,00

Valor Total Adjudicado: R$ 1.717.312,00
Ampére/PR, 22/08/2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
Prefeito Municipal
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CAMARA MUNICIPAL DE AMPERE

Camara Municipal de Vereadores de Ampére NSRS

CNPJ 01.977.1;

ESTADO DO PARANA

Rua Maringé, 287 - Cx. Postal 22 - Fone (46) 3547-2301 @
85640-000 - Ampére - Parana

camaramunicipal789@gmail.com —

RESOLUCAO N2 03/2025.

“Fica concedido licenga prémio de trés meses a Funciondria
Efetiva Elza Maria Madalozzo Cavagnolli da Camara Municipal de
Vereadores de Ampére, Estado do Parand.”

Fica a partir de 25 de agosto de 2025 autorizada a Funcionaria Efetiva da

Camara Municipal de Ampére, Estado do Parand:

ELZA MARIA MADALOZZO CAVAGNOLLI

ELZA MARIA MADALOZZ0 LAVALIRLLL

A Gozar de seus direitos adquiridos da LICENCA PREMIO, pelo periodo de trés
meses conforme art. 115 da Lei 1807/2018.

Ampére, 22 de agosto de 2025.

7
/

Zl. > /
AL X
" Irio Barbieri

Presidente.

Cod452317

I E S |CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado @ON cagfo OﬂclaldodTem £ Orsarvatone

fa Cléncia e Tecnologla

Brasil Padréo ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da — == ="
autenticidade deste documento, desde que visualizado — Para consultar a autenticidade do @ >, "_o

através do site carimbo do tempo, informe o — ——
cédigo ao lado no site. 306809829

http://dioems.com.br/



Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO

EDITAL DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N. ° 40/2025 - PROCESSO
LICITATORIO N° 60/2025

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO
TIPO: MENOR PREGCO GLOBAL
ENTIDADE PROMOTORA: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR
O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua Séao Paulo, n® 235, Centro, Barracao/PR, torna
publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO, na modalidade
PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 08 de setembro de 2025,
Local: plataforma https://www.gov.br/compras/pt-br, na forma da Lei 14.133/21, do Decreto
Municipal n°. 10/2024, objetivando para CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA FORNECIMENTO DE SISTEMAS DE GESTAO PUBLICA, SOFTWARES EM
AMBIENTE DE PLATAFORMA WEB NATIVO QUE OPEREM DE FORMA INTEGRADA,
COM NUMERO DE USUARIOS ILIMITADOS, LICENGA MENSAL, IMPLANTACAO E
MIGRACAO DE DADOS, TREINAMENTO, SUPORTE TECNICO/MANUTENGCAO E
PROVIMENTO DE DATACENTER, NAS QUANTIDADES ESTIMADAS E CONDICOES
PREVIAMENTE DISPOSTAS NO TERMO DE REFERENCIA E NOS ANEXOS AO
EDITAL, nas condigdes fixadas no presente edital e seus anexos, sendo a presente
licitagéo do tipo “MENOR PRECO GLOBAL".
Edital na integra a disposi¢cdo dos interessados na Divisdo de Licitagbes, na Rua Sdo
Paulo, n°® 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagdes e na Plataforma https://
www.gov.br/compras/pt-br. Informacdes complementares através do telefone (49) 3644-
1215.
Barracdo/PR, 22 de agosto 2025.
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO MUNICIPAL

Cod452382

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO:
N° 25/2024 - PROCESSO LICITATORIO: 44/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR.
OBJETO: Aquisicdo de medicamentos dispensados aos pacientes, através da UBS
Centro/NIS |/Farmacia do Municipio de Barracdo/PR.

CONTRATO: N° 117/2024

CONTRATADA: SANTO REMEDIO COMERCIO DE PRODUTOS MEDICO HOSPITALAR
LTDA EPP

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 118/2024

CONTRATADA: BELL PHARMA MEDICAMENTOS LTDA
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 119/2024

CONTRATADA: MEDICAMENTOS DE AZ LTDA
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 120/2024

CONTRATADA: METTA FARMACEUTICA LTDA ME
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 121/2024

CONTRATADA: GRAMS & GRAMS LTDA EPP

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

VALOR: Fica incluido ao contrato o valor do presente termo aditivo de R$ 577,50
(quinhentos e setenta e sete reais com cinquenta centavos).

CONTRATO: N° 122/2024

CONTRATADA: ABC DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA - ME PRAZO: Fica
prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis) meses, vigorando
até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 123/2024

CONTRATADA: CIRURGIA ASSIS DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS PARA SAUDE
LTDA - ME

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 124/2024
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CONTRATADA: CLASSMED PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 125/2024

CONTRATADA: PROGRESSO MED DISTRIBUIDORA LTDA EPP
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 126/2024

CONTRATADA: CMH - CENTRAL DE MEDICAMENTOS HOSPITALARES - EIRELI
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 127/2024

CONTRATADA: MULTIHOSP COMERCIAL DE PRODUTOS HOSPITALARES LTDA EPP
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 128/2024

CONTRATADA: CLM FARMA COMERCIO E DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS
LTDA EPP

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 129/2024

CONTRATADA: ID FARMA LTDA ME
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 131/2024

CONTRATADA: MEDMAX COMERCIO DE MEDICAMENTOS LTDA EPP
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

CONTRATO: N° 132/2024

CONTRATADA: FENIX COMERCIO DE
MEDICAMENTOS ME

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

PRODUTOS HOSPITALARES E

CONTRATO: N° 133/2024

CONTRATADA: LOVIAN MEDICAMENTOS ME
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)

meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.
Cod452314

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO:
N° 25/2024 - PROCESSO LICITATORIO: 44/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR.
Aquisicdo de medicamentos dispensados aos pacientes, através da UBS Centro/NIS I/
Farmacia do Municipio de Barracao/PR.

CONTRATO: N° 130/2024

CONTRATADA: FORCE FARMA DISTRIBUIDORA DE MEDICAMENTOS LTDA EPP
PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)

meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.
Cod452315

EXTRATO DO SEGUNDO TERMO ADITIVO AO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO:
N° 25/2024 - PROCESSO LICITATORIO: 44/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR.
Aquisicdo de medicamentos dispensados aos pacientes, através da UBS Centro/NIS I/
Farmacia do Municipio de Barracao/PR.

CONTRATO: N° 134/2024

CONTRATADA: JT MEDICAMENTOS LTDA EPP

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 06 (seis)
meses, vigorando até 29 de fevereiro de 2026.

VALOR: Fica incluido ao contrato o valor do presente termo aditivo R$ 431,25 (quatrocentos

e trinta e um real com vinte e cinco centavos).
Cod452316

EXTRATO DO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO - PREGAO ELETRONICO:
N° 36/2024 - PROCESSO LICITATORIO: 56/2024
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CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR.

Contratagdo de empresa para locagdo, montagem e desmontagem de palcos, tendas,
banheiro-quimico e sonorizagéo, visando atender as necessidades dos eventos realizados
pela Prefeitura Municipal de Barracdo/PR

CONTRATO: N° 137/2024

CONTRATADA: VANDERLEI DOMINGOS ME

PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato originario, por mais 12 (doze)
meses, vigorando até 29 de agosto de 2026.

VALOR: Fica incluido ao contrato o valor do presente termo aditivo R$ 13.200,00 (treze
mil e duzentos reais).

Cod452355
ASSUME OS ITENS COMO SEGUNDO COLOCADO - PREGAO PRESENCIAL N°
60/2023

PROCESSO LICITATORIO N° 74/2023

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR.

OBJETO: Contratagdo de empresa para a execucdo de recapagens de pneus dos
veicylos e maquinas pertencentes a frota do municipio de Barracdo/PR

VIGENCIA: 12 (doze) meses.

CONTRATO: N° 137/2025

CONTRATADA: IVO DA SILVA & CIA LTDA ME
VALOR: R$. 17.270,00 (dezessete mil duzentos e setenta reais).

CONTRATO: N° 138/2025

CONTRATADA: IVO DA SILVA & CIA LTDA ME
VALOR: R$. 10.200,00 (dez mil e duzentos reais).
Cod452357
LEI N° 2.481/2025

Dispde sobre o Plano de Custeio do Regime
Préprio de Previdéncia Social dos Servidores
do Municipio de Barracio, Estado do Parana,
nos termos do art. 84, da Lei Municipal n°
2.307, de 04 de novembro de 2021.

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito Municipal de Barracao, Estado do Parana, no uso de
suas atribuicées legais conferidas na Lei Organica Municipal e demais normativas
vigentes, FAZ SABER que o Poder Legislativo Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Poder Executivo autorizado a parcelar em 28 anos o valor do déficit
atuarial de R$ 45.499.488,77 (quarenta e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e
nove mil, quatrocentos e oitenta e oito reais, e setenta e sete centavos), identificado
na avaliagao atuarial do Fundo Municipal de Previdéncia de Barracao, na data-base
de 31/12/2024, conforme tabela anexa a esta Lei, com a finalidade de promover o
equilibrio financeiro e atuarial do sistema previdenciario municipal, em atendimento a
Legislagao Federal aplicavel.

§ 1° O repasse do valor mensal devera ser efetuado até o dia 10 do més seguinte ou
dia util subsequente, e, em caso de atraso no pagamento, o valor devido sera
corrigido pelo INPC mais juros de 0,5% ao més, da data do vencimento até a data
do efetivo pagamento.

§ 2° A incidéncia de cada valor da tabela se dara do més de janeiro do ano-base de
competéncia até dezembro do mesmo ano.

§ 3° A tabela de contribuigées mensais referida no caput deste artigo podera ser
revista de acordo com o resultado das futuras avaliagdes atuariais.

§ 4° Na hipdtese de necessidade de alteragao da tabela, devera ser respeitado o
prazo remanescente de 28 anos, referido no caput deste artigo, ou superior se a
legislagéo federal vier a permitir.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor a partir de 1° de janeiro de 2026.
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Prefeitura Municipal de Baracdo

TABELA DE AMORTIZAGAO DO DEFICIT ATUARIAL

Ano-Base: 2025 - Data-Base: 31/12/2024

| __Ano Saldo Inicial (+) Juros (-) Aporte Anual Saldo Final -) Aporte Mensal
2006 | 45.499.488,77 | 2.311.374,03 | 1.540.761,92 | 46.270.100.89 | 12839683
[ 2027 [ 46.270.100,89 | 2.350.521,13 | 237402632 | 4624659569 | 197.835 53 |
772028 | 46.046.505,60 | 2.349.327,06 | 2.445.247,11 | 46.150675,64 | 20377059
[2029 [46.150 67564 | 2.344.454,32 | 251860452 | 45.976.52545 | 20988371 |
[ 2030 | 45.976.525,45 | 2.335607,49 | 250416266 | 4571797028 | 21618022 |
72031 | 45.717.970,28 | 2.322.472,89 | 267198754 | 4536845563 | 222.66563
(72032 | 45.368.455,63 | 2.304.717,55 | 2.752.147,16 | 44.921.026,02 | 229.34560 |
2033 | 44.921.026,02 | 2.261.986,12 | 2.834.711,58 | 4436830256 | 236.225.96
5034 44.368.302,56 | 2.253.900.77 | 2.919.752,93 | 43.702.450,40 | 24331274 |
onss 43.702459,40| 2.220.084.04 | 3007.34551 | 4291519883 | 25061213 |
2036 |42.915.198,83 | 2.180.092.10 | 3.097.565,88 | 41.997.725,05 | 258.130.49
2037 |41.997.725,05| 2.133.484,43 | 319049286 | 40.940.716,62 | 26587440 |
3038 |40.940.716,62 | 2.079.788,40 | 3.286.207,64 | 39.734297,39 | 273.850,64
5030 | 30.734.297,39 | 2.018.502,31 | 3.384.793,87 | 38.36800582 | 282.066,16 |
5040 | 38.368.005.82 | 1.049.004,70 | 3486.337,69 | 36.830.762.83 | 29052814 |
| 2041 [36.830.762,83 | 1.671.002,75 | 359092782 | 3511083777 | 29924398 |
'@42 T35110.837,77 | 1.783.630,56 | 3.698.655,65 | 33.195812,68 | 308.221,30 |
2043 | 33.195.812,68 | 1686.347,28 | 3.809.615,32 | 31.072544,64 | 317.467,94
| 2084 [31.072.544,64| 157648527 | 302390378 | 28.727.12613 | 32699198 |
[ 2045 | 28.727.126,13 | 1.450.33801 | 4.041.62089 | 2614484324 | 336.801.74
(77046 | 26.144 843,24 | 1.328.158,04 | 4.162.869,52 | 23.310.131,75 | 346.90579 |
2047 | 23.310.131,75| 1.184.15469 | 4.287.75561 | 20.206530,84 [ 357.312.97
[ 2048 | 20.206530,84 | 1.02649177 | 4416.38827 | 1681663433 | 368 03272»6:‘
[ 2049 | 16.816.634,33 | 85428502 | 454887992 | 1312203943 | 37907333
[ 72050 | 13.122.03943| 66659960 | 4.685.34632 | 9.103.29272 39044553 |
2051 | 9.103.292,72 | 462447,27 | 482590671 | 473983328 40215889 |
2052 | 4.739.833,28 | 24078353 | 4097068301 | 9093289 | 414.22366
[2053 | 9.932,89 50459 | 5119.804,43 | -5.109.366,94 | 426.650.37

Cod452380

DECRETO N° 261/2025
NOMEIA SERVIDORA

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parang,
u;ando das atribuicdes legais que Ihe s&o conferidas nos termos da Legislagao em
vigor,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n® 001/2024, conforme
Edital n° 015/2025, homologado pelo Decreto n°® 116/2025;

CONSIDERANDO que a contratagdo nao excede o limite de gastos com pessoal,
estabelecido pela LRF;

CONSIDERANDO a convocagéo através da Portaria n® 099/2025;
DECRETA:

Art. 1°. Ficga nomeada, CRISTINA APARECIDA DIAS DO PRADO, para ocupar o
cargo de TECNICO EM ENFERMAGEM, de provimento efetivo, com carga horaria

de 40 (quarenta) horas semanais, com vencimento inicial, conforme Lei n°
2.056/2015.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracdo/PR, 18 de agosto de 2025.

Barracao/PR, 22 agosto de 2025. p ) = ~s
— =

— . JORGE LUIZ SANTIN
I Lw "ot g PREFEITO
<

JORGE LUIZ SANTIN Cod452336

PREFEITO
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

DECRETO N° 262/2025
EXONERA SERVIDOR

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parana,

usando de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da Legislacao
€111 Vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Fica exonerado a pedido, NORBERTO OLIVEIRA HOEGEN, do cargo de
MEDICO - Emprego Publico, nomeado pelo Decreto n® 199/2025.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Barracao/PR, 21 de agosto de 2025.

4 4 — —_—) £
R

PR

<

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod452337
DECRETO N° 263/2025

NOMEIA SERVIDOR

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parana,
usando das atribuigdes legais que ihe séo conferidas nos termos da Legislacao em
vigor,

CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n° 001/2024, conforme
Edital n° 015/2025, homologado pelo Decreto n° 116/2025;

CONSIDERANDO que a contratagado nao excede o limite de gastos com pessoal,
estabelecido pela LRF;

CONSIDERANDO a convocagao através da Portaria n® 099/2025;

DECRETA:

Art. 1°. Fica nomeado, NORBERTO OLIVEIRA HOEGEN, para ocupar o cargo de
MEDICO, com carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, com vencimento inicial,
conforme Lei n® 2.056/2015.

Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracao/PR, 21 de agosto de 2025.

. s
ot

——

JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod452338
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DECRETO N° 265/2025

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parana,
usando das atribuigées legais que lhe séo conferidas nos termos da Legislagao em
vigor,

DECRETA:

Art. 1°. Fica revogado o Decreto n° 194/2025.
Art. 2°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracdo/PR, 22 de agosto de 2025.

e = =~ A
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod452389

DECRETO N° 264/2025

CONCEDE PROG_RESSAO FUNCIONAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracao, Estado do Parana, usando
das atribuicées legais que Ihe sao conferidas nos termos da Legislagao em vigor,
CONSIDERANDO o resultado apresentado pela Comissédo de Avaliagdo de
Desempenho para Progressdo Funcional, designada pela Portaria n® 009/2025,
conforme o estabelecido na Lei Municipal n® 2.056/2015,

DECRETA:

Art. 1°. Fica aprovada a progressdo, nos termos do art. 19, da Lei Municipal n°
2.056/2015, conforme relatdrios apresentados pela Comissao, o que devera ocorrer pela
forma e critérios a seguir relacionados.

§ 1° A servidora publica abaixo obteve Progress&o Funcional de 01 (um) nivel na Tabela
Salarial, nos termos do inciso I:

[ Matricula | Admisséo | Nome | Cargo Nivel | Progressao |
[ 917 14/08/2006 Rosa Antunes de Lima Técnico em 45 46 |
L Enfermagem - |

§ 2° A servidora publica abaixo obteve Progressao por Qualificagéo, de 02 (dois) niveis
na Tabela Salarial nos termos do inciso |l, alinea “a™:

[ Matricula | Admissédo | Nome Cargo [ Nivel | Progressao |
[ a7 | 714/08/2006 | Rosa Antunes de Lima Técnico em 46 48 |
L ‘ | Enfermagem ]

Art. 2°. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogando as
disposigoes contrarias.

Barracéo/PR, 22 de agosto de 2025.

JORGE LUIZ SANTIN

PREFEITO
Cod452390
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PORTARIA N° 121/2025

CONVOCACAO

JORGE LUIZ SANTIN, Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parand, usando de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da Legislagdo em vigor.
CONSIDERANDO o resultado final apresentado pela comissdo especialmente designada
para o Processo Seletivo n® 02/2023, e sua respectiva homologagéo:

CONSIDERANDO que a contratagdo ndo excede o limite de gastos com pessoal;
RESOLVE:

Art. 1°. Convocar as candidatas abaixo relacionadas para comparecimento junto ao
Divisio de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Barracdo, no prazo de 05 (cinco)
dias tteis. para ciéncia do termo de convocag¢io e demais procedimentos necessarios para a

posse no respectivo cargo:

PROFESSOR

NOME COLOCACAO |
1 NAYARA CANCI 56° ‘1
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
Barracdo- PR. 20 de agosto de 2025.

s N e A
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO
Cod452335

PORTARIA N° 127/2025
CONCEDE LICENGA-PREMIO

JORGE LUIZ SANTIN, PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRACAO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuigées legais que lhe séo conferidas nos termos da
legislagdo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga-Prémio a servidora municipal LILIANE DE GOES,
referente ao periodo aquisitivo de 30/07/2019 a 30/07/2024, tendo inicio em
06/11/2025 a 03/02/2026, de acordo com o disposto no art. 101, da Lei Municipal n°
1.011/1993.

Art. 2°, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracao/PR, 22 agosto de 2025.

JORGE LUIZ SANTIN
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PORTARIA N°® 125/2025

CONVOCACAO

JORGE LUIZ SANTIN. Prefeito do Municipio de Barracdo, Estado do Parana. usando de
suas atribuigdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da Legisla¢do em vigor,
CONSIDERANDO o resultado final do Concurso Publico n°® 001/2024, conforme Edital
n° 015/2025, homologado pelo Decreto n® 116/2025;

CONSIDERANDO que a contratagdo ndo excede o limite de gastos com pessoal;

RESOLVE:

Art. 1°. Convocar a candidata abaixo relacionada para comparecimento junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Barracdo, no prazo de 05
(cinco) dias uteis, para ciéncia do termo de convocagdo e demais procedimentos

necessarios para a posse no respectivo cargo:

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

NOME COLOCACAO |
1 MARIVONE DOS SANTOS 15°
|2 |ILSE FATIMA DE AZEVEDO NOLL 16°
Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Barracdo- PR. 21 de agosto de 2025.
= R
L S =
_~
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO
Cod452384

PORTARIA N° 126/2025

CONCEDE LICENGA-PREMIO

JORGE LUIZ SANTIN, PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRACAO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuiges legais que lhe sdo conferidas nos termos da
legislagéo em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga-Prémio a servidora municipal LILIANE DE GOES,
referente ao periodo aquisitivo de 05/05/2014 a 30/07/2029, tendo inicio em
08/08/2025 a 05/11/2025, de acordo com o disposto no art. 101, da Lei Municipal n°
1.011/1993.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracao/PR, 22 agosto de 2025.

Cod452385

PREFEITO
Cod452383
pud =2 ~
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PORTARIA N° 124/2025
CONCEDE LICENGA-PREMIO

JORGE LUIZ SANTIN, PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRACAO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sao conferidas nos termos da
legislagao em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenca-Prémio ao servidor municipal MOLINOS ROGER UNFER
MOURA, referente ao periodo aquisitivo de 05/05/2019 a 05/05/2024, tendo inicio
em 03/12/2025 a 02/03/2026, de acordo com o disposto no art. 101, da Lei Municipal
n°®1.011/1993.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracao/PR, 21 agosto de 2025.

~

«/.,.)
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JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO

Cod452386

B

ANEXO llI
Lei Municipal n°® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE :

N° 494
[ CPF: 050.353.209-60
| Matricula: 715

Nome: FABIO JUNIOR KAFER
Cargo ou fungao: Motorista

rgdo de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE
Conta bancaria: ITAU AG: 4021 CC:13289 1
ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: saida dia 18/08/2025 as 06:00H e retorno dia 18/08/2025 15:30

Destino: MEDIANEIRA-PR

Transporte utilizado: GOL BER2J65 [ Quantidade de Diarias: 1
Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.

Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diérias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagéo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
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PORTARIA N° 123/2025
CONCEDE LICENGA-PREMIO

JORGE LUIZ SANTIN, PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRACAO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que lhe sdo conferidas nos termos da
legislagao em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. Conceder Licenga-Prémio ao servidor municipal MOLINOS ROGER UNFER
MOURA, referente ao periodo aquisitivo de 05/05/2014 a 05/05/2019, tendo inicio
em 04/09/2025 a 02/12/2025, de acordo com o disposto no art. 101, da Lei Municipal
n° 1.011/1993.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

Barracao/PR, 21 agosto de 2025.

_ 7_‘,‘;’., RS S
JORGE LUIZ SANTIN
REFEITO

Cod452387

PORTARIA N° 122/2025
REVOGA LICENGA-PREMIO

JORGE LUIZ SANTIN, PREFEITO DO MUNICIPIO DE BARRACAO, ESTADO DO
PARANA, no uso de suas atribuicdes legais que Ihe sao conferidas nos termos da
legislagao em vigor,

RESOLVE:

Art. 1°. Revogar a Licenga-Prémio concedida pela Portaria n°® 098/2025, a servidora
MARIZANE CAVALHEIRO MARTINS AVILA, matricula 1448, de acordo com o
disposto no art. 101, da Lei Municipal n° 1.011/1993, referente ao periodo aquisitivo
de 05/05/2014 & 04/05/2019, com retorno as atividades no dia 27/08/2025, ficando
os 60 (sessenta) dias restantes a serem fruidos em outro periodo.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.

Barracao/PR, 21 de agosto de 2025.

JORGE LUIZ SANTIN

pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo PREFEITO
legal. Cod452388
Informagdes Complementares:
Barracao/PR. 2. | D%\)DJ‘J
¥abo €.miov Yalew
Sélicitante
(1) Autorizado () Nao autorizado
NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024
ON %\
utoridade Responsavel
Cod452372
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Lei Municipal n® 2.408/2024

SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE i

N H¥b
CPF: 050.353.209-60
Matricula: 715

Nome: FABIO JUNIOR KAFER
Cargo ou fungéo: Motorista

rgao de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE
Conta bancaria: ITAU AG: 4021 CC:13289 1
ACOPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: saida dia 19/08/2025 as 04:00H e retorno dia 19/08/2025 12:30
Destino: CEU AZUL-PR
Transporte utilizado: GOL BER2J65 | Quantidade de Diérias: 1
Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.
rgaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES. J

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n° 2408/2024, que dispoe
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade Qas
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais creditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagdes Complementares:

BamacsoPr, 2l0d|Ind

Fabio fum.on Woler

Selicitante

( »J Autorizado () Nao autorizado

NOS TERMOS DO ART. 4°, ANEXO 1, 3D DA LEI MUNICIPAL N° 2.408/2024

: e
Autoridade Responsavel

Cod452373

DADOS DO SOLICITANTE

N g6

Nome: IROSANTO RIO BRANCO CPF: 005 .495 .579 .38

Cargo ou fungédo: Motorista Matricula:2733

Orgéo de Lotacdo: SECRETARIA DA SAUDE

CAIXA ECONOMICA, Agéncia. 4692 C/C 000577745665-7

ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM

Data: SAIDA DIA 18/08/2025 AS. 14.10.00h RETORNO DIA 19/08/2025 AS
01.20.00H

Destino : GUARAPUAVA-PR

Transporte utilizado: SPIN TBJ9C13 [ Quantidade de Diarias: 1.0

Finalidade: TRANSPORTE DE PACIENTES

Orgéaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

() CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria @ me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissées, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagées Complementares:

Barracéo/PR. l)\)%\\blh

) 1Py \'v(u p\l 2 "3”'/0 %

Solicitante

(&) Autorizado () Nao autorizado

Nos termos do Art. 4°, Anexo |, 3, “d”, da Lei Municipal n® 2.408/2024

(RS,

Autoridade Responsavel

Cod452374
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Lei Municipal n® 2.408/2024

SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

=i N eY
"Nome: IROSANTO RIO BRANCO ) CPF: 005 .495 .579 .38
Cargo ou funcdo: Motorista Matricula:2733

Orgao de Lotagdo: SECRETARIA DA SAUDE
CAIXA ECONOMICA, Agéncia. 4692 C/C 000577745665-7
'ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO
DADOS DA VIAGEM
Data: SAIDA DIA 20/08/2025 AS. 02.30.00h RETORNO DIA 20/08/2025 AS

19.00.00H

“Destino : MISSAL -PR i
[ Transporte utiizado: SPIN TBJOC14. [ Quantidade de Diérias: 1.0

Finalidade: TRANSPORTE DE PACIENTES

Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

[
( ) TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

( )CURSO ( x)QUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.
[ < J s

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n° 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informacgdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagéo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e ndo ressarcidos ao erario no prazo

legal. P L OO RFNR A o e TAST R T R ]

[Informagdes Complementares:

Barracao/PR. ’2)\ Oﬁdi 202h

) W2 Waaud.
Solicitante

L sd

( &7 Autorizado () Nao autorizado
Nos termos do Art. 4°, Anexo |, 3, “D”, da Lei Municipal n® 2.408/2024

@M L
Gtokidade’Responsavel

Cod452375
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES
EXTRATO DO CONTRATO N° 82/2025 — Data 25/08/2025

Ref. Pregdo 27/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria, 3120, inscrito no
CNPJ n° 01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria
Antonieta de Araujo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel. Domingos
Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG n°1445025-
4 (SSP/PR). CONTRATADO(A): DANILO SANTOS-SERVICOS, Sediada na EST LINHA
WEBBER, 0 CASA-CEP: 85557000-BAIRRO: INTERIOR, Coronel Domingos Soares/PR,
inscrita no CNPJ sob n° 40.302.124/0001-46

OBJETO(S): Contratagéo de empresa para prestagao de servigo de Transporte Escolar.
VALOR CONTRATUAL: R$ 142.310,40 (Cento e Quarenta e Dois Mil, Trezentos e Dez
Reais e Quarenta Centavos), respeitados os valores individuais.

FORMA DE PAGAMENTO: Conforme edital.

Prazo de execugao/entrega: 12 meses

Prazo de vigéncia: 12 meses

FORO: Comarca de Palmas-PR.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

DOTAGOES

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
4070 07.001.12.367.0007.2047 104 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4230 07.003.12.361.0007.2050 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4240 07.003.12.361.0007.2050 104 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4250 07.003.12.361.0007.2050 162 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4260 07.003.12.361.0007.2050 165 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4270 07.003.12.361.0007.2050 504 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4640 07.003.12.362.0007.2054 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4650 07.003.12.362.0007.2054 162 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4660 07.003.12.362.0007.2054 165 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4670 07.003.12.364.0007.2055 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio

Cod452359
PORTARIA N° 243/2025

Sumula: Dispde sobre a inclusdo da servidora cedida pelo Municipio de Vitorino-PR na
folha de pagamento do Municipio de Coronel Domingos Soares-PR.

A PREFEITA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana, no
uso de suas atribui¢des legais,

CONSIDERANDO o Termo de Cessao de Servidor Publico n® 2025/01, celebrado em 08
de agosto de 2025 entre o Municipio de Vitorino-PR e o Municipio de Coronel Domingos
Soares-PR, pelo qual a servidora DIRLEI DE LIMA, ocupante do cargo efetivo de Analista
Administrativo, foi cedida sem 6nus para o cedente, ficando a remuneragéo e encargos a
cargo do cessionario,

RESOLVE:

Art. 1° Fica determinada a inclusdo da servidora Sra. DIRLEI DE LIMA, portadora do CPF
066.XXX .819-XX, na folha de pagamento do Municipio de Coronel Domingos Soares-PR,
em razao da cessao formalizada pelo Termo n° 2025/01.

Art. 2° A presente incluséo tera efeitos financeiros a partir de 13 de agosto de 2025,
conforme a vigéncia do Termo de Cesséo.

Art. 3° O setor de Recursos Humanos e a Contabilidade adotardo as providéncias
necessarias para o cumprimento desta Portaria.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR., em 21 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO N° 073/2025

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando o contido no requerimento protocolado sob o n° 459/2025;

Considerando que o servidor apresentou Certificado de Conclusdo do Ensino Superior,
cumprindo, portanto, com a exigéncia da Lei n°® 816/2017, Art. 16, Paragrafo 1°, do Plano
de Carreira e Vencimentos dos servidores publicos municipais;

Considerando as informagdes da Divisdo de Recursos Humanos e deferimento da Diretora
do Departamento de Administracao,

DECRETA

Art. 1°—Fica concedido elevacgdo de nivel a Servidora Municipal, Sra. Leonilda de Souza
Valente Xavier, ocupante do Cargo de Agente Comunitario de Saude passando do nivel Il
Classe J, para o nivel lll, Classe J, Grupo Funcional Intermediario, a partir de agosto 2025.
Art. 2°—Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Diario Oficla

Ano XIV - Edigdo N2 3431

dos Municipios do
Sudoeste do Parana

Pagina 12 / 030

Coronel Domingos Soares PR., em 13 de agosto de 2025.
MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA
PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO N° 074/2025

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando o contido no requerimento protocolado sob o n°® 492/2025;

Considerando que o servidor apresentou Certificado de Conclusdo do Ensino Fundamental,
cumprindo, portanto, com a exigéncia da Lei n°® 816/2017, Art. 16, Paragrafo 1°, do Plano
de Carreira e Vencimentos dos servidores publicos municipais;

Considerando as informagdes da Divisdo de Recursos Humanos e deferimento da Diretora
do Departamento de Administracéo,

DECRETA

Art. 1°~Fica concedido elevagao de nivel ao Servidor Municipal, Sr. Dionathas das Neves
Sicka, ocupante do Cargo de Motorista passando do nivel |, Classe C, para o nivel I,
Classe C, Grupo Funcional Basico, a partir de agosto 2025.

Art. 2°—Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR., em 13 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO N° 075/2025

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e,

Considerando o contido no requerimento protocolado sob o n® 516/2025;

Considerando que o servidor apresentou Certificado de Conclusédo do Ensino Médio,
cumprindo, portanto, com a exigéncia da Lei n°® 816/2017, Art. 16, Paragrafo 1°, do Plano
de Carreira e Vencimentos dos servidores publicos municipais;

Considerando as informagdes da Divisdo de Recursos Humanos e deferimento da Diretora
do Departamento de Administragéo,

DECRETA

Art. 1°-Fica concedido elevagédo de nivel a Servidora Municipal, Sra. Glaci Rosangela
Bento, ocupante do Cargo de Auxiliar de Servigos Gerais passando do nivel Il, Classe B,
para o nivel Ill, Classe B, Grupo Funcional Basico, a partir de agosto 2025.

Art. 2°—Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagado, revogadas as disposicées
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR., em 13 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

DECRETO N° 077/2025

Concede enquadramento no Plano de Cargos, Carreira e Remuneragdo do Magistério
Publico Municipal de Coronel Domingos Soares.

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares no uso de suas atribuigdes legais que
Ihe confere o art. 86, IV da Lei Organica do Municipio,

Considerando o disposto na Lei Municipal 818/2017;

Considerando a documentacéo constante no requerimento protocolado sob o n° 517/2025
juntamente com o parecer da Divisdo de Recursos Humanos e deferimento das Diretoras
dos Departamentos de Educacéo e de Administragéo,

DECRETA

Art. 1° Fica a servidora MARLENE NUNES BATISTA RAMOS, nos termos dos artigos,
13 e 14 da Lei 818/2017, que dispde sobre o Plano de Cargos, Carreira e Remuneragéo
do Magistério Publico Municipal de Coronel Domingos Soares, enquadrada no cargo de
Professor—nivel C a partir de agosto de 2025.

Art. 2° O enquadramento financeiro dar-se-a conforme a tabela constante no anexo | da
Lei 818/2017.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares Pr., em 14 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

Cod452344
PORTARIA N°239/2025

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parand, no uso de suas
atribuicdes legais,

RESOLVE

Art. 1°~Tornar Publico o Adicional por Tempo de Servio — QUINQUENIO dos servidores
municipais abaixo relacionados, em conformidade com o art. 78, paragrafo unico da Lei
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Municipal n® 495/2010, a partir de agosto de 2025:
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NOME RECEBIA RECEBERA
Jucilene Aparecida Saviak Oliveira 5% 10%

Rafael Espindola de Abreu 5% 10%

Raquel Rocha Borcate - 5%

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares Pr,. Em 14 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N°240/2025

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais e considerando o Requerimento protocolado sob o n° 525/2025,
RESOLVE:

EXONERAR

Art. 1°-A pedido, a partir de 19 de agosto de 2025, a Sra. FABRINE LUANA FERREIRA
BRANDAO, portadora do documento de Identidade RG n° 12.563.179-7/PR, inscrito no
CPF/MF n° XXX.084.XXX-48, do cargo em comiss&o de Assessor de Ensino Fundamental
— CC2,revogando na integra a Portaria n°185/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR., em 18 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

PORTARIA N° 241/2025

Sumula: Ficam nomeados os Servidores Publicos Municipais abaixo relacionados,
conforme Processo Seletivo Simplificado, Edital n° 002/2025, e da outras providéncias.
A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, Sra. Maria Antonieta
de Aratjo Almeida, no uso de suas atribuicbes legais, e considerando o resultado do
Processo Seletivo Edital 002/2025 — Processo Seletivo Simplificado — PSS, homologado
através do Edital n® 007/2025, atendendo ao Edital de Convocagdo n° 013/2025, e os
procedimentos preliminares adotados pelo Departamento de Administragao,

RESOLVE

Art. 1°~Com fundamento na Lei Municipal n° 1.060, de 14 de dezembro de 2022 e
suas posteriores alteragdes e a necessidade de suprir vagas com carater emergencial,
excepcional e temporario, nas formas previstas no artigo 37, inciso IX, da Constituigao
Federal e no artigo 6° da Lei Municipal n° 816/2017;

NOMEAR

Art. 2°-Os Servidores Publicos Municipais abaixo relacionados, a contar de 20 de agosto
de 2025:

PSICOLOGO

CLASSIFICAGAO CANDIDATO NASCIMENTO
3° ROGERIO PIETROBOM 16/08/1986

4° FABRINE LUANA FERREIRA BRANDAO 1/11/1996

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes
em contrario.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.
Coronel Domingos Soares Pr., em 20 de agosto de 2025.
MARIA ANTONIETA DE ARAUJO AMEIDA
PREFEITA MUNICIPAL
Cod452345

PORTARIA N° 242/2025

A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, no uso de suas
atribuicdes legais, e considerando o requerimento protocolado sob o n°® 542/2025,
RESOLVE:

EXONERAR

Art. 1°-A pedido, a partir de 21 de agosto de 2025, a Sra. VILMA DE ALMEIDA DE
FREITAS, portadora do documento de identidade RG n° 15.XXX.158-X/PR, do cargo de
Assistente Social, admitida através de Processo Seletivo Simplificado—PSS, em 11 de
agosto de 2024, conforme a Portaria n°® 233/2025.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposicées
em contrario.

REGISTRE-SE.

PUBLIQUE-SE.

CUMPRA-SE.

Coronel Domingos Soares PR., em 21 de agosto de 2025.

MARIA ANTONIETA DE ARAUJO ALMEIDA

PREFEITA MUNICIPAL

Cod452346

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

Processo dispensa 15/2025

1. A Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares, Estado do Parand, no uso das suas
atribuicdes legais, resolve:

ADJUDICAR e HOMOLOGAR a presente licitacdo na modalidade de Processo dispensa
n° 15/2025 referente a:

- Contratagdo de empresa para a prestacdo de servigo de Limpeza e Restauragdo na
Prefeitura Municipal de Coronel Domingos Soares.

Vencedor(es):
LUX LIMPEZA E CONSERVAGAO LTDA
Lote Iltem Produto/Servigo Unidade Quantidade Prego Prego total
1 1 Limpeza e UN 1,00 16.730,00 16.730,00
restauragéo
na Prefeitura
Municipal de
Coronel Domingos
Soares
TOTAL 16.730,00

2. Estando em conformidade com a ata de segéo de Processo dispensa 15/2025 datada
de 22/08/2025, a execugdo dos servigos objeto da presente licitagdo sera de 03 Meses
conforme solicitagdo, a partir da homologagao e assinatura do contrato.

Centro Administrativo Adao Reis, em 22/08/2025.

Maria Antonieta de Araudjo Almeida
Prefeita Municipal

TERMO ADITIVO 2 - CONTRATO 91/2023-PMCDS

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para oferecer servigo de facilitador de
oficina de cultura afro-brasileira.

Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucéria,
3120, inscrito no CNPJ n° 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Aradjo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG
n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e VITTORAZZ|
ARTE E CULTURA LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede a RUA SENADOR
NEREU RAMOS , 1761-CEP: 89825000-BAIRRO: GUARANY, Xaxim/SC, inscrita no
CNPJ sob n° 11.940.911/0001-15 neste ato devidamente representada por ADRIANO
VITTORAZZI de CPF 025.825.999-05, tém entre si justa e acordada a celebracdo do
presente Termo Aditivo de Contrato mediante as seguintes clausulas e condigdes:
CLAUSULA PRIMEIRA: Das alteragdes

Considerando a necessidade do servigo publico, com fulcro no art. 57 da Lei n°® 8.666/93
aliado ao contido em Contrato, houve por bem entre as partes aditar referido termo em
seus prazos de execucgdo, constante da Clausula terceira em adicionais de 12 (doze)
meses no que diz respeito ao objeto contratual, finalizando a execugdo em 20/08/2026 e
vigéncia em 20/08/2026.

Adita-se também a Clausula Quarta, com base nos indices do INPC acumulados no
periodo imediatamente anterior, correspondendo ao indice percentual acumulado de
9,397170%, entre agosto de 2023 e julho de 2025.

Considerando a necessidade do servigo publico, com fulcro no art. 57 da Lei n°® 8.666/93
aliado ao contido em Contrato, houve por bem entre as partes aditar 25% dos referidos
itens:

ITENS
Lote Iltem | Cddigo Descrigdo do servigo Unidade Quantidade | Preco Prego total
do de medida unitario
servigo
1 1 8313 Facilitador de oficina de cultura HORA 175,00 165,50 28.962,50
Afro-brasileira, incluindo
musicalizagéo, confecgéo de
instrumentos tradicionais da
arte, através do estudo técnico,
tedrico e pratico de aulas de
capoeira angola, samba de roda
e maculelé.
TOTAL 28.962,50

O presente termo importara em um valor total de 28.962,50 (Vinte e Oito Mil, Novecentos
e Sessenta e Dois Reais e Cinquenta Centavos).

CLAUSULA SEGUNDA: Do Conhecimento do Termo Aditivo

Ao firmar este instrumento declaram as PARTES terem plena ciéncia de seu conteudo,
sendo que as alteragdes passam a vigorar a partir da data de assinatura deste termo,
permanecendo as demais clausulas dos Contratos em tela inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Foro Competente

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante
o Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parand, ndo obstante qualquer mudanga de
domicilio da CONTRATADA que, em razéo disso é obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagéo, citagdo inicial e outras medidas em direito
permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a fim de que produza seus efeitos
legais.

Coronel Domingos Soares—PR., 21/08/2025.
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

Municipio de Coronel Domingos Soares
Contratante

Contratado
Cod452348

EXTRATO DO CONTRATO N° 83/2025 — Data 25/08/2025

Ref. Pregdo 27/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria, 3120, inscrito no
CNPJ n° 01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria
Antonieta de Araujo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel. Domingos
Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n® 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG n°1445025-
4 (SSP/PR). CONTRATADO(A): MARCIO DOS SANTOS MATIAS 06684921982, Sediada
na LINHA PEDREGULHO, 0 - CEP: 85557000 - BAIRRO: RURAL, Coronel Domingos
Soares/PR, inscrita no CNPJ sob n°® 26.840.463/0001-55

OBJETO(S): Contratagdo de empresa para prestagao de servigo de Transporte Escolar.
VALOR CONTRATUAL: R$ 279.780,00(Duzentos e Setenta e Nove Mil, Setecentos e
Oitenta Reais), respeitados os valores individuais.

FORMA DE PAGAMENTO: Conforme edital.

Prazo de execugéo/entrega: 12 meses

Prazo de vigéncia: 12 meses.

FORO: Comarca de Palmas-PR.

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
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DOTAGOES

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
4070 07.001.12.367.0007.2047 104 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4230 07.003.12.361.0007.2050 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4240 07.003.12.361.0007.2050 104 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4250 07.003.12.361.0007.2050 162 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4260 07.003.12.361.0007.2050 165 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4270 07.003.12.361.0007.2050 504 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4640 07.003.12.362.0007.2054 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4650 07.003.12.362.0007.2054 162 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4660 07.003.12.362.0007.2054 165 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4670 07.003.12.364.0007.2055 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio

Cod452360

EXTRATO DO CONTRATO N° 84/2025 — Data 25/08/2025

Ref. Pregdo 27/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria, 3120, inscrito no
CNPJ n°01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria
Antonieta de Aratjo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel. Domingos
Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG n°1445025-
4 (SSP/PR). CONTRATADO(A): RONALDO ALMEIDA DA COSTA 04995387900, Sediada
na LINHA FELINHO, 0-CEP: 85557000-BAIRRO: PEDREGULHO, Coronel Domingos
Soares/PR, inscrita no CNPJ sob n°® 26.936.981/0001-77

OBJETO(S): Contratagéo de empresa para prestagao de servigo de Transporte Escolar.
VALOR CONTRATUAL: R$ 152.640,00 (Cento e Cinquenta e Dois Mil, Seiscentos e
Quarenta Reais), respeitados os valores individuais.

FORMA DE PAGAMENTO: Conforme edital.

Prazo de execugao/entrega: 12 meses

Prazo de vigéncia: 12 meses

FORO: Comarca de Palmas-PR.

DOTAGAO ORGAMENTARIA:

DOTAGOES

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
4070 07.001.12.367.0007.2047 104 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4230 07.003.12.361.0007.2050 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4240 07.003.12.361.0007.2050 104 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4250 07.003.12.361.0007.2050 162 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4260 07.003.12.361.0007.2050 165 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4270 07.003.12.361.0007.2050 504 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4640 07.003.12.362.0007.2054 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4650 07.003.12.362.0007.2054 162 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4660 07.003.12.362.0007.2054 165 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio
4670 07.003.12.364.0007.2055 103 3.3.90.33.00.00 Do Exercicio

Cod452361
Extrato de Edital de Dispensa de Licitagao 16/2025 - Eletronica

Objeto: Contratagdo de empresas para fornecimento de sonorizagdo. Palco e painel de
LED, para a realizagédo de eventos como Desfile Civico de 07 de setembro, conferéncias,
eventos culturais e demais eventos que atendem a demanda do Departamento Municipal

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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de Cultura e Turismo. RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS ELETRONICAS: Até as 08:00
do dia 29/08/2025. ABERTURA DAS PROPOSTAS ELETRONICAS: as 08:30 do dia
29/08/2025. LOCAL: “Sistema de Licitagdes da Bolsa de Licitagbes e Leildes do Brasil
www.bll.org.br”. Acesso a integra do edital também pelo site http://www.pmcds.pr.gov.br/.
Fernanda Roberta da Rosa - Agente de Contratagdes.

Cod452365

TERMO DE APOSTILAMENTO 1 - CONTRATO 24/2025-PMCDS

Objeto: Aquisicdo de Maquinas e Equipamentos Agricolas referente a Adesdo das
Atas de Registro de Precos 134/2024, 27/2023 e 34/2023, todas através do Consércio
CinCatarina.

Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria,
3120, inscrito no CNPJ n° 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Araujo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG
n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e func¢des, resolve modificar
unilateralmente o Contrato n° 24/2025, decorrente do pregédo 17/2025, que se regera
pela legislacdo pertinente, Lei Federal n° 14.133/21, com as alteragdes introduzidas
posteriormente e pelas clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA MODIFICACAO

O presente Instrumento tem como objetivo a modificacéo unilateral do contrato registrado
e publicado através da Edicdo n° 3373 do DIOEMS de 03/06/2025, por parte da
Administragéo, visando a inclusdo de fonte de recursos e conta de despesa a Clausula
Quinta, a saber:

DOTAGOES

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte

5510 08.001.26.782.0010.1013 504 4.4.90.52.00.00 Do Exercicio

CLAUSULA SEGUNDA - DA PUBLICAGAO

O Municipio providenciara a publicagéo do presente Termo, que é condi¢ado indispensavel
para sua eficacia, consoante prazos previsto na Lei 14.133/21, decorrendo dai sua
eficacia plena.

O referido Apostilamento entra em vigor da data da sua assinatura.

Cel. Domingos Soares-PR, 22/08/2025.

Maria Antonieta de Araujo Almeida
Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares/PR
Cod452367

TERMO DE APOSTILAMENTO 1 - CONTRATO 126/2024-PMCDS

Objeto: Locacdo de motoniveladora (com motorista/operador, combustivel e toda
manutencdo preventiva e corretiva), peso operacional minimo 17 toneladas, poténcia
minima de 200HP, ano nao inferior a 2019. Disponibilidade minima de 2 maquinas.

Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucdria,
3120, inscrito no CNPJ n° 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Araljo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG
n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, resolve modificar
unilateralmente o Contrato n° 126/2024, decorrente do pregdo 41/2024, que se regera
pela legislagdo pertinente, Lei Federal n° 8.666/93, com as alteragdes introduzidas
posteriormente e pelas clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DA MODIFICAGAO

O presente Instrumento tem como objetivo a modificagéo unilateral do contrato registrado
e publicado através da Edigao n° 3201 do DIOEMS de 20/09/2024, por parte da contratada,
conforme protocolado em 22/08/2025, sob n° 543/2025, a modificagdo da Razdo Social
passando de:

M MARTINELLI LOCACOES LTDA,

para

MV LTDA.

CLAUSULA SEGUNDA — DA PUBLICAGAO

O Municipio providenciara a publicacéo do presente Termo, que é condigdo indispensavel
para sua eficacia, consoante prazos previsto na Lei 14.133/21, decorrendo dai sua
eficacia plena.

Cel. Domingos Soares-PR, 22/08/2025.

Maria Antonieta de Araujo Almeida
Prefeita Municipal de Coronel Domingos Soares/PR

Cod452369
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS
PSS 001/2025 -EDITAL N° 038/2025 — Desisténcia

A Presidente da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo destinado ao
Desenvolvimento de Estagio nao obrigatério da Prefeitura Municipal de Coronel Domingos
Soares — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes que lhe foram conferidas através
da Portaria n°® 043/2025 de 20 de janeiro de 2025, juntamente com o CENTRO DE
INTEGRACAO DE ESTUDANTES-CIN ESTAGIOS e considerando a Homologagéo do
resultado final do Processo Seletivo 001/2025, publicada no DIOEMS no dia 24 de janeiro
de 2025, RESOLVE: informar a desisténcia tacita do candidato abaixo relacionado, em
conformidade com o item 9.1.d do Edital n°® 001/2025, tendo em vista o ndo atendimento
a convocagao efetuada através do Edital n° 037/2025:

‘ Licenciatura em Educagao Fisica
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N° NOME NOTA
5 Jhennyfer Abreu de Aimeida Duarte 7,58
PUBLIQUE-SE.

Coronel Domingos Soares Pr, em 22 de agosto de 2025.
ANDREA REIS TAQUES CASANOVA
PRESIDENTE DA COMISSAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA DESENVOLVIMENTO DE ESTAGIOS
PSS N° 001/2025 - EDITAL N° 039/2025 - Convocagao

A Presidente da Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo destinado ao
Desenvolvimento de Estagio ndo obrigatério da Prefeitura Municipal de Coronel Domingos
Soares — Estado do Parand, no uso de suas atribuicdes que Ihe foram conferidas através
da Portaria n° 043/2025 de 20 de janeiro de 2025, juntamente com o CENTRO DE
INTEGRAGAO DE ESTUDANTES-CIN ESTAGIOS e considerando a Homologagéo do
resultado final do Processo Seletivo n°® 001/2025, publicada no DIOEMS no dia 24 de
janeiro de 2025 e em conformidade com o contido os Editais n° 009/2025, 010/2025,
013/2025, 015/2025, 019/2025, 020/2025, 024/2025,028/2025,030/2025,036/2025 e
038/2025, RESOLVE: Convocar o(s) candidato(s) aprovado(s) e classificado(s), abaixo
relacionado(s), na forma da Lei Federal n® 11.788/2008 e da Lei Municipal n° 782/2017
alterada pela Lei 827/2018, a comparecerem na Divisdo de Recursos Humanos da
Prefeitura, no periodo de 25 a 21 de agosto do corrente ano, no horario das 09:00 as
12:00 horas e das 14:00 as 17:00 horas.

DEPARTAMENTO DA EDUCAGAO — Outros cursos na area da Educagao

N° NOME CPF SITUACAO NOTA

6° Jocemara de Fatima Prestes Brasil | 111.075.949-52 Deferido (a) | 7,36

Os convocados deverao apresentar-se munidos dos documentos abaixo relacionados:
Cépia do CPF

Cépia da Carteira de Identidade — RG

Declaragao de Matricula Original e atualizada

Comprovante de Residéncia Atualizado

Carteira de Trabalho

Comprovante de inscrigdo no PIS/PASEP

Copia do Titulo de Eleitor

Certidao de Casamento;

Certidao de Nascimento;

Ne° de celular e e-mail

N° conta poupanga ou corrente da Caixa Econdmica =ederal (se ja possuir).
PUBLIQUE-SE.

Coronel Domingos Soares Pr, em 22 de agosto de 2025.

ANDREA REIS TAQUES CASANOVA

PRESIDENTE DA COMISSAO
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 50/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 129/2025

O MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGCA DO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob n° 95.589.289/0001-32, com
sede na Avenida Iguagu, 750, Centro, na cidade de Nova Esperanga do Sudoeste, estado
do Parana, torna publico que no dia 09 de setembro de 2025, as 09h00min, no endereco
acima mencionado, realizara PREGAO ELETRONICO, destinado &: contratagdo de
empresa especializada em fornecimento e instalagdo de grama sintética em areas de lazer
do Municipio para atender as necessidades dos departamentos do Municipio de Nova
Esperanga do Sudoeste, Parana. Critério de julgamento: Menor prego por item. Abertura
das propostas e recebimento dos lances: a partir das 09h00min do dia 09 de setembro de
2025, no enderego eletrénico: Compras.gov.br (www.compras.gov.br).

Os interessados em participar da presente licitagdo, vdo encontrar o edital e seus anexos
nos sites Compras.gov.br (www.compras.gov.br) e www.novaesperancadosudoeste.
pr.gov.br.

Informagdes adicionais, duvidas e pedidos de esclarecimentos deverao ser encaminhados
por escrito ao Pregoeiro pelo endereco eletronico licitacao@novaesperancadosudoeste.
pr.gov.br.

Nova Esperanga do Sudoeste, Parana, em 22 de agosto de 2025.

JAIME DA SILVA STANG
Prefeito Municipal

TIAGO MARTINS
Pregoeiro

Cod452350
PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 260/2024, REFERENTE A
MODALIDADE DE INEXIGIBILIDADE 18/2024, QUE ENTRE S| FAZEM O MUNICIPIO DE
NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR E GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA
E GESTAO EM SERVIGOS, NA FORMA ABAIXO:

O MUNICIPIO DE NOVAESPERANCADO SUDOESTE, Estado do Parana, pessoa juridica
de direito publico interno, devidamente inscrito no CNPJ/MF sob n°. 95.589.289/0001-
32, com sede administrativa na Avenida Iguacu, 750, na cidade de Nova Esperanca do
Sudoeste Estado do Parana, neste ato representado pelo Prefeito Municipal Senhor JAIME
DA SILVA STANG, portador CPF/MF sob o n°. 718.246.349-00 e Cédula de Identidade
n°. 1958087-3 SESP/PR abaixo assinado, a seguir denominado de CONTRATANTE e
GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS, pessoa juridica
de Direito Privado, inscrita no CPNJ/MF n° 00.165.960/0001-01, situada na Rua Jodo
Pessoa, 1183, Velha, CEP 89.036-000, na Cidade Blumenau, Estado de SC, neste ato
representada pelo Senhor CLEDNER POMPERMAIER JACOBSEN (por procuragéo),
devidamente inscrito no CPF/MF sob n° 492.984.379-00 e Cédula de Identidade n°
40723315, residente e domiciliado na cidade de Blumenau-SC, a seguir denominada de
CONTRATADA, celebram o presente Termo Aditivo, mediante as cladusulas e condigdes a
seguir relacionadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: O presente INSTRUMENTO tem por objetivo alterar as Clausulas
Primeira e Quarta do Contrato n® 260/2024, de 23 de agosto de 2024, que passéo a ter
as seguintes redagoes:

CLAUSULA PRIMEIRA-DO OBJETO

O presente contrato tem como objeto a Contratagdo de Empresa para o fornecimento
de Licenca de Uso de Software em Ambiente Visual por prazo determinado, incluindo:
servicos de manutencdo mensal, corretivas e evolutivas nos softwares, para atender
as necessidades do Municipio de Nova Esperanca do Sudoeste, Parana., conforme
especificagdes técnicas em anexo ao edital, e constantes da proposta da contratada que
passa a fazer parte integrante deste contrato:

ITEM QTDE UN DESCRIGAO VALOR UNIT VALOR TOTAL
1 12 MEN Administragdo de frotas 508,72 6.104,64
2 12 MEN Administragdo de receitas 421,93 5.063,16
3 12 MEN AR-Cidadao 463,49 5.561,88
4 12 MEN Compras e materiais 508,72 6.104,64
5 12 MEN Contabilidade publica 421,93 5.063,16
6 12 MEN Gestao de pessoal 398,49 4.781,88
7 12 MEN Gestao de pessoal — atos legais 351,62 4.219,44
8 12 MEN Gestao de Pessoal Contra Cheque (PS) 422,73 5.072,76
9 12 MEN Gestao de Pessoal E-Social adequagao 450,90 5.410,80
10 12 MEN Gestao de Pessoal E-Social comunicador 422,73 5.072,76
" 12 MEN Gestao de Pessoal Registro SMT 394,52 4.734,24
12 12 MEN Informagdes automatizadas 164,12 1.969,44
13 12 MEN Licitagoes 678,29 8.139,48
14 12 MEN Planejamento e orgamento — LDO 383,62 4.603,44
15 12 MEN Planejamento e orgamento — LOA 234,41 2.812,92
16 12 MEN Planejamento e orgamento — PPA 383,61 4.603,32
17 12 MEN Patriménio publico 351,62 4.219,44
18 12 MEN Responsabilidade fiscal 164,06 1.968,72
19 12 MEN Tesouraria 421,93 5.063,16
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20 12 MEN Transparéncia Brasil 678,29 8.139,48
21 12 MEN GovBr Nuvem 5.204,28 6.2451,36
22 12 MEN Acompanhamento técnico Permanente 1.051,28 1.2615,36
23 12 MEN Processo Digital 4.886,35 58.636,20
24 150 HRR Atendimento técnico quando for necessario 189,23 2.8384,50
25 500 KM Km Deslocamento AtendimentoTecnico Sob 2,63

Demanda 1.315,00
26 1 UN Implantagdo do Processo Digital 12.615,36 12.615,36

CLAUSULA QUARTA — PRAZO DE VIGENCIA

O presente contrato terad vigéncia de 730 (setecentos e trinta) dias, findando em 22 de
agosto de 2026, podendo ser prorrogado de acordo com o contido nos artigos 106, 107 e
108 da Lei n°® 14.133/2021.

CLAUSULA SEGUNDA: O Presente Termo Aditivo de Contrato da-se em raz&o do pedido
apresentado pela Secretaria de Administragdo para que a Contratada continue com
a prestagdo dos servigos, dessa forma o prazo de vigéncia foi dilatado para mais doze
meses. Com relagéo aos valores, como consta a previsdo na Clausula Sétima do Contrato,
foi concedido o reajuste pelo indice do INPC acumulado dos ultimos doze meses.
CLAUSULA TERCEIRA: Ficam ratificadas em todos os seus termos e condi¢gdes as
demais clausulas do contrato ora aditado, ficando este termo fazendo parte integrante e
complementar daquele, a fim de que juntos produzam um so feito.

CLAUSULA QUARTA: O presente Termo Aditivo de Contrato passa a vigorar a partir da
data da assinatura.

E por estar justo e contratado ambos as partes livremente assinam o presente Termo
Aditivo de Contrato em 02 (duas) vias de pleno teor e forma.

Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana, em 22 de agosto de 2025.

MUNICIPIO DE NOVA ESPERANGA DO SUDOESTE
PREFEITO MUNICIPAL
CONTRATANTE

GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS
CLEDNER POMPERMAIER JACOBSEN
CONTRATADA

Cod452351

7]
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS
Edital n° 01/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE FORMADORES
MUNICIPAIS E CADASTRO RESERVA PARA ATUAGAO NO PROGRAMA DE
FORMAGCAO CONTINUADA LEITURA E ESCRITA NA EDUCAGCAO INFANTIL-PRO-
LEEI/CNCA 2025/2026, NO MUNICIPIO DE PALMAS/PR, CONFORME PORTARIA MEC
N° 85, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

O Municipio de Palmas/PR, por meio da Secretaria Municipal de Educagao, Esporte e
Cultura, no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Processo Seletivo
Simplificado para selecdo de Formadores(as) Municipais e cadastro de reserva, no dmbito
do Programa de Formagdo Continuada Leitura e Escrita na Educag&o Infantil (Pro-LEEI/
CNCA), em conformidade com a Portaria MEC n° 85, de 31 de janeiro de 2025.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1. Este Processo Seletivo destina-se a formacédo de cadastro para atuagdo como
Formador Municipal e Cadastro de Reserva, no Pro-LEEI/CNCA.

1.2. O Formador Municipal atuara junto aos professores da Educagéo Infantil da Rede
Municipal de Ensino de Palmas-PR, conforme necessidade e disponibilidade financeira
do MEC/FNDE.

1.3. Antes de inscrever-se, o candidato devera atentar para as prescrigdes deste edital,
verificando o cumprimento dos requisitos obrigatérios.

1.4. A inscricdo implica ciéncia e aceitagdo integral das condi¢cdes estabelecidas neste
edital.

2. DAS VAGAS

21. Serdo ofertadas 02 (duas) vagas para Formadores Municipais.
2.2. Serdo disponibilizadas 05 (cinco) vagas para cadastro de reserva, destinadas a
eventuais substituicdes.

3. DAS FUNGCOES DO FORMADOR MUNICIPAL

3.1 Realizar, planejar, organizar e acompanhar as/os cursistas do municipio, nas
modalidades presenciais e a distancia, no total de 120 horas, sendo organizadas em:

a) Encontros presenciais: estdo previstos 8 encontros presenciais, podendo ser
organizados em encontros de 8 horas ou 2 encontros de 4 horas, conforme cronograma
que sera acordado, sendo desenvolvido no 2° semestre de 2025 e 1° semestre de
2026, também sera realizado um Seminario Pro-LEEI de 4 horas, totalizando 68 horas
presenciais.

b) Atividades a distancia: 52 horas em atividades sincronas e assincronas na plataforma
Virtual AVAMEC, que devem ser acompanhadas e avaliadas pelo Formador Municipal.
3.2. Participar obrigatoriamente dos encontros formativos e demais reunides com o/a
formador/a Estadual, sendo, no minimo, 8 encontros presenciais, de 8 horas cada, com
deslocamento até a cidade sede da formacdo, a definir pela universidade responsavel,
além de realizar as atividades nas modalidades sincrona e assincrona, totalizando 120
horas.

3.3. Acessar a plataforma virtual AVAMEC Interativo, no minimo 3 vezes por semana, para
mediar os féruns de debate, verificar as postagens dos cursistas, responder as questdes
e incumbir-se de outras atividades que se facam necessarias.

3.4. Realizar interlocucédo com articulador municipal RENALFA para buscar cursistas que
faltarem aos encontros presenciais ou na Plataforma AVAMEC Interativo sem justificativa
ou comunicagao prévia sobre a auséncia.

3.5. Desenvolver atividades de estudo e de planejamento de acordo com sua atuagéo
como Formador Municipal.

3.6. Monitorar as atividades dos cursistas, por meio de formularios disponibilizados
na Plataforma AVAMEC Interativo e da produgdo de formularios descritivos das
atividades, com detalhamento da carga horaria cumprida, data dos encontros, atividades
desenvolvidas em cada encontro e apresentagdo de lista de presenga do encontro,
assinada pelos participantes.

3.7. Produzir planilhas de notas e carga horaria, relativas as atividades dos cursistas para
fins de certificagdo, conforme orientagdes que serdo encaminhadas pela Coordenagéo
Pro-LEEI/PR.

3.8. Realizar os registros de frequéncia dos cursistas nas atividades presenciais e remotas,
de acordo com orientagdes dadas pela Coordenagdo da formagado. 3.9. Preencher o
formulario e postar em ambiente virtual, em até trés dias Uteis apos a realizacdo de cada
encontro presencial com os cursistas, conforme orientagdo da Coordenacéo Pro-LEEI/PR,
constando no formulario:

a) data do encontro;

b) descrigdo das atividades realizadas;

c) carga horaria cumprida;

d)apresentagdo de lista de presenga do encontro assinada pelos participantes e; e)trés
fotos do encontro.

3.10. Produzir o Diario de Bordo da formagéao, conforme orientado pela Coordenacéo.
3.11. Elaborar relatérios parciais e finais das atividades desenvolvidas.

3.12. Participar da producdo de publicagdes ao final da formag&o, promovendo registro
fundamentado teoricamente acerca do processo vivenciado.

3.13. Contribuir na organizagao e na realizagdo do Seminario Pro-LEEI/PR, a ser realizado
ao final da formacgéo.

3.14. Incumbir-se de outras atividades inerentes a formagao, de acordo com orientagdes
da Coordenagéo.

3.15. Ter disponibilidade de tempo e recursos tecnoldgicos, internet e computador ou
notebook, para realizar as atividades remotas, propostas no decorrer da formagao.

3.16. Cumprir com assiduidade a carga horaria presencial € remota, totalizando 240 horas.
4. DOS REQUISITOS OBRIGATORIOS

4.1. Exercer fungdo profissional relacionada a Educagdo Infantil, por no minimo 1 (um)
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ano, tais como: docéncia, gestdo na coordenagdo pedagdgica de escolas ou atuagéo na
Secretaria de Educagao.

4.2. Ser profissional efetivo, isto é, possuir vinculo empregaticio permanente e estavel, por
meio de concurso publico como professor na Rede Municipal de Ensino de Palmas/PR.
4.3. Ser graduado em Pedagogia ou em curso Normal Superior.

5. DO ACOMPANHAMENTO DO TRABALHO DO FORMADOR MUNICIPAL

5.1. Os Formadores Municipais serdo monitorados e avaliados, sistematicamente, por
meio de instrumentos elaborados pela Coordenacédo Nacional do Pro-LEEI/CNCA, com
registros da avaliacdo em, pelo menos, dois momentos distintos durante a formagao.

5.2. O primeiro deles sera realizado apds haver transcorrido 40% da formagé&o e o segundo
ao final do ultimo més da formagéo.

5.3. A avaliagdo sera composta por formulario de autoavaliagdo do Formador e formulario
de avaliagdo da instancia imediatamente superior.

5.4. No caso especifico dos formadores Municipais, havera ainda um formulario de
avaliagdo a ser preenchido pelo articulador municipal RENALFA do municipio em que
atua.

5.5. Os critérios para avaliagdo da fungdo dos Formadores Municipais s&o: a)Assiduidade
nos encontros presenciais e nas reuniées remotas;

b) Envolvimento e participagdo durante os encontros presenciais de formacéo;

c) Estudo dos materiais didaticos, incluindo sugestdes de leituras complementares;

d) Realizagdo das atividades solicitadas pelas instancias superiores a sua fungdo, nos
prazos requeridos;

e) Entrega tempestiva dos formularios descritivos dos encontros presenciais;

f) Relagéo cordial e respeitosa com todas as pessoas envolvidas no processo formativo
do Pro- LEEI/CNCA,

g) Capacidade de mobilizagao dos participantes para as atividades da formagéo;

h) Realizag&o de planejamento prévio para os encontros presenciais e remotos;

i) Adequagdo dos materiais para os encontros presenciais e remotos, considerando as
especificidades de sua turma;

j) Conhecimentos e habilidades no uso de ferramentas digitais.

5.6. Independentemente dos periodos formais de avaliacéo, a qualquer momento em que
haja alguma intercorréncia por parte do Formador, que possa prejudicar o desenvolvimento
dos processos formativos, a Coordenagao do Pro-LEEI/PR analisara a situagédo e tomara
as providéncias cabiveis, de acordo com cada caso.

5.7. Para além da avaliacédo formal, a frequéncia as atividades também podera ser fator
de desligamento. Para isso, serdo realizados procedimentos sistematicos de verificagao
da frequéncia presencial, bem como, o cumprimento da carga horaria das atividades
realizadas a distancia, sincrona e assincrona.

5.8. Os Formadores Municipais tém o limite maximo de duas faltas a encontros presenciais
e de duas faltas aos encontros remotos, quaisquer que sejam eles, concomitantes ou
intercalados. Faltas estas que precisardo ser compensadas em data a ser combinada no
ambito do municipio da referida turma. Em caso de terceira auséncia a encontro presencial
ou a encontro remoto, o vinculo do formador serd sumariamente cancelado.

5.9. E de responsabilidade dos Formadores Municipais assegurar o cumprimento integral
da carga horaria pelas cursistas, sendo 58 horas remotas e 62 horas presenciais.
Alteragdes na duragdo dos encontros presenciais, suspensdo de atividades remotas
ou presenciais ou outros procedimentos que alterem o escopo da formagdo estdo,
terminantemente, vedados aos Formadores Municipais.

6. DAS BOLSAS

6.1. O Formador Municipal sera cadastrado junto ao Fundo Nacional de Desenvolvimento
da Educagao—FNDE, 6rgao responsavel pelo pagamento das bolsas.

6.2. A bolsa sera no valor de R$1.200,00 (hum mil e duzentos reais) mensais.

6.3. As bolsas podem sofrer atrasos no pagamento, a depender do fluxo de conferéncia
dos relatdrios e disponibilidade orgamentaria.

6.4. Demais fluxos quanto ao cadastro e pagamentos seréo informados posteriormente.
6.5. O deslocamento para receber a formacdo sera custeado pelo Programa.
Eventualmente, e, em virtude dos procedimentos necessarios para liberagdo desse
custeio e disponibilidade orgamentaria, o pagamento nédo esta isento de ocorrer atrasos.
7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdbes deverdo ser realizadas presencialmente nas dependéncias da
Secretaria Municipal de Educagao de Palmas/PR, localizada na Avenida Bardo do Rio
Branco, 731, Centro, no horario de funcionamento. A efetivacdo da inscrigdo devera ser
feita pelo préprio candidato ou por meio de procurador legalmente constituido, mediante
apresentagdo de instrumento de mandato, publico ou particular, com firma reconhecida
em cartorio e poderes especificos para tal fim.

7.2. As inscrigdes serdo aceitas no periodo de 25/08/2025 a 29/08/2025.

7.3 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto
neste Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

7.4 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a aceitacéo tacita das
instrugcdes e normas estabelecidas no presente Edital.

7.5 No ato da inscricdo, o candidato devera entregar os documentos referentes
comprovagdes dos titulos, tempo de servigo e aperfeicoamento profissional, bem como o
Anexo |, devidamente preenchido e assinado.

7.6 As inscricdes serdo gratuitas e € de inteira responsabilidade do candidato o
preenchimento do formulario de inscrigdo, em caso de falsidade nas informacdes
prestadas, o candidato sera desclassificado e podera responder criminalmente.

7.7 No ato da inscricdo, o candidato devera apresentar:

a) Copia de Documento de Identificagdo Oficial com foto, RG, CPF ou CNH;

b) Formulario de Inscrigdo, devidamente preenchido e assinado pelo candidato (Anexo |);
c) Comprovante de Escolaridade;

7]
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d) Formulario de avaliagédo de titulos e experiéncia devidamente preenchido e assinado
pelo candidato (Anexo |), acompanhado de as cépias dos documentos comprobatdrios;
e) Procuragao, se necessario.

8. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICACAO

8.1 A nota final do candidato sera obtida pelo somatério de pontos alcangados na
Avaliagéo de Titulos, totalizando o maximo de 100 pontos.

8.2 Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente de pontuagéo;

8.3 Em caso de igualdade de pontuagdo, serdo considerados os seguintes critérios de
desempate:

a) O candidato que obtiver maior pontuagéo no item cursos de aperfeicoamento nas areas
da Educacéo Infantil, Linguagens ou Leitura e Escrita;

b) Candidato com maior idade;

9. DO DESLIGAMENTO DO FORMADOR

9.1 O/A Formador/a que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, o
pagamento da bolsa, ndo estando impedido de candidatar-se, novamente, em outro Edital
da mesma natureza.

9.2 O Formador deve informar, no prazo de 24 horas, sobre qualquer afastamento
legalmente, concedido durante o periodo que estiver atuando na fungao.

9.3 O ndo cumprimento das atividades necessarias a fungdo de Formador Municipal
implicara no seu desligamento.

9.4 Os casos omissos serdo tratados pela Coordenagédo Estadual do Pro-LEEI PR, que
tomara as devidas providéncias e encaminhamentos.

10. DO RESULTADO E CRONOGRAMA

10.1 Serdo considerados aprovados os candidatos que atenderem integralmente os
requisitos estabelecidos no item 4.1 e obtiverem classificagdo conforme a pontuacéo
atribuida a comprovagao de titulos, observada a ordem de classificagéo.

10.2 Os candidatos classificados, mas ndo selecionados imediatamente, poderdo ser
chamados na medida em que surgirem vagas para a atuagdo como formador municipal.
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Agoes /etapas Periodo/data

Divulgagéo do Edital 25/08/2025

Periodo de inscrigdes 25/08/2025 a 29/05/2025

Divulgagéo do resultado preliminar 01/09/2025
Periodo de recursos 02/09/2025
Divulgagdo do Resultado Oficial 03/09/2025
Informe a Coordenagéo do Pro-LEEI Parana da listagem classificatoria (Formador 04/09/2025

Municipal e Cadastro de reserva)

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. Nao serao fornecidas informacdes, por telefone ou meios informais.

11.2. E de exclusiva responsabilidade do candidato inscrito, acompanhar a publicagéo ou
divulgagao dos atos concernentes a selegdo, publicados na pagina eletronica https//:www.
pmp.pr.gov.br para cumprimento dos prazos e condi¢des estipulados durante o Processo.
11.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagéo, Esporte
e Cultura de Palmas-PR.

Mario Sérgio Gongalves de Camargo

Secretario Municipal de Educacéo, Esporte e Cultura

Participagdo em cursos de formagéo continuada com carga
horéaria minima de 8 horas, nas areas de Educagéo Infantil,
Linguagens, Leitura ou Escrita.

0,5 ponto por hora de curso
comprovada, limitada a um
maximo de 40 pontos.
*Pontuagdo Maxima 40 pontos.

Total 100 pontos

Declaro para os devidos fins que estou ciente e de acordo com as informagdes contidas
no formulario de inscrigdo, que todas as informagdes e dados fornecidos por mim no
referido formulario sdo verdadeiros e auténticos, assumindo total responsabilidade por
qualquer inexatiddo ou omisséao, ciente de que a falsidade de informacdes pode acarretar
sanc¢des administrativas e legais conforme a legislacéo vigente.

Palmas, de de 2025.

Assinatura do Candidato

ANEXO Il

RECURSO

ILUSTRISSIMO  SENHOR  SECRETARIO  MUNICIPAL DE  EDUCAGAO,

REPRESENTANTE LEGAL NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO ORGANIZADO
PARA SELECAO DE FORMADORES MUNICIPAIS DO PRO-LEEI-PROGRAMA DE
FORMAGAO CONTINUADA LEITURA E ESCRITA NA EDUCAGAO INFANTIL-SEMED
2025, CONFORME PORTARIA MEC N° 85, DE 31 DE JANEIRO DE 2025.

Nome

_ Naturalidade. Nacionalidade

Estado Civil domiciliado e residente na Rua
n Bairro portador do

RG ,expedidapela. ,eCPF

comparece a presenga de Vossa Senhoria, respeitosamente, e com fundamento nos
itens do EDITAL Ne 001/2025, para impetrar recurso, o que faz em face dos
seguintes fatos e fundamentos:

(Expor os fundamentos faticos e juridicos do recurso)

Ante ao exposto, e considerando o que ainda pode ser suprido por essa Secretaria, pego
e espero pela procedéncia do recurso. Nestes termos, pede deferimento.

Palmas, de de

Assinatura do Requerente

Assinatura do recebedor do requerimento

Cod452370

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO CHAMADA PUBLICA N° 04/2025

O Prefeito Municipal de Palmas Daniel Ricardo Langaro, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pela
legislagdo em vigor, a vista do parecer conclusivo exarado pela Comissdo de Licitagdo, resolve:

01 - HOMOLOGAR E ADJUDICAR a presente licitagdo, nestes termos:

a) Chamada Publica N°: 04/2025

b) Data Homologagdo: 20/08/2025

c) Data da Adjudicagdo: 20/08/2025

d) Objeto da Chamada Publica: “Credenciamento de entidades Filantrépicas e/ou privadas, e/ou Pessoas
Juridicas de Direito Privado, com ou sem finalidade lucrativa, para prestagdo de servigos médicos em
consultas especializadas incluind bé pecializados e procedil édi para a
readequacdo dos 1tos de média e alta complexidade, tendo sido seus valores aprovados pelo
Conselho Municipal de Satde, conforme ATA n2 05/2025”.

Palmas /PR PRESTADOR DE SERVICO CREDENCIADO:
ANEXO | -
Formulario de Inscricao para Formador Municipal PRO- LEEI e Cadastro de Reserva FORNECEDOR CNPJ SITUAGAO
Nome completo: INSTITUTO SANTA PELIZZARI 29.693.735/0001-20 DEFERIDO
CPF: RG:
LITOMED CLINICA MEDICA LTDA 08.789.776/0001-44 DEFERIDO
Data de Nascimento:

Endereco:

Bairro:

Cidade:

Tel.celular:

E-mail (obrigatério):

Graduagao Concluida em Pedagogia ou Normal Superior (Requisito Obrigatério)

Efetivo na Rede Municipal de Ensino de Palmas/PR (Requisito Obrigatdrio)

Descrigao Pontuagédo Pontuagdo Obtida

Titulagdo académica na area da Educagéo Especializagdo em qualquer area
da educagao: 05 pontos
Especializagdo na Area de
Educacéo Infantil: 10 pontos
Mestrado ou Doutorado na area
da Educagéo: 15

*Pontuagdo Maxima 15 pontos

Ter atuado como Formador Municipal no CNCA-LEEI/2024,
ou com atuagdo comprovada em formagao de professores
junto @ Rede Publica Municipal de Ensino de Palmas/PR,
mediante documento comprobatério emitido pela Secretaria
Municipal de Educagéo.

0,5 ponto por hora efetivamente
trabalhado na formagao, limitada
a um maximo de 20 pontos.
*Pontuagdo Maxima 20 pontos

Tempo de experiéncia comprovada em docéncia ou
acompanhamento pedagdgico na Educagéo Infantil na
Rede Municipal de Ensino de Palmas/PR. A comprovagao
devera ser feita mediante apresentagéo de documento
emitido pela(s) instituigao(6es) de ensino na(s) qual(is) o(a)
candidato(a) prestou servicos na area de Educagao Infantil,
atestando a efetiva atuagao.

2 a5 anos: 5 pontos

Mais de 5 anos até 10 anos:
15 pontos

Acima de 10 anos: 25 pontos
*Pontuagdo Maxima 25

Com base nos elementos constantes no Processo de Chamamento acima descrito, referente ao
Credenciamento n2 04/2025, HOMOLOGO o certame e CREDENCIO as empresas relacionadas acima com
fundamento nas disposigdes constantes da Lei n? 14.133/2021.

Palmas, 20 de agosto de 2025

Daniel Ricardo Langaro
Prefeito Municipal de Palmas
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VERIFICAGAO DAS
ASSINATURAS

Cadigo para verificagdo: 6AD0-DE85-D63A-7177
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

v DANIEL RICARDO LANGARO (CPF 542 XXX.XXX-49) em 21/08/2025 17:25:07 GMT-03:00

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Esta versao de verificagéo foi gerada em 22/08/2025 as 08:43 e assinada digitalmente pela
MUNICIPIO DE PALMAS:76161181000108 para garantir sua autenticidade e inviolabilidade
com o documento que foi assinado pelas partes através da plataforma 1Doc, que podera ser
conferido por meio do seguinte link:
https://palmaspr.1doc.com.br/verificacao/6AD0-DE85-D63A-7177
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA

PORTARIA N° 110/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, ESTADO DO PARANA, no uso de suas
atribuicdes legais, nos termos do Artigo 70, Inciso IX da Lei Organica de Pranchita, e em
conformidade com o Artigo 5, do Decreto n° 180/2025, de 08 de agosto de 2025, resolve
NOMEAR

Membros da comisséo para avaliacdo de mérito e desempenho dos candidatos a direcéo
de instituigdo educacional da rede municipal de ensino para a Gestdo 2026-2027, do
Municipio de Pranchita, Estado do Parana.
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REPRESENTAGAO MEMBROS

Secretario Municipal de Educagéo Ana Claudia Canzi Duran

Servidor da area de Recursos Humanos Murilo Eugenio Guareschi

Um pedagogo do ensino fundamental Tatiana Adiles Tartaro

Um pedagogo da educagéo infantil Claodirene Fatima Cagol Gotardi

Dois membros do Conselho Municipal de Educagao Caroline Fedrigo

Carina de Jesus Rahini

Um representante dos servidores técnico- Salete Carniel

administrativos

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, EM 20 DE AGOSTO DE 2025.
RONIMAR ELEANDRO SARTOR
Prefeito

Cod452318

EDITAL N° 01/2025

EDITAL PARA CANDIDATO(A) A DIRETOR(A) DE
EDUCACIONAL DE REDE MUNICIPAL DE PRANCHITA-PR.
A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA E ESPORTE publica
o processo de escolha para a fungao de Diretor(a) das Escolas Municipais de
Pranchita-PR, conforme estabelece o DECRETO N° 180/2025, considerando
que as diregbes escolares no municipio de Pranchita-PR seréo exercidas com
a adogdo da Gestdo Democratica em consonancia com a Lei Municipal n°®
1.224/2019, e Lei Municipal n° 1.296/2022, a qual regulamenta o Processo de
Gestdo Democratica do Ensino Publico nas escolas do Municipio de Pranchita-
PR, RESOLVE:

TORNAR PUBLICO o presente Edital que estabelece instrugdes destinadas
a realizagdo do processo de: avalicdo de mérito e desempenho para a
gestdo escolar de 2026-2027, para a funcdo de Diretor(a) das Escolas
Municipais. Conforme a META 19, do Plano Nacional de Educacgéo, Lei
Federal n° 13.005/2014, que visa assegurar condi¢cdes para a efetivacdo da
gestdo democratica da educacéo, associada a critérios técnicos de meérito
e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito das
escolas publicas;

1. ATRIBUIGOES

1.1.Conforme estabelece o Art. 1°, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de
Pranchita-PR, o processo de escolha dos Diretores das Escolas Municipais
mediante processo de avaliagéo por mérito e desempenho, tem por finalidade
consolidar o processo de gestdo democratica, e devera ocorrer simultaneamente
em todas as instituicbes de ensino para mandato de 04 (quatro) anos, com
regime de tempo organizado na forma deste Decreto.

No Art. 2°. Compete ao Diretor da escola publica municipal a responsabilidade
pela gestao dos processos formativos dos alunos, abrangendo a administragéo
dos recursos pedagégicos, administrativos, humanos, financeiros e patrimoniais
disponibilizados a unidade de ensino, bem como a articulagdo da escola com
a comunidade. O exercicio dessas atribuicbes devera observar as disposi¢coes
do regimento escolar, integrante da proposta pedagodgica da instituicdo, e estar
em conformidade com as normas previstas na Lei Municipal n° 1.106/2015
(Plano Municipal de Educag&o), na Lei Municipal n° 1.224/2019 (Gestao
Democratica) e na Lei Municipal n°® 967/2012 (Estatuto do Magistério).

1.2.0 periodo da gestéo escolar através deste Edital sera de janeiro/2026 a
dezembro/2027.

1.3. Conforme o Art. 6°, do Decreto n°180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, o(a) candidato(a) ao cargo de diretor(a) deve pertencer ao quadro de
funcionarios efetivos do Municipio, estar devidamente habilitado e atender aos
seguintes critérios:

| — Ser integrante do Quadro Proprio do Magistério Publico Municipal;
II-Possuir licenciatura em Pedagogia ou licenciatura plena acompanhada
de especializagéo lato sensu em Gestdo Escolar, com diploma devidamente
reconhecido pelo Ministério da Educacéo;

Ill-Ter exercido, por no minimo 3 (trés) anos, fungcdo docente em sala de aula
ou fungdo técnico-administrativa de gestdo educacional, compreendendo o
exercicio de cargo ou fungéo de Diretor(a), Coordenador(a) Pedagdgico(a) ou
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Secretario(a) de Educagao;

IV — Ter cumprido o estagio probatério, nos termos do Art. 41 da Constituicéo
Federal, em ao menos um dos vinculos com o Municipio, quando houver mais
de um;

V — N&o estar respondendo a processo administrativo disciplinar, situagéo a
ser comprovada mediante declaragéo expedida pelo Departamento Juridico
do Municipio;

VI — Néo ter sido condenado por sentenca penal transitada em julgado nos
ultimos 3 (trés) anos, conforme certiddo criminal expedida pelo Poder Judiciario;
VIl — Estar ciente e comprometer-se a participar de todas as etapas previstas
neste regulamento e demais normativas complementares do processo de
escolha.

1.4. Conforme o Art. 7°, do Decreto n° 180/2025, do Municipio de Pranchita-PR,
o(a) candidato(a) podera inscrever-se para concorrer ao cargo de Diretor(a) em
apenas uma unidade educacional da Rede Municipal de Ensino.

1.5. Conforme o Art. 9°, do Decreto n° 180/2025, do Municipio de Pranchita-PR.
Podera candidatar-se ao cargo o profissional que, apds a efetivagao do estagio
probatério, tenha atuado como professor de sala de aula ou exercido fungao
de Secretario(a) de Educacao, Diretor(a) ou Coordenador(a) Pedagdgico(a)
em escolas ou Centros Municipais de Educagéo Infantil, ou ainda na Secretaria
Municipal de Educagédo, Cultura, Esporte, considerando-se tais experiéncias
para fins do tempo minimo exigido no Inciso Il do Art. 6° deste Decreto.

1.6. Conforme o Art. 10, do Decreto n° 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, ndo podera concorrer ao cargo o servidor que estiver em readequacao
funcional, cujas restricbes sejam impeditivas ao exercicio das atribuicdes
inerentes a funcao.

Paragrafo Unico. Em caso de ingresso em licenca para tratamento de saude
por periodo superior a 60 (sessenta) dias, a nomeacéo do(a) candidato(a)
aprovado(a) podera ser revista, mediante avaliagdo da capacidade para o
exercicio da fungdo, com base em laudo médico oficial e manifestacdo da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e Esporte, assegurada a observancia
do contraditério e da ampla defesa. Caso constatada a impossibilidade do
exercicio da funcéo, sera convocado(a) o(a) segundo(a) colocado(a) da lista
classificatoria da respectiva unidade escolar.

1.7. Conforme o Art. 11, do decreto n° 180/2025, do Municipio de Pranchita-PR.
Os atuais Diretores que pretendam concorrer a um novo mandato deveréo,
obrigatoriamente, submeter-se a avaliagdo de mérito e desempenho, nos
mesmos termos e condigdes aplicaveis aos demais candidatos.

1.8. Conforme o Art. 12, do Decreto n°180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, a Comissédo designada pela PORTARIA n° 110/2025, conforme o Art. 5°,
do Decreto n°180/2025, do Municipio de Pranchita-PR, fara publicar Edital
contendo os prazos e demais regulamentacdes relativas ao processo de
escolha, com descri¢cdo das etapas, conforme o cronograma a seguir:

2. CRONOGRAMA

Etapa Periodo

Formagéo da Comissao de Avaliagédo e publicagdo do Edital com prazos e regulamentagdes Até 01/09/2025

Primeira etapa — Inscrigoes De 10 a 16/09/2025

Publicagdo da lista de candidatos aptos Até 26/09/2025

Segunda etapa — Apresentagéo oral do Plano de Gestéao (Avaliagao de Mérito e Desempenho) De 06 a 17/10/2025

Terceira etapa — Avaliagdo pela Comisséo, conforme instrumento constante no Anexo | De 27 a 31/10/2025

Quarta etapa — Divulgagéo das notas e envio da lista triplice ao Chefe do Executivo Até 24/11/2025

Quinta etapa — Divulgagdo, nomeagéo e posse dos candidatos aprovados Até 01/12/2025

1. Conforme o Art. 13, do Decreto n° 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, a inscri¢cdo no processo de escolha dos gestores escolares sera realizada
mediante preenchimento de formulario especifico, com carater eliminatério,
devendo, no ato da inscrigéo, ser anexada toda a documentagéo exigida no
Edital.

Paragrafo unico. A lista de candidatos aptos sera publicada conforme prazos e
datas estabelecidos no Edital, por meio do Diario Oficial.

2.2. Conforme o Art. 14, do Decreto n°® 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, o(a) candidato(a) inscrito(a), que tiver sua documentagdo considerada
apta pela Comisséo Avaliadora na primeira etapa, sera convocado(a) para as
fases seguintes do processo, consistentes em:

| — Apresentacgéo oral do Plano de Gestéo Escolar, perante a Comisséao;

Il — Avaliagado técnica e comportamental, conforme critérios estabelecidos no
instrumento constante do Anexo | deste Decreto.

2.3. Conforme o Art. 15, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de Pranchita-PR,
a avaliagcdo de mérito e desempenho sera realizada em duas fases distintas:

| — Fase | — Apresentacéo oral do Plano de Gestédo, com foco nos aspectos
pedagodgicos, administrativos e financeiros propostos para a unidade escolar,
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incluindo metas, objetivos e estratégias alinhadas ao Projeto Politico-
Pedagdgico da instituigéo;

Il — Fase Il — Avaliagédo técnica e comportamental, com base nos ultimos 2
(dois) anos de efetivo exercicio do(a) candidato(a) na Rede Municipal de
Ensino, conforme critérios definidos no Anexo |.

2.4. Conforme o Art. 16, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, cabera a Comissao designada analisar os Planos de Gestao apresentados,
verificando o cumprimento das exigéncias minimas previstas neste Decreto.
Paragrafo unico. Os critérios objetivos e a forma de apresentacéo dos Planos
serdo previamente definidos e divulgados no Edital do processo seletivo.

2.5. conforme o Art. 17, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, estardo aptos a nomeagéao os candidatos que obtiverem, no minimo, 80%
(oitenta por cento) da pontuacéo total prevista no instrumento de avaliagéo
de mérito e desempenho constante no Anexo | deste Decreto, observado o
cumprimento integral dos demais requisitos legais e regulamentares exigidos
para o exercicio da fungéao.

2.6. Conforme o Art. 18, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, o processo de escolha dos Diretores das unidades educacionais da Rede
Municipal sera realizado a cada 2 (dois) anos, no periodo compreendido
entre os meses de setembro e dezembro do ano anterior ao inicio da gestéo,
ressalvadas as hipoteses de recondugéo previstas neste Decreto.

2.7. Conforme o Art. 31, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, do resultado cabera pedido de reconsideragéo, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas. Mantida a deciséo, cabera recurso a Procuradoria Juridica do
Municipio no prazo de 5 (cinco) dias uteis.

2.8. Conforme o Art. 32, do Decreto n® 180/2025, do Municipio de Pranchita-
PR, a nomeagéo para a fungéo de Diretor(a) somente podera recair sobre
candidatos que tenham se submetido a avaliagdo de mérito e desempenho,
observado o disposto no Art. 17 deste Decreto.

2.9. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que nao
satisfizer todas as condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscrigdo
cancelada e, consequentemente, anulados todos os atos dela decorrentes,
mesmo que aprovado e que o fato seja constatado posteriormente.

Paragrafo Unico. Dos(as) candidatos(as) que atingirem a pontuagdo minima
e atenderem os critérios designados, os 03 (trés) melhores classificados irdo
compor a lista que sera enviada ao Chefe do Poder Executivo para a escolha
e nomeagao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE PRANCHITA, EM 20 DE AGOSTO
DE 2025.

RONIMAR ELEANDRO SARTOR

Prefeito

ANEXO |

FICHA DE INSCRICAO PARA PROCESSO DE ESCOLHA DE DIRETOR DE
UNIDADE ESCOLAR

PARA ESCOLAS DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE PRANCHITA-PR
EDITAL N° 01/2025

Diario Oficla

Ano XIV - Edigdo N2 3431

Nome do Candidato(a)

RG Orgéo Expedidor CPF

Escola que deseja concorrer:

Formagao Académica:

Nivel

() Graduagao

() Especializagdo
() Mestrado

Enderego Residencial:

Bairro: Cidade: ‘ UF: CEP:

e-mail

Telefone Fixo:

‘ Celular, WhatsApp

ANEXOS

DECLARACAO DE PROCESSO DISCIPLINAR

CERTIDAO CRIMINAL

COMPROVANTE DE RESIDENCIA

XEROX DE DIPLOMA E CERTIFICADOS DE FORMAGCAO ACADEMICA
XEROX DE DOCUMENTOS PESSOAIS

ANEXO Il

DECLARACAO DE CONCORDANCIA E ACEITACAO DAS CONDIGCOES
GERAIS DO EDITAL N° 02/2025, PROCESSO DE CONSULTA A
COMUNIDADE ESCOLAR, ESCOLHADE DIRETORES, GESTAO 2026/2027.
Eu )
RG. , CPF: , professor (a),
funcionario, concursado do Magistério Publico Municipal de Pranchita/Pr.
Declaro que: estou ciente, e concordo com as condi¢des expressas no Decreto
n°® 180/2025, bem como no Edital de convocagao da Secretaria Municipal de
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Educacéo de Pranchita, que dispde sobre o instrumento de Avaliagéo de Mérito
e Desempenho Escolar para indicagéo de Diretores nas unidades escolares da
Rede municipal de Ensino.

Pranchita, de de 2025.

Assinatura

ANEXO Il

AVALIACAO DE PLANO DE GESTAO ESCOLAR

PLANO DE GESTAO ESCOLAR

COMPETENCIAS ESPECIFICAS DO DIRETOR ESCOLAR

PONTOS
2. AVALIACAO DO PLANO DE GESTAO ESCOLAR

2.1 — Demonstra ser objetivo, claro, ético, estratégico, flexivel, acessivel, organizado, tem empatia, espirito
de equipe, comunica-se claramente.

2.2 — Demonstra perfil para administrar conflitos, problemas com professores, pais, alunos ou ameagas
possiveis e agir de forma antecipada e preventiva e também capacidade de administrar o nivel de
eficiéncia dos estudantes da escola.

2.3 — Demonstrou o entendimento da importancia no incentivo a participagéo e a convivéncia com a
comunidade local, por meio de agdes que estimulem seu envolvimento no ambiente escolar.

2.4 — Demonstrou conhecimento sobre legislagéo, uso correto de recursos financeiros e prestagédo de
contas, utilizagdo dos ambientes e cuidado com o patriménio da escola.

2.5 — Implementagao de praticas pedagdgicas ligadas a melhoria da aprendizagem nas etapas e
modalidades de ensino ofertadas, bem como promover a elaboragao e a atualizagdo do Projeto Politico
Pedagogico (PPP), assegurar espaco de formag&o continuada garantindo que a escola oferega formagao
que promova o desenvolvimento profissional dos profissionais da escola.

ANEXO IV

REQUERIMENTO PARA RECURSO

EVU_ _ _
, CPF Ne Professor(?) efetivo na
Escola , candidato(a)

ao cargo de Diretor(a) do Municipio de Pranchita — Pr, solicito revisédo da minha
inscrigao no processo de escolha de Diretores.

Elencar os motivos pelos quais solicita a revisdo da inscricao. Nestes termos,
pede deferimento.
Telefone:

e-mail:

Pranchita, de
Assinatura

ANEXO V
DECLARACAO DE APTIDAO AO CARGO DE DIRETOR ESCOLAR

Eu , CPF ,
professor(a), funcionario(a) publico(a), concursado(a) do Magistério Publico de
Pranchita- Pr, declaro que estou apto(a) para assumir o cargo caso nomeado,
conforme dispde o Art. 17, do Decreto n° 180/2025, e declaro que estou ciente
e concordo com as condigdes expressas no Decreto supra citado, bem como
no Edital de Convocagédo da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte de Pranchita, que dispde sobre o Instrumento de Avaliagcdo de Mérito
e Desempenho Escolar para indicagéo de diretores nas unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino.

2025.

Pranchita, de de 2025
Assinatura

ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO

Eu , CPF

professor(a), funcionario(a) publico(a), concursado(a) do Magistério Publico
de Pranchita, comprometo-me a assumir o cargo caso nomeado, conforme
dispdem os Arts. 6° e 17 do Decreto n° 180/2025, e declaro que estou ciente
e concordo com as condigbes expressas no referido Decreto, bem como
no Edital de Convocagédo da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura e
Esporte de Pranchita, que dispde sobre o Instrumento de Avaliagcdo de Mérito
e Desempenho Escolar para indicag&o de diretores nas unidades escolares da
Rede Municipal de Ensino.

Pranchita, de de 2025

Assinatura
Co0d452320
AVISO DE DISPENSA DE VALOR N° 12/2025
(Art. 75, Inc. ll, da Lei 14.133/2021 e Decreto Federal n°® 12.343/2024)
Exclusiva ME/EPP/MEI (art. 48, LC n°® 123/2006).

O Municipio de Pranchita/Pr, em conformidade com Art. 75, inciso Il, da Lei Federal
n.° 14.133/2021 e Decreto Federal n° 12.343/2024, torna publico aos interessados que
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realizara processo de Dispensa de Valor para a AQUISICAO DE INSTRUMENTOS
MUSICAIS PARA O PROJETO FANFARRA DESENVOLVIDO PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE PRANCHITA — PR, podendo
eventuais interessados apresentarem Proposta de Precos no prazo de 3 (trés) dias uteis,
a contar da Publicagdo no site oficial do municipio, oportunidade em que a administragao
escolhera a proposta mais vantajosa.

Data limite para Apresentacao das Propostas de Pregos e Documentos de Habilitagéo: dia
29/08/2025 as 08:00horas.

Aa Propostas de Pregos deverao ser enviadas, preferencialmente, pelo e-mail licitacao@
pranchita.pr.gov.br, ou entregues no Setor de Compras/Licitagdes da Prefeitura Municipal
de Pranchita, sito a Av. Simdo Faquinelo, 364, Centro, Pranchita-PR, no horario das
08h00min as 16h30min, em dias uteis, e até a data e horario limite acima mencionado.
O Edital/Termo de Referéncia da Dispensa de Valor estara disponivel no Site Oficial do
Municipio www.pranchita.pr.gov.br/licitacao/

Outras informacdes poderao ser obtidas no Setor de Compras/Licitagdes da Prefeitura
Municipal de Pranchita, sito a Av. Siméo Faquinelo, 364, Centro, Pranchita/Pr, no horario
das 08h00min as 16h30min de segunda a sexta feira.

Pranchita-PR, 22 de agosto de 2025.

Ronimar Eleandro Sartor

Prefeito Municipal

EXTRATO DE CONTRATO - CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 70/2025.

CONTRATANTE: FUNDAGCAO HOSPITALAR DAFRONTEIRA-CNPJN°®01.071.994/0001-
08

CONTRATADO: SFM RADIOLOGIA LTDA.

CNPJ N° 58.008.851/0001-60.

OBJETO: CREDENCIAMENTO DE PESSOA JURIDICA PARA DISPONIBILIZAGAO
DE PROFISSIONAL PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS DE RADIOLOGIA
SENDO ESCALA DE SOBREAVISOS A SEREM REALIZADOS NA FUNDAGAO
HOSPITALAR DA FRONTEIRA..

ORIGEM: Processo Inexigibilidade Credenciamento/Chamamento n°® 4/2025 .
VIGENCIA: 12 meses, de 22/08/2025 & 21/08/2026.

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: R$ 75.600,00 (Setenta e Cinco Mil e Seiscentos
Reais).

Pranchita, 22 dias de agosto de 2025.

HORACIO ANTUNES BARBOSA JUNIOR

Diretor Superintendente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO
PORTARIA N° 7.143, DE 22 DE AGOSTO DE 2025

Autoriza pagamento de Licenca Especial, conforme Lein® 1.333/2011, a servidor municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso Il,
do art. 61, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com a Lei n° 1.333 de 12 de
julho de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o pagamento, em espécie, de Licenca, de acordo com o art. 5°, da Lei n°®
1.333, de 12/07/2011, aos servidores abaixo nominados, sendo:

Diario Oficla

Ano XIV - Edigdo N2 3431

NOME MATRICULA CARGO PERIODO AQUISITIVO DIAS

Vera Lucia Pereira 1350881 Enfermeiro Plantonista 29/07/2020 a 28/07/2025 90

Art. 2° Registre-se e publique-se, em 22 de agosto de 2025.
PAULO SERGIO DAL ALBA - Prefeito Municipal Interino

PORTARIA N° 7.144, DE 22 DE AGOSTO DE 2025

Autoriza pagamento de Licenca Especial, conforme Lein® 1.333/2011, a servidor municipal.
O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso Il,
do art. 61, da Lei Organica do Municipio e em conformidade com a Lei n° 1.333 de 12 de
julho de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar o pagamento, em espécie, de Licenca, de acordo com o art. 5°, da Lei n°®
1.333, de 12/07/2011, aos servidores abaixo nominados, sendo:

NOME MATRICULA CARGO PERIODO AQUISITIVO DIAS
Sergio Goularte 1302001 Agente Administrativo 01/02/2017 a 29/01/2022 30
Luis Fernando Simoca 1348361 Motorista 16/03/2016 a 15/03/2021 30

Art. 2° Registre-se e publique-se, em 22 de agosto de 2025.
PAULO SERGIO DAL ALBA - Prefeito Municipal Interino

EDITAL DE CONSULTA PUBLICA N° 012/2025

PNAB — POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC — 2° CICLO

ELABORAGAO DO PLANO DE APLICAGAO DE RECURSOS (PAR)

A Secretaria Municipal de Cultura, Esportes e Turismo de S&o Jodo, Estado do Parana,
no uso de suas atribuicdes legais, com base na Lei Federal n° 14.399, de 08 de julho
de 2022, que institui a Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB, e no
Decreto Federal n° 11.740, de 18 de outubro de 2023, que regulamenta a referida politica,
torna publico o presente Edital de Consulta Publica destinado a construgéo participativa do
Plano de Aplicagdo de Recursos (PAR) referente ao 2° Ciclo da PNAB.

1. DO OBJETIVO

O presente Edital tem como finalidade convocar os fazedores de cultura, artistas, agentes
culturais, coletivos, instituicdes, representantes da sociedade civil e demais interessados
para participarem da Consulta Publica que visa contribuir com a elaboragéo do Plano de
Aplicacdo de Recursos da PNAB, instrumento que definira as diretrizes e prioridades para
o uso dos recursos federais no municipio de Sao Joéo — PR.

2. DA DATA, HORARIO E LOCAL DA CONSULTA

A Consulta Publica sera realizada de forma presencial, conforme segue:

Data: 25 de agosto de 2025

Horario: 19h00

Local: Casa da Cultura — Rua General Osoério, n° 140, Centro — Sao Joao/PR

3. DA PARTICIPACAO

A participagao € livre e aberta a todos os interessados. Nao é necessario realizar inscrigdo
prévia. Sera disponibilizado formulario de contribuigbes durante o evento, de forma
presencial.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

As contribuigbes coletadas serdo sistematizadas e consideradas na elaboracéo do Plano
de Aplicagéo de Recursos — PAR, o qual sera posteriormente submetido ao Ministério da
Cultura por meio da Plataforma TransfereGov.

Informagdes adicionais poderédo ser obtidas diretamente com a Secretaria Municipal de
Cultura e Esporte, por meio do telefone 46 99909-36037

Sao Jodo - PR, 22 de agosto de 2025.

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO SRP N° 90059/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 484/2025

O MUNICIPIO DE SAO JOAO, Estado do Parana, por meio das diversa Secretarias
municipais, torna publico que realizara licitagdo, na modalidade Pregdo Eletrénico —
Sistema de Registro de Pregos, do tipo Menor Prego por Item, nos termos da Lei Federal n®
14.133/2021, do Decreto Municipal n° 3.118/2023, e demais normas aplicaveis. OBJETO:
Registro de Pregos para futura e eventual aquisicdo de concreto usinado convencional,
FCK 25 MPa, slump 12, com brita n° 0, destinado ao atendimento das necessidades das
Secretarias Municipais, conforme especificagdes do Termo de Referéncia — Anexo | do
edital.

Data da sesséo publica: 08/09/2025 Horario: 09h00min (acolhimento de propostas até
as 08h59min)

Modo de disputa: Aberto e fechado

Valor maximo estimado: R$ 93.817,50 (noventa e trés mil, oitocentos e dezessete reais e
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cinquenta centavos)

Vigéncia da Ata: 12 (doze) meses, prorrogavel conforme Lei n° 14.133/2021

O certame sera realizado por meio da plataforma ComprasNet
comprasgovernamentais.gov.br).

O edital na integra encontra-se disponivel no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
— PNCP (https://pncp.gov.br) e no Portal da Transparéncia do Municipio de Sdo Jodo/PR
(https://www.portaltransparenciasaojoao.com.br).

Sé&o Jodo/PR, 22 de agosto de 2025.

Anderson Camargo Cardoso Agente de Contratagédo/Pregoeiro

Paulo Sergio Dal Alba - Prefeito Municipal em exercicio
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE

ADITIVO AO TERMO DE CONVENIO N° 001/2025

Pelo presente Aditivo ao Termo de Convénio 001/2025 firmando entre o FUNDO
MUNICIPAL DE SAUDE, pessoa juridica de Direito Publico, inscrito no CNPJ sob o
n°. 09.213.457/0001-59, com sede na Avenida Getulio Vargas, S/N (anexo ao Posto
de Saude), Centro, Veré/PR, neste ato representado pelo Secretario Municipal de
Saude, BRUNO ALOISIO CALGAROTTO, e por seu Prefeito Municipal, PAULO
ROBERTO WEISSHEIRMER, doravante denominado Primeiro Convenente, e a
entidade APAE — ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS DE
VERE, entidade da sociedade civil sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ/MF sob n°
81.271.694/0001-01, com sede na Rua Pioneiro Antdnio Fabiane, s/n, Centro, nesta
cidade de Veré/PR, representada pela presidente da entidade, senhora FRANCIELI
DAL PRA SARTOR doravante doravante denominada Segunda Conveniada,
representada pela presidente da entidade, senhora FRANCIELI DAL PRA SARTOR,
inscrita no CPF/MF n° 906.812.231-20, resolvem celebrar o presente aditivo a
Termo de Convénio, nos termos da Portaria GM/MS n° 6.464, de 30 de dezembro
de 2024, do Ministério da Saude e demais normas pertinentes, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Termo Aditivo tem por objeto a suplementagdo de recursos
financeiros ao Termo de Convénio n°® 001/2025, firmado em 07 de janeiro de 2005,
visando o custeio de agdes e servigos de saude, em conformidade com a Portaria
GM/MS n° 6.464, de 30 de dezembro de 2024, do Ministério da Saude.

CLAUSULA SEGUNDA — DA JUSTIFICATIVA

2.1 O presente aditivo fundamenta-se na Portaria GM/MS n° 6.464, de 30 de
dezembro de 2024, do Ministério da Saude, que estabelece recurso financeiro do
Grupo de Média e Alta Complexidade - MAC aos Estados, Distrito Federal e
Municipios. Conforme o Art. 1° da referida Portaria.

CLAUSULA TERCEIRA — DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

3.1 - Fica suplementado o valor de R$ 2.000,07 (dois mil reais e sete centavos) ao
Termo de Convénio n° 001/2025, a ser repassado pelo CONVENENTE a
CONVENIADA, em parcela unica, para as finalidades previstas no convénio original
e em conformidade com a Portaria GM/MS n° 6.464/2024.

PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
ESTADO DO PARANA
Fones: (46) 3535-8000 e 3535-8008 — E: pelo site - www.vere.pr.gov.br

PIONEIRO ANTONIO FABIANE, N°316-CX POSTAL, 21 — CEP 85585-000 — VERE - PARANA

CLAUSULA QUARTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

4.1 - A prestagdo de contas relativa a aplicagdo dos recursos devera compor o
Relatério Anual de Gestdo — RAG, nos termos do Art. 4° da Portaria GM/MS n°
6.464/2024.

CLAUSULA QUINTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1 — Ficam mantidas as demais clausulas estabelecidas no Termo de Convénio
firmado entre as partes em 07 de janeiro de 2025.

E por estarem em comum acordo, firmam o presente Termo, em duas vias de igual
teor e forma, para todos os efeitos legais.
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Data 22/08/2025

Sumula. Exonera o(a) Servidor(a) Rosangela De Almeida do cargo em comissdo de
Assessor de Divis&o.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO ROBERTO
WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS,

DECRETA:

Art. 1° Fica EXONERADO(A), o(a) servidor(a) Rosangela De Aimeida matricula n® 127457,
ocupante do cargo em comissdo de Assessor de Divis&o.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeito retroativo a data
de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Veré/PR, em 22 de agosto de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal.
Cod452
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DECRETO N° 348/2025

Data 18/08/2025

Sumula. Abre um crédito suplementar em projeto/atividade, do orgamento vigente, faz
adequacéo a Lei n° 509/2021 de 30/09/2021, Plano Plurianual, (PPA) para os exercicios
de 2022 a 2025, e a Lei n° 646/2024 de 29/05/2024, Lei de Diretrizes Orgamentaria (LDO)
para o exercicio de 2025, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO ROBERTO
WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E CONSIDERANDO O
CONTIDO NA LEI MUNICIPAL N° 654/2024 DE 31/10/2024.

Art. 1° Fica aberto um crédito suplementar no orgamento vigente no valor de R$ 993.000,00
(novecentos e noventa e trés mil reais), mediante as seguintes providéncias:

Paragrafo unico. Inclusdo de rubrica de despesa de dotagcdo orcamentaria assim
especificada:

03.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.001 DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO

04.122.0003.2008 Manutencéo do Departamento de Administragao

3.3.90.33.00.00 (0000) Passagens e despesas com locomogéo......... R$ 100.000,00
03.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.003 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

04.122.0003.2010 Manutencéo do Departamento de Recursos Humanos

3.1.90.11.00.00 (0000) Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa civil.....R$ 50.000,00
03.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.004 DEPARTAMENTO DE CADASTROS E TRIBUTOS

04.123.0003.2011 Manutengao do Departamento de Cadastros e Tributos
3.1.90.11.00.00 (0000) Vencimentos e vantagens fixas — Pessoa civil.....R$ 30.000,00
03.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.005 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

04.846.0003.0013 Encargos especiais

3.2.90.21.00.00 (0000) Juros sobre a divida por contrato...................... R$ 50.000,00
03.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

03.005 DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE E FINANCAS

04.846.0003.0013 Encargos especiais

4.6.90.71.00.00 (0000) Principal da divida contratual resgatado.......... R$ 50.000,00

04.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO
04.002 DEPARTAMENTO DO DESEVOLVIMENTO RURAL

20.606.0004.2017 Manutencéo do Desenvolvimento Rural
3.3.90.14.00.00 (0000) Didrias — CiVil........ccourerreririeriiiiieesieiseeeine R$ 3.000,00

Veré/PR, 21 de agosto de 2025.
PAULO ROBERTO

Assinado de forma digital por

WEISSHEIMER:024009 \ixics tmeopso0s37562
37982
PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

|

Dados: 2025.08.21 16:06:11-03'00'
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inado digitalmente

CALGAROTTO
Data: 21/08/2025 16:02:42-0300
Verifique em htps://validar.iti.gov.br

BRUNO ALOISIO CALGAROTTO
Secretario Municipal de Saude
Presidente do Fundo Municipal de Saude

DECRETO N° 354/2025

ASSOCIACAO DE

05.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA
FAMILIA
05.001 DEPARTAMENTO DA PROMOGAO SOCIAL E DA SAUDE
08.244.0005.2024 Manutencéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.36.00.00 (0000) Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica................ R$
10.000,00
05.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ASSUNTOS DA
FAMILIA
05.001 DEPARTAMENTO DA PROMOGAO SOCIAL E DA SAUDE
08.244.0005.2024 Manutencéo do Fundo Municipal de Assisténcia Social
3.3.90.39.00.00 (0000) Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica............. R$
30.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
06.001 DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
TR epetpor 12.361.0006.2025 Manutengdo do Departamento de Educagéo
idatioy | T 3.3.90.14.00.00 (0103) DIarias — CiVil.....................oooooeoreorrromoerrrrreessssee R$ 5.000,00
V:81271694000101 gagy o2 B 06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FRANCIELI DAL PRA SARTOR
Presidente APAE-Veré

06.001

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

12.361.0006.2025 Manutengado do Departamento de Educagao

3.3.90.30.00.00 (0104) Material de CONSUMO...........cccvviiiciiiiiiiiiiiiiene R$ 30.000,00

06.000

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0006.1002 Construgao, ampliagdo e melhoria de Prédios Publicos da Educagéo
4.4.90.51.00.00 (0103) Obras e instalagdes...........cccoveceevirereeierennnnn R$ 50.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.002

Cod452339

DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0006.2027 Manutengao do Programa de Merenda Escolar Ensino Fundamental
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

3.3.90.32.00.00 (0103) Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita.....R$ 70.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2041 Manutengao do Fundo Municipal de Saude

3.3.90.14.00.00 (0303) Didrias—CiVil..........c.coveruriiiieieieeiese e R$ 10.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2041 Manutengao do Fundo Municipal de Saude

3.3.90.40.00.00 (0303) Servicos de tecnologia da Informagdo e Comunicagdo pessoa
Juridica............. R$ 15.000,00

08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2041 Manutengao do Fundo Municipal de Saude

3.3.90.93.00.00 (0303) Indenizagdes e restituigdes..............ceevverurrnnnns R$ 20.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2044 Manutengao do Programa de Saude Bucal

3.1.90.13.00.00 (0303) Contribuigdes Patronais..............cccceeeuerrreenns R$ 10.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2046 Manutengado do Consorcio Intergestores Parana Saude
3.3.72.32.00.00 (0303) Material, bem ou servigo para distribuigdo gratuita................ R$
100.000,00

08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2048 Manutengdo do Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
(CONSUD)

3.3.71.70.00.00 (0303) Rateio pela participagédo em consorcio publico.....R$ 30.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2048 Manutengdo do Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
(CONSUD)

3.3.72.33.00.00 (0303) Passagens e despesas com locomogéo.......... R$ 50.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2048 Manutengdo do Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
(CONSUD)

3.3.72.39.00.00 (0303) Outros servigos de terceiros pessoa juridica.....R$ 150.000,00
09.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E SERVICOS PUBLICOS

09.002 DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL

26.782.0012.1008 Aquisicdo de maquinas, veiculos e caminhdes

4.4.90.52.00.00 (0000) Equipamentos e material permanente........... R$ 80.000,00
09.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIACAO E SERVICOS PUBLICOS

09.002 DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL

26.782.0012.1009 Pavimentagao com pedras irregulares e asfaltica

4.4.90.51.00.00 (0000) Obras e instalagdes R$ 50.000,00

R$ 993.000,00
Art. 2° Como recursos para a cobertura do crédito suplementar, de que trata o presente
decreto sera utilizada a anulagdo parcial de dotagdes orcamentarias como abaixo
especificamos:

06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0006.2026 Manutengao do Programa de Transporte Escolar Ensino Fundamental
3.3.90.30.00.00 (0103) Material de CONSUMO.........ccoeruirreriiriirieieneeaes R$ 50.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0006.2026 Manutengao do Programa de Transporte Escolar Ensino Fundamental
3.3.90.39.00.00 (0104) Outros servigos de terceiros pessoa juridica........... R$ 10.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.361.0006.2028 Manutengao do Ensino Fundamental

3.1.90.46.00.00 (0104) Auxilio alimentagao............ccccererceeniniecienenn R$ 10.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.002 DEPARTAMENTO DE ENSINO FUNDAMENTAL

12.366.0006.2029 Manutengao do Transporte Escolar EJA

3.3.90.33.00.00 (0103) Passagens e despesas com locomogéo........... R$ 25.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.003 DEPARTAMENTO DE ENSINO INFANTIL

12.365.0006.2032 Manutengao do Programa de Transporte Escolar Infantil
3.3.90.30.00.00 (0103) Material de CONSUMO.........cceruireeiiiriinieienieeans R$ 50.000,00
06.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

06.004 DEPARTAMENTO DE ENSINO ESPECIAL

12.367.0006.2037 Manutengao da Educacgao Especial

3.1.90.11.00.00 (0104) Vencimentos e vantagens fixas pessoal civil....R$ 10.000,00
08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2041 Manutengao do Fundo Municipal de Saude

3.3.90.39.00.00 (0303) Outros servigos de terceiros — Pessoa Juridica......R$ 165.000,00
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08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE

10.301.0010.2045 Manutengao do Programa de Agentes Comunitarios de Saude
3.1.90.11.00.00 (0303) Vencimentos e vantagens fixas — pessoal civil......R$ 100.000,00
09.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS

09.002 DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL

26.782.0012.2052 Manutencéo do Consorcio Publico Intermunicipal Pinhais
3.3.71.70.00.00 (0000) Rateio pela participagédo em consorcio publico...........R$ 14.000,00
09.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS

09.002 DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL

26.782.0012.2053 Manutengéo do Departamento Rodoviario Municipal

3.3.90.30.00.00 (0000) Material de CONSUMO.........cceerviruireeriiniieieniees R$ 200.000,00
09.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE VIAGAO E SERVICOS PUBLICOS

09.002 DEPARTAMENTO RODOVIARIO MUNICIPAL

26.782.0012.2053 Manutengéo do Departamento Rodoviario Municipal

3.3.90.39.00.00 (0000) Outros servigos de terceiros pessoa juridica...R$ 239.000,00
TOTAL. et bbb e R$ 993.000,00
Art. 3° Fica adequada a Lei n° 509/2021 de 30/09/2021, Plano Plurianual, (PPA) para
os exercicios de 2022 a 2025, e a Lei n° 646/2024 de 29/05/2024, Lei de Diretrizes
Orcamentaria (LDO) para o exercicio de 2025.

Art. 4° Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos retroativos
a 18 de agosto de 2025.

Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, 18 de Agosto de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

Prefeito Municipal
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DECRETO N0 355/2025

SUMULA: Dispde sobre o instrumento de avaliagdo de mérito e desempenho dos
candidatos a diregao de instituicdo educacional da rede municipal de ensino.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER, PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERE, ESTADO
DO PARANA, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS, E CONSIDERANDO A
NECESSIDADE DE ESTABELECER CRITERIOS PARA A AVALIACAO DE MERITO
E DESEMPENHO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO INTERESSADOS EM
ASSUMIR A DIREGCAO DE INSTITUICOES DE ENSINO DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO.

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto complementa as Leis no 217/2005 e no 366/2018 e atende ao disposto
no art. 14, § 10, inciso |, da Lei no 14.113, de 25 de dezembro de 2020 e Resolugdo no1,
de 27 de julho de 2022, da Secretaria da Educacéo Basica do Ministério da Educacéo,
0s quais impdem a necessidade de prévia avaliagdo de mérito e desempenho aos
profissionais do magistério interessados na nomeagao em cargo ou funcéo de diregéo de
instituicdo da rede municipal de ensino.

ART. 2°A prévia avaliagdo é composta de duas etapas e obrigatéria para todos os
candidatos a diregdo que pretendem participar da consulta a comunidade.

Paragrafo Unico. A prévia avaliagdo também é obrigatéria mesmo que seja candidato
Unico ou que ja esteja no cargo ou funcéo de direcéo.

Art. 3° Serdo considerados em condi¢des de participar da consulta a comunidade os
profissionais do magistério que obtiverem na avaliagcdo na 12 etapa de no minimo 1.200
(mil e duzentos) pontos, ou 80% (oitenta por cento) do total de 1.500 (mil e quinhentos)
pontos da avaliacdo e na 22 etapa, no minimo 400 (quatrocentos) ou 80% (oitenta por
cento) do total de 500 (quinhentos) pontos referentes ao Plano de Agdo e que atendam as
exigéncias legais estabelecidas em lei municipal.

Paragrafo unico. O monitoramento do plano sera feito por meio de relatério trimestral,
entregue a secretaria municipal de educacéo.

Art. 4° As etapas da avaliagdo serdo efetuadas por uma comissdo de servidores
especificamente constituida por Portaria, com os seguintes membros:

o(a) Secretario(a) Municipal de Educacgéo;

um(a) servidor ou servidora da area de recursos humanos;

um representante dos diretores de escola de ensino fundamental ou centro municipal de
educacdo infantil, indicado pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagéo;

um representante dos profissionais do magistério indicado pela categoria de cada escola;
um representante dos servidores técnicos-administrativos, indicado pela categoria ou pelo
Sindicato dos Servidores de cada escola.

um representante de pais dos alunos escolhido em assembleia ou indicado pela APMF
de cada escola.

§ 10 A Comissao sera presidida pelo(a) Secretario(a) Municipal de Educagao.

§ 20 N&o poderao integrar a Comissao:

os profissionais que pretendem a sua nomeagéao para a direcéo;

b) os profissionais com parentesco até terceiro grau com qualquer dos candidatos.

Art. 5° Na avaliagdo de mérito e desempenho serao considerados os 2(dois) ultimos anos
anteriores de efetivo trabalho escolar, contados da data da avaliagdo.

Art. 6° A Comissao divulgara aos candidatos o resultado da avaliagédo, sendo impedidos
de participar da consulta a comunidade aqueles que nédo alcangarem a pontuagédo minima
fixada neste Decreto.

Paragrafo Unico. Do resultado cabera pedido justificado de reconsideragéo, no prazo de
24 (vinte e quatro) horas a prépria Comissdo e, mantido o resultado, cabera recurso a
Procuradoria Juridica, no prazo de 5 (cinco) dias ap6s a decisdo da Comissao.

Art. 7° Integra este Decreto o instrumento de avaliagdo em ANEXO | e Il.

08.000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE Art. 8° A avaliagdo de mérito e desempenho, bem como o Plano de Trabalho, nos termos
08.001 DEPARTAMENTO DE SAUDE deste Decreto, seréa aplicada aos interessados, a partir da proxima consulta 8 comunidade
10.301.0010.2042 Manutengéo do Programa Saude da Familia—PSF para substituicdo dos diretores atuais.
3.3.90.30.00.00 (0303) Material de CONSUMO...........ccvuverieeeiiieiieeiiiennees R$ 120.000,00 Art. 9° Os atuais diretores que pretendem a prorrogagédo do mandato dever&o participar
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da consulta & comunidade, bem como também deveréo ser submetidos & previa avaliagéo 4 — Nunca participa das atividades extraclasse 00
como os demais candidatos. TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Art. 10. Cada etapa da avaliagdo sera submetida a valoragédo independente.
Art. 11. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as
disposi¢des em contrario. VIIl - INTEGRAGAO COM OS DEMAIS PROFESSORES
Vere, 22 de agosto de 2025. 1 — E muito querido(a) pelos colegas de trabalho 100
PAULO ROBERTO WEISSHEIMER 2 — Tem bom relacionamento com os colegas de trabalho 90
)
Prefeito Municipal. 3 — N&o tem bom relacionamento com alguns colegas de trabalho 70
ANEXO |
~ = 4 — E comum ter atritos com colegas de trabalho 60
INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA DIRECAO
PERTODO: / / a / / 5 — Relaciona-se apenas com alguns colegas de trabalho 40
PROFES§OR(A): 6 — Nao se relaciona com os colegas de trabalho 00
AVALIACAO COMPORTAMENTAL
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
CONDIGOES PARA PONTUAGAO PONTUAGAO PONTUAGAO OBTIDA
| - ASSIDUIDADE -
X — INTEGRACAO COM OS SERVIDORES
1 — Nunca teve falta injustificada no periodo 100 N
1 — E muito querido(a) por todos os servidores da escola 100
2 — Teve até duas faltas injustificadas no periodo 90
2 — Tem bom relacionamento com os servidores da escola 90
3 — Teve mais de duas a cinco faltas injustificadas no periodo 70
3 — Nao tem bom relacionamento com alguns servidores 70
4 — Teve mais de 5 faltas injustificadas no periodo 00
4 — E comum ter atritos com servidores 50
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
5 — E exigente e grosseiro(a) com os servidores 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 00
Il - AUSENCIA POR ATESTADOS MEDICOS
1 — Afastou-se por atestados médicos por até 5 dias 100
X — RELACIONAMENTO COM OS ALUNOS E PAIS
2 — Afastou-se por atestados médicos por mais de 5 até10 dias 90
1 — E muito querido(a) pelos seus alunos e seus pais 100
3 — Afastou-se por atestados médicos por mais de 10 até 20 dias 70
2 — Nunca teve problemas de relacionamento com alunos ou pais 90
4 — Afastou-se por atestados médicos por mais de 20 até 40 dias 50
3 — Teve pequenos problemas de relacionamento com alunos ou pais 70
5 — Afastou-se por atestados médicos por mais de 40 até 60 dias 30
4 — Teve alguns problemas de relacionamento com alunos 50
6 — Afastou-se por atestados médicos por mais de 60 dias 00
5 — Os alunos néo gostam de té-lo(a) como docente 00
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il - PONTUALIDADE AVALIACAO PROFISSIONAL
1 — Nunca chega atrasado(a) ou sai antes do término das aulas 100 CONDICOES PARA PONTUACAO PONTUAGAO | PONTUACAO OBTIDA
2 — Algumas vezes chega atrasado(a) ou sai antes do término das aulas | 90 | - FORMA AO PROFISSIONAL -POS-GRADUAGAO
3 — E comum chegar atrasado(a) ou sair mais cedo 60 1 — Possui curso de Doutorado ou Mestrado em Educagéo 100
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 2 — Possui 3 ou mais cursos de Especializagdo em Educagéo 90
3 — Possui 2 cursos de Especializagdo em Educagao 80
IV — PARTICIPAGAO EM REUNIOES ADMINISTRATIVAS 4 — Possui 1 curso de Especializagéo em Educacao 60
1 - Frequenta todas e participa 100 5 — Possui 1 curso de Especializagdo em outra area 40
2 — Frequenta todas, mas nao participa 80 TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
3 — Tem algumas auséncias 60
4 — Raramente frequenta as reunides 40 Il - FORMACAO ESPECIFICA PARA DIRECAO
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 1 — Possui curso de Mestrado em Gestéo Escolar 100
2 — Possui curso de Especializagdo em Gestao Escolar 90
V — PARTICIPACAO EM REUNIOES PEDAGOGICAS 3 — Possui curso de Pedagogia 80
1 — Frequenta todas e participa 100 4 — Possui curso de Graduagdo em Administragédo 60
2 - Frequenta todas, mas nao participa 90 TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
3 — Tem algumas auséncias 70
4 — Raramente frequenta as reunides 40 Il - PARTICIPAGAO EM CURSOS DE CAPACITACAO
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 1 - Tem mais de 150 horas de curso de capacitagdo nos dois ultimos 100
anos na area de Gestéo Escolar
2 — Tem mais de 150 horas de curso de capacitagao nos dois Ultimos 90
VI — COLABORAGAO COM A ADMINISTRACAO anos
1 — Esta sempre pronto(a) a ajudar a administragéo 100 3 — Tem mais de 100 horas de curso de capacitag&o nos dois Ultimos 70
anos
2 — Colabora as vezes com a administragdo 90
4 — Tem mais de 50 horas de curso de capacitagéo nos dois Ultimos anos | 50
3 — Colabora raramente com a administragao 70
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
4 — Nunca colabora com a administragdo 00
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS .
IV — TEMPO DE EXERCICIO
1 — Atuou nos Ultimos 2 anos na instituigdo que pretende ser diretor(a) 100
VIl — PARTICIPAGAO EM ATIVIDADES EXTRACLASSE
2 — Atuou no Ultimo ano na instituicdo que pretende ser diretor(a) 90
1 — Participa ativamente de todas as atividades extraclasse 100
3 — Atuou nos ultimos 2 anos na rede municipal de ensino 80
2 — Nem sempre participa das atividades extraclasse 80
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
3 — Participa raramente das atividades extraclasse 50
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V — PENALIDADES SOFRIDAS V - DIAGNOSTICO DA ESCOLA — OPORTUNIDADES - Programas e
Politicas Publicas, Parcerias e Colaboragdes, Avancos Tecnoldgicos e
1 — Nunca sofreu qualquer penalidade administrativa 100 Incentivos.
2 - Ja sofreu penalidade adverténcia 70 1 — O plano contempla esses itens de oportunidade 30
3 — Ja sofreu penalidade de repreensdo ou mais de uma adverténcia 50 2 - O plano contempla parcialmente esses itens de oportunidade 20
4 — Ja foi punido com suspens&o 00 3 — O plano n&o contempla esses itens de oportunidade 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
ESUMO DA PONTUACAO
AVALIACAO COMPORTAMENTAL PONTOS VI - EIXOS DE AGAO E ESTRATEGIAS — PEDAGOGICA-Ensino
| — Assiduidade e Aprendizagem; Formagao Continuada de Professores; Incluséo e
Diversidade; Avaliagdo e Monitoramento e Cultura de Leitura e Escrita
! ~ Auséncia por atestados médicos 1 — Descreveu no Plano todos os assuntos citados 40
IIl - Pontualidade . "
2 — Descreveu no Plano parcialmente os assuntos citados 30
IV - Participagdo em reuniGes administrativas 3 — N&o descreveu no Plano nenhum dos assuntos citados 0
V - Particinach " dagéai
articipagdes em reunices pedagogicas TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
VI — Colaboragdo com a administragao
VIl - Participacéo em atividades extraclasse i -
pag VIl - EIXOS DE ACAO E ESTRATEGIAS — ADMINISTRATIVA-Gestao
VIl - Integragdo com os demais professores de Recursos Humanos; Gestao Financeira; Infraestrutura e Manutencgéo;
Comunicagao e Transparéncia e Seguranca e Organizagdo Escolar
X — Integragéo com os servidores .
1 — Descreveu no Plano todos os assuntos citados 40
X — Relacionamento com os alunos e pais ) )
2 — Descreveu no Plano parcialmente os assuntos citados 30
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS .
3 — N&o descreveu no Plano nenhum dos assuntos citados 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
AVALIACAO PROFISSIONAL
| — Formagao profissional-Pés-Graduagdo - . -
VIII — EIXOS DE AGAO E ESTRATEGIAS — GESTAO DE PESSOAS
Il - Formagao especifica para diregéo E COMUNICACAO-Dimensionamento e Alocagéo de Pessoal;
Formagao e Desenvolvimento Profissional; Motivagéo e Valorizagéo dos
Il - Participagdo em cursos de capacitagao Profissionais; Comunicagéo Interna e Qualidade de Vida no Trabalho
IV ~Tempo de exercicio 1 - Descreveu no Plano todos os assuntos citados 40
V — Penalidades sofridas 2 — Descreveu no Plano parcialmente os assuntos citados 30
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 3 — Nao descreveu no Plano nenhum dos assuntos citados 0
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
ANEXO Il - -
A IX — EIXOS DE ACAO E ESTRATEGIAS — PROJETOS E PARCERIAS—
INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA O PLANO DE TRABALHO GESTOR ESCOLAR Desenvolvimento de Projetos Pedagogicos: Estabelecimento de
PERIODO: / / a / / Parcerias Institucionais; Projetos Culturais, Esportivos e Sociais;
PROFESSOR(A): Tecnologia e Inovagéo e Envolvimento da Comunidade
CONDIGOES PARA PONTUAGAO PONTUAGAO | PONTUAGAO OBTIDA 1~ Descreveu no Plano todos os assuntos citados 40
| - APRESENTAGAO 2 — Descreveu no Plano parcialmente os assuntos citados 30
1 - A apresentagéo do Plano de Trabalho esta de acordo com a 20 3 — Néo descreveu no Plano nenhum dos assuntos citados 0
li instituiga i | t t
realidade da instituicdo de ensino a qual pretende ser gestor TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
2 — A apresentagao do Plano de Trabalho esta parcialmente de acordo 15
com a realidade da instituicdo de ensino a qual pretende ser gestor
3 — A apresentagao do Plano de Trabalho nao esta de acordo com a 0 X—PLANO DE ACAO — CLAREZA E DOMINIO
realidade da instituicdo de ensino a qual pretende ser gestor 1 — Formulou o Plano com clareza e dominio de contetido %0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 2 — Formulou o Plano com parcial clareza e dominio de contetido 75
3 — Formulou o Plano com pouca clareza e dominio de conteido 60
I - DIAGNOSTICO DA ESCOLA - PONTOS FORTES 4 — Formulou o Plano sem clareza e dominio de conteido 0
1 — Identificou os pontos fortes da escola 30 TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
2 — Identificou parcialmente os pontos fortes da escola 20
3 — Nao Identificou os pontos fortes da escola 0 XI - PLANO DE AGAO — METAS ALCANCAVEIS
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS 1 — As metas propostas sao possiveis de serem realizadas no tempo 90
estipulado
11l — DIAGNOSTICO DA ESCOLA — FRAGILIDADES 2 — Algumas metas propostas sao possiveis de serem realizadas no 75
tempo estipulado
1 — Identifi fragili I
dentificou as fragiidades da escola 30 3 — Poucas metas sdo possiveis de serem realizadas no tempo 60
2 — Identificou parcialmente as fragilidades da escola 20 estipulado
3 - Nao Identificou as fragilidades da escola 0 4 — Nenhuma meta proposta é possivel de ser realizada no tempo 0
estipulado
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
IV — DIAGNOSTICO DA ESCOLA — DESAFIOS R
Xl - REFERENCIAS
1 — Identifi desafi frentad | 30
entificou os desafios a serem enfrentados na escola 1 — Atende as normas da ABNT 2
2 — |dentificou parcialmente os desafios a serem enfrentados na escola 20 .
2 — Atende parcialmente as normas da ABNT 15
3 — N&o Identificou os desafios a serem enfrentados na escola 0
3 — N&o atende as normas da ABNT 0
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS
RESUMO DA PONTUACAO
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PLANO DE TRABAHO GESTOR ESCOLAR PONTOS

| - APRESENTAGAO

Il - DIAGNOSTICO DA ESCOLA — PONTOS FORTES

11l - DIAGNOSTICO DA ESCOLA — FRAGILIDADES

IV - DIAGNOSTICO DA ESCOLA — DESAFIOS

V — DIAGNOSTICO DA ESCOLA — OPORTUNIDADES — Programas e Politicas Publicas, Parcerias e
Colaboragdes, Avangos Tecnolégicos e Incentivos.

VI — EIXOS DE AGAO E ESTRATEGIAS — PEDAGOGICA-Ensino e Aprendizagem; Formagéo
Continuada de Professores; Inclus&o e Diversidade; Avaliagdo e Monitoramento e Cultura de Leitura e
Escrita

VII - EIXOS DE ACAO E ESTRATEGIAS — ADMINISTRATIVA-Gestéo de Recursos Humanos; Gestdo
Financeira; Infraestrutura e Manutengdo; Comunicagéao e Transparéncia e Seguranga e Organizagdo
Escolar

VIl - EIXOS DE AGAO E ESTRATEGIAS — GESTAO DE PESSOAS E COMUNICAGAO-
Dimensionamento e Alocagéo de Pessoal; Formagao e Desenvolvimento Profissional; Motivagéo e
Valorizagéo dos Profissionais; Comunicagéo Interna e Qualidade de Vida no Trabalho

IX — EIXOS DE AGAO E ESTRATEGIAS — PROJETOS E PARCERIAS-Desenvolvimento de Projetos
Pedagdgicos; Estabelecimento de Parcerias Institucionais; Projetos Culturais, Esportivos e Sociais;
Tecnologia e Inovagao e Envolvimento da Comunidade

X~ PLANO DE ACAO - CLAREZA E DOMINIO

XI — PLANO DE ACAO — METAS ALCANCAVEIS

XIl - REFERENCIAS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

TOTAL GERAL DE PONTOS OBTIDOS

Avaliagéo realizada em data de / / MEMBROS DA COMISSAO:

DO AVALIADO: Tomei conhecimento desta avaliagdo em / /

Assinatura do(a) candidato(a) avaliado(a)
Cod452362

EDITAL N° 30/2024

PSS 01/2024

Data: 22/08/2025

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER, Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parand, no
uso de suas atribuigdes legais.

TORNAR PUBLICO.

Art. 1°—A desisténcia da candidata abaixo relacionada, aprovada e convocada através do
edital 29/2025, do PSS—Processo Seletivo Simplificado, homologado pelo Edital 01/2024.
CARGO: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO — LISTAAMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO NOME PONTUAGAO NASCIMENTO

4° Marinés Sartori 20 12/05/1973

Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parana, 22 de agosto de 2025.
PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,
Prefeito Municipal.

EXTRATO DE CONTRATO

Cod45

o
N
@
3

PARTES: MUNICIPIO DE VERE e JOAO VITOR FRANCISCO ANTUNES DE LIMA
OBJETO: O(a) empregado(a) tem seu contrato para trabalho no cargo de Professor, sob
a orientagdo do empregador, através da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura e
Esporte.

PRAZOQ: Data de inicio: 19/08/2025;

VALOR INICIAL: R$ 2.436,82;

VERE, em 22 de agosto de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

PREFEITO MUNICIPAL.

Cod45

o
N
»
N

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 56/2025 - PMVERE

MODALIDADE: Pregao Eletronico do tipo Menor Prego Por item.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestacdo de servicos de
alinhamento, balanceamento, cambagem e geometria de pneus dos veiculos leves e vans
pertencentes a frota oficial do Municipio de Veré.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 11/09/2025; 08:30h (horario de
Brasilia).

UASG: 987945-PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE

LOCAL: www.bll.org.br.

INFORMACOES ADICIONAIS: O Edital se encontra disponivel para download no site:

www.vere.pr.gov.br. Esclarecimentos através do e-mail: licitacao@vere.pr.gov.br ou
telefone (46) 3535 8000.

Veré-PR, 21 de agosto de 2025.

ELLEN BURILLE DE OLIVEIRA

Pregoeiro(a)

Municipio de Veré—-PR

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO

LICITAGAO: 45/2025-MODALIDADE-Pregéo

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento parcelado de
refeicdes do tipo almogo aos servidores municipais de Veré-PR, durante o desempenho
de suas atividades em servigo no municipio de Francisco Beltrao-PR.

O Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parana, no uso de suas atribuigcdes legais e
considerando o processo licitatério em epigrafe, bem como o disposto na Lei n°® 14.133,
de 1 de abril de 2021, torna publico o resultado da licitagdo em epigrafe, apresentando
o(s) vencedor(es) pelo critério Menor Prego Por item:

Lote | Item | Fornecedor Marca Unidade | Quantidade | Prego unitario R$ | Prego total R$

1 1 ROSELI M. DA SILVA &

CIALTDA

Servico | REFEI 1.500,00 48,00 72.000,00

Valor total dos gastos com a licitagdo n° 45/2025—-Pregédo: R$ 72.000,00 (Setenta e Dois
Mil Reais).
Homologo e adjudico a presente licitacao,
Veré—PR, 22 de agosto de 2025.
PAULO ROBERTO WEISSHEIMER
PREFEITO MUNICIPAL

Cod452323
O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico extrato de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa ROSALDO SCHAEDLER E CIA LTDA.
ESPECIE: Contrato n° 212/2025 - Pregéo n° 40/2025.

OBJETO: Aquisigdo de produtos de panificagdo para atender a demanda do Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos - SCFV.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR TOTAL: R$ 97.363,00 (Noventa e Sete Mil, Trezentos e Sessenta e Trés Reais).
FORMA DE PAGAMENTO: 30 dias apos a emisséo da nota fiscal.

RECURSOS ORGAMENTARIOS:

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte

1630 05.001.08.244.0005.2024 | 0 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
1640 05.001.08.244.0005.2024 | 934 3.3.90.30.00.00 Do Exercicio
DATA DA ASSINATURA: 22 de agosto de 2025.
FORO: Comarca de Dois Vizinhos.
Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod452327

RESULTADO DO CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025

A presidente da Comissdo de Contratagdo, nomeada através do Decreto n° 209/2025,
de quatorze de abril de dois mil e vinte e cinco, com base na Lei Federal 14.133/2021 e
legislagdo complementar, torna publico resultado de Licitagéo:

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2025.

OBJETO: Contratacdo de pessoas juridicas ou fisicas, proprietarias de imoveis que
tenham interesse em contrato de arrendamento de superficie para exploragédo de jazida
de cascalho destinado aos servigos de recuperagao e conservagao de estradas rurais e
urbanas.

CREDENCIADOS NA SEGUNDA CHAMADA: ERNESTOR DE AZEREDO no item 06
DATA: 22 de Agosto de 2025

ELLEN BURILLE DE OLIVEIRA

Presidente da Comisséo de Contratagao

AVISO DE LICITAGAO - PREGAO ELETRONICO N° 57/2025 - PMVERE

MODALIDADE: Pregéo Eletrénico do tipo Menor Prego Por item.

OBJETO: Registro de pregos para servigos de transportes/viagens com pessoas de
grupos e/ou entidades legalmente constituidas e outros, com a finalidade de viabilizar a
participacéo de proprietarios de agroindustrias e de industrias de pequeno porte, sediadas
no Municipio de Veré — PR, em eventos, feiras, cursos, capacitagdes e encontros técnicos,
comerciais, promocionais e turisticos, realizados dentro ou fora do Estado do Parana, de
acordo com as possiveis demandas e programacgdes.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 11/09/2025; 08:30h (horério de
Brasilia).

UASG: 987945 - PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE

LOCAL: http://www.gov.br/compras/pt-br.

INFORMACOES ADICIONAIS: O Edital se encontra disponivel para download no site:
www.vere.pr.gov.br. Esclarecimentos através do e-mail: licitacao@vere.pr.gov.br ou
telefone (46) 3535 8000.

Veré-PR, 22 de Agosto de 2025.

ELLEN BURILLE DE OLIVEIRA

Pregoeira
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Municipio de Veré - PR RECURSOS ORCAMENTARIOS:
Cod452329

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico extrato de Contrato: 480 03.001.04.122.0003.2008 | 000 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
PARTES: Municipio de Veré—PR e a empresa 53.764.012 ROSANE LANDIN. DATA DA ASSINATURA: 22 de agosto de 2025.
ESPECIE: Contrato n° 209/2025-Preg&o n° 43/2025. FORO: Comarca de Dois Vizinhos.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagéo de servigos de reforma  Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
e recuperagdo de estofados dos assentos de veiculos destinados ao transporte escolar, Codd52349

incluindo 6nibus escolar, micro-6nibus e gran-micro, a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagdo do Municipio de Veré.

PRAZO DE VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.

VALOR TOTAL: R$ 27.499,56 (Vinte e Sete Mil, Quatrocentos e Noventa e Nove Reais e
Cinglienta e Seis Centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: 30 dias apos a emisséo da nota fiscal.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
2030 06.002.12.361.0006.2026 103 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2040 06.002.12.361.0006.2026 104 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2025.
FORO: Comarca de Dois Vizinhos.

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico extrato de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré-PR e a empresa LENAIR ADORNE SAPATARIA E
ESTOFARIA LTDA.

ESPECIE: Contrato n° 210/2025-Pregao n° 43/2025.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na prestagdo de servigos de reforma
e recuperacdo de estofados dos assentos de veiculos destinados ao transporte escolar,
incluindo 6nibus escolar, micro-6nibus e gran-micro, a fim de atender as necessidades da
Secretaria Municipal de Educagao do Municipio de Veré.

PRAZO DE VIGENCIA: 120 (cento e vinte) dias.

VALOR TOTAL: R$ 52.302,58 (Cinquenta e Dois Mil, Trezentos e Dois Reais e Cinquenta
e Oito Centavos).

FORMA DE PAGAMENTO: 30 dias apos a emisséo da nota fiscal.

RECURSOS ORCAMENTARIOS:

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte
2030 06.002.12.361.0006.2026 103 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2040 06.002.12.361.0006.2026 104 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio
2520 06.003.12.365.0006.2032 103 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2025.
FORO: Comarca de Dois Vizinhos.
Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal

Cod452331
O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico extrato de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa PATRICIA DE MORAES HINZ.

ESPECIE: Contrato n° 208/2025 - Processo dispensa n° 58/2025.

OBJETO: Aquisigao de brinquedoteca em MDF, composta por mobiliario e itens Iudicos
educativos, destinada ao Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) do municipio
de Veré — PR, voltada para o fortalecimento das ac¢des direcionadas a primeira infancia,
promovendo o desenvolvimento social, cognitivo e emocional das criangas atendidas.
PRAZO DE FORNECIMENTO/EXECUGAO: 90 (noventa) dias.

PRAZO DE VIGENCIA: 90 (noventa) dias.

VALOR TOTAL: R$ 17.890,00 (Dezessete Mil, Oitocentos e Noventa Reais).

FORMA DE PAGAMENTO: 30 dias apos a emisséo da nota fiscal.

RECURSOS ORGCAMENTARIOS:

Conta da despesa Funcional programatica Fonte de recurso Natureza da despesa Grupo da fonte

1752 05.001.08.244.0005.2024 950 4.4.90.52.00.00 Do Exercicio

DATA DA ASSINATURA: 20 de agosto de 2025.
FORO: Comarca de Dois Vizinhos.
Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal

Cod452332
O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federa
14.133/2021 e legislagdo complementar, torna publico extrato de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa FUNDACAO DE APOIO AO
DESENVOLVIMENTO DA UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CENTRO-OESTE.
ESPECIE: Contrato n® 201/2025 - Dispensa n° 57/2025.

OBJETO: Contratagdo de pessoa juridica especializada para o planejamento, promogao
e execugado de concurso publico para suprir as necessidades do Municipio de Veré/PR.
PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses

VALOR TOTAL: R$ 126.900,00 (Cento e Vinte e Seis Mil e Novecentos Reais).

FORMA DE PAGAMENTO: 30 dias apos a emisséo da nota fiscal.
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Segunda-Feira, 25 de Agosto de 2025

ARSS

O Presidente do Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste (CONSUD), no uso

de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 15 do estatuto em vigor, e apos

Diario Oficla

Ano XIV - Edigdo N© 3431

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 22/2025

cumprir todas as etapas do Concurso Publico n°® 001/2023,

Os candidatos aprovados no Concurso Publico n°® 001/2023 dever&o se apresentar
no Departamento de Recursos Humanos do CONSUD, sito a Rodovia Contorno Vitério
Traiano, n°® 501, bairro Agua Branca em Francisco Beltrdo - PR, dentro do prazo de 7 (sete)

dias uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h, para dar continuidade ao processo de contratagao.

TORNA PUBLICO

CLASSIFICAGAO CANDIDATO CARGO
39° TAYLON EDUARDO ZALESKI DA SILVA|  ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
400 JULIA ANTONIOLLI LUCINI ASSISTENTE ADMINISTRATIVO
40 GIOVANA ESTRELA GODINHO ASS'(ZT:E%B'EE;‘@'I‘E",'\"‘SEEQ)T'VO
2 EMMANUEL NATAN NUNES SOARES PROCURADOR JURIDICO
150 NATIELE LUIZE MARONES ENFERMEIRO
6 JOSIQUELI TELLES CIRURGIAO DENTISTA

Os candidatos acima convocados deverdao comparecer ao Setor de Recursos
Humanos do CONSUD, no prazo de 7 (sete) dias uteis, a contar da publicagéo deste Edital,
munido dos seguintes documentos (ORIGINAL E COPIAS):

e RG;
e CPF;
e Titulo de El

eitor;

e Cartdo do SUS

e Comprovante de Votagéo (Ultima eleigdo);

e Comprovante de Residéncia;

e Carteira de Trabalho (fisica ou digital, que contenha n° do PIS);

e Certificado

Militar, se do sexo masculino;

e Atestado Médico de Saude Fisica e Mental (seréa agendado pelo CONSUD);

e Carteira de

e Documentos comprobatérios de Escolaridade, conforme o requisito de formacgéo;

Vacinagéo atualizada;

especifico para cada fungéo (item 2.0 do Edital do Concurso 001/2023);

e Certidao de Nascimento ou Casamento;

e Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

e Declaragdo de Nao Acumulagdo de Cargos Publicos, de acordo com a Constituicdo

Federal de

e Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais dos locais de residéncia dos ultimos 5

1998 Art. 37,

anos, expedida no férum;

e Conta Bancaria (copia do cartdo bancario onde contenham n° da agéncia e conta da

qual

seja

titular).

O nao comparecimento no prazo estipulado acarretara a perda da vaga.

JEAN PIERR fsinado
CATTO:026863009 CATT0:02686300973
D:

Assinado de forma digital por

ados: 2025.08.22 13:17:50

73 0300’
JEAN PIERR CATTO
Presidente

Cod452364

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

Contrato 111/2025

Dispensa: 02/2025

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Confiar Comercio De Epis Ltda

Objeto: F i de o de ovi

Valor: R$ 25.260,00 (vinte e cinco mil duzentos e sessenta reais)
Data: 12/08/2025 — 12/02/2026

Contrato 112/2025

Dispensa: 02/2025

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Exxitus Comercio Atacadista, Varejista E Prestadora De
Servicos Ltda.

Objeto: Forneci de g0 de ovi

Valor: R$ 37.646,62 (trinta e sete mil seiscentos e quarenta e seis
reais e sessenta e dois centavos)

Data: 12/08/2025 — 12/02/2026

Contrato 113/2025

Dispensa: 02/2025

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste
Contratada: Angela Cristovalina Pernier Dos Santos

Objeto: F de ao de

Valor: R$ 19.237,20 (dezenove mil duzentos e trinta e sete reais e
vinte centavos)

Data: 12/08/2025 — 12/02/2026

1° aditivo Contrato 74/2024

Pregéao: 07/2024

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste
Contratada: Multiagao Produtos E Equipamentos

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

2° aditivo Contrato 78/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Maxxi Distribuidora

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 79/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Ecoopel Comercio Varegista

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 81/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Siprolimp-Simionato Prod. De Limpeza Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 85/2024

Pregéo: 07/2024

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste
Contratada: Roberto de Conto

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

3° aditivo Contrato 86/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Distribuidora Tio Ivo

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° Aditivo contrato 88/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste
Contratada: Medlab-produtos para saude Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 91/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satide do Sudoeste
Contratada: Atena Licita Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/20250

1° Aditivo contrato 92/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Salde do Sudoeste
Contratada: Distribuidora de descartaveis

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 93/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Itamar Robson Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo contrato 97/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consdrcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Multisul Comercio Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

3° Aditivo Contrato 99/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Ofis Distribuidora Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 106/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
Contratada: Slip Catanduvas Ltda

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 289/2024

Pregéo: 07/2024

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Satde do Sudoeste
Contratada: Ney Regly Lida

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

2° aditivo Contrato 94/2024

Pregao: 07/2024

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Satude do Sudoeste
Contratada: Ivana Mara Marmentini

Objeto: Aditivo de 25% de prazo e quantidade ao contrato.
Data: 23/08/2025-23/11/2025

1° aditivo Contrato 309/2024

Chamamento: 02/2024

Contratante: Consércio Intermunicipal de Satude do Sudoeste
Contratada: F.T Vizimed

Objeto: Inclusao do item 31.3 ao contrato.

1° Rescisao parcial contrato 74/2025

Chamamento: 04/2022

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
Contratada: Clinica médica Chopinzinho

Objeto: rescisdo dos itens 3.2,3.18,3.21,4.17 ao contrato.

2° aditivo Contrato 309/2024

Chamamento: 02/2024

Contratante: Consércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
Contratada: Clinica Médica Chopinzinho

Objeto: Inclusdo do item 6.12 ao contrato.

3° aditivo Contrato 62/2022

Chamamento: 03/2021

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Satude do Sudoeste
Contratada: Camilo Zumbi Rafagnin e Cia Ltda

Objeto: Prorrogagao de contrato para mais 12 meses

4° aditivo Contrato 113/2021

Chamamento: 03/2021

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
Contratada: Nbs empreendimentos

Objeto: Prorrogagéo de contrato para mais 12 meses

8° aditivo Contrato 154/2023

Chamamento: 04/2022

Contratante: Consoércio Intermunicipal de Satude do Sudoeste
Contratada: Famimed Servigos Médicos Ltda

Objeto: Inclusdo do item 10.169, 15.1, 15.2, 15.3, 15.10, 15.11,
ao contrato.

Francisco Beltréo, 22 de agosto de 2025.

JEAN PIERR CATTO
PRESIDENTE/CONSUD

Cod452334

RESULTADO DE LICITACAO

PREGAO ELETRONICO N° 10/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 11/2025

A Pregoeira do CONSUD, nomeada Através da Resolugdo n® 101/2024, de 08/07/2024, em
cumprimento ao disposto no art. 61, § 2° da Lei Federal 14.133/2021, torna-se publico o

resultado da licitagdo:

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para o fornecimento e instalacdo de
equipamentos de seguranga e vigilancia, para atender as necessidades operacionais do

CONSUD e CAPS AD Il

RESULTADO:
Empresa vencedora Valor Total
Item
Grupo 01 | SEGMART BELTRAO LTDA R$ 72.106,11
Grupo 02 | MARMELEIRO MONITORAMENTO ELETRONICO LTDA R$ 29.647,00
Valor total geral R$ 101.753,11 (Cento e um mil, setecentos e cinquenta e trés reais e onze
centavos).

Francisco Beltrao — PR, 22 de agosto de 2025.

Eloisa Cristina Favaro

Pregoeira

Consorcio Intermunicipal de Satide do Sudoeste - CONSUD

Cod452363
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