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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE AMPERE

LEI N° 2323/2025

Dispde sobre a criagdo do Fundo Municipal de Transito de Ampére.

O Prefeito Municipal de Ampére, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais,
resolve propor a Camara Municipal de Vereadores, o seguinte Projeto de Lei.

Art. 1°-Fica criado o Fundo Municipal de Transito, com a finalidade de administrar os
procedimentos de cobranga das multas de transito.

Art. 2°—Areceita arrecadada pelo Fundo Municipal de Transito sera aplicada exclusivamente
em projetos de:

|-Sinalizagéo;

Il-Engenharia de trafego e de campo;

Ill-Policiamento e fiscalizagao;

IV—Educagao de transito;

V — Equipamentos e veiculos.

Paragrafo unico. Na aplicagdo dos recursos, devera ser observado o detalhamento
estabelecido pela Resolugdo n° 638 do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito), de 30
de novembro de 2016 e sua respectiva alteragao através da Resolugdo 660/2017 e pela
Deliberagdo 160/17 do CONTRAN (Conselho Nacional de Transito), que regulamentam o
art. 320 do CTB.

Art. 3°-Constituem receitas do Fundo Municipal de Transito, todos os recursos originarios
da aplicagdo de multas de transito percebidas pelo Municipio, provenientes de:
I-Repasse da Uniao;

II-Repasse do Estado e,

Ill-Arrecadagao pelo préprio municipio.

Art. 4°-Sera depositado, mensalmente, na conta do fundo municipal de transito municipal,
o percentual de 95% (noventa por cento) dos recursos arrecadados com a cobranga das
multas de transito aplicadas e 10% (dez por cento) da arrecadagao do IPVA.

Art. 5°-O Fundo Municipal de Transito sera administrado por um Conselho Diretor,
composto por 4 (quatro) membros, sendo 2 (dois) membros do Departamento Municipal
de Transito e 2 (dois) membros da Secretaria Municipal de Administracdo e Finangas,
indicados pelo respectivo Secretario.

Art. 6°-Sao atribuicdes do Conselho Diretor:

|-Estabelecer diretrizes de sua area;

Il-Planejar, coordenar, orientar e executar as atividades do Fundo Municipal de Transito,
promovendo os meios necessarios a realizagédo de seus objetivos;

IlI-Desenvolver estudos e pesquisas visando o aperfeigopamento das atividades de
administragdo, educacdo, engenharia, fiscalizagao e policiamento de transito; e,
IV—Gerenciar e fiscalizar a arrecadagao da receita e seu recolhimento.

Art. 7°-O Fundo Municipal de Transito integrara o orcamento da Secretaria de
Administragdo e Finangas em obediéncia ao principio da unidade.

Art. 8°—A contabilizacdo do Fundo Municipal de Transito sera realizada pela Contabilidade
Geral do Municipio.

Art. 9°—Para a cobertura das despesas decorrentes da execugado desta Lei fica o Chefe
do Executivo autorizado a abrir um crédito especial até o total dos valores aprovados pelo
Poder Legislativo, constantes do orgamento para dotagdo do Fundo Municipal de Transito.
Art. 10°-Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE/PR, 01 DE JULHO DE 2025.
EMENTA: Concede a servidora municipal DAIANE TECCHIO fungdo gratificada e da
outras providencias.

JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuicdes legais, conforme a Lei 675/2011.

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a Servidora Municipal DAIANE TECCHIO, ocupante do cargo de
Enfermeira, fungéo gratificada de 30% (trinta por cento) para responder pela vigilancia
em Saude e Saude do Trabalhador no Departamento de Saude do Municipio de Nova
Esperanga do Sudoeste, Estado do Parana.

Art. 2° Sao atribuigdes do responsavel pelo setor de Vigilancia em Saude e Saude do
Trabalhador:

I. Coordenar, planejar, executar e avaliar as a¢des de Vigilancia em Saude, com foco na
promogdo da saude, prevencdo de doengas, protecdo da saude coletiva e controle de
agravos a saude da populagdo.

Il. Gerenciar as atividades de Vigilancia Epidemiolégica, incluindo o monitoramento de
doencas e agravos prioritarios no municipio, como doengas transmissiveis, sindromes e
eventos sentinelas, e coordenacgédo de medidas de controle.

Il. Supervisionar e gerenciar servigo de Imunizagdo Municipal.

IV. Supervisionar as atividades de Vigilancia Sanitaria, como a inspecéo e fiscalizagdo de
estabelecimentos de saude, alimentos, medicamentos, produtos de consumo e servigos
publicos essenciais, visando a prevengao de riscos a saude da populagao.

V. Planejar e implementar programas de capacitagdo continua para a equipe técnica e
outros profissionais envolvidos nas agdes de Vigilancia em Saude, com foco na melhoria
da qualidade do servico prestado.

VI. Estabelecer parcerias com outras secretarias municipais, 6rgaos estaduais e federais,
instituicdes de ensino e pesquisa, e a sociedade civil, para o fortalecimento da vigilancia
em salde e a integragdo das acdes.

VII. Elaborar relatérios periddicos e apresentar a Secretaria Municipal de Saude, a
Comissdo de Saude da Camara Municipal e ao Conselho Municipal de Saude, as
informagdes sobre as atividades desenvolvidas no setor.

VIII. A Responsavel pela Vigilancia em Saude devera juntamente com as Responsaveis
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pela RT e administracdo do Hospital e Autoridade Sanitaria zelar pelo cumprimento
de itens sujeito a inspecdo sanitaria prezando a seguranca no atendimento e o bom
funcionamento do nosocémio.

IX. Fica subdividido que a vigilancia em saude do trabalhador ser4 com carga horaria
semanal de 10h, e 30 horas para as demais vigilancias.

Art. 3°. Ficando assim nomeada por esta portaria a servidora como Autoridade Sanitaria
Municipal.

Art. 4°. A presente Portaria possui efeitos a partir de 26 de junho de 2025, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana em 26
de junho de 2025.

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
PREFEITO MUNICIPAL

EVANDRO CARLOS DAL'VESCO
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

Cod449889

LEI N° 2324/2025

Autoriza a abertura de crédito especial e da outras providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, aprovou, e eu Prefeito Municipal
sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°-Fica o Executivo autorizado a abrir no orgamento-programa do Municipio de
Ampére, para o exercicio de 2025, um crédito adicional especial para o pagamento
da Comissdo de Contratagdo do Financiamento junto a Caixa Econdémica Federal e
a contratagdo de servidores temporarios para a Secretaria de Obras e Urbanismo, no
valor de 900.000,00 (novecentos mil reais), cuja despesas serdo oneradas nas seguintes
dotagdes orcamentarias:

0400 — SECRETARIA DE FINANGCAS

0402 — DIVISAO DE CONTABILIDADE

288430000.001 — Amortizagao da Divida Fundada Interna

3.2.90.24.00.00.00.00.1000 — Outros Encargos Sobre a Divida Mobiliaria ...............

R$ 200.000,00

0600 — SECRETARIA DE OBRAS E URBANISMO

0601 — DIVISAO DE OBRAS/URBANISMO

1545205422.010 — Servigos Urbanos

3.1.90.04.00.00.00.00.1000 — Contratagao por Tempo Determinado
R$ 700.000,00

Total R$ 900.000,00

Art. 2°-Para suplementagao do recurso da abertura do crédito especial de que trata a
presente lei, fica utilizado o excesso de arrecadagdo da seguinte fonte de recurso:

Descrigao Valor - R$
1000 — Recursos Livres — Exercicio Corrente 900.000,00
Sub-Total 900.000,00

Total R$ 900.000,00

Art. 3°—Autoriza também a alterar o anexo | da Lei 2011/2021-PPA 2022-2025, e 0 anexo
| da Lei 2256/2024 — LDO 2025.

Art. 4°-Revogam-se as disposi¢des em contrario entrando em vigor a presente Lei na data
de sua publicacéo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE/PR, 01 DE JULHO DE 2025.
Cod449890

PORTARIA N° 313/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que
Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art.1°~-EXONERAR o servidor abaixo, ocupante do cargo em Comissdo-Confianga de
Gari, conforme Lei Municipal n® 2249/2024.

Mat.Servidor

2835LUCAS HENDGES SCHNEIDER

Art.2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos a partir de 01
de julho de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 314/2025

Cod449849

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicbes que
Ihe séo conferidas por Lei,

Considerando os artigos 68 e 37, conjugado com o artigo 96 da Lei 1807/2018;
Considerando a Lei Federal 173/2020;

RESOLVE
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Art. 1°-CONCEDER contagem de tempo de servico para efeitos de quinquénio, aos
servidores abaixo relacionados:
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Ihe sdo conferidas por Lei,
RESOLVE

Art. 2>-CONCEDE ainda, de acordo com o tempo liquido e, conforme prevé o artigo 68,
da Lei n® 1807/2018, o total de adicionais especificados acima.

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
01 de julho de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 315/2025

Cod449850

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, fazendo uso das atribuicées
que |Ihe sado conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-NOMEAR a cidada abaixo relacionada, para exercer o cargo em Comissao-
Confianga de Auxiliar Educacional, conforme prevé a Lei Municipal n® 2217/2024.

Nome CPF

JACKSIANE ALVES MARCELINO 082.*** ***-40

Art. 2°-A nomeada percebera por uma jornada de trabalho de 04 (quatro) horas diarias, o
valor especificado na Lei acima.

Art. 3°-Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a partir de 01
de julho de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 316/2025

Cod449851

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe séo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-CONCEDER licenga para tratamento de saude, a servidora Isaura Aparecida
Karas matricula n® 1912, a contar de 06 de julho a 22 de dezembro de 2025, conforme
prevé o artigo 98 da Lei Municipal n°® 1807/2018.

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos a partir de
06/07/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 317/2025

Cod449854

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que

Mat. Senvidor(a) Periodo para Tempo liquido | Total adicional Art. 1°-READAPTAR o servidor Genesio Paulo do Nascimento Matricula n° 1921,
Contagem ocupante do cargo em provimento efetivo de Gari junto a Secretaria de Obras e
10 anos Urbanismo, conforme laudo de pericia médica, de acordo com o Artigo 28 da Lei Municipal
1859 | Andreia Sotoriva Ost 11/03/2013 a 01/07/2025 | 00 meses 10% n° 1807/2018, a partir de 01 de julho a 28 de setembro de 2025.
03 dias Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, com efeitos de 01/07/2025.
15 anos GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.
1599 | Clenir de Souza Damordivino 12/03/2010 a 08/07/2025 00 meses 15% DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
03 dias PREFEITO
5 amos Registre-se e Publique-se:
2167 Camila Dellani Zeferino 15/06/2018 a 01/07/2025 00 meses 5% Evandro Carlos Dal Vesco
1 dias SECRETARIO DE ADMINISTRACAO
o _ 15 anos 5 C0d449855
1589 Edina Fiametti Puton 12/03/2010 a 05/07/2025 83 rdr;::es 15% PORTARIA N° 318/2025
15 - . A
1502 | Eiza Camin 12/03/2010 8 01/07/2025 | 00 chons 15% O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuigdes que
05 dias Ihe sdo conferidas por Lei,
10am0s RESOLVE
1865 | Glaucia Regina Sartori Maier 11/03/2013 2 01/07/2025 | 00 meses 10% Art. 1°~CONCEDER Progressao Funcional Vertical por titulagdo, conforme prevé o artigo
15 dias n° 09 — | — Letras “C”, da Lei Municipal n® 1858/2019, a servidora abaixo relacionada:
5 anos Mat. Nome Cargo Titulagao Nivel/Referéncia De: Para:
2166 Joseane Patricia de Almeida lachinski 15/06/2018 a 15/07/2025 00 meses 5%
00 dias 2150 Marivane da Costa Agente de Apoio Ensino Médio NFI1-04 NM-04
5
2162 | Juliana de Azevedo Menin Camargo 15/06/2018 a 15/07/2025 ooa nmo:ses 5% Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir de 01
00 dias de julho de 2025. )
15 anos GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.
1611 | Marli Gehlen Motta 12103/2010 a 05/07/2025 | 00 meses 15% DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
00 dias PREFEITO

Registre-se e Publique-se:
Evandro Qarlos Dal Vesco
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 319/2025

Cod449867

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1° -CONCEDER Licenga-Prémio, de acordo com o artigo 115 da Lei n® 1807/2018, ao
servidor abaixo relacionado:

Servidor Mat. Periodo Aquisitivo Periodo Gozo

Valdecir Anildo dos Santos 601 01/02/2014 a 31/01/2019 03/07/2025 a 30/09/2025

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos a partir de
03/07/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 320/2025

Cod449868

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, fazendo uso das atribuigées
que |he sdo conferidas em Lei,
RESOLVE
Art. 1°~CONCEDER licenga sem vencimentos “para tratar de interesses particulares”,
conforme prevé o artigo n° 112, da Lei Municipal n° 1807/2018, a servidora Marlene
Plucinski Nardi Matricula n°® 2097 a contar de 24 de julho a 20 de novembro de 2025.
Art. 2°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a partir de 24
de julho de 2025.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
PREFEITO
Registre-se e Publique-se:
Evandro Carlos Dal Vesco
SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

Cod449869

PORTARIA N° 321/2025

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que
Ihe sdo conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°~CONCEDER os dias restante de férias, conforme Portaria n® 048/2024, a servidora
abaixo relacionada:

Mat. Servidor Periodo Aquisitivo Periodo a Usufruir

2057 ANA CLAUDIA RODRIGUES KESSLER 02/10/2022 a 30/09/2023 14/07/2025 a 22/07/2025

Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo com efeitos a partir de
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14/07/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco

SECRETARIO DE ADMINISTRAGAO

PORTARIA N° 322/2025

Cod449871

O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, fazendo uso das atribuigées
que |Ihe sado conferidas por Lei,

RESOLVE

Art. 1°-NOMEAR a cidada abaixo relacionada, para exercer o cargo em Comiss&o-
Confianca de Agente de Apoio, conforme prevé as Leis Municipal n® 2222/2024,
2246/2024 e 2276/2025.
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Nome CPF

Marcineia Alves Lara

Art. 2°-A nomeada percebera por uma jornada de trabalho de 08 (oito) horas diarias, o
valor especificado na Lei acima.

Art. 3°~Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo com efeitos a partir de 01
de julho de 2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

PREFEITO

Registre-se e Publique-se:

Evandro Carlos Dal Vesco
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1397-ECO FARMAS COM. DE MEDICAMENTOS LTDA (85.477.586/0001-32) 03. 31.570,00

8174-ATLANTICO BC PRODUTOS PARA SAUDE LTDA (35.626.812/0001-21) 05. 14.040,00

Valor Total Adjudicado: R$ 117.990,00
Ampére-PR, 13/06/2025.

DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH

Prefeito Municipal
Cod449892

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O Prefeito DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH no uso das atribuigdes que lhe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados através da
Lei n® 14.133/2021 e alteragbes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comisséo de licitagdes e ou pelo(a) pregoeiro(a) e sua equipe de apoio, resolve:

1. HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente licitagdo nestes termos:

a) Licitagdo n°: PR33/2025

b) Modalidade: Pregéo

c) Data de homologagao: 30/06/2025

d) Objeto da licitagdo: Registro de preco para futura e eventual prestacdo de servigos
de gerenciamento, administragdo, controle, emissdo e fornecimento de documentos
de legitimagdo na forma de cartédo eletronico, magnético ou de tecnologia similar, para
atendimento ao Programa Municipal de Beneficio Eventual Cartdo Alimento, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, pelo periodo de 12 (doze) meses

e) Fornecedores e itens declarados vencedores (cfe. cotacéo):

8305-BTZ BANK LTDA (77.557.213/0001-43)

SECRETARlo DE ADM|N|STRACAO Lote Item Material/Servigo Unid. medida Marca Quantidade Valor Valor total
Cod449895 :‘RT;?”" (R$)
PORTARIA N° 323/2025
1 1 41380-Cartéo UN 840 169,52 142.396,80
O PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, Estado do Parana, no uso das atribuicdes que Sesta Basicana
Ihe sdo conferidas por Lei, elexraqigo,
magnetico ou
RESOLVE ) . o ) de ?ecnologia
Art. 1°~CONCEDER licenga por Motivo de Doenga em Pessoa da Familia, a servidora similar, incluindo o
Ivania Luzia Barbieri Barboza matricula n°® 2454, a contar de 28 de junho a 04 de julho de f";”rgf“c"i“:m”‘e"r;m
2025, conforme prevé o artigo 109 da Lei Municipal n°® 1807/2018. fadmims“agéo
Art. 2°—Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagédo, com efeitos retroativos de de beneficios
28 de junho de 2025. 5°°'a'?‘.de cartao
. magnetico com
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE AMPERE, 01 de julho de 2025. sen%a pessoal
DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH (qcrhc‘ga:”ivo:?v
PREFEITO fornecim‘ento
Registre-se e Publique-se: de softwara ;s
rimeire
Evandro Carlos Dal Vesco ) D s doveram
SECRETARIO DE ADMINISTRACAO ser entregue sem
Cod449913 custo,destinados
EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 90041/2025. aatender a
secretaria de
. . assisténcia social
O MUNICIPIO DE AMPERE, torna publico que as 08:00 horas do dia 18/07/2025, na da Prefeitura de
plataforma www.compras.gov.br, realizara licitagdo na modalidade Pregdo eletronico, Ampére.
do tipo menor preco, por meio da utilizagdo de recursos de tecnologia da informagéo — 1 2 41381-Emissdo de | UN 200 5,808 1.161,60
INTERNET, de acordo com as especificagdes do edital, para aquisi¢do de: Cartdes Adicionais.
OBJETO QUANTIDADE VALOR TOTAL PRAZO Total (R$): 143.558,40
Veiculo Sedan ! R¥ 126.760,00 90 dias Valor Total Adjudicado: R$ 143.558,40
- . . . ~ . Ampére-PR, 30/06/2025.
Informacdes e esclarecimentos relativos ao edital, modelos e anexos poderado ser obtidos
no Portal Nacional de Contratagdes Publicas — PNCP,_sitio glgtréqico dg Prefeiture? de  DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH
Ampére e na plataforma www.compras.gov.br. Informages adicionais, duvidas e pedidos  prefeito Municipal
de esclarecimento poder&o ser apresentados ao Pregoeiro, por meio da plataforma. Cod449893
Ampére (PR), 01 de Julho de 2025.
Cod449888
EXTRATO TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO
LICITATORIO
O Prefeito DOUGLAS DIEMS MOROCKOSKI POTRICH no uso das atribuigdes que Ihe
sdo conferidas pela legislagdo em vigor, em face aos principios ordenados através da
Lei n° 14.133/2021 e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado pela
comissédo de licitagdes e ou pelo(a) pregoeiro(a) e sua equipe de apoio, resolve:
1. HOMOLOGAR e ADJUDICAR a presente licitagdo nestes termos:
a) Licitagao n°: PR32/2025
b) Modalidade: Pregéo
c) Data de homologagao: 13/06/2025
d) Objeto da licitagdo: Aquisicdo de Fraldas Geriatricas nos tamanhos P, M, G, EG para
suprir a demanda dos pacientes com processos judiciais.
e) Fornecedores e itens declarados vencedores (cfe. cotagéo):
FORNECEDOR ITEM VALOR R$
8306-GUSTAVO DA SILVA PINTO RIBEIRO LTDA (18.468.464/0001-92) 01,02,04. 72.380,00
|CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado @ON Cﬂﬂﬂcagfo o""a'd'd?{;"g,.ggfgfcmz’,?
DI O E M S Brasil 2010 ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da —— — -
2 autenticidade deste documento, desde que visualizado  Para consultar a autenticidade do @ tbf’g
® —~ através do site carimbo do tempo, informe o — —
il c6digo ao lado no site. 2779289141
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O Prefeito do Municipio de Ampére, Estado do Parana, no uso de suas atribuigées legais, mediante as condigdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e com as demais normas infraconstitucionais
atinentes a matéria, em especial, a Lei Municipal n.° 2.302/2025 — Dispde da autorizagdo para realizagéo de processo
seletivo simplificado para contratagdo temporéria; Lei Municipal n.° 1.807/2018 — Estatuto dos servidores publicos
municipais; TORNA PUBLICA a realizagio do Processo Seletivo Simplificado n.° 01/2025 aberto pelo Edital n.°
024/2025, sob o regime especial para o provimento de vagas do quadro de servidores temporarios da Administragdo
Publica Municipal.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital serd executado pela Fundagao
FAFIPA — Campus de Paranavai, CNPJ: 05.556.804/0001-76, com sede administrativa na Av. Parana,
794 A - Esquina com Rua Guaporé, 1° Andar - Centro CEP: 87.705-190, Paranavai — PR, enderego
eletronico www.fundacaofafipa.org.br e correio eletrénico candidato@fundacaofafipa.org.br.

1.2 A selegdo visa o preenchimento de vagas temporarias, sob o regime especial, para suprir a necessidade
de excepcional interesse publico.

1.3 O presente certame tera prazo de validade de 01 (um) ano, a contar da data de homologagdo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da Administragdo Publica Municipal.

1.4 A Comissao Organizadora designada pela Portaria n.° 301/2025, ficam delegados todos os poderes
necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, e fornecer documentos/informagées na esfera
administrativa e judicial.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO

21 A selecdo dos candidatos inscritos para o Processo Seletivo Simplificado de que trata o presente Edital
dar-se-a exclusivamente por meio de Prova de titulos e experiéncia profissional (PTEP) de carater
eliminatorio e classificatorio.

2.2 A convocagdo para as vagas ofertadas sera feita de acordo com a necessidade e a conveniéncia do
Municipio de Ampére — PR, observando-se o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

2.3 Caso haja demanda de novas contratagdes acima do numero de vagas previamente disponibilizadas,
desde que dentro do prazo de validade do certame, a Administragdo Publica Municipal podera convocar
os candidatos excedentes classificados, observando a ordem de classificagdo.

2.4 As atribuigdes das funcdes publicas ofertadas estéo descritas no Anexo | deste Edital.

2.5 O cronograma de execugao do certame encontra-se disposto no Anexo Il deste Edital.

2.6 A autodeclaragdo para os candidatos que desejarem concorrer na condi¢do de Afrodescendente
encontra-se disposta no Anexo lll deste Edital.

27 Nzo serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagdes a respeito de datas, locais e horarios de
realizagdo das provas e demais eventos, diverso do constante deste edital. O candidato devera observar,
rigorosamente, as formas de divulgagao estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco
eletronico www.fundacaofafipa.org.or e ampere.pr.gov.br. E de exclusiva responsabilidade do

didato o h das

3. DAS FUNGOES PUBLICAS

3.1 A fungéo, o requisito, a carga horéria semanal, o nimero de vagas para ampla concorréncia (AC), o
numero de vagas para pessoa com deficiéncia (PcD), o niumero de vagas para afrodescendentes (AFRO),
os vencimentos iniciais e o valor da taxa de inscrigéo séo os estabelecidos a seguir:

VALOR DA TAXA DE INSCRICAO GRATUITO
QUADRO DE VAGAS
FUNCAO REQUISITO CHS | AC PcD | AFRO VENCIMENTO
Agente de Apoio Ensino Fundamental Completo 40h CR - - RS 1548,07
Motorista Ensino Fundamental Completo e CNH * 40h R . B RS 1.768,94
superior.
VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO GRATUITO
QUADRO DE VAGAS
FUNGAO REQUISITO CHS | AC PcD | AFRO | VENCIMENTO
Atendente de Consultério Dentério | ENSino  Medio  Completo e Curso | 49 CR - - R$ 1.990,02
profissionalizante na 4rea
Ensino  Médio  Completo e  Curso
Técnico em Enfermagem profissionalizante na area + registro no | 40h CR - - RS 3.325,00
respectivo conselho de classe (COREN)
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO GRATUITO
QUADRO DE VAGAS
FUNGAO REQUISITO CHS = AC PcD | AFRO | VENCIMENTO
Ensino Superior Completo em Educagao Fisica
Educador Fisico (Bacharelado) e registro no respectivo conselho | 20h | CR - - RS 2.433,88
de classe (CREF).
Ensino Superior Completo em Enfermagem e
Enfermeiro registto no respectivo conselho de classe | 40h | CR - - RS 5.595,75
(COREN).
Farmacéutico Ensino Superior Completo em Farmada & |, g R ) RS 5.595.75
registro no respectivo conselho de classe (CRF) :
Ensino Superior Completo em Fonoaudiologia e
Fonoaudislogo registto no respectivo conselho de classe | 20h | CR - - RS 3.002,29
(CRFa).
Ensino Médio Modalidade Normal — Magistério;
Curso de graduagdo em Pedagogia com
Professor habilitaggo a0 magistério da educagdo infantil = 20h | CR - - RS 2.433,88
efou anos iniciais do ensino fundamental; ou em
curso normal superior
Ensino Médio Modalidade Normal — Magistério;
Curso de graduagdo em Pedagogia com
Professor de Educagéo Infantil habilitaggo ao magistério da educagdo infantil | 40h | CR - - RS 4.867,77
efou anos iniciais do ensino fundamental; ou em
curso normal superior
) Ensino  Superior Completo e registo no
Psicslogo robpoctivo conselno de clases (CRPS) 4n | CR - - R$ 3.631,40
Ensino  Superior Completo em Terapia
Terapeuta Ocupacional Ocupacional e registro no respectivo conselho de | 20h | CR - - RS 3.200,00

classe (CREFITO)
CR = Cadastro de reserva ¢ o conjunto de candidatos aprovados que tenham obtido classificagéo além do numero de vagas ofertadas.
Os candidatos que compdem o cadastro de reserva somente serdo contratados se, durante o periodo de validade do processo seletivo,
ocorrer o surgimento de novas vagas.

AC = Ampla C éncia.  AFRO =

CHS = Carga Horéria Semanal. ~ PcD = Pessoa com Deficiéncia.

4. DOS REQUISITOS PARA INGRESSO NA FUNGAO PUBLICA

4.1 Sao requisitos basicos para o ingresso no quadro de servidores temporarios do Municipio de Ampére,
Estado do Parana:
a) ser brasileiro, nos termos da Constituicdo Federal;
b) ter, na data da admissao, idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;
d) estar quite com suas obrigagdes eleitorais e em gozo dos direitos politicos;
e) possuir os requisitos indicados no item 3 deste edital;
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f) nao ter sofrido, no exercicio de cargo/ emprego/ fungédo publica, penalidade administrativa, civel ou
criminal incompativel com a contratagéo;
g) nado estar ocupando cargo ou emprego na administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,

do Distrito Federal e dos Municipios, nem ser empregado ou servidor de suas subsididrias e
controladas, salvo os casos de acumulagéo expressas em lei;

h) nao perceber beneficio proveniente de Regime préprio de Previdéncia Social (RPPS) ou do
Regime geral de Previdéncia Social (RGPS), nos termos do art. 37 §10 da CF/88, salvo se tratar
das excegdes previstas no art. 37, incisos XVI e XVII, da Constituicio Federal;

i) cumprir as determinagdes deste edital, ter sido aprovado no presente Processo Seletivo e ser
considerado apto apds submeter-se aos exames médicos exigidos para a admisséo.

5. DAS INSCRIGOES

5.1

5.2

53

54

55

5.6

5.7

5.8

5.9
5.10

A inscri¢do no Processo Seletivo Simplificado implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo
pelo candidato das condigdes estabelecidas neste Edital. AS INSCRIGOES SERAO INTEIRAMENTE
GRATUITAS.

Antes de efetivar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos

estabelecidos neste Edital.

O candidato, ao efetuar sua inscrigdo, ndo podera utilizar abreviaturas quanto ao nome, data de

nascimento e localidades de nascimento e residéncia.

5.3.1 Sera assegurado a utilizagdo de nome social mediante preenchimento de formulario préprio
constante na “Area do candidato”, disponivel durante o prazo de solicitagéo de inscrigéo.

5.3.2 O "nome social" é o nome que a pessoa travesti ou transexual prefere ser chamada e possui a
mesma protegdo concedida ao nome de registro, assegurada pelo Decreto Federal n.° 8.727/2016.

O candidato inscrito por terceiro assume total responsabilidade pelas informagdes prestadas por seu

representante, arcando com as consequéncias de eventuais erros no preenchimento do formulario

eletronico de solicitagdo de inscri¢do disponivel pela via eletrénica.

As informagbes prestadas no formulario eletronico de solicitagdo de inscricdo serdo de inteira

responsabilidade do candidato, podendo o Municipio de Ampére — PR e/ou a Instituigdo Organizadora

exclui-lo do Processo Seletivo Simplificado, decis@o esta, que sera deliberada em observancia a natureza

e gravidade da situagdo fatica, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

A declaragao falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de solicitagdo de inscri¢édo, bem como a

falsificagéo de declaragGes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentagéo determinaréo o

cancelamento da inscri¢do e anulagdo de todos os atos dela decorrentes, implicando, em qualquer época,

a eliminagdo automatica do candidato, sem prejuizo das cominagdes legais cabiveis. Caso a

irregularidade seja constatada apds a contratagédo do candidato, este podera ser demitido mediante prévio

procedimento administrativo, assegurado a ampla defesa e o contraditério.

Nao sera aceita solicitagdo de inscrigdo encaminhadal/ protocolada por qualquer outro meio ndo previsto

neste Edital.

No ato da inscrigao, o candidato devera optar por apenas uma das fungdes ofertadas. Nao sera

admitida a duplice inscrigdo, tampouco que o candidato altere a fungao apoés a efetivagao da

inscrigao.

As inscrigdes para este Processo Seletivo Simplificado serdo realizadas somente via internet.

DAS INSCRIGOES:

5.10.1 O periodo para a realizagdo das inscricdes sera a partir das 08h do dia 03/07/2025 as 23h59min
do dia 14/07/2025, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por meio do enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br.

5.10.2 Para efetuar sua inscri¢ao, o candidato devera OBRIGATORIAMENTE:

a) acessar o endereco eletrénico www.fundacaofafipa.org.br;
b) selecionar o processo pretendido;
c) declarar ter lido e concordado com os termos deste edital;

5.1

512

5.13

5.14

5.15

d) inserir o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

e) preencher os campos de dados pessoais, enderego, contato, e definir uma senha de
acesso pessoal;

) selecionar a vaga pretendida;

[¢)] selecionar a modalidade de Concorréncia (Afrodescendente, Ampla Concorréncia, Pessoa
com Deficiéncia), quando houver;
O candidato tera sua inscricdo deferida pela Instituicdo Organizadora somente apds o preenchimento
completo dos dados acima indicados.
Nao sera permitido ao candidato, em hipotese alguma, alterar a fungéo publica pretendida apés o
deferimento de sua inscrigao.
Né&o sera considerado o pedido de inscricdo nao efetivado por motivo de ordem técnica de computadores,
falhas de comunicagdo ou congestionamento de linhas, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia dos dados.
E de exclusiva responsabilidade do candidato & exatiddo dos dados cadastrais informados no ato da
inscrigao.
Arelagdo das inscrigoes deferidas sera divulgada no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.
5.15.1 O candidato que tiver a solicitagéo de inscrigao indeferida podera interpor recurso administrativo no
prazo habil constante no ANEXO Il deste edital, observado o horario oficial de Brasilia — DF, por
meio do endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

6.1

6.2

6.3

As pessoas com deficiéncia seréo reservados o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas ofertadas e
das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do processo seletivo, desde que as atribuigées
da fung@o publica sejam compativeis com a deficiéncia do candidato.

6.1.1 As disposi¢cdes deste Edital, referentes as Pessoas com Deficiéncia sdo correspondentes as da Lei
Estadual 18.419/2015, bem como a Sumula no 377 do STJ, e as demais normas que venham a
ampliar o rol de critérios para as Pessoas com Deficiéncia.

6.1.2 Caso a aplicagdo do percentual de que trata o subitem 6.1 deste edital resulte em nimero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, respeitando o
percentual maximo de 20% (vinte por cento) das vagas oferecidas no certame.

6.1.3 Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nas fungées
publicas com niimero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

6.1.4 No decorrer da validade do processo seletivo, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para a fungédo publica
que o candidato com deficiéncia concorreu, o candidato com deficiéncia classificado em 1° lugar
na lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 5% vaga aberta. Os demais candidatos
classificados como PcD serdo convocados para ocupar a 212, a 41 e a 612 vagas e, assim
sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de aprovados.

6.1.5 A compatibilidade da pessoa com deficiéncia com a fungdo para o qual se inscreveu sera
declarada por junta médica especial, perdendo o candidato o direito & contratagcdo caso seja
considerado inapto para o exercicio da fungao publica.

A pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigdes com

os demais candidatos no que se refere ao contetido das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao,

ao horario e local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas de acordo com o previsto no
presente Edital.

Para concorrer como Pessoa com Deficiéncia, o candidato devera:

6.3.1 Ao preencher o formuldrio de solicitagdo de inscricdo, conforme orientagcbes do item 5,
respectivamente, deste Edital, declarar que pretende participar do concurso como pessoa com
deficiéncia e especificar no campo indicado o tipo de deficiéncia que possui;

6.3.2 Enviar copia legivel e digitalizada do Laudo Médico com as informagdes descritas no subitem
6.3.2.1 e 6.3.2.2 deste Edital;
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6.4

6.5

6.6

6.7

6.8

6.3.2.10 laudo médico devera ser copia legivel e digitalizada, estar redigido em letra legivel e
dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga - CID, com citagdo do nome por
extenso do candidato, carimbo indicando o nome, nimero do CRM e a assinatura do
meédico responsavel por sua emissao.

6.3.2.20s candidatos deverao acessar a “Area do Candidato”, disponivel no enderego eletronico
www.fundacaofafipa.org.br, e anexar, durante o prazo de inscrigdo, a copia legivel e
digitalizada do Laudo Médico disposto no subitem anterior em formato PDF, com o tamanho
maximo de 25 (vinte e cinco) MB (megabytes).

6.3.2.30 Municipio de Ampére — PR e a Instituicdo Organizadora n&o se responsabilizam pelo ndo
recebimento dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica dos computadores
ou falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagdo e/ou
procedimento indevido do candidato, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar a
situagdo do pedido de reserva.

O candidato com deficiéncia que néo proceder conforme as orientagdes deste item sera considerado

como néo deficiente, perdendo o direito a reserva de vaga para PcD e passando a ampla concorréncia.

Caso a deficiéncia ndo esteja de acordo com os termos da Organizagdo Mundial da Saude e de acordo

com as Legislagdes pertinentes, a opgao de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia,

sera desconsiderada, passando o candidato a ampla concorréncia.

O deferimento das inscricdes dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia sera

publicado no endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

6.6.1 O candidato que tiver a sua inscrigdo indeferida como Pessoa com Deficiéncia (PcD) podera
interpor recurso administrativo, em formulario proprio através da “Area do Candidato” disponivel no
enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, no prazo improrrogavel de 03 (trés) dias Uteis
subsequentes a publicagédo do deferimento das inscrigdes.

O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia (PcD), se aprovado no Processo Seletivo Simplificado,

tera seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista especifica dos candidatos aprovados para

pessoas com deficiéncia.

Nao havendo candidatos aprovados para a(s) vaga(s) reservada(s) as pessoas com deficiéncia,

esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de classificagao geral.

7. DA RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS AFRODESCENDENTES

71

72

Aos afrodescendentes serdo reservados o percentual de 10% (dez por cento) das vagas ofertadas e das
que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do certame, nos parametros estabelecidos pela Lei
Estadual n.° 14.274/2003.

7.1.1 Quando o numero de vagas reservadas aos afrodescendentes resultar em fragao igual ou superior
a 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o numero inteiro superior; quando resultar em fragéo
menor que 0,5 (cinco décimos), arredondar-se-a para o nimero inteiro inferior.

7.1.2 O percentual de vagas reservadas aos afrodescendentes sera observado ao longo do periodo de
validade do Processo Seletivo Simplificado, inclusive em relagdo as vagas que surgirem ou forem
criadas.

7.1.3 No decorrer da validade do Processo Seletivo Simplificado, caso surja(m) nova(s) vaga(s) para a
funcéo publica que o candidato negro e pardo concorreu, o candidato classificado em 1° lugar na
lista de vagas reservadas sera convocado para ocupar a 6% vaga aberta. Os demais candidatos
classificados na condi¢do de negros e pardos serdo convocados para ocupar a 162, a 262 e a 36%
vaga e, assim sucessivamente, observada a ordem de classificagdo e o nimero maximo de

aprovados.
Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato na inscri¢ao, se declarar como de
cor preta ou parda e como pertencendo a etnia negra, medi; pr hil da decl a

constante do ANEXO IV deste edital, devendo tal informagao integrar os registros cadastrais de

73

74

75

76

servidores/empregados, conforme disposto no § unico do artigo 4° da Lei Estadual n.° 14.274/2003,
sem prejuizo de ista de i do da icao de Afi

7.21 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do
i do. Nao sera admitida, em nenhuma hipétese, a prova baseada

procedimento de heteroi
em ancestralidade.

7.2.2 A autodeclaragdo do candidato gozara de presuncdo relativa de veracidade, logo, tera validade
somente para este processo, podendo ser confirmada mediante procedimento de
heteroidentificagao.

7.2.3 A presuncao relativa de veracidade prevalecera em caso de duvida razoavel a respeito do fenétipo
do candidato.

7.24 O candidato que nao efetuar a inscrigdo com observancia do previsto no subitem 7.2, deste Edital,

ndo concorrerd as vagas reservadas a candidatos afrodescendentes, mas automaticamente as

vagas de ampla concorréncia.

As informagdes prestadas no momento da inscri¢do séo de inteira responsabilidade do candidato,

respondendo esse por qualquer falsidade.

7.2.6 Os candidatos afrodescendentes concorrerao concomitantemente as vagas reservadas e as vagas
destinadas & ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no certame.

7.2.7 Os candidatos afrodescendentes aprovados dentro do numero de vagas oferecido para ampla
concorréncia ndo serdo computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

7.2.8 Em caso de desisténcia de candidato afrodescendente aprovado em vaga reservada, essa sera
preenchida pelo candidato afrodescendente posteriormente classificado.

7.2.9 Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos afrodescendentes aprovados suficientes para
ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia
e essas serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificagdo.

7.2.10 A convocacao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade,
que consideram a relagéo entre o numero de vagas total e o nimero de vagas reservadas a
candidatos com deficiéncia e a candidatos afrodescendentes.

O candidato afrodescendente participara do Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condigbes

com os demais candidatos no que se refere ao contetido, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao

horario e ao local de aplicagdo das provas e as notas minimas exigidas para aprovagao, conforme artigo

2° da Lei Estadual n.° 14.274/2003.

O candidato aprovado pelas cotas, na ocasido de sua convocagao para a apresentagdo dos documentos

citados no subitem 16.3 deste Edital, assinara uma declaragdo reafirmando a sua condi¢do de pessoa

preta ou parda.

Caso seja detectada falsidade na declaragao a que se refere o subitem 7.4 deste Edital, o candidato sera

eliminado do Processo Seletivo Simplificado, com anulago de todos os atos e efeitos ja produzidos,

enquanto for candidato, podendo ser demitido, caso tenha sido contratado, conforme previsto no artigo 5°

da Lei Estadual n.° 14.274/2003.

O candidato que, no ato de inscrigdo, ndo declarar a opgao de concorrer as vagas reservadas para

pessoas pretas ou pardas, conforme determinado no item 7 e seus subitens, deixara de concorrer a essas

vagas e nao podera interpor recurso em favor de sua situagao.

7.2.

o

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1

8.2

O edital de deferimento das inscrigbes sera divulgado nos enderegos eletronicos
www.fundacaofafipa.org.br e ampere.pr.gov.br, bem como sera publicado em Diario Oficial do Municipio.
No edital de deferimento das inscrigdes constara a listagem dos candidatos as vagas para ampla
concorréncia (AC), as vagas para candidatos afrodescendentes (AFRO) e as vagas para pessoa com
deficiéncia (PcD).
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8.3

8.4

O candidato que tiver a sua inscrigao indeferida podera interpor recurso, no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados da data de divulgagao da relagao de candidatos inscritos, devendo, necessariamente utilizar-se
do sistema de interposigdo de recursos, disponivel na “Area do Candidato”, constante do enderego
eletrénico www.fundacaofafipa.org.br.

Néao serdo admitidos recursos fora do prazo, recursos interpostos de maneira diferente da estipulada no
item 12 deste Edital, recursos sem fundamentagéo ou interpostos utilizando termos desrespeitosos ou
ofensivos.

9. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL (PTEP)

9.1

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

A prova de titulos e experiéncia profissional, de carater eliminatério e classificatério, seré aplicada
observando-se os procedimentos constantes deste edital.

O periodo para cadastramento dos titulos e da experiéncia profissional correrd no prazo constante do
ANEXO Il deste edital.

9.2.1 Sera de i ili do o anexo dos titulos e dos documentos
probantes da experiéncia profissional no endereco eletrénico da Fundagido FAFIPA como
forma de participagao neste P leti impli

Os i inscritos e i a participar da prova de titulos e experiéncia profissional

deverdo observar o seguinte procedimento:

a) acessar o enderego eletrénico www.fundacaofafipa.org.br, e posteriormente logar na “Area do
candidato”, utilizando-se da numeragao de seu CPF e sua senha pessoal;

b) selecionar o processo seletivo simplificado o qual encontra-se inscrito, e em seguida “clicar” no
campo “Enviar titulos - prova de titulos e experiéncia profissional”;

c) anexar os documentos no “Formulério de cadastro de titulos e experiéncia profissional”;

d) os titulos e a comprovagdo de experiéncia profissional que serdo anexados, deverdo ser

digitalizados frente e verso de forma legivel, em formato PDF, com o tamanho maximo de 50
(cinquenta) MB (megabytes), por titulo anexado.

A prova de titulos e experiéncia profissional sera avaliada numa escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,

de acordo com as tabelas 9.1, 9.2 e 9.3 deste edital.

9.4.1 a prova de titulos e experiéncia profissional tera o valor maximo de 100 (cem) pontos, ainda que a
soma dos valores dos titulos e experiéncia profissional apresentados seja superior a este valor,
conforme prescreve as tabelas 9.1, 9.2 e 9.3 deste Edital.

9.4.2 somente serdo avaliados os titulos e a experiéncia profissional cadastrados em conformidade com
o disposto neste edital.

Os documentos pertinentes a prova de titulos e experiéncia profissi o ser ap

em copias legiveis de frente e verso, pr i i por cartério competente ou

por icagao eletronica.

Para comprovagao dos titulos de FORMAGAO ACADEMICA:

9.6.1 Para comprovagdo da conclusdo do curso graduagéo, tecndlogo, pos-graduagdo em nivel de
Especializagdo, Mestrado e Doutorado, sera aceito diploma ou certificado atestando que o curso
atende as normas da Lei Federal n° 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao), do
Conselho Nacional de Educagdo (CNE) ou esta de acordo com as normas do extinto Conselho
Federal de Educacdo (CFE). Também serd aceita declaragdo de conclusdo de Doutorado,
Mestrado e Especializagéo, acompanhado do respectivo historico escolar, no qual conste a carga
horéria do curso, as disciplinas cursadas com as respectivas mengdes e a comprovagado da
apresentacdo e aprovagdo da monografia, dissertagdo ou tese, quando nao abrangidos pela
Resolugdo CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018. A declaragao de conclusdo de Especializagao
lato sensu devera também atestar que o curso atende as normas da Lei Federal n® 9.394/1996, do
CNE, ou esta de acordo com as normas do extinto CFE. Devera constar ainda declaragéo da
instituicdo de que o curso cumpriu todas as disposi¢cdes estabelecidas na Resolugdo CNE/CES n°
1, de 6 de abril de 2018, e indicagdo do ato legal de credenciamento da instituicdo. Caso o

9.7

9.8

9.9

9.10

9.1

9.12

9.13

9.14

9.15

historico escolar ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta de requisito de conclusdo do
curso, o certificado/declaragédo ou diploma n&o sera aceito.

9.6.2 Para os cursos de mestrado e doutorado concluidos no exterior, somente serdo aceitos quando
revalidados por universidades credenciadas que tenham curso de Graduagdo e Pés-Graduagao
reconhecidos e avaliados no mesmo nivel e area ou equivalente, respeitando-se os acordos
internacionais de reciprocidade ou equiparagédo, seguindo a Portaria n.° 22/2016 — MEC.

Os certificados/declaragées ou diplomas de pds-graduacdo, em nivel de especializagdo lato sensu,

deverao conter a carga horaria cursada e historico.

Somente serdo aceitos documentos apresentados com timbre do érgao emissor e com seus respectivos

registros, e se deles constarem todos os dados necessarios a identificacdo das instituicdes, dos 6rgéos

expedidores e a perfeita avaliagdo do documento.

9.8.1 Quando o nome do candidato for diferente do constante do Titulo apresentado, devera ser
anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidéo de casamento).

Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos

apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagdes

legais cabiveis.

Para a comprovagao da EXPERIENCIA PROFISSIONAL:

9.10.1 Caso a experiéncia seja decorrente do Setor Privado:

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social CTPS, vers&o digital e/ou fisica, obrigatoriamente com
pagina da foto, pagina da qualificagéo civil/dados de identificagéo, pagina onde conste o contrato
de trabalho, com periodo trabalhado e cargo/fungdo desempenhada e pagina de alteragdes que
constem mudanga de cargo/fungéo, quando for o caso);

b) Contrato de trabalho em regime especial ou dossié funcional;
9.10.2.Caso a experiéncia seja decorrente do Setor Publico e de Prestadores de Servigos:
a) Dossié funcional ou Certidao/Declaragao/Portaria com indicagéo clara e legivel do cargo/fungéo,

tempo de servigo com (inicio e fim) e tempo de servico computados em anos completos,
devidamente preenchido e assinado pelo responsavel da unidade de gestdo de pessoas do
servigo, da area de recursos humanos ou por outro setor da instituicdo/empresa correspondente a
que se refere o tempo declarado;

b) Ato de nomeagéo e exoneragdo (quando for o caso), dispondo dos mesmos preceitos exauridos na
alinea “A”.

9.10.3 O tempo trabalhado em mais de uma fungdo no mesmo periodo sera considerado uma tnica vez.
Caso o candidato venha a informar, o tempo concomitante sera desconsiderado automaticamente.

9.10.4 O periodo de estagio profissional de graduacdo (remunerado e voluntario), monitoria, bolsa de
estudo ou de trabalho voluntério e afins, nao sera computado para fins de experiéncia
profissional.

Somente seréo aceitos documentos apresentados timbrado pelo érgéo emissor e respectivos registros, e

se deles constarem todos os dados necessarios a identificagdo das instituicdes, dos 6rgaos expedidores e

a perfeita avaliagdo do documento.

Né&o seréo avaliados os documentos:
a) cadastrados fora do prazo ou de forma diferente da estabelecida neste edital;
b) cuja digitalizacao esteja ilegivel;

c) cuja digitalizagéo esteja corrompida;

d) sem data de expedicao;

e) de mestrado ou doutorado concluidos no exterior que nao estejam revalidados por instituicdo de
ensino superior no Brasil.

Na avaliagdo dos documentos, os titulos apresentados que excederem ao limite maximo de pontos

estabelecido na tabela 9.1 ndo serdo considerados.

Nao sera admitida, sob hipétese nenhuma, o pedido de incluséo de novos documentos, seja pela via

recursal ou por outro meio inidéneo.

Os documentos apresentados ndo serdo devolvidos em hipétese nenhuma, tampouco serdo fornecidas

copias dos mesmos.
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9.16 Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengdo dos documentos
apresentados, o candidato tera anulada a respectiva pontuagao atribuida, sem prejuizo das cominagdes
legais cabiveis.

9.17 Na&o seré&o aferidos quaisquer titulos e experiéncia profissional diferentes do estabelecido na tabela 9.1.

9.18 A relagdo dos candidatos com a nota obtida na prova de titulos e experiéncia profissional sera publicada
em edital, em ordem de classificacao, através do endereco eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

9.19 Quanto ao resultado da prova de titulos e experiéncia profissional, cabera interposicdo de recurso,
devidamente fundamentado, nos termos do item 12 deste Edital.

10. DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICAGAO

DISTRIBUIGAO DE TITULOS PONTUAVEIS — Nivel Fundamental

PONTUAGAO
ITEM TiTULOS PONTOS MAIMA
B Comprovagdo do requisito minimo — Declaraio de concluséo do ensino fundamental 15,00 1500
completo de histérico escolar. (por titulo) !
2 Declaragio de concluséo de ensino médio completo acompanhada de histérico escolar. ‘p;f{::gm) 15,00
Certificado ou Certiddo de Conclusao de Curso de Aperfeigoamento/ Capacitagaol
o y " N i 10,00
3 Atualizagdo relacionada com atribuigdo da fungdo em que concorre, com carga hordria minima (por ftlo) 20,00
de 30 horas - limitado em 2 titulos P
Experiéncia profissional (no ambilo publico ou privada) relacionada com airibuigao da fungéo |
4 em que concorre, limitada a avaliagéo ao periodo de 30/06/2015  30/06/2025 — Néo serdo 00 (por ano) ou 50,00
° 0,0136986 (por dia)
periodos
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
DISTRIBUIGAO DE TITULOS PONTUAVEIS - Nivel Médio
- PONTUAGAO
ITEM TiTuLOS PONTOS MAXIMA
, Comprovago do requisito minimo — Declaragéo de concluséo de ensino médio completo 15,00 15,00
acompanhada de histérico escolar. (por titulo) !
Diploma de (Bacharel/ L Tecnélogo) ou Certifi do de 15,00
2 Concluséo de Curso de a de Histdrico Escolar, em (por itlo) 15,00
qualquer rea de atuagéo, limitado em 1 titulo, P
Certificado ou Certiddo de Concluséo de Curso de pés-graduagao Lato Sensu, em nivel de
. . " 20,00
3 Especializagdo, relacionada com atribuigdo da fungdo em que concorre, obrigatoriamente (or it 20,00
de Historico Escolar e carga horaria minima de 360 horas, limitado em 1 titulo. por titulo)
Experiéncia profissional (no ambito pibio ou privada) relacionada com alribuigdo da fungdo | g oo e
4 em que concorre, limitada a avaliagdo ao periodo de 30/06/2015 & 30/06/2025 — Nao sero PN h 50,00
° 0,0136986 (por dia)
computados periodos concomitantes.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00
DISTRIBUIGAO DE TITULOS PONTUAVEIS - Nivel Superior
PONTUAGAO
ITEM TiTuLOS PONTOS MAXIVA
4| Comprovagio do requisito minimo — Diploma/ Certficado de concluso de curso de graduagao 15,00 1500
ou Declaragéo de conclusao acompanhada de histérico escolar. (por titulo) !
Pos-graduagao lato sensu ializaga com atribuigao da fung&o em que concorre, 10,00
2 ’ . 20,00
limitado em 2 titulos (por titulo)
N grad stricty sensu com atribuigao da fungéo em que concorre, 15,00 15.00
limitado em 1 titulo (por titulo) !
6s-graduagao strictu sensu com atribuigéo da fungéo em que concorre, 20,00
4 ’ . 20,00
limitado em 1 titulo, (por titulo)
Experiéncia profissional (no ambito piblico ou privada) relacionada com afribuigao da fungdo em |
5 que concorre, limitada a avaliagdo ao periodo de 30/06/2015 a 30/06/2025 — N&o serdo 00 (por ano) ou 30,00
. y 0,0082191 (por dia)
computados periodos concomitantes.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,00

10.1 Sera considerado aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtiver a
pontuagdo e a classificagdo minimas exigidas para aprovagao, nos termos deste Edital.
10.1.1 Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente de nota final, observado a fungéo
publica em que concorrem.
10.1.2 A Nota Final sera correspondente a pontuagéo obtida na prova de titulos e experiéncia profissional.
10.2 Na hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
a) tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a
data de publicagdo do resultado e classificagdo deste processo seletivo, conforme artigo 27,
paréagrafo Unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de outubro de 2003);
b) obtiver maior pontuacdo mediante apresentagdo de Diploma de curso de pds-graduacéo stricto
sensu em nivel de Doutorado;
c) obtiver maior pontuagdo mediante apresentagdo de Diploma de curso de pés-graduagéo stricto
sensu em nivel de Mestrado;
d) obtiver maior pontuacdo mediante apresentagéo de Certificado ou Certiddo de Conclus&o de Curso
de pos-graduagio lato sensu, em nivel de Especializagéo;

e) obtiver maior pontuagédo mediante apresentagé@o de Diploma ou Certificado de Conclus&do de curso
de Graduagao;

f) obtiver maior pontuagdo mediante apresentagédo de Declaragdo de concluséo do Ensino Médio
completo;

9) obtiver maior pontuagdo mediante apresentagdo de Declaragdo de conclusdo do Ensino
Fundamental completo;
h) obtiver maior pontuacdo mediante comprovagao de Experiéncia profissional;

i) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade (exceto os enquadrados na
alinea “a” deste subitem), considerando dia, més, ano;
j) tenha exercido a fungao de jurado (conforme o art. 440 do Cddigo de Processo Penal);

k) Sorteio Publico.
10.3 O resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera publicado por meio de 03 (trés) listagens, a

saber:

a) Lista de Candidatos com Deficiéncia, contendo a classificacéo exclusiva dos candidatos habilitados
inscritos como Pessoa com Deficiéncia em ordem de classificagao;

b) Lista de Candidatos negros e pardos, contendo a classificagdo exclusiva dos candidatos
habilitados inscritos como Pessoa preta e parda em ordem de classificagéo;

c) Lista Geral, contendo a classificagdo de todos os candidatos habilitados, inclusive os inscritos
como Pessoa com Deficiéncia e como negros e pardos em ordem de classificagao.

11. DA ELIMINAGAO

11.1  Sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que obtenha nota igual ou equivalente a 0
(zero) na prova de titulos e experiéncia profissional, bem como aquele, que a qualquer tempo, for
constatado por qualquer meio, ter se utilizado de procedimento ilicito ou que deixar de observar as regras
contidas neste edital.
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12. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

121

12.2
123
124
12.5
12.6
12.7
12.8
12.9
12.10

12.11

12.12

12.13

Cabera interposigao de recursos devidamente fundamentados & Banca examinadora, no prazo de 03

(trés) dias uteis contados da publicagéo das decisdes objetos de recursos, assim entendidos:

a) contra o indeferimento da inscrigao;

b) contra o resultado final e classificagéo.

Os recursos deverao ser protocolados em requerimento proprio através da “Area do Candidato” disponivel

no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br.

Admitir-se-a um unico recurso por candidato.

Os recursos deverao ser individuais e devidamente fundamentados.

Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora do

prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

O prazo para a interposigao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

Os recursos serdo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos irreparaveis

aos candidatos.

Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletronico.

E de lusi p il do i o h

objetos dos recursos no enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, sob pena de perder o prazo

recursal.

O resultado final e classificagdo podera sofrer alteragdo até a divulgagdo do resultado definitivo do

Processo Seletivo Simplificado.

12.11.1Se da andlise do recurso protocolado individualmente por um candidato resultar em alteragédo da
classificagdo dos demais candidatos, o resultado sera reprocessado.

As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos ficardo disponiveis para consulta individual na

“Area do Candidato” disponivel no enderego eletrnico www.fundacaofafipa.org.br, durante o prazo de 05

(cinco) dias, a contar da data de publicagéo do edital de resultado a que se refere.

A Banca Examinadora da Fundagdo FAFIPA, campus de Paranavai, Instituigido responsavel pela

organizagdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo soberana em suas

decisbes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais ou revisionais.

da icacdo das d

13. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

131

O resultado final do Processo Seletivo Simplificado, apés decididos todos os recursos administrativos
interpostos, sera homologado pelo Municipio de Ampére - PR e publicado no Diario Oficial e nos
enderegos www.fundacaofafipa.org.br e ampere.pr.gov.br, em trés listas, em ordem classificatoria e
pontuadas a saber: (1) lista contendo a classificagéo de todos os candidatos, inclusive a dos candidatos
com deficiéncia e negros, pardos e indigenas; (2) lista exclusiva com classificagéo dos candidatos negros,
pardos e indigenas e; (3) outra listagem somente com a classificagdo dos candidatos inscritos na
condi¢do de Pessoa com deficiéncia.

14. DOS ATOS CONVOCATORIOS

14.1

14.2

Os atos convocatorios, serdo organizados e publicados no Didrio Oficial do Municipio de Ampére — PR e
no enderego eletronico ampere.pr.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento dos editais de convocagao que serdo publicados.

Além das publicagbes oficiais, o ente promovente podera fazer contato por meios dos canais idéneos (E-
mail, WhatsApp, Telefone, etc), informados pelo candidato no ato da inscrigao.
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15. DA CONTRATAGAO

15.1

15.2

15.3

A contratagdo dos candidatos aprovados, dentro do nimero de vagas ofertadas, ocorreré de acordo com
a necessidade, disponibilidade e conveniéncia do Municipio de Ampére — PR, respeitando ordem de
classificagao e a vigéncia do Edital.

15.1.1 Serdo convocados e contratados, gradativamente, os candidatos aprovados em todas as etapas
do processo seletivo, para investidura na fungéo.

15.1.2 Até o encerramento da vigéncia do edital, deverdo ser convocados e contratados todos os
candidatos aprovados dentro do nimero de vagas ofertado para a respectiva fungéo publica, salvo
no caso de prorrogagéo, caso em que a contratagdo podera ser postergada até o final de referido
prazo.

Cabera ao Municipio de Ampére — PR a defini¢do da data de convocagéo e contratagao dos candidatos,

nao sendo permitida modificagéo desta data para qualquer fim que ndo seja necessidade e conveniéncia

da Administrag@o Publica Municipal.

Sera eliminado do processo seletivo o candidato que ndo comparecer ao local, dia e hora designados

para contratados.

16. DA POSSE

16.1

16.2

16.3

O candidato, apés a convocagdo, devera comparecer ao Departamento de Recursos Humanos do

Municipio de Ampére - PR, conforme o prazo estipulado no edital de convocagdo proprio, munido de

documento de identidade original, para o fim de declarar se aceita a vaga ou, neste mesmo prazo, o

candidato podera formalizar pedido de opgéo por final de lista mediante preenchimento e protocolo de

formulario préprio disponibilizado pelo Departamento de Recursos Humanos, passando a figurar como
ultimo candidato aprovado, sendo neste caso convocado o candidato classificado imediatamente
posterior.

16.1.1 O candidato que deixar de comparecer no prazo fixado no Edital de convocagao sem justo motivo,
sera considerado como desistente e substituido, na sequéncia, pelo imediatamente classificado.

O ingresso sera precedido de inspeg¢do médica realizada por médico do trabalho a escolha do candidato,

sendo que as despesas correrdo sob a sua responsabilidade. O candidato convocado somente sera

contratado se for julgado APTO fisica e mentalmente para o exercicio da fung@o publica. Caso seja
considerado inapto para exercer a fungdo, nao sera contratado, perdendo automaticamente a vaga, sendo
convocado o proximo habilitado da lista, obedecida a ordem de classificagdo.

16.2.1 Além da inspegdo médica oficial, poderdo ser solicitados outros exames ou pareceres
especializados necessarios a avaliagdo completa desta fase, de forma a possibilitar a verificagao
da i ou inc i do para o exercicio da fungao, face as exigéncias de
vitalidade fisica requeridas para as tarefas que serdo executadas rotineiramente, observadas as
normas da medicina especializada, os quais serdo realizados as expensas do candidato. Os
exames complementares solicitados pelo médico deverdo ser apresentados acompanhados dos
respectivos laudos médicos, em local ou eventual meio eletrénico utilizado, data e horario
estipulado para a avaliagao.

16.2.2 Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdao submetidos a pericia médica
para a verificagdo da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribui¢des da fungéo.

16.2.3 Caso a pericia médica conclua negativamente quanto & compatibilidade e habilitagdo do candidato
para o exercicio da fungdo, este ndo sera considerado apto & nomeagédo e deixara sua vaga
disponivel para o proximo candidato na ordem de classificagdo.

Para ingresso na fungéo publica, o candidato, além dos demais requisitos previstos neste Edital, apés o

seu comparecimento perante o 6rgéo de administragao de pessoal, os seguintes exames/documentos:

a) Copia da Certiddo de Nascimento e/ou da Certiddo de Casamento;

b) Prova de quitagdo com o servigo militar para o candidato do sexo masculino;

c) Copia do documento de Identificagdo;
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16.4

17. DAS DIS|

d) Copia do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;

e) Copia do Certificado de Conclus&o do Curso/escolaridade exigido pelo requisito da fungéo;

f) Copia do Registro no érgéo de classe, quando for requisito da fungéo;

g) 01 (uma) fotografia 3X4 recente;

h) Declaragao de bens e valores que integram seu patriménio privado, conforme prescrito na Lei n®
8.429/1992;

i) Declaragdo de que ndo ocupa outra fungdo ou emprego publico em qualquer das esferas do
governo, bem como nao percebe beneficio proveniente de regime préprio de previdéncia social ou
do Regime Geral de Previdéncia Social relativo a fungéo publica (art. 37, § 10 da CF), salvo se
tratar das excegdes previstas no art. 37, inciso XVI e XVII, da Constituigdo Federal, hipétese nas
quais devera ser observada a carga horaria semanal, a compatibilidade de horarios e a atengédo
aos limites remuneratérios estipulados pelo inciso Xl do art. 37 da CF. Neste caso devera o
candidato declarar o acimulo de fungdes e quanto ganha em cada um sob pena de
desclassificagéo;

j) Firmar declaragéo, a ser preenchida em formulario préprio, no ato da contratagéo, de néo ter sido
demitido do servigo publico estadual, federal ou municipal, nos ultimos 5 (cinco) anos anteriores a
sua contratagao;

k) Copia da Certiddo de Nascimento do(s) filho(s), menores de 14 (quatorze) anos;

1) Certidao Negativa Criminal, expedida pela Comarca onde reside;

m) Copia do comprovante de residéncia;

n) Numero do PIS/PASEP;

0) Titulo de Eleitor com a Certiddo de quitagdo eleitoral emitida pelo Tribunal Regional Eleitoral ou
através do enderego eletronico;

p) Certiddo de Casamento com averbagdo de oObito se vilvo; e se divorciado com averbagdo de
divorcio;

q) Outros documentos listados no momento do ato convocatorio;

A falta de comprovagéo de quaisquer dos requisitos para a investidura até a data da contratagdo ou a

pratica de falsidade ideolégica em prova documental tornara sem efeito o respectivo ato de nomeagéo do

candidato, sem prejuizo das sangdes legais cabiveis.

POSIGOES FINAIS

171

17.2

17.3

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos, enquanto ndo

estiver consumada a providéncia do evento que |hes diz respeito, circunstancia que serd mencionada em

Comunicado ou Aviso Oficial, oportunamente divulgado pelo Municipio de Ampére — PR, no enderego

eletronico ampere.pr.gov.br e www.fundacaofafipa.org.br.

17.1.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar frequentemente as publicagdes de todos
os comunicados e Editais referentes ao Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital, no
enderego eletrénico do Fundagédo FAFIPA — Campus de Paranavai, www.fundacaofafipa.org.br e
do Municipio de Ampére — PR e ampere.pr.gov.br.

Qualquer inexatiddo efou irregularidade constatada nas informagdes e documentos do candidato, ou
quando constatada a omissdo ou declaragao falsa de dados ou condi¢des, ou ainda, irregularidade na
realizagdo da prova, com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigagdo, mesmo que ja tenha sido
divulgado o resultado deste Processo Seletivo Simplificado e embora o candidato tenha obtido aprovagéo,
levara a sua eliminagéo, sendo considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo de outras sangdes cabiveis.

Os prazos estabelecidos neste Edital séo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo

havendo justificativa para o ndo cumprimento e para a apresentagdo de documentos apés as datas

estabelecidas.
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17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9
17.10
17.11

17.12

17.13

A inobservancia por parte do candidato, de qualquer prazo estabelecido em convocagdo, sera

considerada, em caréter irrecorrivel, como desisténcia.

A homologagédo publicada no Diario Oficial do Municipio de Ampére — PR, acessado pelo enderego

eletrénico ampere.pr.gov.br, servirdA como documento comprobatério de classificagdo no Processo

Seletivo Simplificado.

A banca examinadora do Processo Seletivo Simplificado permanecera constituida até a homologagao

deste certame.

O candidato que necessitar atualizar dados pessoais e/ou enderego residencial que n&o interfiram no

resultado final do certame, podera realiza-las por intermédio da “Area do candidato’, disponivel no

enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, até a data de publicagdo da homologagéo do resultado

final e classificagdo. Apds esta data, podera requerer a alteragdo junto ao Departamento de Recursos

Humanos do Municipio de Ampére — PR.

O Municipio de Ampére — PR e a Fundagao FAFIPA — Campus de Paranavai ndo se responsabilizam por

eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) enderego eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Instituigdo de Correios e Telégrafos (ECT) por razées diversas;

d) outras informagdes divergentes e/ou erréneas, fornecidas pelo candidato, tais como: dados
pessoais, telefones e documentos.

N&o serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer outros

instrumentos similares, cujo teor ndo seja objeto de recurso apontado neste Edital.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora em conjunto com a banca examinadora.

A Fundagdo FAFIPA sera responsavel pela organizagdo e execugdo do Processo Seletivo Simplificado

em comento até a publicagdo do ato de homologagéo. Apds este apice, os atos serdo organizados e

executados exclusivamente pelo Municipio de Ampére — PR.

Sera admitida impugnagéo do presente Edital no prazo de 05 (cinco) dias corridos, a contar da data de

sua publicagéo, por meio do enderego eletronico www.fundacaofafipa.org.br, em link especifico.

17.12.1Para requerer a impugnagédo, o impugnante devera efetuar cadastro no enderego eletrénico da
Fundagéo FAFIPA, caso n&o seja cadastrado.

17.12.2As impugnagdes apresentadas sem fundamentagéo e com assuntos desconexos ndo condizentes
com o regramento editalicio serdo indeferidas de plano.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicag&o.

Ampére (PR), 02 de julho de 2025.

Douglas Diems Morockoski Potrich
Prefeito

NIVEL FUNDAMENTAL

NIVEL MEDIO

NIVEL SUPERIOR

AGENTE DE APOIO

Atribuiges: Efetuar a lmpeza 6 manter em ordem o local de trabalho, utensilios ¢ instalagdes, providenciando materiais o
produtos as condigdes de e higiene xecutar servico de limpeza em geral nas
dependéncias dos érgdos da municipalidade; Zelar pela organizagdo e limpeza do ambiente de trabalho e utensilios e pelos
locais de armazenamento de alimentos e materiais, cumprindo as normas estabelecidas na legislagdo sanitaria em vigor;
Selecionar, preparar e senvir alimentos, observando as normas de qualidade o higiene; Requerer a reposicao de materiais e
produtos icios, quando Receber, armazenar e prestar contas de todo
os materiais adquirido para a cozinha e para & moranda oscoiar o oiron otals do armazenagem e conservagéo de alimentos
& materiais; Respeitar as normas de seguranga ao manusear fogoes, aparelhos de preparagdo ou manipulagéo de géneros
alimenticios e de refrigeragéo. Utilizar material de limpeza sem desperdicios e comunicar & diregéo, com antecedéncia, a
necessidade de reposigéo dos produtos; Zelar pela conservagao do patriménio piblico, comunicando qualquer irregularidade
4 chefia imediata; Participar de eventos, cursos, reunides, sempre que convocado ou por iniciativa prépria, desde que
autorizado pela chefia imediata, visando ao aprimoramento profissional; Exercer as demais atribuigoes decorrentes do
Regimento Interno do 6rgao em que estiver lotado; Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de
acordo com as normas emanadas da Secretaria Municipal a que esteja subordinado, respeitando as normas internas.

Dirigir 6 6nibus, 6 no transporte oficial de cargas e passageiro;
Diigi smbuléncis, empregada o wransporle de doentes: Manter o veiculo sob Sua responsabilidade em perfeito e
quem de dieito as falhas verificadas, ou se for o caso, operando
pequenos conaerics. Gomunicar ocorrancias 0o fios & avarias. alacionados com 4 istra sob Sua responsabilidade; Manter
0 veiculo convenientemente abastecido e limpo; Observar com atengao os instrumentos de controle do veiculo; Tratar os
passageiros com atengdo e ajuda-los na carga e descarga de seus pertences; Prestar conta, dentro das normas
estabelecidas, das despesas de viagem; Fazer revisao completa, colaborando com o mecénico no conserto € manutengéo do
mesmo, principalmente em dias que a maquina encontra-se parada por motivo de estrago e mau tempo; Executar outras
tarefas a fins. Incumbir-se de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, de acordo com as normas emanadas da
Secretaria Municipal a que esteja subordinado, respeitando as normas internas.
ATENDENTE DE CONSULTORIO DENTARIO
Atribuigdes: Orientar os pacientes sobre higiene dental; Efetuar a esterilizagao do material odontolégico e cirargico; Atender
o publico e marcar consultas, procedendo a triagem dos pacientes; Revelar e montar radiografias intra orais; Instrumentar o
Cirurgido Dentista e o THD junto & cadeira operatdria; Promover isolamento relativo; Manipular materiais restauradores;
Selecionar Moldeiras; Confeccionar modelos em gesso; Realizar outras tarefas afins, quando solicitadas pela Chefia.
TECNICO EM ENFERMAGEM

Atribuigdes: Assistir o enfermeiro no planejamento das atividades de assisténcia e no cuidado ao paciente; Auxiliar na
prevengao e execugao de programas de assisténcia integral a satde e participando de programas de higiene e seguranga do
trabalho, além de as privativas do envermem Executar atividades de
limpeza, de materiais e bem como seu &o. Participar de
programa de treinamento, quando convocado. Executar outras tarefas compativeis com as exngéncwas para o exercicio da
fungéo. Proceder a triagem dos pacientes; Efetuar a esterilizagéo de material médico e cirtrgico; Administrar medicamentos
ao0s pacientes; Fazer inalagdes; Preparar e aplicar medicamentos conforme prescrigao médica para administragéo aos
pacientes; Efefuar pequenos e grandes ourafivos; Executar pungdes de artérias e veias; Auxiliar na colocagdo de sondas
urinrias e outros Controlar os dos estoques nas unidades basicas; Efetuar o controle e
manutengo dos aparelhos em uso na unidade; Efetuar pungdes venosas, curativos, auxiliar nas suturas e em outros
procedimentos e promover cuidados gerais ao paciente; Acompanhar e auxiliar o paciente nas atividades de pré e pos
consulta; Participar dos trabalhos relativos aos programas de planejamento familiar e atendimento as gestantes, e outros
programas direcionados aos doentes; Participar das atividades relativas ao programa de prevengo ao cancer; Auxiliar nos
trabalhos de & demais setores da Unidade de Satide; Executar tarefas correlatas
e de igual ou inferior nivel de complexidade e responsabilidade.
EDUCADOR FISICO

Atribuigdes: Realizam agdes de educagao em salide, oferecem atividades fisicas e praficas corporais que visam melhorar o
bem-estar e a qualidade de vida, prevenindo doencas e promovendo habitos saudaveis. Elaboram programas de exercicios
e limitagdes de cada individuo, para prevenir lesGes e doengas relacionadas
a0 sedentarismo. Trabalham em equipe com outros profissionais de satde, como médicos e fisioterapeutas, para auxiliar na
recuperagéo de pacientes com lesoes ou doengas, utilizando exercicios e atividades fisicas adequadas. Orientam e
acompanham individuos ou grupos, oferecendo suporte e motivagéo para a pratica de atividades fisicas, buscando atender
as necessidades e objetivos de cada pessoa. Atuam em unidades de saide, oferecendo atividades fisicas e préticas
corporais, promovendo a participago da comunidade em programas de satide. Organizam atividades fisicas  esportivas em
espagos publicos, como parques e pragas, a prética de atividades fisicas e a

ENFERMEIRO
Atribuigdes: Observar as prescrigbes médicas; Aplicar terapia sob controle médico; Proceder aos servigos de higienizagao
dos doentes; Prestar os primeiros socorros; Aprazar e coletar exames de laboratdrios, de raios X e outros, e providenciar o
comparecimento dos pacientes; Organizar, no interesse do servico de enfermagem, a ncna individual dos pacientes e
fiscalizar os registros feitos; Prever e controlar o estoque de sua aplicagéo;
Programar os cuidados de enrermagem necessérios a cada caso e registrar dados e ocurrenclas relativos s atividades de
D refas execugdo e avaliagdo dos

senvigos da de Consulta de o e diregéo dos servigos de enfermagem e de
suas atividades técnicas e auxiliares; Prescrigéo da assisténcia de enfermagem; Notificar os casos suspeitos de Aedes
aegypti, Chikungunya e Zika virus, em ficha especifica do Sistema de Informagao de Agravos de Notificagéo (SINAN) efou
outros sistemas similares, e informar a equipe de Atengéo Basica; Participar do planejamento, da execugao e da avaliago de
programas de satde publica, matermo-infantil, imunizagao; Participar de inquéritos epidemiolgicos e em programas de
educagdo sanitéria da popu\agao Participagio na prevencao e conlrols das doengas transmissiveis em geral e nos
programas de vigilan a gestante, parturiente, puérpera e ao
recém-nascido; Panlc\paqao nos programas e nas ihidades do asaisténcis integral & saude individual e de grupos
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especificos, particularmente daqueles prioritérios e de alto risco; Participago em programas e atividades de educagao
sanitéria, visando & melhoria de saude do individuo, da familia e da populagéo em geral; Participagéo nos programas de
treinamento e aprimoramento de pessoal de saude, particularmente nos programas de educagéo continuada; Participagao
nos programas de higiene e  sequranga do trabalho e de prevengéo de acidentes e de doengas profissionais e do trabalho;

do sistema de referéncia e contrarreferéncia do paciente nos diferentes DAS IMPUGNAGOES
Rives o ioncao & saide; Roalzarouas aidades e Sua tomaclo universitéria Prazo para protocolizagéo de impugnagéo em face do edital de abertura 0310712025 a 06/07/2025
igoes: D L em 30 com os demais membros da equipe de saude, agoes para a promogéo, protegao DAS INSCRIGOES
e recuperagéo da satde, e a prevengéo de doengas e de outros problemas de saude; Participar do planejamento e da Periodo para solicitagio de inscrigao 03/07/2025 a 14/07/2025
avaliagéo da farmacoterapia, para que o paciente utiize de forma segura os medicamentos de que necessita, nas doses, s . o - .
froquéncia, hordrios, vias do o duracao para que o mesmo tenha condicoes do Periodo para juntada de laudo médico (PcD & Condigéo Especial) e autodeclarago (AFRO) 03/07/2025 a 14/07/2025
realizar o tratamento e alcangar os objetivos terapéuticos; Analisar a prescriéo de medicamentos quanto aos aspectos legais Periodo para da titulagao ario online) 03/07/2025 a 14/07/2025
e técnicos; Fazer a anamnese farmacéutica, bem como verificar sinais e sintomas, com o propésito de prover cuidado ao Diviigagko do deferimento da inscrigdo 16/07/2025
paciente; Acessar e conhecer as informagdes constantes no prontudrio do paciente; Realizar, no ambito de sua competéncia u —
30 do a0 pacients; Orlentar e auxiliar pacientes, cuidatores e equipe de satide quanto Periodo para recurso contra o indeferimento da inscrigéo 17/07/2025 a 21/07/2025
a administragéo de formas farmacéuticas, fazendo o registro destas agdes; Dar suporte ao paciente, aos cuidadores, a familia Homologagao das inscrigoes 23/07/2025
& comunidade com vistas a0 processo de autocuidado, incluindo 0 manejo de problemas de satide autolimitados; Avaliar e DA CLASSIFICAGAG
acompanhar a adeséo dos pacientes ao tratamento, e realizar agoes para a sua promogao; Fornecer informag@o sobre
medicamentos & equipe de satde; Informar, orientar e educar os pacientes, a familia, os cuidadores e a sociedade sobre Divulgagéo do resultado final e classificagao 31/07/2025
temas relacionados a satide, ao uso racional de eaoutras gias em saide; De r e participar de Periodo para recurso contra o resultado final e classificagéo 01/08/2025 a 05/08/2025
programas educativos para grupos de pacientes; Elaborar materiais educativos destinados & promogao, protegéo e m
recuperagéo da saide e prevengao de doengas e de outros problemas relacionados; Operacionalizar os sistemas de DA HOMOLOGAGAO
de controle de ntos, inclusive dos c it [ 50 do resultado final e classificagio 12/08/2025
pela retirada de junto a Oitava Regional de Saude, em casos de necessidade; Promover
orientagdes e auxilio aos pacientes para busca de medicamentos disponibilizados pelo SUS, por outras esferas de governo;
O‘ assessoramento, CO"‘“’AE e SUPeVVVSaUddOf 'abmﬂ‘(’gw de andlises clinicas, bem 90'30 'a "93"‘13950 de exame's de anélises O cronograma apresentado trata-se de uma proje¢ao para execugado das atividades inerentes ao Processo Seletivo do Municipio de
clinicas mais e funcdes de ou e formulas magistrais e farmacopeias; - ; o
© sssessoramento s responsabilidade técnica em Grgacs, ! selores 0u Ampére, Estado do Parana, podendo as datas sofrerem segundo as da banca e do ente publico
se executem controle e/ou inspegao de qualidade, analise prévia, andlise de controle e analise fiscal de produtos que tenham promovente.

destinagao terapéutica, anestésica ou auxiliar de diagnésticos capazes de determinar dependéncia fisica ou psiquica; O

assessoramento e responsabilidade técnica em rgaos, setores ou_estabelecimentos em que se pratiquem extragdo, ~ )

purificagéo, controle de qualidade, inspegéo de qualidade, andlise prévia, andlise de controle e analise fiscal de insumos -
Famaciatios d ongem sego, Al oy Tinera-0 ascesseraments ¢ fosponsabcads ecrce e crgios, mptecss o PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AMPERE - PR
estabelecimentos, laboratorios ou setores onde se preparem produtos biolégicos, imunoterapicos, soros, vacinas, alérgenos,
ototerapicos para uso humano e veterinério, bem como de derivados do sangue; Outras tarefas correlatas ao exercicio da
profissao.

FONOAUDIOLOGO
Atribuides: Atender consultas de fonoaudiologia e efetuar exames médicos em escolares e pré-escolares; Examinar
servidores publicos municipais para fins de controle do ingresso, licenga e aposentadoria; Preencher e assinar laudos de
exames e verificaao; Fazer diagnosticos em diversas patologias fonoaudiolégicas (dislalia, dislexia, disortogréfica, disfonia,
problemas psicomotores, atraso de linguagem, disartria e afasia) e recomendar a terapéutica indicada para cada caso;

Prescrever exames laboratoriais; Atender a populagao de um modo geral, ou Eu, ,
eencaminhando-os, em casos especiais, a setores especializados; Elaborar relatérios, emitir laudos médicos; Anotar em ficha Portad da Cartei de RG o N it
apropriada os resultados obtidos; Ministrar cursos; Supervisionar em atividades de planejamento ou execugo, referente & ortador(a) da Carteira de n. » Inscrito no
sua érea de atuagdo; Operacionalizar sistemas de informagao de acordo com a Secretaria onde estiver lotado; Desenvolver 5
trabalho de prevengéo no que se refere a area da comunicago escrita e oral, voz e audigao; Participar de equipes de CPF sob o n . DECLARO que sou
diagnstico, realizando a avaliagao da comunicagéo oral g escrita, voz e audigéo; Projetar, dirigir ou efetuar pesquisas o

9 e plano de icag: ) Budiedo; Proj orogndsticos: Reslizer torama (preto(a) ou pardo(a), para o fim especifico de concorrer as vagas reservadas
fonoaudiolégica dos problemas de comunicagéo oral e escma voz e audicéo, aperfeicoando os padrdes da voz e fala; Afrod dent do P Seleti Simplificad id I
Colaborar em assuntos fonoaudiolégicos ligados a outras ciéncias; Supervisionar profissionais e alunos em trabalhos teéricos para rodescendentes do Processo Seletivo  Simplificado  promovido  pelo
e préticos de Fonoaudiologia; Participar da Equipe de Orientagéo e Planejamento Escolar, inserindo aspectos preventivos . . . . - '
ligados a assuntos Dar parecer na area da oral e escrita, voz e audigao; Municipio de Ampére, Estado do Parana, aberto por intermédio do edital n.°
E: it itras taref ti' t: i do Mt il i O .

xecutar outras tarefas compativeis com as previstas nDP?égFKizsson o Municipio ou superiores 02412025, conforme assegura a Lei Estadual n. 14.274 /2003, FOTO 5X7
igées: Participar na 30 da proposta da instituicao i Elaborar e cumprir plano de
trabalho segundo a proposta pedagdgica da instituigao Zelar pela das criangas; e . . - RN
implementar estratégias de recuperagéo para as criangas de menor rendimento; Ministrar os dias letivos e horas-aula Estou ciente que, se for detectada falsidade desta declaragéo, estarei sujeito as
estabelecidas; Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, 4 avaliagéo e a Formagdo Continuada. ' o . R ’
Colaborar com as atividades de articulagao da instituigdo_educacional com as familias e a comunidade; Diwulgar as penalidades legais, inclusive de eliminagéo deste processo seletivo, em qualquer
realizadas; bi das demais tarefas i ao dos fins ~ . - N
da instituicao educacional e ao processo de ensino-aprendizagem fase, e de anulagdo de minha nomeagdo (caso tenha sido nomeado e/ou
PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL . . .y . .

AtribuigGes: Afuar em afividades de educagso infantil, atendendo, no que he compete, a crianga de 0 (zero) a 5 (cinco) empossado) apds procedimento administrativo regular, em que sejam
anos; Participar na 4o da proposta da instituigao Planejar e o processo - .
ensino-aprendizagem de acordo com a proposta pedagégica da instituigdo educacional; Executar atividades baseadas no resguardados o direito ao contraditério e a ampla defesa.

conhecimento cientifico acerca do desenvolvimento integral da crianga, consignadas na proposta pedagégica; Organizar
tempos e espagos que privilegiem o brincar como forma de expressao, pensamento e interagao; Desenvolver atividades
objetivando o cuidar e o educar como eixo norteador do desenvolvimento infantil; Assegurar que a crianga matriculada na
educagio infantil tenha suas necessidades basicas de higiene, alimentagdo e repouso atendidas de forma adequada;
Propiciar situagdes em que a crianga possa construir sua autonomia; Implementar atividades que valorizem a diversidade
sociocultural da comunidade atendida e ampliar o acesso aos bens socioculturais e artisticos disponiveis; Executar suas
atividades pautando-se no respeito a dignidade, aos direitos e s especificidades da crianca de até 5 (cinco) anos, em suas
diferengas individuais, sociais, economicas, culturais, étnicas, religiosas, sem discriminagao alguma; Colaborar e participar de

atividades que envolvam a comunidade; Colaborar no envolvimento dos pais ou de quem os substitua no processo de , de de
desenvolvimento infantil; Interagir com demais profissionais da instituigéo educacional na qual atua, para construgéo coletiva
da proposta Participar de atividades de pela Municipal; Refletir e

PREFEITURA DO MUNICIiPIO DE AMPERE - PR

avaliar sua pratica buscando aperfeigoa-la; | bi de outras tarefas especificas que Ihe forem atribuidas, Assinatura do Candidato
de acordo com as normas emanadas da Secretaria de Educacao
ICOLOGO
Atribuigdes: Realizar avaliagdo e di i icologicos de bservacao, testes e dindmica de grupo, com
vistas & prevencao e tratamento de problemas psiquicos. Realizar atendimento psicoterapéutico individual ou em grupo,
adequado as diversas faixas etarias, em instituicoes de prestagdo de servigos de satde, em consultorios particulares e em
instituigoes formais e informais. Realizar atendimento familiar para onenlacac ou acompanhamento psicoterapéutico. Realizar
atendimento a criangas com problemas e > Preparar o paciente para entrada e pos OBS 1: Este documento DEVERA ser PREENCHIDO, ASSINADO e JUNTADO pelo candidato no enderego eletrénico
alta hospitalar; participar e de ducativos e de em satide mental; coordenar N ] - = N ;
& supervisionar as atividades de Ps.cmog.a em instituices e estabelecimentos de ensino elou de estagio, que incluam o da Fundagado FAFIPA www.fundacaofafipa.org.br, em campo especifico para tal finalidade disponivel durante o prazo de
tratamento psicoldgico em suas atividades. Participar de programas de atengdo primaria em Centros e Postos de Satde ou P . .
grupos visando a prevengao de doengas ou do agravamento de fatores emocionais solicitagao de inscriggo.
que 0 espago. 6 Parllclpar da execugdo e anlise da instituigo, realizando programas,
projetos e planos de equipes. com o objetivo de detectar necessidades, perceber ) .
limitagBes, desenvolver polenaahdades o pessoal envolvido no trabalho da insiituigao, tanto nas atividades fim, quanto nas OBS 2: A foto a ser anexada em conjunto com a B
atividades meio; demais tarefas correlatas. Utilizar métodos e técnicas visando o autoc o, devera ser COLORIDA, sem a utilizagdo
reagbes e comportamentos individuais; Planejar, coordenar, executar atividades de avaliagéo e orientagao psicologica, 8 . X y
participando de programas de apoio; Pesquisar, implantar novas metodologias de trabalho; Orientar quanto &s formas mais de filtros, maquiagens, corretivos e afins. =
adequadas de atendimento e disciplina, objetivando o ajustamento e a interagdo do individuo; Atuar na orientagdo
psicopedagégica, prestando auxilio a outros profissionais da area de satide; Prestar colaborago em assuntos psicolégicos . . N
ligados a oulras ciéncias; Analisar influéncias que fatores extemnos atuam sobre o individuo, atraves de técnicas inerentes ao OBS 3 A foto devera seguir 0s p 0s de |
exercicio o Atuar na corregéo de disturbios psiquicos; Auxiliar a eqmpe enquadramento definidos ao lado: o
médica, dados o para o tratamento de Realizar visitas
acompanhar a evolugo dos pacientes; Oj sistemas de dentro de sua rea de aluacao,
Realizar outras atividades inerentes & sua formag&o universitaria.
ERAPEUTA OCUPACIONAL
es: Desempenhar atividades (écnicas relativas & sua formagao profissional e desenvolver agdes que visem & ~ C0d449848
G@0, promogéo, prevengéo, recuperag@o da saude e reinsercéo social da populagao; Desenvolver atividades de atengao RESOLUQAO N_D 02/2025
¢ assisténcia a saude segundo os principios do Sistema Unico de Saude (SUS), conforme as necessidades das pessoas,
independente da faixa etria, género, orientagdo sexual, fase do ciclo de vida, estado de satde, condico socioecondmica,
escolaridade, limitagao fisica, intelectual, funcional e outras; Realizar consultas, avaliagdes e reavaliagdes do paciente, em . L. . .. . "
todas as fases da vida, colher dados, solicitar, executar e interpretar exames com o objetivo de tratar as disfungdes no campo Sumula: Aprova Relatoério Final da | Conferéncia Mun|c|pa| de Politicas para as Mulheres
da terapia ocupacional, em toda sua extensdo e complexidade e estabelecer prognéstico, reavaliar condutas e decidir pela ,
alta; Desempenhar atividades técnicas concernentes a area de atuagdo e permitir a incorporago de novas praticas a de Ampére — PR.
diversas fases do ciclo de vida, bem como a atengdo a populagdes especificas; Atuar em Centrais de Regulagdo e na .. ;.
interiocugdo junto aos nicleos intemos de regulagdo, dentro de sua competéncia profissional; Acompanhar o Art. 1°-=O Conselho Municipal de Politicas para as Mulheres—CMDM no uso de suas
desenvolvimento da crianga e propor, quando necessario, a adequagéo do ambiente domiciliar as condigdes necessarias . .~ . . .. ° i ..
para que dla receba a esimiasdo essencial ao seu desemialvimento; Elaborar aleslado, decaragoes, dagndsicos, atribuicdes legais que lhe confere a Lei Municipal n° 2296/2025, em reunido ordinaria
informagdes técnicas, relatérios e demais legais com as conforme . " . o
respaile a premiseas. técnicas o blicas; Prosiar esclarocimentos, drimir dlvidas o artentar o UsuArio @ 05 seus famiares realizada no dia 30 de junho de 2025, conforme ata n° 04/2025.
quanto suas atitudes e responsabilidades no processo lerapeullco Encaminhar o paciente, quando necessario, a outros RESOLVE:
afim de um nivel de com os demais membros da equipe de salde;
Propiciar o desenvolvimento, tratamento e reabilitagdo de Usudrios ou grupos que necessitem de cuidados, fisicos, o_ 2 o A e e
sensoias, psicoldgiocs elou sociais, de orma 3 pomover & aMPIar o seu desempenho, bem-esta, autonomia s paricpacao Art. 2°~Aprovar o Relatério Final da | Conferéncia Municipal de Politicas para as Mulheres
social, bem como por realizar demais analises técnicas relacionadas & rea de formagéo; Analisar atividades sob o aspecto [P A H ~ 1 5
o eultrel com 5 objetiv ca ubar adenuBaAMENS MPO, Snargis, Stenuto o do Municipio de Ampére, contendo as deliberacdes e propostas construidas coletivamente
interesses do usuario e do grupo, com a finalidade de atingir a independéncia no ambiente social, doméstico, do trabalho e do A Anci
lazer; Atuar em conformidade com as normas de qualidade e seguranga ao atendimento ao usuério, familia e comunidade pelos partICIPantes da ConferenCIa'
com zelo pela ética, sigilo profissional e valores sociais; desempenhar atividades de apoio a gestdo e outras correlatas ao Art 3°—Determinar o envio do Relatério Final aprovado a Secretaria da Mulher. |gua|dade
cargo. . ’
Racial e Pessoa Idosa (SEMIPI), conforme prazos estabelecidos.
) o = } L
Artigo 4°—Esta resolucédo entra em vigor na data de sua publicacao.
Ampére-PR, 01 de julho de 2025.
)
NG e I\/adw ALV VIZVaV o
/
Rosana Rodrigues Tavares
Presidente do CMDM
Cod449887
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

EXTRATO DE DIARIA

Lei n® 2235/2024.

Servidor: Ademar Vit,

Matricula: 2140

Quantidade: 01(uma) diaria.

Valor Total: 367,40 (trezentos e sessenta e sete reais e quarenta centavos)
conforme cronograma abaixo:

Destino/Local: GUARAPUAVA - PR

Motivo transporte paciente

Data e hora de saida: 01/07/2025 as 04h00
Data e hora de retorno: 02/07/2025 as 05h00
Veiculo: TAU-4J15

BRUNA LUQUINI MAZZUCO

SECRETARIA DE SAUDE
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRACAO
EDITAL DE LICITAGAO

PREGAO ELETRONICO N. © 33/2025

PROCESSO LICITATORIO N° 51/2025

EXCLUSIVO PARA MEI/ME/EPP

MODALIDADE:PREGAO ELETRONICO

TIPO:MENOR PRECO POR ITEM

ENTIDADE PROMOTORA: MUNICIPIO DE BARRACAO/PR
O MUNICIPIO DE BARRACAO/PR, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n°
75.666.131/0001-01, com sede na Rua Sdo Paulo, n°® 235, Centro, Barracdo/PR,
torna publico e para conhecimento dos interessados, que realizara LICITACAO, na
modalidade PREGAO ELETRONICO, as 09h:00min (nove) horas, no dia 15 de julho de
2025, Local: plataforma https://www.gov.br/compras/pt-br, na forma da Lei 14.133/21, do
Decreto Municipal n°. 10/2024, objetivando para CONTRATACAO DE SERVICOS PARA
MINISTRAR OFICINAS DE RECREAGAO DE ARTE CIRCENSE, PARA MANUTENGCAO
DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA FAMILIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL
DE BARRACAO/PR DE ACORDO COM AS ESPECIFICAGOES, QUANTIDADES
ESTIMADAS E CONDICOES PREVIAMENTE DISPOSTAS NESSE TERMO DE
REFERENCIA E NOS ANEXOS AO EDITAL, nas condigdes fixadas no presente edital e
seus anexos, sendo a presente licitagdo do tipo “MENOR PRECO POR ITEM”.

Edital na integra a disposi¢cdo dos interessados na Diviséo de Licitagbes, na Rua Sdo
Paulo, n°® 235, Centro, no site www.barracao.pr.gov.br — licitagdes e na Plataforma https://
www.gov.br/compras/pt-br. Informacdes complementares através do telefone (49) 3644-
1215.

Barracéo/PR, 01 de julho 2025.
JORGE LUIZ SANTIN
PREFEITO MUNICIPAL

e ——

Cod449859

ANEXO Il
Lei Municipal n°® 2.408/2024
SOLICITACAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE

Ne 233
CPF: 008.781.109-09
Matricula: 2461

Nome: Jardel Soloedes Vaz

Cargo ou fungéo: Motorista

Orgéo de Lotagdo: Secretaria de Satude
Conta Bancéria: ITAU Ag;4021 c.c. 026495-9
Acompanhantes: Conforme relatério anexo.

DADOS DA VIAGEM
Data: saida dia 29/06/2025 as 08:00 e retorno dia 29/06/2025 as 16:00
Destino: GUARAPUAVA PR
Transporte utilizado: SEL6B99
Finalidade: internamento.
Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

| Quantidade de Diarias: 05

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA ( ) SECRETARIAS ESTADUAIS

() CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n°® 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informacgdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagéo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos né&o gastos e néo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

Informagées Complementares:

Barracdo/PR 0}/ 01/2025.
Solicitante j
(") Autorizado () N&o autorizado

g o R I

Autotidade Responsavel

Cod449864
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ANEXO Il
Lei Municipal n° 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

DADOS DO SOLICITANTE
N2 333

[ CPF: 029-484-259-48

| Matricula:954

Nome: ADILSOM PINTO

Cargo ou fungédo: MOTORISTA

Orgao de Lotagao: SECRETARIA DA SAUDE
Conta bancéria: CAIXA ECONOMICA FEDERAL:AG.4692
C.C. 000592204167-0

ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

DADOS DA VIAGEM
Data: SAIDA DIA 28/06/2025 AS 02:00 horas RETORNO DIA 28/06/2025
14:00 h
Destino:FOZ IGUACU -PR
Transporte utilizado:SPIN SEL6B99 [ Quantidade de Dirias: (),5
Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.
Orgaos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA () SECRETARIAS ESTADUAIS
() CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n° 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagdo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e nao ressarcidos ao erério no prazo
legal.

Informagdes Complementares:

Barracao/PR. 01/07/2025

X (/ A

Solicitante

() Autorizado () Nao autorizado

S
Autoridade Responsavel
Cod449872
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Lei Municipal n® 2.408/2024
SOLICITAGAO DE DIARIA

Diario Oficla
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DADOS DO SOLICITANTE

N 230

Nome: ADILSOM PINTO CPF: 029-484-259-48

Matricula:954

Cargo ou fungdo: MOTORISTA
"Orgio de Lotagao: SECRETARIA DA SAUDE

Conta bancaria: CAIXA ECONOMICA FEDERAL:AG.4692
C.C. 000592204167-0

ACOMPANHANTES. CONFORME A FOLHA EM ANEXO

‘f DADOS DA VIAGEM
Data: SAIDA DIA 30/06/2025 AS 08:00 horas RETORNO DIA 30/06/2025

19:00 h

Destino:GUARAPUAVA -PR

Transporte utilizado:SPIN SEL6B99 [ Quantidade de Diarias: (),

Finalidade: TRANSPORTE PACIENTE CONSULTA.

Orgéos/locais a serem visitados ou do evento:

( )TCE/PR ( )ASSEMBLEIA LEGISLATIVA () SECRETARIAS ESTADUAIS

L ( )CURSO ( x)OUTROS: TRANSPORTE DE PACIENTES.

Declaro estar ciente das normas previstas na Lei Municipal n° 2408/2024, que dispde
sobre o regime das diarias. Declaro também e para os devidos fins, a veracidade das
informagdes prestadas, sem rasuras, nesta solicitagéo de diaria e me responsabilizo
por eventuais equivocos e omissdes, sendo que autorizo o desconto em folha de
pagamento de eventuais créditos ndo gastos e néo ressarcidos ao erario no prazo
legal.

informagbes Complementares:

Barracdo/PR. Q4 [0} [2025

ndi1cou (('/ oY

Solicitante

(4) Autorizado () Nao autorizado

F——— .
C Dar=m)
“Autoridade Responsavel

Cod449873
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

PREFEITURA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES
Extrato de Edital de Licitagdo — Pregao 23/2025 - Eletronico

Objeto: Contratagdo de empresa especializada para a prestagcdo de servicos de mao de
obra técnica voltados a manutengdo preventiva e corretiva de diversos equipamentos do
Departamento Municipal de Satide. ABERTURA DAS PROPOSTAS ELETRONICAS: as
08:00 do dia 16/07/2025. INiICIO DA SESSAO ELETRONICA DE DISPUTA DE PRECOS:
as 08:30 do dia 16/07/2025. LOCAL: “Sistema de Licitagdes da Bolsa de Licitagdes e
Leildes do Brasil www.bll.org.br”. Acesso a integra do edital também pelo site http://www.
pmcds.pr.gov.br/. Fernanda Roberta da Rosa - Pregoeira.

TERMO ADITIVO 3

Cod449853

CONTRATO 109/2024-PMCDS

Objeto: Aquisicdo de Eletrodomésticos, Mobilia e Ar condicionado destinados a Unidade
beneficiaria Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS Genir Bugs da Rosa.
Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parana, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria,
3120, inscrito no CNPJ n° 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Araujo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n® 21, de CPF n°® 396.207.199-72 e
RG n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e CENTRO
OESTE COMERCIO DE MOVEIS E EQUIPAMENTOS LTDA, pessoa juridica de direito
privado, com sede a RUA PRUDENTE DE MORAES, 855, 855—-CEP: 85660000-BAIRRO:
CENTRO, Dois Vizinhos/PR, inscrita no CNPJ sob n°® 73.334.476/0001-32 neste ato
devidamente representada por ANA MICHELE SANTOLIN de CPF 027.071.089-28, tém
entre si justa e acordada a celebragdo do presente Termo Aditivo de Contrato mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Das alteragdes

Considerando a necessidade do servigo publico, com fulcro na Lei n® 14.133/21 aliado ao
contido em Contrato, houve por bem entre as partes aditar referido termo em seus prazos
de execugdo, constante da Clausula terceira em adicionais de 02 (dois) meses no que
diz respeito ao objeto contratual, finalizando a execugdo em 01/09/2025 e vigéncia em
01/09/2025.

CLAUSULA SEGUNDA: Do Conhecimento do Termo Aditivo

Ao firmar este instrumento declaram as PARTES terem plena ciéncia de seu conteudo,
sendo que as alteragdes passam a vigorar a partir da data de assinatura deste termo,
permanecendo as demais clausulas dos Contratos em tela inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Foro Competente

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante
o Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanga de
domicilio da CONTRATADA que, em raz&o disso € obrigada a manter um representante
com plenos poderes para receber notificagao, citagdo inicial e outras medidas em direito
permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a fim de que produza seus efeitos
legais.

Coronel Domingos Soares—PR., 30/06/2025.

Municipio de Coronel Domingos Soares
Contratante

Contratado

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

Cod449879

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta
de Aratjo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n°® XX.XXX.254 (SSP/PR) em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.
CONTRATADO(A): DAIANE PEREIRA DA LUZ, pessoa fisica, residente e domiciliada na
Col Soares—Rural, cidade de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, CEP 85557-
000, inscrita no CPF sob n°® XXX.894.XXX-31.

OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execugdo de servicos de
“JOVEM APRENDIZ", com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeicoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo n&o resta a apuragéo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.

MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES-PR

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta
de Aratjo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n°® XX.XXX.254 (SSP/PR) em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.

CONTRATADO(A): ANA MARIA BOESE DE QUADROS, pessoa fisica, residente e
domiciliada na Rua Ver Antonio Francisco Correa Silva, s/n, Centro, cidade de Coronel
Domingos Soares, Estado do Parana, CEP 85557-000, inscrita no CPF sob n°® XXX.623.
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XXX-60.

OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execugdo de servicos de
“JOVEM APRENDIZ", com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeicoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo n&o resta a apuragéo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.

MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES-PR

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta
de Aratjo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n°® XX.XXX.254 (SSP/PR) em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.
CONTRATADO(A): MATEUS SILVEIRA BUENO FURQUIM, pessoa fisica, residente e
domiciliado na Lin Retiro, cidade de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, CEP
85557-000, inscrito no CPF sob n® XXX.250.XXX-50.

OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execucgdo de servicos de
“JOVEM APRENDIZ", com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeicoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo n&o resta a apuragéo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.

MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES-PR

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta
de Araujo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n°® XX.XXX.254 (SSP/PR) em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.
CONTRATADO(A): ANA FLAVIA DE OLIVEIRA DAUM, pessoa fisica, residente e
domiciliada na Rua Ver. José Maria Belles da Silveira, Centro, cidade de Coronel Domingos
Soares, Estado do Parana, CEP 85557-000, inscrita no CPF sob n°® XXX.270.XXX-38.
OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execucgdo de servicos de
“JOVEM APRENDIZ", com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeicoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo néo resta a apuragéo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.

MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES-PR

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta
de Araujo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n°® XX.XXX.254 (SSP/PR) em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.
CONTRATADO(A): VINICIUS RIBAS, pessoa fisica, residente e domiciliado na Av
Araucaria, S/N, Centro, cidade de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, CEP
85557-000, inscrito no CPF sob n°XXX.294.XXX -89.

OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execucgdo de servicos de
“JOVEM APRENDIZ", com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeicoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo n&o resta a apuragéo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.

MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES-PR

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria Antonieta
de Aratjo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n°® XX.XXX.254 (SSP/PR) em pleno
exercicio de seu mandato e fungdes, residente e domiciliada nesta cidade.
CONTRATADO(A): PAULA CRISTINY TAQUES BOESE, pessoa fisica, residente e
domiciliada na TV Projetada 2, cidade de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana,
CEP 85557-000, inscrita no CPF sob n® XXX.213.XXX -01.

OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execucgdo de servicos de
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“JOVEM APRENDIZ”, com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeigoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo ndo resta a apuragdo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.

MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES-PR

EXTRATO DE DISTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES, Estado do Parana,
pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av. Araucaria, 3120, CNPJ n°
01614415/0001-18, CONTRATANTE, representado neste ato pela Prefeita Maria
Antonieta de Aratjo Almeida, de CPF n°. XXX.207.XXX-72 e RG n° XX.XXX.254 (SSP/
PR) em pleno exercicio de seu mandato e funcdes, residente e domiciliada nesta cidade.
CONTRATADO(A): BEATRIZ SANTOS DA SILVA, pessoa fisica, residente e domiciliada
na Lin Iratim, cidade de Coronel Domingos Soares, Estado do Parana, CEP 85557-000,
inscrita no CPF sob n® XXX.155.XXX -03.

OBJETO/DETALHAMENTO: O contrato tinha por objeto a execugdo de servigos de
“JOVEM APRENDIZ”, com carga horaria de 08 HORAS/AULA e 12 HORAS/TRABALHO-
SEMANAIS, conforme prevé CONTRATO DE APRENDIZAGEM — ARTIGO 433 DA CLT
celebrado em 08 de abril de 2024. O distrato se aperfeigoa por término de contrato de
trabalho em 30 de junho de 2025. Desta rescisdo ndo resta a apuragdo de perdas e danos
por ambos, ocorrendo tdo somente o pagamento de haveres rescisorios.

FORO: Comarca de Palmas—PR.
Cod449898

TERMO ADITIVO 1

CONTRATO 61/2024-PMCDS

Objeto: Contratagdo de software para orgamento eletrénico com a finalidade de adquirir
pecas, materiais e servicos destinados a manutengdo o e recuperagdo de veiculos da
frota do municipio, incluindo locagaol/licenga de uso do sistema, treinamento e suporte.
Pelo presente instrumento particular o MUNICIPIO DE CORONEL DOMINGOS SOARES,
Estado do Parand, pessoa juridica de direito publico interno, com sede na Av Araucaria,
3120, inscrito no CNPJ n® 01614415/0001-18, representado neste ato pela Prefeita
Maria Antonieta de Araljo Almeida, brasileira, casada, residente e domiciliado em Cel.
Domingos Soares/PR a Rua Lauro Eschemback, n° 21, de CPF n° 396.207.199-72 e RG
n°1445025-4 (SSP/PR) em pleno exercicio de seu mandato e fungdes, e L. RICARDO
DE MAGALHAES LTDA, pessoa juridica de direito privado, com sede a RUAALEMANHA
(LOT CERRADOS), S/N, 0 QUADRA 03 E LOTE 09-CEP: 78115853—-BAIRRO: PONTE
NOVA, Varzea Grande/MT, inscrita no CNPJ sob n° 17.922.286/0001-65 neste ato
devidamente representada por LUIS RICARDO DE MAGALHAES de CPF 027.181.071-
89, tém entre si justa e acordada a celebragdo do presente Termo Aditivo de Contrato
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA: Das alteragdes

Considerando a necessidade do servigo publico, com fulcro na Lei n® 14.133/21 aliado ao
contido em Contrato, houve por bem entre as partes aditar referido termo em seus prazos
de execugao, constante da Clausula terceira em adicionais de 12 (doze) meses no que
diz respeito ao objeto contratual, finalizando a execugdo em 01/07/2026 e vigéncia em
01/07/2026.

Adita-se também a Clausula Quarta, com base nos indices do INPC acumulados no
periodo imediatamente anterior, correspondendo ao indice percentual acumulado de
4,939070%, entre julho de 2024 e maio de 2025, compondo doravante o seguinte importe
unitario:
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com plenos poderes para receber notificagéo, citagdo inicial e outras medidas em direito
permitidas.

Justas e contratadas firmam as partes este instrumento, a fim de que produza seus efeitos
legais.

Coronel Domingos Soares—PR., 30/06/2025.

Municipio de Coronel Domingos Soares
Contratante

Lote | Item | Descrigdo do produto/servigo Unidade Reajuste Prego
de unitario unitario
medida reajustado
01 01 Sistema software que fornega pregos/valores atualizados MES R$ 115,86 | R$2.461,69

de pecas originais e genuinas, assim como 6leos e
lubrificantes para todos os veiculos leves, médios e
pesados, assim como todas as maquinas de todas

as marcas da linha amarela e tratores e implementos
agricolas, com a possibilidade de pesquisa com codigo
das pecas e geragao de relatorio das pecas e servigos
inclusos no orgamento do sistema. Conter valores sempre
atualizados de todas as pecas e acessorios para todos os
veiculos das marcas: Fiat, Chevrolet, Renault, Volkswagen,
Ford, Citroén, Hyundai, Toyota, Mitsubishi, Nissan e as
demais marcas necessarias para atender a prefeitura
municipal de Coronel Domingos Soares, PR. O sistema
também devera fornecer o tempo e valor de mao de obra
de troca de cada pegas que compdem esses veiculos e
maquinas, assim como servigos de elétrica em geral com
a possibilidade de inclusdo manual de servigos. O sistema
deve conter no minimo 4 acessos, com a possibilidade de
cadastrar no minimo 220 veiculos/maquinas.

O presente termo importara em um valor total de 29.540,28 (Vinte e nove mil, quinhentos
e quarenta reais e vinte e oito centavos).

CLAUSULA SEGUNDA: Do Conhecimento do Termo Aditivo

Ao firmar este instrumento declaram as PARTES terem plena ciéncia de seu conteudo,
sendo que as alteragbes passam a vigorar a partir da data de assinatura deste termo,
permanecendo as demais clausulas dos Contratos em tela inalteradas.

CLAUSULA TERCEIRA: Do Foro Competente

As partes contratuais ficam obrigadas a responder pelo cumprimento deste termo, perante
o Foro da Comarca de Palmas, Estado do Parana, ndo obstante qualquer mudanga de
domicilio da CONTRATADA que, em razao disso € obrigada a manter um representante

Contratado

Cod449912
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

CAMARA MUNICIPAL DE CORONEL DOMINGOS SOARES
PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 17/2025

DISPENSA DE LICITAGAO N° 16/2025

COMPRA DIRETA -

TERMO DE RATIFICACAO

Reconhego com (Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 95, § 2° decreto n°
12.343/2024), publicado em 31 de dezembro de 2024. Pequenas compras ou de prestagéo
de servigo de pronto pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$
12.545,11.

A presente contratagdo tem por objeto contratacdo de empresa para adogéo de medidas
necessarias para recarga de extintores abc 06 kg, para atender as exigéncias e seguranga
para os frequentadores, vereadores e publico que frequenta o espago publico, Camara
Municipal de Coronel Domingos Soares-Pr. visando atender as necessidades de
seguranga e prevengao da Camara Municipal de Coronel Domingos Soares/PR.
EMPRESA: EXTINTEC EQUIPAMENTOS DE SEGURANGCA LTDA. CNPJ: n°
17.838.218/0001-12.

RUA: Expedicionario Palmense, N° 409 — CENTRO — PALMAS/PR CEP: 85.555-000
ORCAMENTO DE EXTINTORES “01” R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais). OBJETO:
RECARGA DE EXTINTORES PQS ABC 06KG

TOTAL: R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais).

Considerando assim, os termos da Lei 14.133/2021, estimo o valor da presente contratagao
em R$ 240,00 (duzentos e quarenta reais).

ITEM QTDE UNID ESPECIFICACOES

01 04 UNID. RECARGA DE EXTINTORES ABC 06 KG. Cod: 1056

O fornecimento/execugdo em tela limita-se a importancia de R$ 240,00 (duzentos e
quarenta reais).
Coronel Domingos Soares/PR, 30 de Junho de 2025.

Adilson José Kulakowski
Presidente

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Setor Requisitante: Setor Administrativo

Responsavel pela Demanda: Adilson José Kulakowski

Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 95, § 2°, decreto n° 12.343/2024, publicado
em 31 de dezembro de 2024. Pequenas compras ou de prestagdo de servigo de pronto
pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$ 12.545,11.

Objeto da Contratagao:

O presente Termo, Documento de Formalizacdo de Demanda tem como objeto,
Contratacdo de empresa para adogao de medidas necessarias para recarga de extintores
abc 06 kg, para atender as exigéncias e seguranga para os frequentadores, vereadores e
publico que frequenta o espago publico, Camara Municipal de Coronel Domingos Soares-
pr.

1. Justificativa da necessidade da contratagéo

A presente Contratagdo de adogdo de medidas necessarias para RECARGA
DE EXTINTORES ABC 06 KG, para atender as exigéncias e seguranga para os
frequentadores, vereadores e publico que frequenta o espago publico, Camara Municipal
de Coronel Domingos Soares-pr.

Manter a manutengdo de extintores em dia é crucial por varias razées, quanto as
responsabilidades em ndo manter os extintores em conformidade com as regulamentagées,
elas podem ser significativas e de extrema importancia para garantir a seguranca. Aqui
estdo algumas possiveis consequéncias: Multas e penalidades, Responsabilidade civil,
Responsabilidade crimina, Perda de seguro.

Em resumo, ndo manter a manutengéo de extintores em dia pode resultar em diversas
consequéncias legais e financeiras sérias, além de colocar em risco a seguranca das
pessoas e das propriedades. E fundamental seguir as regulamentagdes locais e garantir
que os extintores sejam mantidos regularmente, Parte superior do formulario

Parte inferior do formulario

que é de responsabilidade dos seus gestores e servidores da casa. Portanto, assim o
cumprimento adequado das responsabilidades legais, institucionais e administrativas.
Sendo assim, autorizo e encaminho o presente Documento de Formalizagdo de Demanda
para verificar e a possibilidade de Contratagédo pelo processo de Dispensa de Licitagao,
COMPRA DIRETA.

2. Providéncias

Considerando o acima exposto, determino:

Autue-se o presente procedimento;

ao agente de contratagdes que realize pesquisa de pregos e cotagdes dos produtos
solicitados, solicite a documentagdo comprobatéria da notéria capacidade da empresa
e responsavel na execugdo de atender as necessidades e exigéncias, documentos que
comprovem que a empresa preenche os requisitos de habilitacdo e qualificagdo minima
nos termos do artigo.

fundamento legal: art. 75, inciso Il da lei federal n°® 14.133/2021, bem como estimativa
de pregos comprovando que o valor da contratagdo é compativel com o de mercado nos
termos do artigo 23 da Lei 14.133/2021;

a contabilidade para que indique dos recursos de ordem orcamentaria e disponibilidade
financeira para fazer frente a despesa e;

a assessoria juridica para elaboragdo de parecer sobre a legalidade da contratagdo por
meio de Dispensa de licitagdo, COMPRA DIRETA bem como minuta do contrato.

Com os documentos acima, tornem os autos para deliberacéo.

Coronel Domingos Soares/PR, 10 de junho de 2025.

ADILSON JOSE KULAKOWSKI
Presidente da Camara

PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 18/2025
DISPENSA DE LICITAGAO N° 17/2025

Cod449894
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COMPRA DIRETA .

TERMO DE RATIFICACAO

Reconhego com (Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 95, § 2° decreto n°
12.343/2024), publicado em 31 de dezembro de 2024. Pequenas compras ou de prestagéo
de servigo de pronto pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$
12.545,11.

A presente contratagdo tem por objeto a Contratacdo de Empresa para aquisicdo de
Materiais de lluminagdo e Seguranca, (LAMPADAS LED, LUMINARIA DE EMERGENCIA
E REFLETOR LED), adogdo de medidas necessarias para atender as exigéncias de
seguranga e responsabilidade para a Camara Municipal de Coronel Domingos Soares-Pr.
EMPRESA: Sul Karbo Materiais Ltda. CNPJ: n° 30.271.822/0001-78.
AVENIDAARUCARIA, N° 2173 — CENTRO — CORONEL DOMINGOS SOARES/PR, CEP:
85.557-000

MATERIAIS DE ILUMINACAO: R$ 1.664,60 (Um mil, seiscentos e sessenta e quatro reais
e sessenta centavos)

OBJETO: Lampadas, Refletores e Luminarias de Emergéncia.

Considerando assim, os termos da Lei 14.133/2021, estimo o valor da presente contratagao
em R$ 1.664,60 (Um mil, seiscentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos)

ITEM | QTDE | UNID | ESPECIFICAGOES

01 06 Unid | Lampadas Led Bulbo, 6500K, 50W-127V — 220V, 50/60HZ, Luz Branca Fria. Cod: 7461

02 06 Unid | Luminarias Bloco Emergéncia Led 2200 Lumens, 2 Faréis Direcionaveis, Lentes de
Policarbonato, Tens&o 110V e 220V. Co6d: 5540 10w

03 01 Unid | Refletor Led Ultra 50W Lumens Branco Frio. Dimensdes 15x10x2. Vida Util 25000 Horas.
Bivolt 6500K. Tensao 110V e 220V Céd: 6648

04 30 Mts Corda Nylon 5mm

O fornecimento/execucéo em tela limita-se a importancia e considerando assim, os termos
da Lei 14.133/2021, estimo o valor da presente contratagdo em R$ 1.664,60 (Um mil,
seiscentos e sessenta e quatro reais e sessenta centavos)

Coronel Domingos Soares/PR, 30 de Junho de 2025.

Adilson José Kulakowski
Presidente

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Setor Requisitante: Setor Administrativo

Responsavel pela Demanda: Adilson José Kulakowski

Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 95, § 2°, decreto n°® 12.343/2024, publicado
em 31 de dezembro de 2024. Pequenas compras ou de prestagdo de servigo de pronto
pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$ 12.545,11

Objeto da Contratagao:

O presente Termo, Documento de Formalizagdo de Demanda tem como objeto, Contratagéo
de Empresa para aquisi¢gdo de Materiais de lluminagéo e Seguranga, (LAMPADAS LED,
LUMINARIA DE EMERGENCIA E REFLETOR LED), adogdo de medidas necessarias
para atender as exigéncias de seguranga e responsabilidade para a Camara Municipal de
Coronel Domingos Soares-Pr.

Justificativa da necessidade da contratagéo

A presente solicitagdo visa justificar a necessidade da contratagdo de empresa
especializada para o fornecimento de materiais de iluminagdo e seguranga, incluindo
lampadas LED, luminarias de emergéncia e refletores LED, com o objetivo de atender as
demandas estruturais e operacionais da Camara Municipal de Coronel Domingos Soares/
Pr.

A aquisicdo destes materiais € essencial para garantir:

Seguranga dos usuarios e servidores: A iluminagdo adequada, especialmente em areas
de circulacéo e saida de emergéncia, é fundamental para prevenir acidentes e facilitar a
evacuacdo em casos de emergéncia.

Eficiéncia energética e sustentabilidade: A substituicdo de lampadas convencionais por
lampadas LED proporciona significativa economia de energia elétrica, além de maior
durabilidade e menor impacto ambiental, contribuindo com as diretrizes de sustentabilidade
do setor publico.

Atendimento as normas técnicas: A instalagao de luminarias de emergéncia é exigéncia da
legislagao vigente (como a NR-23 e normas do Corpo de Bombeiros), sendo indispensavel
para a regularidade do prédio e obtengdo/renovacao de alvaras de funcionamento.
Melhoria das condigdes de trabalho e atendimento ao publico: Ambientes bem iluminados
sd0 mais seguros, saudaveis e produtivos, promovendo o bem-estar tanto dos
trabalhadores quanto dos cidadédos que utilizam os servigos oferecidos pela instituigéo.
Manutencdo preventiva e corretiva do sistema elétrico: A reposicdo de materiais de
iluminacao faz parte da manutengao continua das instalagdes, evitando interrupgdes nas
atividades e possiveis prejuizos decorrentes de falhas elétricas.

Dessa forma, justifica-se a contratagdo da empresa fornecedora dos referidos materiais,
por meio de processo Compra Direta ou outro instrumento legal adequado, observando os
principios da legalidade, eficiéncia, economicidade e continuidade dos servicos publicos.
Sendo assim, autorizo e encaminho o presente Documento de Formalizagéo de Demanda
para verificar e a possibilidade de Contratagdo pelo processo de Dispensa de Licitagao,
COMPRA DIRETA.

2. Providéncias

Considerando o acima exposto, determino:

Autue-se o presente procedimento;

ao agente de contratagdes que realize pesquisa de pregos e cotagdes dos produtos
solicitados, solicite a documentac@o comprobatéria da notéria capacidade da empresa
e responsavel na execugéo de atender as necessidades e exigéncias, documentos que
comprovem que a empresa preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
nos termos do artigo.

fundamento legal: art. 75, inciso Il da lei federal n°® 14.133/2021, bem como estimativa
de pregos comprovando que o valor da contratagdo é compativel com o de mercado nos
termos do artigo 23 da Lei 14.133/2021;

a contabilidade para que indique dos recursos de ordem orgamentaria e disponibilidade
financeira para fazer frente a despesa e;

a assessoria juridica para elaboragéo de parecer sobre a legalidade da contratagdo por
meio de Dispensa de licitacdo, COMPRA DIRETA bem como minuta do contrato.

Com os documentos acima, tornem os autos para deliberacéo.

Coronel Domingos Soares/PR, 10 de junho de 2025.
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ADILSON JOSE KULAKOWSKI
Presidente da Camara

DOCUMENTO DE FORMALIZAGAO DE DEMANDA

Setor Requisitante: Setor Administrativo

Responsavel pela Demanda: Adilson José Kulakowski

Fundamento Legal Lei 14.133/2021, artigo 95, § 2°, decreto n° 12.343/2024, publicado
em 31 de dezembro de 2024. Pequenas compras ou de prestacédo de servigco de pronto
pagamento, assim entendidos aqueles de valor ndo superior a R$ 12.545,11.

Objeto da Contratagao:

O presente Termo, Documento de Formalizacdo de Demanda tem como objeto,
Contratacdo de empresa especializada na prestagdo de servigos relacionados a
HIGIENIZAGAO, RETIRADA EM VAZAMENTOS DA CARGA DE GAS, REPOSIGAO
DE GAS e demais SERVICOS NECESSARIOS PARA O BOM FUNCIONAMENTO DOS
APARELHOS DE AR-CONDICIONADO existentes e instalados no prédio da Camara
de Vereadores, bem como se preciso for, realizar a substituigdo de pegas danificadas,
visando o atendimento das necessidades e finalidades institucionais da Camara Municipal
de Coronel Domingos Soares/Pr.

1. Justificativa da necessidade da contratagéo

A contratagdo de uma empresa especializada em higienizagdo e manutencdo de
aparelhos de ar-condicionado € uma deciséo estratégica que nao s6 melhora a eficiéncia
do sistema, mas também contribui para a saide e seguranca dos ocupantes do ambiente,
além de proporcionar economia a longo prazo e garantir o cumprimento das normas. Em
um contexto empresarial, a manutengao preventiva também demonstra compromisso com
a qualidade do ambiente de trabalho e com a sustentabilidade. Assegurando assim que
os aparelhos de ar-condicionado funcionem de maneira eficiente, otimizando o consumo
de energia. Equipamentos bem mantidos consomem menos eletricidade, o que pode
resultar em uma reducao significativa nas contas de energia elétrica, além de aumentar
a vida util do aparelho. Garantia de Eficiéncia e Desempenho, Saude e Bem-estar dos
Ocupantes, Prevengao de Quebras e Desgastes Prematuros, Cumprimento de Normas e
Regulamentagdes, Melhor Qualidade do Ar, Economia a Longo Prazo.

Portanto, assim o cumprimento adequado das responsabilidades legais, institucionais e
administrativas.

Sendo assim, autorizo e encaminho o presente Documento de Formalizagdo de Demanda
para verificar e a possibilidade de contratagao pelo processo de Dispensa de Licitagao,
CONTRATAGAO DIRETA.

2. Providéncias

Considerando o acima exposto, determino:

Autue-se o presente procedimento;

ao agente de contratagbes que realize pesquisa de pregos e cotagdes dos produtos
solicitados, solicite a documentacdo comprobatéria da notéria capacidade da empresa
e responsavel na execucgao de atender as necessidades e exigéncias, documentos que
comprovem que a empresa preenche os requisitos de habilitagdo e qualificagdo minima
nos termos do artigo.

fundamento legal: art. 75, inciso Il da lei federal n° 14.133/2021, bem como estimativa
de pregos comprovando que o valor da contratagdo é compativel com o de mercado nos
termos do artigo 23 da Lei 14.133/2021;

a contabilidade para que indique dos recursos de ordem orgamentaria e disponibilidade
financeira para fazer frente a despesa e;

a assessoria juridica para elaboragdo de parecer sobre a legalidade da contratagéo por
meio de Dispensa de licitagdo, CONTRATACAO DIRETA bem como minuta do contrato.
Com os documentos acima, tornem os autos para deliberacéo.

Coronel Domingos Soares/PR, 23 de junho de 2025.

ADILSON JOSE KULAKOWSKI
Presidente da Camara
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PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE
DECRETO N°. 50/2025

SUMULA: Dispde sobre a alteragéo do Cronograma de Execugdo Mensal de Desembolso
e da Programagéo Financeira Mensal de Arrecadagéo do Exercicio Financeiro de 2025.
JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado
do Parana, no uso de suas atribuigdes de acordo com a Lei Organica Municipal e em
cumprimento as determinagdes contidas na Lei Complementar N°. 101 de 04/05/2000.
DECRETA:

Artigo 1°-Fica alterado o Decreto N°. 82/2024 de 12 de dezembro de 2024, em
cumprimento as determinagdes emanadas no artigo 8°. da Lei Complementar N°. 101 de
04/05/2000, para a atualizagdo da Programagdo Financeira de Arrecadacdo Mensal e o
Cronograma de Execugédo Mensal de Desembolso para o Exercicio Financeiro de 2025 na
forma dos anexos | e Il do presente Decreto.

Artigo 2°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo Revogam-se as
disposi¢des em contrario, produzindo efeitos a partir de 01/06/2025.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA ESPERANCA DO SUDOESTE/PR, 01
de julho de 2025.

JAIME DA SILVA STANG

Prefeito Municipal

PORTARIA N°. 172/2025.

EMENTA: Exonera a pedido a Servidora efetiva Zenaide Pickler Antunes e da outras
providencias.

JAIME DA SILVA STANG, Prefeito Municipal de Nova Esperanga do Sudoeste, Estado do
Parana, no uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1°. Exonerar a pedido a Servidora Zenaide Pickler Antunes, ocupante do cargo efetivo
de Agente Comunitario de Saude do Municipio de Nova Esperanga do Sudoeste, Parana.
Art. 2. A presente Portaria possui efeitos a partir de 01 de julho de 2025, revogadas as
disposicdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL de Nova Esperanga do Sudoeste—PR, em 01 de
julho de 2025.

JAIME DA SILVA STANG - Prefeito Municipal -
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PALMAS

Diario Oficla

Ano XIV — Edicso N© 3393

TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagédo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 28, Il e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado

pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 9/2025
b) Nr. Licitagao: 1/2025 - CE
c) Modalidade: Concorréncia eletronica
d) Data de Homologagao 01/07/2025
e) Objeto da Li C 4o de empresa na érea de ia para global
de materiais e mao-de-obra, para execugao de projeto luminotécnico para o Estadio
Municipal José Ferreira 40 anexa ao pl . Com uso de
recursos decorrentes do Ministério do Esporte, contrato de repasse n°®
942781/2023/MESP/CAIXA, com contrapartida municipal.
Lote: 1
Participante: ENGEZYS INSTALADORA ELETRICA LTDA
Item Especificacao Qtd.  Unidade Valor Unitério Valor Total
1 SERVICOS PRELIMINARES - SERVICOS PRELIMINARES 1,000 UN 5.000,00 5.000,00
2 QUADROS - QUADROS 1,000 UN 54.500,00 54.500,00
3 INFRAESTRUTURA E COMPONENTES ELETRICOS - 1,000 UN 23.000,00 23.000,00
INFRAESTRUTURA E COMPONENTES ELETRICOS
4 REFLETORES - REFLETORES 1,000 UN 54.000,00 54.000,00
5 POSTES E CRUZETAS - POSTES E CRUZETAS 1,000 UN 53.000,00 53.000,00
6 FIACAO E ELETRODUTOS - FIACAO E ELETRODUTOS 1,000 UN 69.000,00 69.000,00
7 COMPONENTES SPDA - COMPONENTES SPDA 1,000 UN 60.100,00 60.100,00
Total do Participante: 318.600,00

Total Geral: 318.600,00

02 - Autorizar a emiss&o da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

| Descricao da Despesa | Dotagdo

Valor Estimado

MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE
ADMINISTRAGAO

12.010.04.122.0005.2008.4.4.90.51.00

ORDEM DE SERVIGO

RS 335.458,99

Cod449900

O municipio de Palmas, Estado do Parana, com sede administrativa a Avenida Clevelandia, n°
521 - Centro, representado nesse ato, pelo Prefeito Municipal Daniel Ricardo Langaro, brasileiro,
casado, administrador, residente e domiciliado nesta cidade, portador do CPF n°® 542.726.619-49 e
RG sob n® 3442704-6 — PR, comunica & empresa BLUFIRE ENGENHARIA DE PREVENGAO E
COMBATE A INCENDIO LTDA, proponente vencedora do processo licitatério n® 13/2025, Con-
corréncia Eletrdnica n° 03/2025, contrato n® 178/2025, o qual tem por objeto a Contratagéo de
empresa especializada na execugao de obras e implantagao de projetos de prevengao e com-
bate a incéndio e panico, incluindo-se material, m&o de obra e equipamentos necessarios, em
28 edificagdes publicas da Secretaria de Educagéo, Esporte e Cultura, de acordo com as especi-

ficagGes do edital e seus anexos, para a partir dessa data dar inicio aos servicos, objeto da licita-

¢do em epigrafe.

Palmas/PR, 02 de julho de 2025.

Magda Dametto
Arquiteta — Fiscal Técnica | Matricula n® 3208458

Magda Dametto
CAU A112517 6

Aosoome ﬁ\,am&
Luciana Teixeira

Fiscal Admlj_qye(mdya'r&‘&aej %205467

EW Siqueira
Secretario de E: 9 icleviEitiicaleanc 3208813

aacrnl.*rlo de Educacao,

fura
JESSICA PRISCILA FELICIANO /:mscm: Ty o s

ALBUQUERQUE:08468727903 ALBUQUERQUE0846727503
Dados: 2025.07.01 11:21:29 -03'00'

Jéssica Priscila Feliciano Albuquerque
Contratada — Blufire Engenharia de Preveng&o e Combate a Incéndio Ltda

Cod449901

dos Municipios do
Sudoeste do Parana
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TERMO DE HOMOLOGAGAO E ADJUDICAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

O(a) responsavel desta entidade, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagédo em vigor,
especialmente pela lei 14.133/2021, Art. 28, | e alteragdes posteriores, a vista do parecer conclusivo exarado
pela Comissao de Licitagdes, resolve:

01 - Homologar e Adjudicar a presente Licitagdo nestes termos:

a) Nr. Processo: 101/2025

b) Nr. Licitagao: 24/2025 - PE

c) Modalidade: Pregé&o eletrénico
d) Data de Homologagéo: 01/07/2025

e) Objeto da Licitagao: ABERTURA DE PROCESSO PARA AQUISICAO DE PNEUS.

Participante: MAGBA E-COMMERCE LTDA

Item Especificacdo Qtd.  Unidade Valor Unitério Valor Total
4 PNEU 1000X20 - RADIAL MISTO - 16 LONAS - PNEU 1000X20 - 60,000 UN 1.610,00 96.600,00
RADIAL MISTO - 16 LONAS
Marca: 10.00R20 149/146K CASUMINA BS661H
6 PNEU 1000X20 - RADIAL MISTO - 16 LONAS - PNEU 1000X20 - 20,000 UN 1.610,00 32.200,00
RADIAL MISTO - 16 LONAS
Marca: 10.00R20 149/146K CASUMINA BS661H
Total do Participante: 128.800,00
Participante: SATURNO DISTRIBUIDORA LTDA
Item Especificacdo Qtd. Unidade Valor Unitario Valor Total
1 Pneu 90/90/18 - p/ moto - Pneu 90/90/18 - p/ moto 12,000 UN 175,00 2.100,00
Marca: MAGGION PANDA
5 Pneu 205/75/16 - misto, com selo de aprovacao INMETRO - Pneu 37,000 UN 518,00 19.166,00
205/75/16 - misto, com selo de aprovacao INMETRO.
Marca: SUNSET OVER CARGO B3
Total do Participante: 21.266,00
Participante: TEREZA PNEUS LTDA
Item Especificagdo Qtd. Unidade Valor Unitério Valor Total
2 Pneus novos 175/70 - R14 Misto - com selo de aprovagéo INM - 20,000 UN 439,98 8.799,60
Pneus novos 175/70 - R14 Misto - com selo de aprovacdo
INMETRO
Marca: WESTLAKE SL369 - MISTO
Total do Participante: 8.799,60
Participante: ZEUS COMERCIAL LTDA
Item Especificacdo Qtd. Unidade Valor Unitério Valor Total
3 Pneu 205/75/16 - misto, com selo de aprovacao INMETRO - Pneu 113,000 UN 441,00 49.833,00
205/75/16 - misto, com selo de aprovacao INMETRO.
Marca: SUNSET/OVER CARGO B3 - CARGA
Total do Participante: 49.833,00

Sistoma: Compras - Usuario: kamenine. Emissao: 01/07/2025, as 16:54:54. Protocolo: b7015391-2183-45ca-0016-62016 173161

02 - Autorizar a emisséo da(s) nota(s) de empenho correspondente(s):

I Descrigao da Despesa I Dotagédo Valor Estimado
MANUTENCAO DO FUNREBON 21.040.06.182.0038.2017.3.3.90.30.00 R$ 45.583,95
MANUTENGAO DOS SERVIGOS URBANOS 21.040.15.452.0006.2018.3.3.90.30.00 R$ 45.583,95
EXECUGAO DOS SERVIGOS DE OBRAS PUBLICAS 21.030.15.452.0006.2021.3.3.90.30.00 R$ 45.583,95
LIMPEZA PUBLICA 21.030.15.452.0006.2019.3.3.90.30.00 R$ 45.583,95
PRESERVAGAO E CONSERVAGAO AMBIENTAL 19.020.18.541.0044.2058.3.3.90.30.00 R$9.472,00
MANUTENGAO DOS SERVIGOS SAUDE 17.020.10.301.0034.2044.3.3.90.30.00 R$ 17.927,52
MANUTENGAO DOS SERVIGOS SAUDE 17.020.10.301.0034.2044.3.3.90.30.00 R$ 15.686,58
g//:SNIg/I;ENCAO DOS PROGRAMAS DO SUS ATENGAO 17.020.10.301.0034.2046.3.3.90.30.00 R$ 15.686,58
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 17.020.10.301.0034.2045.3.3.90.30.00 R$ 15.686,58
MANUTENGAO DOS SERVIGOS SAUDE 17.020.10.301.0034.2044.3.3.90.30.00 R$ 15.686,58
MANUTENGAO DOS SERVICOS SAUDE 17.020.10.301.0034.2044.3.3.90.30.00 R$ 15.686,58
MANUTENGAO DO FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE 17.020.10.301.0034.2045.3.3.90.30.00 R$ 15.686,58
DESENVOLVIMENTO DE AGOES VOLTADAS AO SETOR 19.010.20.606.0013.2056.3.3.90.30.00 R$ 0,00
AGROPECUARIO
Cod449920

RESOLUGAO CMAS 06 /2025

Sumula: “Regulamenta o Plano de Reprogramagdo dos Recursos Financeiros de 2024
referente ao Cofinanciamento do FIA, FEAS e FNAS para serem utilizados no Exercicio
Financeiro de 2025, e da outras providencias”.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Palmas Parana, no uso de suas atribuigdes
conferidas pela Lei Municipal n° 2585/2018, CONSIDERANDO que o saldo dos recursos
financeiros repassados pelos Fundo Estadual de Assisténcia Social — FEAS, Fundo
Estadual da Crianca e Adolescente—FIA e Fundo Nacional de Assisténcia Social-FNAS
aos fundos de assisténcia social municipais, estaduais e do Distrito Federal, existente em
31 de dezembro de cada ano, podera ser reprogramado, dentro de cada nivel de protegéo
social, basica ou especial, para todo o exercicio seguinte, desde que o 6rgdo gestor tenha
assegurado a populacdo, durante o exercicio em questdo, os servigos socioassistenciais
cofinanciados, correspondentes a cada Piso de Protegdo, sem descontinuidade;
CONSIDERANDO o Art. 11 da Portaria n°® 625 10/08/2010(MDS) e que a execugdo dos
recursos repassados sera acompanhada e fiscalizada pela SNAS e pelos Conselhos
de Assisténcia Social, observadas as respectivas competéncias, de modo a garantir a
regularidade dos atos praticados e a prestagao eficiente dos servigos socioassistenciais;
CONSIDERANDO que as informagdes contidas no Plano de Agdo deverdo estar em
consonancia com o Plano de Assisténcia Social dos respectivos Estados, Distrito Federal
e Municipios; CONSIDERANDO que a gestdo vem atendendo aos critérios estabelecidos
na Portarias n° 967/2018 e n° 605/2021, RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Plano de Reprogramacgdo e Aplicacdo dos saldos dos Recursos do
exercicio de 2024 de ordem Federal e Estadual para aplicagdo em 2025, ficando da
seguinte forma:

I- Reprogramagao do Cofinanciamento Federal-FNAS

Plano de Aplicagdo da reprogramagdo do saldo dos recursos financeiros de 2024
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vinculados ao FMAS-Fundo Municipal de Assisténcia Social, oriundos do Cofinanciamento
da Unigo através do FNAS—Fundo Nacional de Assisténcia Social/SUAS — Sistema Unico
de Assisténcia Social. Os recursos deverdo ser reprogramados dentro de cada nivel de
protecao e gestéo correspondente, atendendo a finalidade estabelecida pela NOB/SUAS
e tipificagdo dos servigos, descontados os restos a pagar do recurso anterior.

BLOCO GBL/FNAS R$35.348,38 cc n°® 35.658-1
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FIA-Incentivo a produtos de higiene intima—Valor: R$24.307,95 cc 45.652-7

Agdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricdo

Apoio a promogéo dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente por meio
de acesso a produtos de
higiene intima

Custeio

24307,95

Aquisicdo de produtos de higiene
intima para criangas e adolescentes em
vulnerabilidade social

Acéo Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descrigao
Eortalecimento do Programa Servigo de Terceiros 10.000.00 Cursos, capacitagdes, palestras.
Bolsa Familia e Gestao Pessoa Juridica 25.348,38 Aquisi¢do de géneros alimenticios;

Municipal Material de cosumo Aquisicdo material de expediente;

FIA — CRECHE Valor: R$135.376,73 cc 47.407-X

Agdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$ | Descricéo

FNAS BLOCO PROTEGAO SOCIAL BASICA R$ 125.785,13 cc 35.664-6

Fortalecimento e desenvolvimento de
agoes voltadas a primeira infancia

Obra

135376,73 Construgao de uma
creche conforme Plano
Arquiteténico Padréo de

Creches do Estado do PR.

Piso PSB/ Natureza da Valor por despesa Descrigéo
ENAS despesa R$
Acbes:
Servigo de 10.000,00 Materiais para manutengao da estrutura fisica e dos equipamentos
Execucédo Terceiros 50.000,00 dos Servigos da PSB;
do PAIF Pessoa Juridica 15.000,00 Aquisi¢cdo de géneros alimenticios;
Execucédo Material de 50.785,13 Material de limpeza;
do SCFV cosumo Material de copa e cozinha;

Equipamentos
Pagamento de
pessoal

Material de Expediente;

Material de Processamento de Dados

Materiais de informatica para todos os servigos da protegéao
social basica;

Contratagao de fornecimento de alimentos (lanches);

Contratagao de Servigos de Publicidade
e Propaganda;

Servicos para manutengdo da estrutura fisica e dos
equipamentos dos Servicos da PSB (corte de grama, pintura,
limpeza de éareas externas, lixeiras, servico de chaveiro,
servigos hidraulicos, manutengaopreventiva);

Execugdo de pequenos reparos;

Material para desenvolvimento de oficinas;

contratagdo de oficinas de convivéncia e trabalho socioeducativo
para familias e individuos do SCFV/CRAS

capacitagdo /treinamento/supervisao aos CRAS /
SCFV(contratagdo de empresa especializada e custeio em
capacitagdes externas )

despesas com combustivel.
pagamento folha das equipes de
(assistentes sociais e psicdlogos).

referéncia do SUAS

FIPAR-Incentivo ao Projeto Viaja + 60—Valor: R$10.980,50 cc 45786-8

Agdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$ | Descricdo

Viaabilizagdo de viagens turisticas
para a populag idosa com enfoque
social, desportivo e de lazer.

Custeio

10980,5 Aquisigao de géneros
alimenticios em viagem de

turismo

IPAR-Incentivo ao Projeto Via

ja + 60 — FASE TI-Valor: R$50.634,56 cc 48778-3

Agdo Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descricdo
Viaabilizagdo de viagens Custeio 50534,56 Aquisigao de géneros alimenticios

turisticas para a populag idosa
com enfoque social, desportivo

e de lazer.

em viagem de turismo

FIPAR-Incentivo Garantia Direito Pessoa
1.228,09 cc 44.040-x

Idosa Centro de

Convivéncia—Valor: R$

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricdo

PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL R$ 58.815,37 cc 37.951-4

Fortalecimento a¢des dos sevigos

de convivéncia

Material de consumo

1.228.09

Aquisigao de generos
alimenticios; material de
consumo.

Bloco MAC
Acdes CREAS

Natureza da despesa Valor por despesa Descrigédo da despesa

FIPAR-Incentivo Servigo Centro Dia—Valor: R$ 3.345,31cc 45.748-5

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricdo

Execugdo PAEFI Material consumo 10.000,00 Contratagdo de fornecimento de alimentos;
Medida Aquisigao de 10.000,000 Contratagdo de Servigos
socioeducativa (PSC equipamentos/ 20.000,00 de Publicidade e Propaganda;

eLA) mobiliario 18.815,37 Servigos para manutencdo da estrutura

Material de Consumo
Material de consumo

Atendimento Pessoas
Com defiiéncia e
suas Familias;
Servigo para pessoas
em situagdo de rua
Atendimento a
Mulheres Vitimas de
Violéncia

fisica e dos equipamentos dos Servigos da
PSE (corte de grama, pintura, limpeza de
areas externas, lixeiras, servigo de chaveiro,
servigos hidraulicos, manutengaopreventiva);
Execugao de pequenos reparos;

Material para desenvolvimento de oficinas;
contratagdo de oficinas de convivéncia e
trabalho socioeducativo para familias e
individuos do PAEFI

despesas com combustivel.

Cofinanciamento programas
de atendimento nos servigos

, projetos e programas na

protegéo e defesa dos direitos

da pessoa idosa.

Material de consumo;

3.345,31

Aquisicéo de generos alimenticios;
higiene intima/ material de
consumo.

Agdes de enfrentamento as
vioL~encias contra a pessoa idosa.

FIPAR - Projeto Cuida Mais Parana—Valor: R$ 50.358,60 cc 48.779-1

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricdo

FIA —Incentivo Abordagem Social Casa de Passagem—Valor R$ 4.890,56 cc 45360-9

Cofinanciamento
programas de
atendimento nos
servigos , projetos e
programas na protegao
e defesa dos direitos da
pessoa idosa.

Material de consumo;

50.358,60

Aquisicao de generos alimenticios;
higiene intima/ material de consumo.
Agbes de enfrentamento as violL~encias
contra a pessoa idosa.

Agao Natureza da despesa Valor  por | Descrigdo
despesa
R$
Apoio a casas de passagem | Repasse parainvestimento (usodo | 4.890.56 Repasse a entidade Lei
destinada ao atendimento  de | saldo relativo a aplicagdo financeira 13.019/2014
criancas e adolescentes e suas

familias, prioritariamente indigenas e
comunidades tradicionais em transito
no parana

INCENTIVO DIREITO DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA R$ 68.493,15 CC 48.995-6

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricdo

FIA-Incentivo Beneficio Eventual Familias Indigenas—Valor R$ 149.68 cc 45.473-7

Fortalecimento das
politicas publicas
de garantia e da
defesa de direitos
da PcD.

Investimento;
Custeio;
Servigos de terceiros pessoa juridica;
Agdes socioeducativas

68.493,15

A ser definido com o
Conselho PcD e Gestédo de AS

Agao Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descrigdo

Oferta de beneficio eventual Custeio
em carater suplementar e
temporario exclusivamente para
familias indigenas com criangas
e adoelscentes.

149,68 Aquisigao de alimentos para
comunidades indigenas

Kaigangue e Creta.

Incentivo Rede de Protegdo de enfrentamento de violéncia contra as mulheres R$
70.000,00 cc 47420-7

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricdo

FIA-Projeto Parque Acessivel-Valor: R$17.087,21 cc 44.831-1

Agao Natureza da despesa Valor por despesa R$ | Descricao

Fortalecimento
da rede de
protegéo e
enfrentamento
de violéncias
contra as
mulheres

Investimento;
Custeio;
Servigos de terceiros pessoa juridica

70.000,00

A ser definido com o Conselho
da Mulher e Gestéo de AS

Implantagdo Parque
acessivel para criangas
e adolescentes com

Contratagao de pessoas juridica | 17087,21 Aquisicao e instalagao de

brinquedos

CEAS-Incentivo Vidas Aquecidas R$ 72.732,86 cc 47.443-6

deficiéncias Acéo Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descricao
. L. . Destinagap de recursos
FlA—Incentivo Primeira Infancia 0 a 6 anos e Gestantes—Valor: R$46.903,75 cc 44.138-4 destinados a acolhimento Custeio 72.732,86 Aquisigéo de generos alimenticios;
provisodrio na rede hoteleira; pagamento de hotel/pensao; apoio
Agao Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descricdo implantar e/ou implementar a Comunidade terapéutica com
alojamentos provisérios roupas/agasalhos, utensilios,
Apoio e Fortalecimento ao Custeio 20.000,00 Aquisi¢cdo de géneros ou parcerias com OSC's; material de limpeza, higiene.
Acompanhamento as Familias Investimento 26.903,75 alimenticios (lanches).; concessao de beneficios
com gestantes, criangas de 0 Aquisigao de mobiliario eventuais por vulnerabilidade
a6 anos. temporéria.
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CEAS - Incentivo Qualificagéo de estrutura para CRAS CC n° 48.923-8 R$30.079,38

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descrigao
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FMAS: Conta 12.651-9

Natureza da despesa

Valor por despesa R$ | Descrigdo

Custeio acdes da rede socioassistencial

Custeio

33,26 Aquisi¢ao material

consumo

Incentivo para

qualificagédo da estrutura

do CRAS

Custeio

30.079,38

Eletroeletronicos; mobiliarios
ergondmicos de escritorio.

CEAS - Incentivo Protegdo Social Basica e B.E CC n° 45.593-8 R$438,82

Acdo

Natureza da despesa

Valor por des;

pesa R$ | Descrigéo

Custeio de beneficios eventuais
e servigos socioassistenciais

de PSB

Custeio

438,72

Aquisi¢cdo de alimentos

PROGRAMAS E PROJETOS
Procad-SUAS R$ 41,00 cc 44.626-2

Programa de Fortalecimento
Emergencial do Atendimento
do Cadastro Unico no Sistema
Unico da Assisténcia Social

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descrigao

Juventude

Atualizagao e regularizagéo Servigos de terceiros 41.00 Realizagdo de busca ativa
de cadastros unipessoais que pessoa juridica de familias pertencentes
sejam publicos das Agdes gje aos Grupos Populacionais
Qualificagao do Cadastro Unico Tradicionais e Especificos,
conforme listagens enviadas conforme nominado pelo
pelo MDS aos municipios do MDS
Programa.

PETI Reestruturagdo — R$ 4.003,81 cc 143-7
Acbdes de prevengdo a Natureza da Valor por Descricao
Erradicagdo do Trabalho Infantil despesa despesa R$
Atividades no Centro da Custeio 4.003,81 Aquisicao de materiais esportivos

Aquisigao de géneros alimenticios;
Aquisigao materiais didaticos

93,77 cc 42.886-8

Indice Gestado Descentralizado do Programa Auxilio-Brasil — Valor a reprogramar: R$

IGD PAB

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descricao

Acbdes para
Cadastramento

e Atualizagdo de
Dados no Cadastro
Unico para
Programas Sociais

Custeio

93.77

Outros servigos de custeio relativos as ages
do Bolsa Familia

PCF — Programa Crianga Feliz — Valor a reprogramar: R$55.583,76 cc 38.073-3

Programa Crianga Feliz

Natureza da

despesa | Valor por desj

pesa R$ | Descrigdo

Acompanhamento de familias,
criangas de 0 a 06 e gestantes

Material de cosumo
Pagamento Pessoal

10.000,00
45.583,76

Aquisi¢do material ludico-
pedagdgico;

Aquisi¢do material expediente;
Aquisicéo géneros alimenticios;
Pagamento pessoal (supervisor
e visitadores);

FUNDO MUNICIPAL-FMDCA: R$ 245.214,90 cc 127-5

SIGTV (Sistema de Gestdo de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Custeio — IPAC — Instututo Palmense de Agdes Comunitarias R$ 12.963,58 cc n® 45.203-3

Agdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descrigao

Recurso de emenda Custeio
parlamentar
concedida ao IPAC
para fortalecimento
das agoes da
entidade e aumento
da estruturagao da
rede de servigos
socioassistenciais
do Sistema Unico
de Assisténcia
Social(SUAS).

12.963,58

Tranferéncia do recurso integral para
a entidade, conforme Lei 13.019/2014
(saldo remanescente de aplicagdo
financeira)

SIGTV (Sistema de Gestdo de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Investimento — IPAC — Instututo Palmense de A¢des Comunitarias — valor: 9.257,05 cc

40441-1

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$ | Descrigao

Saldo remanecente de emenda
parlamentar concedida ao IPAC
para fortalecimento das agdes da
entidade

e aumento da estruturagao da

rede de

servigos socioassistenciais do
Sistema

Unico de Assisténcia Social(SUAS).

Investimento

9.257,05 Conforme Plano de Agéo

apresentado pela OSC

SIGTV (Sistema de Gestao de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Custeio — APAE-366.79 cc 40440-3

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descrigao

Recurso de emenda Custeio
parlamentar concedida
APAE para fortalecimento
das agdes da entidade e
aumento da estruturagéo
da rede de servigos
socioassistenciais

do Sistema Unico

de Assisténcia
Social(SUAS).

366.79

Tranferéncia do recurso integral para
a entidade, conforme Lei 13.019/2014
(saldo remanescente de aplicagao
financeira)

SIGTV (Sistema de Gestdao de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Custeio — APAE-5.374,96 cc 43.341-1

Acdo

Natureza da despesa

Valor por despesa R$

Descrigdo

Recurso de emenda
parlamentar concedida APAE
para fortalecimento das
acdes da entidade e aumento
da estruturagao da rede de
servigos socioassistenciais do
Sistema Unico de Assisténcia

Custeio

5374,96

Tranferéncia do recurso integral
para a entidade, conforme Lei
13.019/2014 (saldo remanescente
de aplicagéo financeira)

FUNDO MUNICIPAL-CMDI: R$ 288.115,25 cc 126-7

FMDI: Conta 126-7 Natureza da despesa Valor por despesa R$ | Descrigéo

Acdes de Atengédo ao Idoso Contratagdo pessoa juridica | 160.000,00 Obras/pequenas reformas no
Centro do idoso

Acbdes de atengéo ao idoso | Custeio 28.115,25 Material de expediente,
gréficos, esportivos, faixas,
folders, camisetas, lanches,
divulgagdes.

Acdes de Atengédo ao idoso/ | Subsidio a entidades 100,000,00 Repasse de recursos

projetos CMDI financeiros conforme
aprovagao de projetos

FUNDO MUNICIPAL — Agéo social: R$ 33,26 cc 12.651-9

parlamentar concedida
APAE para fortalecimento
das agbes da entidade e
aumento da estruturagéo
da rede de servigos
socioassistenciais

do Sistema Unico de
Assisténcia Social(SUAS).

FMDCA: Conta 127-5 Natureza da despesa Valor por despesa R$ | Descrigdo Social(SUAS).
Acbes de Atengao e Contragdo empresa pessoa juridica | 100.000,00 Diagnéstico S|GTY (Sistema de Gestao de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Protecgo Integral a socioterritorial crianca e Custeio — APAE-5.018,33 cc 45.529-6
Crianca e Adolescente adoelscente
Acdo Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descricao
Incentivo Financeiro Repasse financeiro 145.214,90 Subsidiar programas,
entidades/programas de projetos e servigos de Recurso de emenda Custeio 5018,33 Tranferéncia do recurso
atendimento a criancas e atendimento a criangas e parlamentar concedida APAE integral para a entidade,
adolescentes adolescentes em situagéo para fortalecimento das agdes conforme Lei 13.019/2014
de risco e vulnerabilidade da entidade e aumento da (saldo remanescente de
social; estruturagéo da rede de servigos aplicagéo financeira)
ocioassistenciais do Sistema
Unico de Assisténcia Social(SUAS).
FUNDO CMDCA (CC15-5)-Valor: R$514,28
Acéo Natureza da despesa | Valor por Descrigéo SIGTV (Sistema de Gestdao de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
despesa RS Custeio — APAE-936,31 cc44.989-X
Acdes de Atengédo a Crianga e ao Despesas}co_m ciclo 514,28 Material consumo Acdo Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descriio
Adolescente de conferéncias
Recurso de emenda Custeio 936,31 Tranferéncia do recurso integral para

a entidade, conforme Lei 13.019/2014
(saldo remanescente de aplicagéo
financeira)

SIGTV (Sistema de Gestdao de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Custeio — APAE, Lar dos Ildosos e CRAS-170.263,17 cc 43.342-X

‘ Acéo

‘ Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descrigdo
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Custeio
Investimento

Recurso de emenda
parlamentar concedida
APAE, Lar dos
Idosos e CRAs para
fortalecimento das
agodes da entidade
e aumento da
estruturagdo da
rede de servigos
socioassistenciais
do Sistema Unico
de Assisténcia
Social(SUAS).

30.263,17
140.000,00

Aquisi¢ao de géneros alimenticios, material
de expediente para o Lar dos Idosos.
Aquisi¢ao de equipamentos para utilizagdo
do CRAS.

SIGTV (Sistema de Gestdo de Transferéncias Voluntarias Fundo a Fundo) Estrutura
Investimento — Céritas Diocesanas — Lar dos Idosos R$ 11.825,16 cc 45.544-X

Acéo Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descrigdo

Saldo remanscente de Investimentos
recurso de emenda
parlamentar concedida

ao Lar dos Idosos para
fortalecimento das acoes
da entidade e aumento da
estruturagdo da rede de
servigos socioassistenciais
do Sistema Unico de
Assisténcia Social(SUAS).

11.825,16 Tranferéncia do recurso integral
para a entidade, conforme Lei
13.019/2014 (saldo remanescente de

aplicagao financeira)

Transferéncias Voluntarias (Emenda Parlamentar) Estrutura Custeio/Investimento (IPAC,
APAE, Casa da Mulher, Lar dos Idosos, CAM, Pré-Infancia, Aprender é Arte...)—256.910,71
cc 672.003-6

Natureza da despesa | Valor por despesa R$ Descricdo
Custeio/ APAE 100,000; v Aquisicdo de materiais de consumo;
Investimento IPAC 50.000,00 v Aquisicdo alimentos;
Lar dos Idosos 25.333,00; v Aquisi¢do de equipamentos de informatica
Politica da Mulher 48.244,38; | e outros;
CAM 33.333,33 v Aquisi¢do mobiliario
v Aquisdo de materiais pedagogicos, esportivos
e didaticos..

Transferéncia Voluntaria (Emenda Parlamentar- Dep José Dirceu) Estrutura Investimento
Conselho Tutelar- R$103.612,49 cc 672.008-0

Natureza da despesa | Valor por despesa R$ | Descricdo
v Aquisicdo de veiculo para uso exclusivo do Conselho
Investimento Conselho Tutelar Tutelar
DEVOLUCOES DE RECURSOS
Agao N° conta corrente Justificativa Valor
R$
FIPAR-Incentivo ILPI 44.049-3 Devolugédo ao Estado de saldo remanescente de recurso haja vista 3,56

prestacdo de contas FINAL no 2° semestre de 2024.

Art 2° — Fica a Secretaria Municipal de Assisténcia Social obrigada a prestar conta dos
referidos recursos, obedecendo as determinagdes vigentes relativas as prestagbes de
contas.

Art 3°-Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagéo.

Art. 4° — Revoga-se a Resolugdo n° 01/2025.

Palmas-PR, em 30 de junho de 2025

Elizandra Ogliari-Presidente CMAS
Cod449917

RESOLUGAO N° 02

Aprova o Regimento Interno da IV Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
do Municipio de Palmas-PR.

A Comisséo Organizadora da 42 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Municipio de Palmas-PR, instituida através da Resolugdo n° 02/2025 publicada no Diario
Oficial do Municipio Palmas-PR, em pleno uso de suas atribui¢des legais. RESOLVE:
Art. 1° — Aprovar o Regulamento da IV Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa
Idosa de Palmas-Parana, conforme anexo 01.

Art. 2°—Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagéo, revogando resolugdes
contrarias.

Palmas-PR, 22 de maio de 2025.

Presidente do CMDI

ANEXO 01

REGULAMENTO DA IV CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS

DA PESSOA IDOSA DE PALMAS-PR

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS

Art.2° Este Regimento Interno regula a organizagao e o funcionamento da Ill Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Municipio de Palmas-PR. realizada sob o
tema “Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e
participagao”.

Art.3° A Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa tem por finalidade:

I.Avaliar as politicas publicas voltadas a pessoa idosa no ambito municipal;

Il.Propor diretrizes para a formulagao de politicas e programas destinados a garantia dos
direitos da pessoa idosa;

Ill.Fortalecer a participagéo social na gestéo e controle das politicas publicas.
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CAPITULO Il

DO TEMARIO

Art.4° Observados os principios e diretrizes da Politica Nacional do Idoso, o temario
proposto para a 42 conferéncia devera ser discutido desde a etapa municipal, considerando
a realidade local, na perspectiva da consolidagdo ou definigdo de uma plataforma de
politicas para as pessoas idosas.

Paragrafo Unico. A Politica Nacional do Idoso (Lei n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994) reger-
se-a pelos seguintes principios:

|.A familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos
da cidadania, garantindo sua participacdo na comunidade, defendendo sua dignidade,
bem- estar e o direito a vida;

11.0 processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto
de conhecimento e informagao para todos;

111.0 idoso néo deve sofrer discriminacédo de qualquer natureza;

IV.O idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformagdes a serem
efetivadas através desta politica;

V.As diferencas econdmicas, sociais, regionais e, particularmente, as contradi¢cdes entre
o meio rural e o urbano do brasil deverédo ser observadas pelos poderes publicos e pela
sociedade em geral, na aplicagdo desta lei.

Art.5° A Conferéncia tem como objetivos especificos:

|.Debater o tema central e os eixos tematicos definidos pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa Idosa (CNDPI);

I.Deliberar propostas que subsidiem as politicas municipais e Estaduais e Federais;
IIl.Eleger os delegados para a etapa estadual da Conferéncia.

Discutir os seguintes eixos tematicos:

1.Financiamento das politicas publicas para ampliagéo e garantia dos direitos sociais;
2.Fortalecimento de politicas para a prote¢éo a vida, a saude e para o acesso ao cuidado
integral da pessoa idosa;

3.Protecédo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono social e
familiar da pessoa idosa;

4.Participacdo social, protagonismo e vida comunitaria na perspectiva das multiplas
velhices;

5.Consolidagao e fortalecimento da atuagdo dos conselhos de direitos da pessoa idosa
como politica do estado brasileiro.

Art. 6° A 42 conferéncia devera propiciar o debate amplo e democratico e seu relatério
final devera refletir a opinido da sociedade, em especial das pessoas idosas, expressa no
processo das Conferéncias, em todos os ambitos.

Paragrafo unico. Todas as discussdes do temario, deverdo obrigatoriamente incorporar
as dimensbes da diversidade tais como: classe social, género, etnia, raga, religido,
orientacdo sexual e identidade de género, de pessoas com deficiéncia, rurais e urbanas,
entre outras.

CAPITULO Il

DA REALIZAGAO E ORGANIZACAO

Art.7° A etapa municipal da conferéncia ocorrera no dia 05 de junho de 2025 das 13h00min
as 17h00min assim como suas andlises, formulagées, proposicdes, relatérios e mogdes
aprovadas.

Art.8° A organizagdo da 42 Conferéncia serd conduzida pela Comissdo Organizadora,
composta por membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa—CMDI,
observando-se na sua composicdo a paridade entre representantes das organizacdes
dos movimentos de promogado e defesa dos direitos da pessoa idosa e representantes
governamentais terd como referéncia minima a seguinte composigao:

1.2 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal (governo).

11.2 (dois) representantes de organizagdes dos movimentos de promocéo e defesa dos
direitos da pessoa idosa (sociedade civil).

Art.9° Compete a Comissao Organizadora Municipal:

|.coordenar e promover a realizacdo da Conferéncia.

Il.elaborar e aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal.

lll.realizar o planejamento de organizagao da Conferéncia.

IV.mobilizar a sociedade civil e o Poder Publico para participarem da Conferéncia.
V.viabilizar a infraestrutura necessaria a realizagédo da etapa Municipal.

Vl.aprovar a programacéo da etapa municipal.

VIl.produzir o relatério da Conferéncia, com base no roteiro proposto, e enviar para a
Comisséo Organizadora Estadual.

VIlIl.produzir a avaliagdo da etapa municipal.

CAPITULO IV

DOS GRUPOS DE DISCUSSAO

Art.10° Os grupos de discussdo serdo organizados por eixo tematico e terdo como
finalidade:

|.Discutir o tema central sob a perspectiva de cada eixo;

Il.Elaborar propostas a serem apresentadas na plenaria final;

lll.Indicar prioridades para a formulacéo de politicas publicas.

Art.11° Cada grupo de discussao elegera um coordenador e um relator, responsaveis pela
organizacéo dos debates e registro das propostas.

Art.12° As propostas aprovadas nos grupos de discussdo serdo sistematizadas e
submetidas a apreciagdo da plenaria final.

CAPITULO V

DAS MOCOES

Art.13°-Os (as) participantes podem propor mogdes que deverdo conter temas de
interesse dos direitos do idoso, de ambito municipal, e devem ser elaboradas em
formulario préprio disponibilizado pela organizagao.

§ 1°—As mogdes devem conter no minimo 20% (vinte por cento) de assinaturas dos (as)
participantes (as) credenciados (as) na 4% Conferéncia Municipal;
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§ 2°-As mogdes devem ser entregues na mesa de coordenacdo dos trabalhos do evento,
impreterivelmente, até as 16h00min do dia 05 de junho de 2025;

§ 3°-As mogdes serdo apresentadas na Plenaria Final para conhecimento e deverdo ser
encaminhadas as instancias devidas.

CAPITULO VI

DA PLENARIA FINAL

Art.14° A plenaria final tem como objetivo:

|.Apreciar e aprovar as propostas elaboradas pelos grupos de discusséo;

II.Eleger os delegados para a etapa estadual da Conferéncia.

Art.15° A plenaria sera conduzida pela mesa diretora, composta por membros indicados
pela Comisséo Organizadora.

Art.16° As deliberagdes serdo realizadas por maioria simples dos votos dos participantes
com direito a voto.

CAPITULO VI

DA ELEICAO DOS DELEGADOS

Art.17° Os delegados seréo eleitos conforme os seguintes critérios:

|.Proporcionalidade entre representacao do poder publico e sociedade civil;

I.Critérios definidos pela Comissdo Organizadora, observando a paridade de género e
outros aspectos relevantes.

§ 1°. A organizagdo da conferéncia municipal deve garantir a ampla participacdo de
pessoas idosas, dos diversos movimentos sociais, dos conselhos dos direitos da pessoa
idosa e demais entidades e representacdes da sociedade civil.

§ 2°. Recomenda-se que a escolha de delegados nas etapas municipais ou intermunicipais
atenda aos critérios de multiplicidade das identidades das pessoas idosas relativos a:
classe social, género, etnia, raga, religido, orientacdo sexual e identidade de género, de
pessoas com deficiéncia, rurais e urbanas, entre outras.

§ 3° O numero de delegados escolhidos nas Conferéncias Municipais para participar
da 62 Conferéncia Estadual devera respeitar o Regulamento da 82.Conferéncia Estadual
da Pessoa ldosa, reservando para o Municipio de Palmas, terd 01 (uma) vaga para a
sociedade civil e 01(uma) vaga para membros governamental.

Art.18° O resultado da eleicdo sera registrado em ata e divulgado aos participantes.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art.19° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissao Organizadora.
Art.20° Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovacéo pela plenaria
da Conferéncia.

Art. 21°. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Comisséo Organizadora

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Palmas-PR.
Cod449919

EXTRATO DO CONTRATO N. °194/2025

PROCESSO N° 79/2025 — PREGAO ELETRONICO N° 20/2025

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 13/06/2025

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PALMAS, Estado do Parana, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 76.161.181/0001-08, com sede em Palmas—PR,
na Avenida Clevelandia, n°® 521, representado legalmente neste ato pelo Senhor Prefeito
Municipal, Daniel Ricardo Langaro.

CONTRATADA: RADIO CLUB DE PALMAS LTDA, pessoa juridica de direito privado,
devidamente inscrita no CNPJ/MF sob o n.°75.661.751/0001-58, com sede na Rua Cel.
Josino Alves da Rocha Loures n.°1764, Municipio de Palmas, Estado do Parana, CEP
85690-053, neste ato representada pelo Sr. Sérgio Algeri Fllho doravante denominada
CONTRATADA.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada em servigos de RADIO FM (frequéncia
modulada), com alcance em todo o territério do municipio, para prestacéo de servigos de
radiodifusdo objetivando a transmissdo dos atos oficiais do municipio de Palmas—Parana,
avisos, notas, comunicados, mensagens, divulgagao dos informativos de utilidade publica.
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Cobertura de eventos esportivos
promovidos pelo municipio:
Cobertura de eventos
organizados pelo governo do
Estado no Municipio Ex. Jogos
Abertos, Juventude, Escolares,
etc.

Divulgagao para promogédo

e motivagdo dos eventos e
entrevistas com organizadores
antes, durante e posterior.
Transmissdo de eventos maiores
pela radio e TV. (Conforme
previsdo em calendario do
Departamento de Esporte). Ex:
Finais de competigdes de Futsal,
Futebol, organizados pelo
municipio. (2010393-1)

48,00 UN R$3.850,0 R$ 184.800,00

VALOR: R$ 1.162.079,52 (Um milhdo, cento e sessenta e dois mil, setenta e nove reais e cinquenta e dois centavos)

RECURSOS:
1000
04.122.0005.2008 -MANUTENGAO DAS AGOES DA SECRETARIA DE ADMINISTRAGAO 1:1? 3.3.90.39
3000

VALOR GLOBAL: R$ 1.162.079,52 (Um milhdo, cento e sessenta e dois mil, setenta e
nove reais e cinquenta e dois centavos)

Fiscalizagao:

Secretaria Gestor/Fiscalizador | Nome do Servidor Matricula
Funcional

Secretaria Municipal de Fiscal Técnico Marcos Roberto Carneiro 3208816

Administragdo Teréncio

Secretaria Municipal de Fiscal Dhieniffer Correa Rodrigues 3208842

Administragdo administrativo

Secretaria Municipal de Gestor Luiz Alberto Ziguer de Aimeida 3207595

Administragdo

FATURAMENTO: devera ser apresentado, na sede do contratante, acompanhada das
Certidoes de Regularidade Fiscal necessarias.

VIGENCIA: 12 (doze) meses, a contar da data de assinatura do contrato.

FORO: Comarca de Palmas, Estado do Parana.

1° TERMO DE RETIFICAGAO

Cod449857

O MUNICIPIO DE PALMAS, pessoa juridica de direito publico, inscrito no CNPJ/MF sob
on°76.161.181/0001-08, com sede a Avenida Clevelandia, n° 521, Municipio de Palmas,
Estado do Parana, por seu Prefeito Daniel Ricardo Langaro, no uso das suas atribuicdes
legais; considerando impugnacgao ao edital licitatério; considerando a previsédo do § 1° do
art. 55 da Lei n°® 14.133/2021, RESOLVE:

RETIFICAR o edital de abertura do Pregéo Eletrénico n°® 28/2025 (90028/2025), Processo
de Licitacdo n° 102/2025, cujo objeto versa sobre servicos de testes de controle de
qualidade (CQ) em equipamentos de radiagdo ionizante, EPIs, chassis.

Fica aumentada alterado o item 3, na forma que segue:

Item Especificagdo CATSER Unid. Quantidade Prego Unitario Prego Total

3 Realizagédo de testes 19070 UN
ANUAIS de controle
de qualidade para
equipamento de
Ultrassonografia,
cumprindo a Instrugdo
normativa n°® 96, de

12,00 885,00 10.620,00

Item Especificagio Quant. | Unid. Prego Unitario Prego Total 21 de maio de 2021.
(2010532 — 1)
INSERGOES RADIOFONICAS
PARA CAMPANHAS DE 48,00 UN R$ 10.958,05 R$ 525.966,40 ) - ) ) ) .
INTERESSE PUBLICO—FM s s Fica alterado o valor maximo do edital para R$ 55.988,33 (cinquenta e cinto mil,
insercdes, com tempo minimo novecentos e oitenta e oito reais e trinta e trés centavos)

1 ::gﬁ’jg:f’edn‘f o) Fica alterada a data e horario da sess&o publica para as 09:00hrs do dia 22/07/2025.
definidos pela assessoria de O edital retificado encontra-se disponivel em www.pmp.pr.gov.br e https://www.gov.br/
comunicag&do e marketing da |
Prefeitura Municipal de Palmas compras/pt br .

PR. (72718-1) Palmas’, 01 de jU|hO de 2025.

MUNICIPIO DE PALMAS
Programa Radiofénico para Prefeit
divulgagao dos atos oficiais do 4800 | UN R$ 9.401,94 R$ 451.293,12 refeito X )
Poder Executivo, Campanhas de Cod449874
interesse publico, bem como de
matérias contendo informagdes

2 sobre o municipio. A empresa
devera disponibilizar 15 minutos
diarios 02 vezes por semana,
em horérios a serem definidos
pela assessoria de comunicagéo
e marketing da Prefeitura
Municipal de Palmas. (72719-1)
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REVOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Dispde sobre a revogagédo do Processo Licitatério n° 78/2025, Inexigibilidade n°® 42/2025

OBJETO: Contratagdo de servigos técnicos especializados de assessoria e consultoria contabil.

A. Considerando o teor do Prejulgado n° 06, exarado pelo E. Tribunal de Contas do Estado do Parana;

B. Considerando o Parecer da Procuradoria-Geral do Municipio, que opinou pela revogagdo do
certame;

C. Considerando que, apesar de devidamente notificado, o pretenso contratado deixou de se

manifestar;

O Prefeito de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais, com fundamento no inc. Il do
art. 71 da Lei n°® 14.133/2021 DETERMINA:

Fica REVOGADO na integra o processo licitatério n° 78/2025, Inexigibilidade n® 42/2025, cujo objeto

mencionado acima.

Palmas, 30 de junho de 2025

Daniel Ricardo Langaro
Prefeito

REVOGAGAO DE PROCESSO LICITATORIO

Dispde sobre a revogagao do Processo Licitatério n® 87/2025, Inexigibilidade n° 46/2025

OBJETO: Contratagdo do Curso: "103° FORMAGAO CONTINUADA DE CONSELHEIROS TUTELARES DA
ACTOP E 6° ENCONTRO ENTRE AMIGOS DO PARANA”.

A. Considerando que, conforme oficio n° 447/2025, em tempo, a equipe do Conselho Tutelar de
Palmas, informou que ndo havia mais o interesse na participagédo do treinamento;

B. Considerando o Memorando 530/2025, por meio do qual a Secretaria solicitante (Assisténcia Social)
manifesta o desinteresse na continuidade da contratagdo pretendida;

C. Considerando que ainda ndo havia sido confeccionado contrato no presente processo;

D. Considerando o parecer favoravel da Procuradoria-Geral do Municipio, que opinou pela revogagao

do certame;

O Prefeito de Palmas, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais, com fundamento no inc. Il do
art. 71 da Lei n® 14.133/2021 DETERMINA:

Fica REVOGADO na integra o processo licitatério n® 87/2025, Inexigibilidade n° 46/2025, cujo objeto

mencionado acima.

Palmas, 30 de junho de 2025

Daniel Ricardo Langaro

Prefeito
Certifi lal de T ervai
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRANCHITA

RESOLUCAO N° 12/2025

Stimula: Aprovar as Propostas
eleitas e o Relatério Final da XVI Conferéncia Municipal da
Assisténcia Social de Pranchita;

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, do Municipio de
Pranchita, Estado do Parana, no uso de suas atribui¢des conforme Lei Municipal n® 1335/2023;

Considerando a deliberagio da plenaria na XVI Conferéncia Municipal
realizada no dia 25 de junho de 2025;

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar as Propostas eleitas e o Relatorio Final na XV1 Conferéncia
Municipal da Assisténcia Social do Municipio de Pranchita — Parana.

Art. 2° — Esta resolugéio entra em vigor na data de sua publicaggo.

Pranchita, 30 de maio de 2025.

Maya
Presidente CMAS
Cod449866
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 119/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA — CNPJ N.° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: FABRICA DE ARTEFATOS DE CIMENTO EVANGELISTA LTDA.
CNPJ N° 77.092.799/0001-18.
OBJETO: AQUISICAO DE TUBOS DE CONCRETO.
ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 27/2023.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar a vigéncia do contrato administrativo.
VIGENCIA: 06 (seis) meses, de 28.06.2025 até 28.12.2025.
VALOR DO CONTRATO: Inalterado.
Pranchita, 27 de junho de 2025.
Ronimar Eleandro Sartor
Prefeito Municipal
EXTRATO DE ADITIVO CONTRATUAL - SEGUNDO TERMO ADITIVO
CONTRATO ADMINISTRATIVO N.° 120/2023.
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE PRANCHITA — CNPJ N.° 78.113.834/0001-09
CONTRATADO: FELIPE DE FAVERI ME-CNPJ N° 21.339.545/0001-05.
OBJETO: AQUISICAO DE TUBOS DE CONCRETO.
ORIGEM: Pregéo Eletronico n°® 27/2023.
OBJETO DO ADITIVO: Prorrogar a vigéncia do contrato administrativo.
VIGENCIA: 06 (seis) meses, de 28.06.2025 até 28.12.2025.
VALOR DO CONTRATO: Inalterado.
Pranchita, 27 de junho de 2025.
Ronimar Eleandro Sartor
Prefeito Municipal
Cod449839
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO [ o FUNDACAO
ESTADO DO PARANA 2, UNICENTRO

PRORROGAGAO DE INSCRIGAO
EDITAL DE ABERTURA N° 01/2025
CONCURSO PUBLICO N° 01/2025

Em atendimento a solicitagao da llustre Promotora de Justica Vanessa Pinto de Medeiros, do Ministério Publico de
Sa Joao através do Oficio n. 295/2025, a qual requereu a retificagao do Edital de Abertura, para incluir a Lei Municipal
n. 1.842/2018, que isenta candidatos do pagamento de taxa de inscrigdo em concursos para provimento de cargo
efetivo ou emprego permanente em érgaos ou entidades da administragao publica Municipal de Sao Jodo — Estado
do Parana, TORNA PUBLICO a PRORROGAGAO DA INSCRIGAO do Concurso Publico, que contard com a
ALTERAGAO DE SEU CRONOGRAMA, conforme segue:

‘ 5. DAS INSCRIGOES

5.1 A inscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagdo pelo candidato das
condigdes estabelecidas neste Edital.

5.1.1 Considerando Lei Municipal n. 1.842/2018, ficam prorrogadas as inscri¢oes, para o fim de incluir a isengdo
da taxa de inscrigdo para os candidatos que comprovarem serem doadores de sangue e medula éssea.

5.2 As inscrigdes para o Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sao Jo&o serao realizadas somente via internet.
Né&o seréo aceitas inscrigdes efetuadas de forma diversa da estabelecida neste item.

5.3 O periodo para a realizagao das inscrigoes sera a partir das 09h00min do dia 07 de julho de 2025 as 23h59min
do dia 17 de julho de 2025, observado horario oficial de Brasilia/DF, através do enderego eletronico
www.concursosfau.com.br.

5.8 O pagamento da taxa de inscricdo podera ser efetuado em toda a rede bancéria, até a data de seu vencimento.
Caso o candidato nao efetue o pagamento do seu boleto até a data do vencimento, o mesmo devera acessar o

Gt WWW. com.br, imprimir a segunda via do boleto bancario e realizar o
pagamento até o dia 18 de julho de 2025. As i ico i com apés esta data nao serao
acatadas.

()

5.12 Os candidatos que atenderem as condigdes estabelecidas no Decreto Federal n° 6.593/2008, poderao solicitar
isengao da taxa de inscricdo & Comiss&o Especial, nos dias 08 e 09 de julho de 2025, por meio do envio online do
documento pertinente a Solicitagao de Isengéo através da area do candidato, apés o preenchimento da inscri¢éo, que

seré disf ilizada no site www.cor com.br.

5.13 Podera solicitar a isencgéo de taxa de inscrigdo o candidato que:

()

1ll) for Doador de Sangue, nos termos da Lei Municipal n. 1.842/2018; ou

IV) for Doador de Medula Ossea, nos termos da Lei Municipal n. 1.842/2018;

()

5.15.1 Da Isencgéo — Doador de Sangue:

a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagdo e assinatura;

b) anexar declaragdo expedida pelo Hemocentro de seu respectivo Estado, ou outro banco de doacdo da rede

hospitalar de outro Estado, onde devera constar o nome completo do candidato, bem como nimero de seu CPF,
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO FUNDACAO
ESTADO DO PARANA &%, UNICENTRO

numero de cadastro, e data(s) da(s) doag@o(gbes), que comprove sua condigdo de doador regular ha no minimo 06
(seis) meses. Para fazer jus a isengao, o doador tera que:

a) ter feito uma doag&o nos ultimos 12 (doze) meses que antecede a publicagdo deste Edital; ou

b) ter realizado no minimo trés doagées nos Ultimos doze (12) meses da publicagao deste Edital;

5.15.2 Da Isengdo — Doador de Medula Ossea:

a) anexar copia simples do documento oficial de identificagdo com foto, filiagao e assinatura;

b) anexar cépia do Comprovante ou Carteira de Inscrigéo do candidato cadastrado como Doador de Medula Ossea, no
Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea — REDOME, emitido por entidade reconhecida pelo Ministério da
Satide. No comprovante devera conter nome completo do candidato, bem como o nimero do documento oficial de
identificagao.

5.15.3 C a ir i ou

a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada,
considerados nulos todos os atos dela decorrentes, observado o contraditério e a ampla defesa.

()

5.18 O resultado da andlise da documentagdo para solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo sera
divulgado no dia 11 de julho de 2025 pelo site www.concursosfau.com.br.

()

5.20 Os candidatos que tiverem indeferida sua solicitagdo de inscrigdo com isengéo da taxa, deverao providenciar no
site a impressao do boleto para pagamento dentro do prazo estipulado, ou seja, proceder a impresséo do boleto até as
23hs59min do dia 17 de julho de 2025, e efetuar o pagamento até o dia 18 de julho de 2025.

6. DA INSCRIGAO PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD) e AFRODESCENDENTES

6.7 O deferimento das inscrigées dos candidatos que se inscreverem como pessoa com deficiéncia estara disponivel
no enderego eletrdnico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 17 de julho de 2025. O candidato que

tiver a sua inscrigéo indeferida podera impetrar recurso na forma do item 16 deste Edital.

AFRODESCENDENTE

6.16 O candidato devera p a a0 (Anexo llI) di

digitaliza-la e anexar, de modo eletrénico, juntamente com sua Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade

no site e assina-la em campo proprio,

através da area do candidato no site www.concursosfau.com.br até o dia 17 de julho de 2025, devendo os arquivos

em igitali: e legive

7. DA SOLICITAGAO DA CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGCAO DA PROVA OBJETIVA E CANDIDATA
LACTANTE

7.3 Os documentos referentes as disposigdes dos subitens 6.4.2, 7.1.2, 7.1.3.2 e 7.2.1.2 deste Edital deveréo ser
encaminhados, via SEDEX com AR (Aviso de Recebimento) até o dia 17 de julho de 2025 em envelope fechado

enderecado a Fundagéo de Apoio ao Desenvolvimento da UNICENTRO com as informagdes abaixo:

DESTINATARIO: FAU CONCURSOS
Caixa Postal 3023
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

iy PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO k FUNDACAO
§ ESTADO DO PARANA S, UNICENTRO

Rua Padre Salvatore Renna, 875, bairro Santa Cruz, Bloco M, Sala 1403, 3° andar, Guarapuava/PR
CEP 85.015-430
Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo
(LAUDO MEDICO/CONDICAO ESPECIAL/LACTANTE)
NOME DO CANDIDATO: XXXXXX XXXXXXXXXXXX
CARGO: XXXXXXXXXXXX
NUMERO DE INSCRIGAO: XXXXXXXX

ses de s

7.9 O deferimento das ial estara disponit aos i no G
eletréonico www.concursosfau.com.br a partir da data provavel de 28 de julho de 2025. O candidato que tiver
asua solicitagado de condicao especial indeferida podera impetrar recurso conforme disposto no item 16 deste

Edital.

8. DO DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES

8.1 O edital de deferimento das inscriges sera divulgado nos enderecos eletrénicos www.concursosfau.com.br e

https://saojoao.pr.gov.br/ e Diario Oficial do Municipio na data provavel de 28 de julho de 2025.

10. DAS CONDIGOES DE REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

10.1 A prova objetiva sera aplicada na Cidade de Sao Joao/Parana, podendo ser aplicada também em cidades

vizinhas, caso o nimero de inscritos exceda a i de al dodo M

10.2 A prova objetiva sera aplicada na data provavel de 24 de agosto de 2025, em horario e local a ser informado
através de edital disponibilizado no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br e https://saojoao.pr.gov.br/ no
CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO.

10.3 0 CARTAO DE INFORMAGAO DO CANDIDATO com o local de prova deveré ser emitido no endereco eletrénico
www.concursosfau.com.br a partir de 20 de agosto de 2025.

12. DA PROVA DE TiTULOS

12.3 Os habili eir
Formulario de Cadastro de Titulos das 09h00min do dia 21 de julho de 2025 até as 23h59min do dia 23 de julho
de 2025 disponiveis no enderego eletrénico www.concursosfau.com.br; b) apés completado o preenchimento, imprimir

os em participar da prova de titulos deveréo: a) imprimir e preencher o

duas vias do comprovante de cadastro dos titulos, reter uma para si e anexar a outra em envelope lacrado com os
documentos comprobatérios dos titulos, a ser entregue no dia da realizag&o da prova objetiva.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO | § | FuNpacio
ESTADO DO PARANA 2, UNICENTRO

DA POSiIBILIDADE DE DEVOLUGAO DO VALOR REFERENTE AO PAGAMENTO DA TAXA DE ‘
INSCRIGAO

Art.1° Considerando a alteragdo da data provavel para a aplicagdo da Prova Objetiva, bem como as
alteragdes implementadas, fica desde j4, autorizada a devolucéo do valor pago pela taxa de inscricdo

aos candidatos que realizaram a inscricdo para o concurso publico que, por motivo da alteracdo de
datas, ndo realizardo a prova. Em carater excepcional, aos candidatos inscritos e que efetuaram o

pagamento da taxa de inscrigdo, que assim o desejarem.

Art. 2° Os candidatos que desejarem requerer a devolug&o do valor pago pela taxa de inscri¢éo, deverao
seguir as seguintes instrugdes:

a) Imprimir, preencher e assinar o formulario de devolugéo da taxa de inscrigédo (Anexo Ill e Anexo IV);
b) Enviar para o e-mail: protocolo@saojoao.pr.gov.br no periodo de 07 de julho de 2025 a 17 de
julho de 2025.

Art. 3° A devolugéo sera efetuada por meio de transferéncia bancaria, até a data de 17 de agosto de 2025.

Art. 4° Para a transferéncia em conta de terceiro, sera necessario o preenchimento de autorizagéo (Anexo
111), com firma de assinatura reconhecida em cartério.

Art. 5° O candidato devera informar corretamente os seus dados pessoais e bancarios.

Art. 6° O candidato inscrito em mais de uma opgao de vaga que desejar a devolugédo de todas as taxas de
inscrigao, devera preencher um Requerimento para cada taxa paga.

Art. 7° Os pedidos de devolugdo de taxa de inscrigao de forma diversa da aqui especificada ou fora do prazo
estabelecido serao desconsiderados para todos os efeitos.

Art. 8° Permanecem vélidas e inalteradas todas as demais condigbes e itens do Edital de Abertura e
retificagdes existentes, naquilo em que nao colidir com o disposto nesta publicagéo.

Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.

Séo Jodo, 02 de julho de 2025.

Registre-se e Publique-se.

RUDILEIA PEDROLLO CARVALO
PRESIDENTE DA COMISSAO
PORTARIA N° 6.959/25
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO FUNDACAO
ESTADO DO PARANA &, UNICENTRO

ANEXO lll

FORMULARIO DE DEVOLUGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

DADOS PESSOAIS:
NOME:
INSCRIGAO:
RG:

CPF:
TELEFONE:
ENDEREGO:
BAIRRO:

DADOS PARA DEVOLUGAO:
BANCO:

AGENCIA:

CONTA:

NOME TITULAR DA CONTA:

NOME DO REQUERENTE

OBS: ENCAMINHAR PARA O E-MAIL: protocolo@saojoao.pr.gov.br

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO FUNDACAO
ESTADO DO PARANA w0 UNICENTRO
ANEXO IV
AUTORIZAGAO PARA DEPOSITO EM CONTA DE TERCEIRO
Pelo presente documento eu, , portador do
documento de identidade n° , inscrito no CPF n® , autorizo

o pagamento de reembolso da taxa de inscri¢do a ser efetuada por transferéncia bancaria na conta de

(nome do titular).
Segue os dados para o reembolso:

Titular da Conta/Corrente:
CPF do titular:

RG do titular:

Telefone de contato:

E-mail:

Banco:

Agéncia:

Tipo de Conta:
N° da Conta:

ASSINATURA DO REQUERENTE

OBS: ENCAMINHAR PARA O E-MAIL: protocolo@saojoao.pr.gov.br
Cod449903
DECRETO N° 3.381, DE 30 DE JUNHO DE 2025.
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

Nomeia os membros do Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS, Gestédo
2025/2027.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo art. 66,
inciso |, da Lei Organica do Municipio e, pelas Leis Municipais n° 1.235, de 22-06-2010 e
Lei n® 1.732, de 20 de setembro de 2016,

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os seguintes membros para compor o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS do Municipio de Sao Jodo, para mandato de 20205/2027:

| - Membros indicado pelo Poder Executivo Municipal:

a) Representantes da Secretaria Municipal de Promocg&o Social e Direitos Humanos:
THAIS GONGALVES WELTER WILKIU, membro titular e SANDRA MARA MENEGOTO
FIM, membro suplente;

b) Representantes da Secretaria Municipal de Educagédo: ELENICE CRISTINA SUSKO
RIBEIRO, membro titular e SILVANE FRITSCH BALTOKOSKI, membro suplente;

c) Representantes da Secretaria Municipal de Saude: EVERLISE BERNARDI, membro
titular e EVANILDA SALETE DE SIQUEIRA RIZZO, membro suplente;

d) Representantes da Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas: CRISTIANO
DOS SANTOS LIMA, membro titular e SIBELE CARLA BARONI, membro suplente.
II-Membros representantes da Sociedade Civil:

Representantes da Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE: ALEXANDRA
GESSI, membro titular e CLEIVA INES RAUBER, membro suplente;

b) Representante dos trabalhadores do setor: Representante dos Usuarios dos Programas,
Projetos e Servigos Socioassistenciais: THALIA REGINA DE RAMOS, membro titular e
LILIAN DONHAUSER, membro suplente;

c) Representante dos Usuarios dos Programas, Projetos e Servigos Socioassistenciais:
LEILA DIAS BENDLIN e MARINA LAMP DOS SANTOS, membros titulares; CLEUMAR
BUENO DOS SANTOS e TEREZA DRESCH FRUTUOSO, membros suplentes.

Art. 2° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Jo&o, em 30 de junho de 2025. CLOVIS MATEUS
CUCCOLOTTO.

Cod449843

PORTARIA N° 7.104, DE 01 DE JUNHO DE 2025

Declara o encerramento da penséo por morte de Jorgina dos Santos.

O PREFEITO MUNICIPAL, no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pelo inciso I, do
art. 61, da Lei Organica do Municipio e pela Lei n® 687, de 08/09/1997,

RESOLVE:

Art. 1° Declarar o encerramento, em 07/06/2025, do beneficio de pensdo por morte,
concedido a Jorgina dos Santos, pela Lei n° 687, de 08/09/1997, pelo falecimento do seu
esposo Gabriel Vieira dos Santos, ndo extensiva a seus dependentes.

Art. 2° Registre-se e publique-se, em 01 de julho de 2025.

CLOVIS MATEUS CUCCOLOTTO - Prefeito Municipal

EDITAL N° 029/2025

Cod449911

SELECAO DE ESTAGIARIO PARA SECRETARIAS MUNICIPAIS

O Prefeito do Municipio de S3o Jodo, CLOVIS MATEUS CUCCOLOTTO, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e de conformidade com
a Lei N° 1.632 de 07 de maio de 2015,

FazSaber

A todos os interessados em candidatar-se a vaga de estagiario para atuagéo nas
Secretarias Municipais em suas respectivas areas, que no periodo de 02, 03, 04 e 07
e 08 de julho de 2025 encontram-se abertas as inscrigdes para o processo de selecéo.
Das Inscrigbes

1.1 As inscrigbes deverdo ser realizadas no periodo de 02, 03, 04 e 07 e 08 de julho de
2025, na Secretaria Municipal de Educacéo, sito na Avenida XV de Novembro, 160, nesta
cidade de Sao Jodo-PR, das 08h00 as 11h00 e das 13h00 as 16h30. Maiores informagdes
pelo telefone (46) 3533-1782.

1.2 O estudante que tenha interesse em participar do processo, devera preencher a
Ficha de Inscricdo dos anexos deste Edital para a respectiva area de interesse, na data
e horarios fixados acima.

1.3 A inscricdo e o seu devido preenchimento completo deveréo ser realizados pelo
estudante interessado sendo de sua total responsabilidade as informagdes apresentadas.
1.4 No ato da inscrigdo o candidato(a) deve apresentar, OBRIGATORIAMENTE, cépias
dos seguintes documentos:

a) RG, CPF (ndo sera aceito Carteira Nacional de Habilitagéo);

b) Carteira de Trabalho, com PIS (frente e verso);

c) Comprovante de Residéncia atualizado;

d) Declaragédo de Matricula atualizada em curso de Especializagdo Lato Sensu na area
de educacgao;

e) Declaragdo de Matricula atualizada em curso de Pedagogia Licenciatura Plena;

f) Declaragdo de Matricula atualizada em qualquer curso de Licenciatura plena na area
de educacgao;

g) Declaragdo de Matricula atualizada em cursos de Especializagdo nas éareas de
Administracdo ou Ciéncias Contabeis, para candidatos interessados nas vagas
administrativas;

h) Declaragédo de Matricula atualizada em cursos de Bacharelado em Administragcdo ou
Ciéncias Contabeis, para candidatos interessados nas vagas administrativas;

i) Declaracdo de Matricula atualizada em cursos de Especializagdo nas areas de Direito,
para candidatos interessados nas vagas de Direito;

j) Declaragdo de Matricula atualizada em cursos de Bacharelado em Direito, para
candidatos interessados nas vagas de direito;

k) Comprovante de tempo de experiéncia na area de interesse (se tiver).
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I) Certiddo negativa de antecedentes criminais.

1.5 A ndo apresentacédo dos documentos elencados acima acarretara a desclassificagéo
do candidato.

Critérios de Classificagdo

2.1 Para efeitos de classificagdo para realizagdo de estagio na Secretaria Municipal de
Educagao, serdo considerados de forma sucessiva os seguintes critérios de prioridade:

| — Ter matricula atualizada em curso de Especializagao Lato Sensu na area de educagao;
Il — Ter matricula atualizada em curso de Pedagogia Licenciatura Plena;

Il — Ter matricula atualizada em qualquer curso de Licenciatura Plena na area de
Educagéo.

2.2 Para efeitos de classificagao para realizagdo de estagio para as Secretarias Municipais
serdo considerados de forma sucessiva os seguintes critérios de prioridade:

2.2.1 Area administrativa

| — Ter Matricula regular em cursos de Especializacdo nas areas de Administragéo ou
Ciéncias Contabeis;

Il — Ter Matricula regular em curso de Administracéo e Ciéncias Contabeis.

2.2.2 Area de Direito

| — Ter Matricula regular em cursos de Especializagao nas areas de Direito;

Il — Ter Matricula regular em curso de Direito.

Critérios de desempate

|-Maior habilitagao;

Il —Maior tempo de curso;

11l — Maior tempo de experiéncia comprovada na area de interesse;

IV-Maior idade.

Das vagas

4.1 As vagas disponiveis para realizagdo de estagio nas Secretarias Municipais sédo
apresentadas no anexo | deste Edital e possuem jornada maxima semanal de 20 e 30
(trinta) horas.

4.2 A jornada individual de estagio sera definida em cada Secretaria conforme demanda
em cada area de atuagéo.

Disposicdes Gerais

5.1 Para efeito de contrato (a) candidato (a) deve estar regularmente matriculado (a) e
frequentando a instituicdo de ensino no curso declarado no ato da inscrigéo, observando-
se o artigo 20° da Lei n°® 1.632, de 07/05/2015.

5.2 O estagiario recebera bolsa estagio conforme previsto na Lei Municipal N° 1.632/2015,
proporcionalmente as horas de estagio, qual ndo se caracteriza como salério e destina-se
a auxiliar nas despesas escolares tais como: mensalidade, material escolar, transporte,
alimentagéo, vestuario etc.

5.3 O estagiario de nivel superior recebera bolsa estagio mensal, conforme previsto na
Lei Municipal N° 1.632/2015 e Lei Municipal n° 2.016/2023, no valor de R$ 1.202,90, para
a carga horaria semanal de 30 horas ou proporcional a este valor para a carga horaria
inferior, ndo caracterizando-se como saldrio, sendo destinado a auxiliar nas despesas
escolares tais com: mensalidade, material escolar, transporte, alimentagéo, vestuario, etc.
5.4 A contratagdo do estagiario (a) pelo Municipio de Sdo Jodo n&o gera vinculo
empregaticio nem qualquer encargo trabalhista.

5.5 Encerradas as inscrigdes sera publicado a relagdo de inscritos e a classificagdo de
acordo com os critérios legais e estabelecidos neste Edital.

5.6 Os recursos poderdo ser interpostos pelos inscritos que se julgarem prejudicados, no
prazo de 01 (um) dia util da publicagdo do Edital que divulgar a relagéo de inscritos e a
classificagdo.

5.7 Para assumir a vaga o candidato estar apto na avaliagdo do Médico do Trabalho.

5.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educagdo, Secretaria
Municipal de Administragéo e finangas.

Gabinete do Prefeito Municipal de Sdo Jo&o, Estado do Parand, em 01de julho de 2025.

CLOVIS MATEUS CUCCOLOTTO-Prefeito Municipal

ANEXO |

DAS VAGAS

JORNADA MAXIMA

LOCAIS DE ATUACAO SEMANAL

CURSANDO TOTAL DE VAGAS

Secretaria Municipal de
Educagao

05 Vagas + Cadastro

20 e/ou 30 horas
Reserva

Especializagao e Ensino Superior

Secretarias Municipais de Cadastro Reserva

Sé&o Jodo

Especializagao e Ensino superior—

Administrativo 30 horas

Secretarias Municipais de Cadastro Reserva

S&o Jodo

Especializagao e Ensino superior—

Direito 30 horas

ANEXO Il

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO

FICHA DE INSCRICAO N° /2025

EDITAL N° 029/2025

Todos os campos sao de preenchimento obrigatdrio e sem rasuras.

O nao preenchimento completo da ficha de inscrigdo podera acarretar a desclassificagao
da inscrigao.
Nome completo
Data de Nascimento / /
Endereco
Sexo: (') Feminino ( ) Masculino

Raga: ( ) Branco ( ) Indigena ( ) Negra ( ) Amarela
Estado Civil: ( )Solteiro ( )Casado ( )Divorciado ( JAmasiado ( )Unido estavel
Escolaridade:

(') Ter matricula atualizada em curso de Especializagédo Lato Sensu na area de educagao;
(') Ter matricula atualizada em curso de Pedagogia Licenciatura Plena;

Telefone/Watts ()

( ) Parda

7]
v
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Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025

() Ter matricula atualizada em qualquer curso de Licenciatura Plena na area de Educagao.
Instituicdo de Ensino:
Data de inicio do curso acima indicado: ___/ /____ (obrigatério dia/més/ano)
Cursando o Ano ou Periodo: (Exemplo: 2° ano ou 1° Periodo, conforme
a Instituicao)

Tempo de
interesse:
(Indicar o tempo de experiencia conforme documento comprobatério anexo. Caso ndo
tenha experiéncia, escrever: sem experiéncia)

Declaro que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo total
responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las sempre que necessario for. Fico
ciente de que a presente inscrigdo sera tornada sem efeito, caso se demonstre falsidade
das declaragdes ou deixe de fazer prova delas ou ainda n&o a preencha completamente.
S3o Jodo, em de de 2025.

Assinatura do recebedor: ____

Assinatura do inscrito:____

ANEXO IlI

SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAO JOAO-ADMINISTRATIVO

FICHA DE INSCRICAO N° /2025

EDITAL N° 029/2025

Todos os campos sao de preenchimento obrigatorio e sem rasuras.

O néo preenchimento completo da ficha de inscrigdo podera acarretar a desclassificagao
da inscrigao.

Nome completo

Data de Nascimento / /__ Telefone/Watts ()

Endereco

Sexo: (') Feminino ( ) Masculino

Raga: ( ) Branco ( ) Indigena ( ) Negra ( ) Amarela (
Estado Civil: ( )Solteiro ( )Casado ( )Divorciado ( JAmasiado ( )Unido estavel
Escolaridade:

() Matricula regular em cursos de Especializagéo nas areas de Administragéo ou Ciéncias
Contabeis;

() Matricula regular no ensino Superior, nas areas de Administracéo e Ciéncias Contabeis
Instituicdo de Ensino:____

Data de inicio do curso acima indicado: __/___/__ (obrigatério dia/més/ano)

experiéncia comprovada na area de

) Parda

Cursando o Ano ou Periodo: (Exemplo: 2° ano ou 1° Periodo, conforme a Instituigdo)
Tempo de experiéncia comprovada na area de
interesse:

(Indicar o tempo de experiencia conforme documento comprobatdrio anexo. Caso ndo
tenha experiéncia, escrever: sem experiéncia)

Declaro que as informagdes aqui prestadas sédo verdadeiras e por elas assumo total
responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las sempre que necessario for. Fico
ciente de que a presente inscrigdo sera tornada sem efeito, caso se demonstre falsidade
das declaragdes ou deixe de fazer prova delas ou ainda néo a preencha completamente.
S3o Jodo, em de de 2025.

Assinatura do recebedor:____ Assinatura do inscrito:____

ANEXO IlI

SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAO JOAO-DIREITO

FICHA DE INSCRICAO N° /2025

EDITAL N° 029/2025

Todos os campos sao de preenchimento obrigatorio e sem rasuras.

O néo preenchimento completo da ficha de inscrigdo podera acarretar a desclassificagao
da inscrigao.
Nome completo
Data de Nascimento / /
Endereco:

Sexo: (') Feminino () Masculino
Raga: ( ) Branco ( ) Indigena ( ) Negra ( ) Amarela ( )
Estado Civil: ( )Solteiro ( )Casado ( )Divorciado ( JAmasiado ( )Unido estavel
Escolaridade:

(') Matricula regular em cursos de Especializagédo nas areas de Direito;

(') Matricula regular no ensino Superior, em Direito.

Instituicdo de Ensino:
Data de inicio do curso acima indicado: /|

__ || (obrigatério dia/més/ano)
Cursando o Ano ou Periodo: (Exemplo: 2° ano ou 1° Periodo, conforme
a Instituicao)

Tempo de
interesse:
(Indicar o tempo de experiencia conforme documento comprobatério anexo. Caso ndo
tenha experiéncia, escrever: sem experiéncia)

Declaro que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras e por elas assumo total
responsabilidade, comprometendo-me a comprova-las sempre que necessario for. Fico
ciente de que a presente inscrigdo sera tornada sem efeito, caso se demonstre falsidade
das declaragdes ou deixe de fazer prova delas ou ainda néo a preencha completamente.
S3o0 Jodo, em de de 2025.

Assinatura do recebedor: ____ Assinatura do inscrito:

Telefone/Watts ()__

Parda

experiéncia comprovada na area de

Cod449865
AVISO DE LICITAGAO PREGAO PRESENCIAL N° 045/2025-REGISTRO DE PREGCOS
PROCESSO

ADMINISTRATIVO N° 361/2025
O Municipio de Sao Jodo, Estado do Parand, torna publico que realizara licitagéo,
na modalidade Pregdo Presencial, do tipo menor preco por lote, sob o regime de
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Registro de Pregos, visando a aquisicédo de géneros alimenticios e materiais de apoio,
incluindo produtos de padaria, confeitaria, frutas, bebidas e descartaveis, destinados as
necessidades das diversas Secretarias Municipais, especialmente em eventos, reunides,
capacitagdes, agdes escolares, de saude e assisténcia social.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 648.115,00 (seiscentos e quarenta e oito mil, cento e
quinze reais).

DATA E HORARIO DE ABERTURA DAS PROPOSTAS:

* Recebimento dos envelopes: até as 08h59min do dia 11 de julho de 2025

« Inicio da sesséo e disputa de lances: as 09h00min do mesmo dia

* (Local: Sede da Prefeitura Municipal de Sao Jodo/PR, Av. XV de Novembro, n° 160,
Centro)

EXCLUSIVIDADE PARA ME/EPP/MEI/EQUIPARADAS: Restrigdes de participagdo
aplicaveis exclusivamente aos Lotes:

« Lote 01 — Lanches Prontos Salgados Individuais

« Lote 02 — Lanches Prontos Doces e Confeitaria

« Lote 03 — Bolos e Tortas em Kg

« Lote 04 — Frutas e Lanches Saudaveis

Nestes lotes, aplica-se ainda a preferéncia local e regional, conforme Decreto Municipal n°
3.070/2023. Para os demais lotes, a participagao sera ampla e irrestrita.

DISPOSITIVOS LEGAIS: Lei Federal n° 14.133/2021, Lei Complementar n°® 123/2006,
Decretos Municipais n° 3.118/2023 e n° 3.070/2023 e demais legislagdes pertinentes.
DISPONIBILIZAGAO DO EDITAL: O edital completo e seus anexos estéo disponiveis
no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas — PNCP (https://pncp.gov.br) e no site da
Prefeitura de S&o Jodo/PR
(https://www.portaltransparenciasaojoao.com.br).
ESCLARECIMENTOS:

« E-mail: licitacao@saojoao.pr.gov.br

« Telefone: (46) 3533-8325

« Atendimento presencial: Av. XV de Novembro, n° 160, Centro,

Sao Jodo — PR Sao Jodo/PR, 01 de julho de 2025.

Anderson Camargo Cardoso

Agente de Contratagéo — Municipio de Sdo Jodo/PR

AVISO DE LICITAGAO PREGAO ELETRONICO N° 90046/2025

SISTEMA DE REGISTRO DE PRECOS

O Municipio de Séo Jodo — PR, por meio da Secretaria Municipal de Saude, torna publico
que realizara licitagdo, na modalidade Pregdo Eletronico, do tipo Menor Prego por Item,
sob o regime de Sistema de Registro de Pregos, com as seguintes informacdes:
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagcdo de servicos de
transporte (6nibus e van) para o deslocamento de pacientes e acompanhantes da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Sdo Jodo — PR, conforme condigdes e
especificacdes constantes no Termo de Referéncia.

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 278.530,00 (duzentos e setenta e oito mil, quinhentos e
trinta reais).

INiCIO DA SESSAO DE DISPUTA DE LANCES: As 09h00min do dia 16/07/2025

MODO DE DISPUTA: Aberto

EXCLUSIVIDADE PARA ME/EPP: N&o se aplica

PREFERENCIA LOCAL/REGIONAL: Nao se aplica

REFERENCIAS LEGAIS: Lei Federal n® 14.133/2021, Lei Complementar n°® 123/2006,
Decretos Municipais n°® 3.118/2023 e n° 3.070/2023, e demais legislagdes aplicaveis.
ACESSO AO EDITAL: O edital completo podera ser consultado nos seguintes enderecos
eletrénicos:

« Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP): https://pncp.gov.br

« Portal da Transparéncia do Municipio: https://www.portaltransparenciasaojoao.com.br

« Sistema Compras Governamentais: http://www.comprasgovernamentais.gov.br
INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS:

E-mail: licitacao@saojoao.pr.gov.br

Telefone: (46) 3533-8325

Enderego: Avenida XV de Novembro, n® 160, Centro,

Sé&o Jodo — PR. Séo Jodo — PR, 01 de julho de 2025.

Anderson Camargo Cardoso Pregoeiro

AVISO DE CONTRATAGAO DIRETA DISPENSA DE LICITACAO N° 028/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 332/2025

O Municipio de S&o Jodo/PR, por meio da Secretaria Municipal de Administragédo e
Financgas, torna publico que realizara contratagéo direta por dispensa de licitagéo, nos
termos do art. 75, inciso VIII, da Lei Federal n® 14.133/2021, para atendimento de situagéo
emergencial que compromete a continuidade dos servigos publicos essenciais.
OBJETO: Contratagdo de empresa especializada para a prestagdo de servicos de
locagéo de copiadoras/impressoras (multifuncionais), com suporte técnico e fornecimento
de pecas de reposicdo, visando o atendimento das diversas Secretarias do Municipio de
Sao Jodo/PR, conforme especificagdes constantes no Documento de Formalizagdo de
Demanda (DFD).

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 51.000,00 (cinquenta e um mil reais).

REGIME DE EXECUGAOQ: Empreitada por Preco Global.

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor Preco Global,

considerando a centralizagdo da contratagdo, a padronizagdo dos equipamentos e a
maior eficiéncia na gestdo contratual.

DISPUTA: Né&o sera realizada disputa, em virtude da urgéncia caracterizada e da
inviabilidade pratica de competi¢éo, conforme art. 75, §8°, da Lei n® 14.133/2021.
DIVULGAGAO: O extrato da contratagdo sera publicado no Portal Nacional de
Contratacdes Publicas (PNCP) e no site oficial do Municipio, em até 10 (dez) dias Uteis
apos a assinatura do contrato, conforme previsto no art. 75, §3°, da Lei n® 14.133/2021.
JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO: A medida se justifica pela necessidade emergencial
de garantir a continuidade dos servicos de impresséo e digitalizacdo nas secretarias
municipais, em especial nas areas de saude, educagdo, assisténcia social, finangas
e setor juridico, em razdo do encerramento do contrato anterior em 11/05/2025 e da
inexisténcia de solucéo contratual vigente. Ressalta-se que novo procedimento licitatério

INFORMAGOES E
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regular ja estad em andamento.
INFORMACOES: Mais informagdes poderao ser obtidas junto ao Setor de Licitagdes, por
meio do telefone (46) 3533-8325 ou pelo e-mail: licitacao@saojoao.pr.gov.br.
Sé&o Jodo/PR, 01 de julho de 2025.
Anderson Camargo Cardoso
Agente de Contratagédo
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 029/2025
CONTRATANTE (UASG): 987871 — Municipio de Séo Joao/PR
OBJETO: Aquisicdo de 04 (quatro) caminhdes automotores novos, marca Mercedes-
Benz, modelo ATEGO 2730K/36, equipados com cagamba basculante tipo meia cana,
com capacidade volumétrica minima de 14m?, tragéo 6x4, motor a diesel com poténcia
minima de 285 CV, transmissédo de no minimo 10 marchas a frente, ar-condicionado,
direcao hidraulica, vidros e retrovisores elétricos, pneus radiais, sistema de freios ABS,
cacamba instalada, garantia minima de 12 meses, conforme especificagdes constantes
na Ata de Registro de Pregos n° 045/2024 — CIRAU, Termo de Referéncia e demais
documentos integrantes do Processo Administrativo n° 386/2025.
CONTRATADA: Inga Caminhdes Ltda — CNPJ n° 23.008.729/0001-00
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO: R$ 2.708.000,00 (dois milhdes, setecentos e oito
mil reais).
REGIME JURIDICO: Lei Federal n® 14.133/2021.
CRITERIO DE JULGAMENTO: Inexigibilidade de Licitagdo — inviabilidade de competigao,
nos termos do art. 74, inciso |, da Lei Federal n°® 14.133/2021, considerando a adesao a
Ata de Registro de Precos do Consorcio Publico Intermunicipal da Regido do Alto Uruguai
— CIRAU.
DISPUTA ELETRONICA: N3o se aplica.
DIVULGAGAO: Publicagdo nos termos do art. 75, §3° da Lei Federal n° 14.133/2021.
Clovis Mateus Cuccolotto
Prefeito Municipal
Municipio de Séo Jo&do/PR, 01 de julho de 2025.
AVISO DE CHAMAMENTO PUBLICO INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 030/2025
CHAMAMENTO PUBLICO N° 006/2025
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 347/2025
O Municipio de Sao Jodo — Estado do Parana, por meio da Secretaria Municipal de Saude,
torna publico o presente Chamamento Publico para Credenciamento, fundamentado no
art. 74, inciso 1V, da Lei Federal n® 14.133/2021, visando a contratagéo de profissionais
para atender as necessidades da Rede Municipal de Saude.
OBJETO: Credenciamento de pessoas fisicas, legalmente habilitadas, para a prestagéo
de servicos de Técnico em Radiologia, em regime de escala de sobreaviso noturno
de segunda a sexta-feira (das 17h00 as 08h00) e plantdes de 24 horas aos sabados,
domingos, feriados e recessos, conforme condicdes estabelecidas no Edital e seus
anexos.
PRAZO DE CREDENCIAMENTO: O recebimento das solicitagbes de credenciamento
sera continuo a partir do dia 23/04/2025, podendo ser realizado durante toda a vigéncia
do edital (prazo de 6 meses), de segunda a sexta-feira, das 07h30 as 11h30 e das 13h00
as 17h00.
LOCAL DE ENTREGA DOS DOCUMENTOS:
 Presencialmente: Setor de Protocolo da Prefeitura Municipal de Sdo Jodo/PR — Avenida
XV de Novembro, n° 160, Centro, Sdo Jodo/PR
« Protocolo Online: https://saojoao.1doc.com.br
VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 105.223,68 (cento e cinco mil, duzentos e vinte e trés
reais e sessenta e oito centavos), considerando a contratagdo de até dois profissionais
pelo periodo de 12 meses, podendo ser ajustado conforme demanda e disponibilidade
orgamentaria.
CRITERIO DE SELEGAO:
« Paralelo e ndo excludente (art. 79, |, da Lei n® 14.133/2021), permitindo a contratagao de
diversos prestadores habilitados em condi¢des padronizadas de execugao e remuneragéo.
INFORMACOES E ESCLARECIMENTOS: Poderao ser solicitados presencialmente, via
Protocolo Online, ou pelo e-mail:
licitacao@saojoao.pr.gov.br
O Edital completo encontra-se disponivel no site oficial: https://saojoao.1doc.com.br
Sé&o Jodo/PR, 01 de julho de 2025.
Clovis Mateus Cuccolotto
Prefeito Municipal.
*Espécie: Contrato 281-2025
Contratante: Municipio de S&o Jodo/PR. Contratada: RODO OESTE VEICULOS E
PECAS LTDA-CNPJ n° 20.290.311/0001-40. Objeto: Prestacéo de servigos de conserto
da bomba de Arla do 6nibus SEB-1J25, incluindo fornecimento de pecas e mao de obra.
R$ 15.355,00 (quinze mil, trezentos e cinquenta e cinco reais). Fundamento Legal: Lei
14.133/21. Origem: Dispensa de Licitagdo n° 027/2025. Data da assinatura: 01 de julho
de 2025.

Cod449921
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PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE
DECRETO N° 303/2025

DATA 1°/07/2025

Sumula: Altera membro representante do Poder Executivo no CAE-Conselho de
Alimentagao Escolar.

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO
ROBERTO WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS QUE LHE SAO
CONFERIDAS POR LEI,

DECRETA:

Art. 1°—Fica destituida a representante Titular do Poder Executivo no CAE-Conselho de
Alimentagao Escolar de Veré.

Diario Oficla
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MEMBRO CPF FUNGAO SEGMENTO

Representante do Poder Executivo

Katiane Fedrigo 071.XXX.XXX-17 Titular

Art. 2°~Fica substituida pela seguinte representante:

Silmara da Silveira de Matos 029. XXX.XXX-90 ‘ Titular ‘ Representante do Poder Executivo

Art. 3°-O referido Conselho fica assim constituido:

MEMBRO CPF FUNGAO SEGMENTO

029. XXX. Titular Representante do Poder
Silmara da Silveira de Matos XXX-90 Executivo

079. XXX. Suplente Representante do Poder
Joanny Kamilla De Oliveira XXX-38 Executivo

116. XXX. Titular Representante de Pais de Alunos
Larayane Cristina Moraes Barbosa XXX-06

075. XXX. Suplente Representante de Pais de Alunos
Karoline Mattei XXX-02

028. XXX. Titular Representante de Pais de Alunos
Franciela Teresa Daros XXX-30
Simone Aparecida Machado Candido de 048. XXX. Suplente Representante de Pais de Alunos
Oliveira XXX-70

718. XXX. Titular Representante Sociedade
Adenir Antonio Reguelin XXX-91 Civil

072. XXX. Suplente Representante Sociedade
Bruno Aloisio Calgarotto XXX-79 Civil

093. XXX. Titular Representante Sociedade
Suelen Mazon XXX-42 Civil

024.XXX. Suplente Representante Sociedade
Elaine Zanetti Gesser XXX-88 Civil

Art. 4°-O mandato dos membros do CAE—Conselho de Alimentagdo com a referida
alteragéo, entra em vigor a partir da publicagéo, com vigéncia de quatro anos, contando
desde maio de 2023.

Art. 5°-Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo. Revogam-se todas as
disposicdes em contrario, em especial o Decreto Municipal 086/2023 de 23 de maio de
2023.

Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, em 1° de julho de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal de Veré — PR.
Cod449862

DECRETO N° 304/2025

Data 01/07/2025

Regulamenta a regra de transicdo da progressao horizontal dos servidores publicos
municipais, prevista na Lei n° 670/2014 e Lei Complementar n® 002/2024 e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE VERE no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
pela Lei Organica Municipal e

CONSIDERANDO as alteragdes promovidas pela Lei Complementar n° 002/2024,
especialmente nos artigos 42 e 43, que estabelecem novos critérios para a progressao
horizontal dos servidores publicos municipais;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a seguranca juridica e a continuidade
administrativa durante o periodo de transicdo entre os regimes legais;

DECRETA:

Art. 1°. Este Decreto visa regulamentar a regra de transicdo aplicavel a progressédo
horizontal dos servidores publicos regidos pela Lei n° 670/2014 em razéo da alteragdo nos
critérios de progressao estabelecida pela Lei Complementar n® 002/2024.

Art. 2°. A progressao horizontal consiste na movimentacéo do servidor de um padréo para
outro imediatamente superior, dentro da mesma classe do cargo efetivo, sendo que na
Lei n® 670/2014 referida progressao era feita através de avaliacdo de desempenho e na
Lei Complementar n® 002/2024 tal progresséo sera com base em horas de cursos (artigo
42 e 43).

Art. 3°. Durante o periodo de transigdo, aplicam-se as seguintes disposigdes:

| — Os servidores que, até a data da entrada em vigor da Lei Complementar n® 002/2024,
tiverem cumprido os requisitos de tempo e avaliacdo de desempenho exigidos pela Lei n®
670/2014, terao direito a progressao horizontal, independentemente da comprovagao de
horas de cursos;
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Il — Os servidores que, na data da entrada em vigor da nova norma, estiverem com o
tempo de exercicio parcial para a progressado nos moldes da legislagdo anterior, poderdo
progredir ao completarem o tempo remanescente, sem a exigéncia de cursos, apenas
para esta progresséo;

Il — As progressdes horizontais concedidas ap6s o término do periodo de transicdo
ficardo sujeitas, integralmente, as exigéncias dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar
n° 002/2024;

IV — Fica vedada a aplicagéo retroativa de critérios mais gravosos estabelecidos pela nova
norma aos periodos anteriores a sua vigéncia.

Art. 4°. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Executivo Municipal de Veré, 1° de julho de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,

Prefeito Municipal.
Cod449876

RESOLUGAO N° 06/2025

SUMULA: Delibera pela aprovagao do Regimento Interno da XV Conferéncia Municipal da
Assisténcia Social do Municipio do Veré-PR.

A Comissdo Organizadora da 15% Conferéncia Municipal da Assisténcia Social do
Municipio de Veré — PR, instituida através da Resolugédo n® 05/2025 publicada no Diario
Oficial dos Municipios, em pleno uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Regulamento da XV Conferéncia Municipal da Assisténcia Social de
Veré — Parana, conforme ANEXO 01.

Art. 2°—Esta resolugédo entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando resolugdes
contrarias.

Veré, 01 de julho de 2025.

Presidente do CMAS

ANEXO 01

REGULAMENTO DA XV CONFERENCIA MUNICIPAL DA ASSISTENCIA SOCIAL DE
VERE-PR.

CAPITULO |

DO OBJETIVO, TEMARIO

Art. 1° Este Regimento Interno regula a organizag&o e o funcionamento da XV Conferéncia
Municipal da Assisténcia Social do Municipio de Veré-PR. realizada sob o tema “20 anos
do SUAS: construgao, protegdo social e resisténcia”.

Art. 2° A XV Conferéncia Municipal da Assisténcia Social foi convocada por meio do
Decreto 293/2025, de 16 de junho de 2025.

Art. 3° A XV Conferéncia Municipal da Assisténcia Social constitui-se em instancia que tem
por atribuicdo a avaliagdo da politica da assisténcia social e a definicdo de diretrizes para
o0 aprimoramento do Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS.

Art. 4° A XV Conferéncia Municipal tem por objetivo analisar, propor e deliberar com base
na avaliagdo local, reconhecendo a corresponsabilidade de cada ente federado, e eleger
Delegados(as) para XV Conferéncia Estadual de Assisténcia Social.

Art. 5° A XV Conferéncia Municipal tem como tema: 20 anos do SUAS: construcéo,
protecdo social e resisténcia, e esta organizada em 5 Eixos:

EIXO 1: Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as
Diversidades;

EIXO 2: Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovagdo, Gestdo Descentralizada e
Valorizagao Profissional;

EIXO 3: Integracéo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a Protecdo
Social, Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no SUAS;

EIXO 4- Gestdo Democratica, informagdo e comunicagdo transparente: fortalecendo a
participagdo social no SUAS;

Eixo 5 — Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento.

CAPITULO Il

DA ORGANIZACAO

Art. 68° A XV Conferéncia Municipal sera presidida pelo Presidente do CMAS.

Paragrafo Unico. Na auséncia do Presidente, o Vice-Presidente do CMAS assumira a
Presidéncia.

Art. 7° A XV Conferéncia Municipal devera ser realizada a partir das seguintes etapas:

a) Abertura e aprovagéo do Regimento Interno;

b) Palestra/Painéis sobre o Tema e os 5 Eixos;

c) Grupos de Trabalhos por Eixos;

d) Plenaria Final/Deliberagdes a partir das prioridades definidas pelos grupos de Trabalho.
CAPITULO Il

DOS PARTICIPANTES

Art. 8° Poderdo se inscrever como participantes da XV Conferéncia Municipal todos os
atores envolvidos na Politica de Assisténcia Social subdivididos nas seguintes categorias:
|-Delegado com direito a voz e voto na conferéncia:

Representantes governamentais;

Representantes da sociedade civil, considerando os seguintes segmentos:

1. Usuarios e organizagdes de usuarios;

2. Entidades representantes dos trabalhadores do SUAS;

3. Entidades ou organizagdes de assisténcia social

Il-Convidados: participantes parceiros da Politica de Assisténcia Social indicados pelo
conselho de assisténcia social para a participacdo na conferéncia com direito a voz;

I1- Observadores: participantes previamente inscritos e selecionados, segundo os critérios
estabelecidos e o nimero de vagas disponiveis.
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Paragrafo unico. Dentre os Convidados devera ser priorizado a participagéo de:

I-gestor da Politica de Assisténcia Social e demais politicas setoriais;

li-trabalhadores do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS;

Ill-representantes de organizagdes de trabalhadores do SUAS e de outras Politicas que
fazem interface com a Assisténcia Social;

IV—representantes de entidades e organizagdes de assisténcia social;

V—-usuarios da Politica de Assisténcia Social;

VI-representantes de organizagdes de usuarios da Politica de Assisténcia Social;
Vll-representantes de conselhos de politicas setoriais e defesa de direitos;
Vlll-representantes da academia;

IX-representantes dos Poderes Legislativo e Judiciario.

Art. 9° Sdo Delegados(as) Natos(as) conselheiros(as) titulares e suplentes do Conselho
Municipal de Assisténcia Social.

CAPITULO IV

DO CREDENCIAMENTO

Art. 10 O credenciamento dos(as) participantes da XV Conferéncia Municipal sera
efetuado no dia 30 de junho de 2025 das 8:00 horas até as 17:00 horas, tem como objetivo
identificar os participantes e a condigao de participacéo.

Art. 11 As excepcionalidades surgidas no credenciamento serdo tratadas pela Comisséo
Organizadora.

CAPITULO V

DOS PAINEIS E PALESTRAS

Art. 12 As Palestras/Painéis terao por finalidade promover o aprofundamento do debate
dos 5 (cinco) eixos.

Art. 13 Devera um(a) Relator(a) ficar responsavel, durante a exposigéo, pelo resumo
escrito da fala do(s) expositor(es) sobre o tema.

Art. 14 As intervengdes dos(as) participantes sera de 2 minutos e poderdo ser feitas
oralmente ou apresentadas por escrito a Mesa.

CAPITULO VI

DOS GRUPOS DE TRABALHO POR EIXO

Art. 16 Deve-se assegurar que todos os Eixos sejam discutidos por, pelo menos, 1 Grupo
de Trabalho.

Art. 17 Cada Grupo de Trabalho deve construir no minimo 3 propostas de deliberagéo
para o respectivo Eixo debatido, das quais: pelo menos uma proposta de deliberagédo
para o proprio municipio; pelo menos uma proposta de deliberagéo para o estado; e pelo
menos uma proposta de deliberagéo para a Unido.

Art. 18 As propostas de deliberagdo construidas devem ser registradas por cada um dos
grupos, com a respectiva indicagcdo se sdo para o proprio municipio, para o Estado ou
para a Unido.

CAPITULO VII

DA PLENARIA FINAL

Art. 19 A Plenaria Final € o momento de discussdo e deliberagao.

Art. 20 Na Plenaria final terdo direito a voto os (as) Delegados (as) devidamente
credenciados (as) na XV Conferéncia Municipal e que estejam de posse do cracha de
identificagdo. Aos demais participantes sera garantido o direito a voz.

Art. 21 As Deliberagdes na Plenaria Final serdo definidas a partir das prioridades
estabelecidas pelos Grupos de Trabalho considerando os 5 Eixos da Conferéncia.

Art. 22 As propostas de deliberagcdo construidas pelos Grupos de Trabalho serdo
apreciadas e votadas pelos delegados, visando a definicdo das deliberagdes finais que
serdo encaminhadas para a sistematizagao pelo ente estadual.

Art. 23 A Plenaria Final deve resultar em um conjunto de deliberagdes para o proprio
municipio; de 5 deliberagdes para o Estado e 5 deliberagdes para Unido.

Art. 24 O Produto da Conferéncia Municipal sera encaminhado para o Conselho Estadual
em instrumento proprio conforme Informe CNAS.

CAPITULO IX

DA ELEICAO DOS(AS) DELEGADOS(AS)

Art. 25 Na Plenaria Final sera eleito 01 Delegado(a) para participar da 15 Conferéncia
Estadual de Assisténcia Social.

Art. 26 Serdo candidatos(as) a Delegados(as) para a 15 Conferéncia Estadual de
Assisténcia Social, os participantes elencados no inciso | do artigo 8° deste Regimento.
Paragrafo unico. Os(as) candidatos(as) a Delegados(as) para a 152 Conferéncia Estadual
deverao apresentar documento de identificacdo pessoal.

Art. 27 A escolha dos(as) Delegados(as) para a 152 Conferéncia Estadual se dara em
conformidade com o nimero de vagas destinadas ao municipio pelo Conselho Estadual
de Assisténcia Social, previamente informada.

§1° Sera eleito(a) 01 suplente de delegado(a) para a 15 Conferéncia Estadual
paritariamente.

Art. 28 A relagdo dos Delegados para a 152 Conferéncia Estadual eleitos e seus
respectivos suplentes devera ser enviada ao Conselho Estadual de Assisténcia Social
até a data 06/07/2025.

Paragrafo Unico. Na impossibilidade do(a) Delegado(a) titular estar presente na
conferéncia Estadual, o respectivo suplente sera convocado para exercer a representagao
do municipio

CAPITULO X

DAS MOCOES

Art. 29 As mogdes deverdo ser apresentadas a Relatoria da XV Conferéncia Municipal,
devidamente assinadas por 50% de Delegados(as) presentes, até a instalacdo da
Plenaria Final.

Paragrafo Unico. As Mogdes poderado ser de repudio, indignagao, apoio, congratulagéo
ou recomendagao.
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Art. 30 As mogdes serdo apreciadas pela Plenaria Final. Apds a leitura de cada mocgéao
proceder-se-a a votagao, sendo aprovadas as que obtiverem a maioria dos votos dos(as)
Delegados(as).

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 31 Aos participantes das Plenarias é assegurado o direito de levantar questdes de
ordem a Mesa Coordenadora, sempre que julgarem ndo estar sendo cumprido este
Regimento.

Paragrafo Unico. Em regime de votagédo, sdo vedados os levantamentos de questées de
ordem.

Art. 32 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e apresentados
para votagao da Plenaria.

Art. 33 Sera divulgado pela Comisséo Organizadora, apds o término do credenciamento,
o numero de delegados e delegadas da XV Conferéncia Municipal aptos(as) a votar, bem
como o numero de convidados(as).

Art. 34 O presente Regimento entrard em vigor apés aprovacdo da plenaria da XV
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.

Art. 35 Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicacdo.

Veré—PR, 01 de julho de 2025.

Comisséo Organizadora,

Conselho Municipal de Assisténcia Social do Veré-Pr.

AVISO DE LICITAGAO

Cod449922

CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2025 — PMVERE

MODALIDADE: CHAMAMENTO PUBLICO

OBJETO: Aquisicédo de géneros alimenticios da Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural, para o atendimento ao Programa Nacional de Alimentagéo Escolar—PNAE.
AGENDA DE EVENTOS:

RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: Do dia 02/07/2025 ao dia 25/07/2025 até as 08:30h
DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 25/07/2025; 08:30h (horario de
Brasilia).

INFORMACOES ADICIONAIS: O Edital se encontra disponivel para download no site:
www.vere.pr.gov.br. Esclarecimentos através do e-mail: licitacao@vere.pr.gov.br ou
telefone (46) 3535 8000.

Veré-PR, 01 de Julho de 2025.

ELLEN BURILLE DE OLIVEIRA

Agente de Contratagédo

AVISO DE LICITAGAO

Cod449852

PREGAO ELETRONICO N° 33/2025 — PMVERE

MODALIDADE: Pregéo Eletronico do tipo Menor Preco Por item.

OBJETO: Contratacdo de empresa para execugdo de mao de obra para muro de pedra
e cimento, mao de obra para reforma de estradas de calgamento com pedra irregular e
construgéo de pontes em pedra e concreto do municipio de Veré.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA: 17/07/2025; 08:30h (horario de
Brasilia).

UASG: 987945-PREFEITURA MUNICIPAL DE VERE

LOCAL: www.bll.org.br.

INFORMACOES ADICIONAIS: O Edital se encontra disponivel para download no site:
www.vere.pr.gov.br. Esclarecimentos através do e-mail: licitacao@vere.pr.gov.br ou
telefone (46) 3535 8000.

Veré-PR, 30 de junho de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

Prefeito Municipal de Veré
Cod449880

EDITAL N° 25/2025

DATA: 01/07/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO-PSS 002/2024

O PREFEITO MUNICIPAL DE VERE, ESTADO DO PARANA, SENHOR PAULO ROBERTO
WEISSHEIMER, NO USO DE SUAS ATRIBUICOES LEGAIS E DISPOSICOES NO
EDITAL 002/2024.

TORNA PUBLICO

Art. 1° A desisténcia da candidata abaixo relacionada, aprovada e convocada no Processo
Seletivo Simplificado 002/2024, através do Edital 17/2025.

Cargo: Professora.

INSCRITA NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) MAGISTERIO/
FORMACAO DE DOCENTE/PEDAGOGIA

Ordem Nome do Candidato VAGA

93 Sthefany da Silva Damasio Magistério/Formagéo de Docente/Pedagogia

Gabinete do Prefeito Municipal de Veré, Estado do Parana, 1° de julho de 2025.
PAULO ROBERTO WEISSHEIMER,
PREFEITO MUNICIPAL.

Cod449875
O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 4° Termo Aditivo
de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré-PR e a empresa HORTI FOODS DISTRBUIDORA DE
ALIMENTOS EIRELI
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ESPECIE: Contrato n° 54/2024 — Preg&o Eletrdnico N° 7/2024.

OBJETO: Aquisicdo de géneros alimenticios para alimentagdo escolar dos alunos da
Rede Municipal de Ensino.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 5.824,50
(Cinco Mil, Oitocentos e Vinte e Quatro Reais e Cinquenta Centavos).

DATA DA ASSINATURA: 26 de junho de 2025.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos—PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod449878

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal 8.666/93
e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 6° Termo Aditivo de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré—PR e a empresa LIMPEZA E CONSERVACAO PEMA LTDA
ESPECIE: Contrato n° 117/2022 — Pregao Presencial N° 43/2022.

OBJETO: Contratagdo de empresa especializada na execugao de servicos de recepgao,
gerenciamento e destinacdo final de residuos urbanos do Municipio de Veré/PR.
ADITIVO DE REAJUSTE: Promove-se o reajuste em 5,93% nos valores previstos no
contrato, tendo em vista o deferimento do pedido de repactuagao dos valores e Parecer
Juridico, passando os valores unitarios dos itens para: item 01-R$ 286,67; 02-R$
7.229,06; 03—-R$ 5.858,03.

DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2025.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos—PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod449882

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal 8.666/93
e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 7° Termo Aditivo de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré-PR e a empresa LIMPEZA E CONSERVAGCAO PEMA LTDA
ESPECIE: Contrato n° 117/2022 — Pregao Presencial N° 43/2022.

OBJETO: Contratagéo de empresa especializada na execucao de servigos de recepgéo,
gerenciamento e destinacao final de residuos urbanos do Municipio de Veré/PR.
ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor de R$ 286.670,00
(Duzentos e Oitenta e Seis Mil, Seiscentos e Setenta Reais).

ADITIVO DE PRAZOQ: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n® 117/2022 para
mais 12 (doze) meses, passando os novos prazos de vigéncia a vigorar, respectivamente,
até a data de 04/07/2026 (quatro dias de julho de 2026)

DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2025.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos—-PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod449883

EXTRATO DE FOMENTO

PARTES: Municipio de Veré e a Associacédo de Pais e Amigos dos Excepcionais de Veré
(APAE).

OBJETO: O presente termo de fomento tem por objeto a transferéncia de recurso oriundo
do Bloco de Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade, destinado a APAE-
Veré, no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social-SUAS.

VALOR: R$ 1.854,01

FUNDAMENTAGAO: Inexigibilidade 20/2025.

VIGENCIA: 6 meses a partir de sua publicagéo.

Veré-PR, 01 de Julho de 2025.

Paulo Roberto Weissheimer

Prefeito Municipal
Cod449902

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 1° Termo Aditivo
de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa ADRIANE FATIMA PRATI PERALTA &
CIALTDA

ESPECIE: Contrato n° 106/2024 — Inexigibilidade N° 17/2024.

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacao de servigos nas areas de fonoaudiologia
e clinica geral, em atendimento as unidades de saude publica de Veré.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagara a CONTRATADA o valor de R$ 115.200,00
(Cento e Quinze Mil e Duzentos Reais).

ADITIVO DE PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n° 106/2024 para
mais 12 (doze) meses, passando os novos prazos de vigéncia a vigorar, respectivamente,
até a data de 02/07/2026 (dois dias de julho de 2026)

DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2025.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos - PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod449907

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 1° Termo Aditivo
de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa MEDICAL PRIME GESTAO DE SERVIGOS
MEDICOS LTDA

ESPECIE: Contrato n° 108/2024 — inexigibilidade N° 17/2024.

OBJETO: Contratagao de empresa para prestacado de servigos nas areas de fonoaudiologia
e clinica geral, em atendimento as unidades de saude publica de Veré.

ADITIVO DE REAJUSTE DE PREGCOS: Conforme solicitagdo da empresa e Parecer
Juridico, aumenta o preco do servigo em 5,20%, passando o valor de R$ 23.000,00 (vinte
e trés mil reais) para R$ 24.196,00 (vinte e quatro mil, cento e noventa e seis reais)
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DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2025.
FORO: Comarca de Dois Vizinhos - PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
Cod449908

RESOLUGAO N° 03/2025

SUMULA: Delibera pela aprovagéo do Regimento Interno da VV Conferéncia Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa do Municipio do Veré-PR.

A Comissdo Organizadora da 52 Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de
Municipio de Veré — PR, instituida através da Resolugdo n°02/2025 publicada no Diario
Oficial dos Municipios, em pleno uso de suas atribuigdes legais.

RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o Regulamento da V Conferéncia Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa
de Veré — Parana, conforme anexo 01.

Art. 2°—Esta resolugdo entra em vigor a partir de sua publicagdo, revogando resolugdes
contrérias.

Veré, 01 de julho de 2025.

Presidente do CMDI

ANEXO 01

REGULAMENTO DAV CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS

DA PESSOA IDOSA DO VERE-PR.

CAPITULO |

DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Este Regimento Interno regula a organizagéo e o funcionamento da V Conferéncia
Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa de Municipio de Veré-PR. realizada sob o
tema “Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e
participacédo”.

Art. 2° A Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa tem por finalidade:

|.Avaliar as politicas publicas voltadas a pessoa idosa no ambito municipal;

II.Propor diretrizes para a formulacéo de politicas e programas destinados a garantia dos
direitos da pessoa idosa;

lll.Fortalecer a participagao social na gestao e controle das politicas publicas.
CAPITULO Il

DO TEMARIO

Art. 3° Observados os principios e diretrizes da Politica Nacional do Idoso, o temario
proposto para a 52 conferéncia devera ser discutido desde a etapa municipal, considerando
a realidade local, na perspectiva da consolidagdo ou definicdo de uma plataforma de
politicas para as pessoas idosas.

Paragrafo Unico. A Politica Nacional do Idoso (Lei n® 8.842, de 4 de janeiro de 1994) reger-
se-a pelos seguintes principios:

|.A familia, a sociedade e o estado tém o dever de assegurar ao idoso todos os direitos da
cidadania, garantindo sua participagdo na comunidade, defendendo sua dignidade, bem
estar e o direito a vida;

11.0 processo de envelhecimento diz respeito a sociedade em geral, devendo ser objeto
de conhecimento e informagao para todos;

111.0 idoso nao deve sofrer discriminagédo de qualquer natureza;

IV.O idoso deve ser o principal agente e o destinatario das transformacdes a serem
efetivadas através desta politica;

V.As diferencas econdmicas, sociais, regionais e, particularmente, as contradi¢cdes entre
o meio rural e o urbano do brasil deverdo ser observadas pelos poderes publicos e pela
sociedade em geral, na aplicagao desta lei.

Art. 4° A Conferéncia tem como objetivos especificos:

|.Debater o tema central e os eixos tematicos definidos pelo Conselho Nacional dos
Direitos da Pessoa Idosa (CNDPI);

Il.Deliberar propostas que subsidiem as politicas municipais e Estaduais e Federais;
IIl.Eleger os delegados para a etapa estadual da Conferéncia.

Discutir os seguintes eixos tematicos:

1.Financiamento das politicas publicas para ampliagéo e garantia dos direitos sociais;
2.Fortalecimento de politicas para a protegéo a vida, a saide e para o acesso ao cuidado
integral da pessoa idosa;

3.Protecdo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono social e
familiar da pessoa idosa;

4 .Participacdo social, protagonismo e vida comunitaria na perspectiva das multiplas
velhices;

5.Consolidagdo e fortalecimento da atuagdo dos conselhos de direitos da pessoa idosa
como politica do estado brasileiro.

Art. 5° A 52 conferéncia devera propiciar o debate amplo e democratico e seu relatério
final devera refletir a opinido da sociedade, em especial das pessoas idosas, expressa no
processo das Conferéncias, em todos os ambitos.

Paragrafo unico. Todas as discussdes do temario, deverdo obrigatoriamente incorporar
as dimensdes da diversidade tais como: classe social, género, etnia, raga, religido,
orientagdo sexual e identidade de género, de pessoas com deficiéncia, rurais e urbanas,
entre outras.

CAPITULO Il

DA REALIZAGAO E ORGANIZAGAO

Art. 6° A etapa municipal da conferéncia ocorrerd no dia 23 de junho de 2025 das
13h00min as 17h00min assim como suas andlises, formulagdes, proposi¢des, relatérios
e mogdes aprovadas.

Art. 7° A organizagdo da 52 Conferéncia sera conduzida pela Comissdo Organizadora,
composta por membros do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa—CMDPI,
entre representantes das organizagdes dos movimentos de promocdo e defesa dos
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direitos da pessoa idosa e representantes governamentais terd como referéncia minima
a seguinte composicéo:

1.02 (dois) representantes do Poder Executivo Municipal (governo).

I1.2 (dois) representantes de organizagdes dos movimentos de promogdo e defesa dos
direitos da pessoa idosa (sociedade civil).

Art. 8° Compete a Comissao Organizadora Municipal:

|.coordenar e promover a realizagdo da Conferéncia.

Il.elaborar e aprovar o Regimento Interno da Conferéncia Municipal.

Ill.realizar o planejamento de organizagdo da Conferéncia.

IV.mobilizar a sociedade civil e o Poder Publico para participarem da Conferéncia.
V.viabilizar a infraestrutura necessaria a realizagédo da etapa Municipal.

Vl.aprovar a programacéo da etapa municipal.

VIl.produzir o relatério da Conferéncia, com base no roteiro proposto, e enviar para a
Comissé&o Organizadora Estadual.

VIlll.produzir a avaliagdo da etapa municipal.

CAPITULO IV

DOS GRUPOS DE DISCUSSAO

Art. 9° Os grupos de discussdo serdo organizados por eixo tematico e terdo como
finalidade:

|.Discutir o tema central sob a perspectiva de cada eixo;

II.Elaborar propostas a serem apresentadas na plenaria final;

Ill.Indicar prioridades para a formulagéo de politicas publicas.

Art. 10 Cada grupo de discusséo elegera um coordenador e um relator, responsaveis pela
organizacéo dos debates e registro das propostas.

Art. 11 As propostas aprovadas nos grupos de discussdo serdo sistematizadas e
submetidas a apreciagéo da plenaria final.

CAPITULO V

DAS MOCOES

Art. 12—Os (as) participantes podem propor mogdes que deverdo conter temas de interesse
dos direitos do idoso, de ambito municipal, e devem ser elaboradas em formulario proprio
disponibilizado pela organizacéo.

§ 1°—As mogdes devem conter no minimo 20% (vinte por cento) de assinaturas dos (as)
participantes (as) credenciados (as) na 5% Conferéncia Municipal;

§ 2°-As mogdes devem ser entregues na mesa de coordenacdo dos trabalhos do evento,
impreterivelmente, até as 16h00min do dia 23 de junho de 2025;

§ 3°-As mogdes serdo apresentadas na Plenaria Final para conhecimento e deverdo ser
encaminhadas as instancias devidas.

CAPITULO VI

DA PLENARIA FINAL

Art. 13 A plenaria final tem como objetivo:

|.Apreciar e aprovar as propostas elaboradas pelos grupos de discusséo;

Il.Eleger os delegados para a etapa estadual da Conferéncia.

Art. 14 A plenaria sera conduzida pela mesa diretora, composta por membros indicados
pela Comisséo Organizadora.

Art. 15 As deliberacdes serao realizadas por maioria simples dos votos dos participantes
com direito a voto.

CAPITULO VI

DA ELEICAO DOS DELEGADOS

Art. 16 Os delegados serao eleitos conforme os seguintes critérios:

|.Proporcionalidade entre representacao do poder publico e sociedade civil;

I.Critérios definidos pela Comissdo Organizadora, observando a paridade de género e
outros aspectos relevantes.

§ 1°. A organizagdo da conferéncia municipal deve garantir a ampla participacdo de
pessoas idosas, dos diversos movimentos sociais, dos conselhos dos direitos da pessoa
idosa e demais entidades e representacdes da sociedade civil.

§ 2°. Recomenda-se que a escolha de delegados nas etapas municipais ou intermunicipais
atenda aos critérios de multiplicidade das identidades das pessoas idosas relativos a:
classe social, género, etnia, raga, religido, orientacéo sexual e identidade de género, de
pessoas com deficiéncia, rurais e urbanas, entre outras.

§ 3°. O numero de delegados escolhidos nas Conferéncias Municipais para participar da
Conferéncia Estadual devera respeitar o Regulamento da 82. Conferéncia Estadual da
Pessoa Idosa, reservando para o Municipio do municipio do Veré tera 01 (uma) vaga para
a sociedade civil.

Art. 17 O resultado da eleigdo sera registrado em ata e divulgado aos participantes.
CAPITULO VIII

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora.
Art. 19 Este Regimento Interno entra em vigor na data de sua aprovagéo pela plenaria
da Conferéncia.

Art. 20 Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

Comissé&o Organizadora,

Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa do Veré-Pr.
Cod449918

AVISO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 45/2025 -PMV — PROCESSO N° 103/2025

CONSIDERANDO o disposto no § 3° do art. 75 da Lei n.° 14.133, de 01 de abril de 2021,
o Municipio de Veré, Estado do Parana, manifesta interesse na seguinte contratagéo:
OBJETO - Contratagdo de um laboratério para realizar analises fisico-quimicas e
microbiolégicas oficiais anual dos alimentos produzidos pelas agroindustrias cadastradas
no SIM municipal, de acordo com as especificagdes abaixo:
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Iltem Cadigo Especificagoes Quantidade Unidade Prego maximo

Precgo unitario
R total R$

ANALISES DE 7 sV
QUEIJO COLONIAL. O
servigo inclui andlises
fisico-quimicas e
microbioldgicas, seguindo
as exigéncias legais. Serao
analisados parametros
como umidade, gordura,
acidez, além da pesquisa
de Salmonella, Coliformes,
E. coli, Staphylococcus
aureus, bolores, leveduras
e bactérias mesdfilas.
(FQ058, GQ0O90, FQO08,
M26, M12A, M15, M07,
M02).

1 27023 702,60 4.918,20

ANALISES DE QUEIJO 3 sV
COLONIAL RALADO O
servigo inclui andlises
fisico-quimicas e
microbiolégicas,

seguindo as exigéncias
legais. Serdo avaliados
parametros como umidade,
gordura, acidez, além de
Salmonella, Coliformes,

E. coli, Staphylococcus
aureus, bolores, leveduras
e bactérias mesdfilas.
(FQO60, FQ090, FQO08,
M26, M12A, M15, M20,
MO7, M02).

2 27024 704,14 2.112,42

3 27025 ANALISES DE LINGUIGA 5 sV
COLONIAL DEFUMADA

O servigo inclui

analises fisico-quimicas

e microbiolégicas,
seguindo as exigéncias
legais. Serao avaliados
parametros como umidade,
proteina, gordura, sal,
atividade de agua (Aw),
pH, nitrito, acidez, além da
pesquisa de Salmonella,
Listeria monocytogenes e
Coliformes a 45° C. (M26,
M12A, M32/M28, FQ090,
FQ016, FQ058, FQO75,
FQ096, FQ064, FQO65).

856,85 4.284,25

ANALISES DE MORCELA 5 sV
O servigo inclui analises
fisico-quimicas e
microbiolégicas, seguindo
as exigéncias legais.
Serao avaliados pH,
nitrito, acidez, além da
pesquisa de Salmonella,
Listeria monocytogenes,
Clostridium perfringens,
Staphylococcus aureus e
Coliformes a 45°. (M26,
M20, M03, M12a, M32/
M28, FQ064, FQ065,
FQO08).

4 27026 749,26 3.746,30

ANALISES DE MEL O 3 sV
servigo inclui andlises
fisico-quimicas, seguindo
as exigéncias legais. Serao
avaliados umidade, acidez,
sacarose, residuo mineral
fixo, indice de amilase

e acgucares redutores.
(FQO004, FQ010, FQ082,
FQ048, FQ044, FQO90,
FQO83).

5 27027 1.061,99 3.185,97

ANALISE DE OVOS O 3 sV
servigo inclui a analise
microbiolégica M26, que
corresponde a pesquisa de
Salmonella.

6 27028 70,64 211,92

TOTAL

18.459,06

JUSTIFICATIVA: As andlises laboratoriais oficiais sdo fundamentais para garantir a
qualidade, seguranga e conformidade dos alimentos produzidos pelas agroindustrias
familiares. Elas s&o exigidas por legislagdes sanitarias municipais, estaduais e federais
e, tém como objetivo assegurar que os produtos estejam livres de contaminantes fisicos,
quimicos e microbiolégicos que possam colocar em risco a saude dos consumidores.
Enquadramento no Artigo 75, inciso I, da Lei n° 14.133/2021.

DOTACAO ORCAMENTARIA:
Exercicio da Conta da Funcional programatica Fonte de Natureza da Grupo da
despesa despesa recurso despesa fonte
2025 1220 04.002.20.606.0004.2017 | 0 3.3.90.39.00.00 Do Exercicio

Deste modo, fica concedido o prazo de 03 (trés) dias uteis (03/07/2025 a 07/07/2025)
para a apresentagéo de propostas adicionais por eventuais interessados, nos termos da
especificagdo do objeto acima referido. As propostas adicionais deverdo ser enviadas
acompanhadas dos documentos de habilitagéo solicitados no Termo de Referéncia.

DIOEMS

atraves do site.

|CP Diario Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado @ON
Brasil Padrdo ICP-Brasil. A Huner Tl Colaborativa da garantia da

.—3 autenticidade deste documento, desde que visualizado

Certificagéio Oficlal de Tempo do Observatério
- da Cléncia e Tecnologla
Para consultar a autenticidade do | 735 %7
carimbo do tempo, informe o — ——
2779289141

cdédigo ao lado no site.

http://dioems.com.br/



[ Y 4 L] ] [ ] L,
Diario Oficial Glunsns
Sudoeste do Parana
Quarta-Feira, 02 de Julho de 2025 Ano XIV - Edicdo N2 3393

Eventuais interessados poderdo encaminhar a cotagdo/orgamento de forma presencial
(horario de expediente: 07h30 as 11h30 e das 13h00 as 17h00) ou de forma eletrénica
para o e-mail licitacao@vere.pr.gov.br até as 23h59 do ultimo dia util para envio de
propostas adicionais. Somente serdo consideradas as propostas enviadas durante o
prazo delimitado neste Aviso.

Veré—PR, 1° de julho de 2025.

PAULO ROBERTO WEISSHEIMER

Prefeito Municipal

O Prefeito do Municipio de Veré, Estado do Parana, com base na Lei Federal
14.133/2021 e legislagdo complementar, tornam publico extrato de 2° Termo Aditivo
de Contrato:

PARTES: Municipio de Veré - PR e a empresa MEDICAL PRIME GESTAO DE SERVICOS
MEDICOS LTDA

ESPECIE: Contrato n° 108/2024 — Inexigibilidade N° 17/2024.

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos nas areas de fonoaudiologia
e clinica geral, em atendimento as unidades de saude publica de Veré.

ADITIVO DE META: O CONTRATANTE pagarad a CONTRATADA o valor de R$ 290.352,00
(Duzentos e Noventa Mil, Trezentos e Cinquenta e Dois Reais).

ADITIVO DE PRAZO: Fica prorrogado o prazo de vigéncia do contrato n° 108/2024 para
mais 12 (doze) meses, passando os novos prazos de vigéncia a vigorar, respectivamente,
até a data de 02/07/2026 (dois dias de julho de 2026)

DATA DA ASSINATURA: 01 de julho de 2025.

FORO: Comarca de Dois Vizinhos - PR.

Paulo Roberto Weissheimer — Prefeito Municipal
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ARSS
RESOLUGAO N° 65/2025
EXTRATO DE CONTRATOS E ADITIVOS

DATA 01/07/2025

SUMULA: Substitui a Resolugdo n° 23/2023 e fixa os novos valores de referéncia para ° o

o pagamento de passagens intermunicipais de transporte rodoviario de pacientes em 2° Aditivo contrato 143/2024

Tratamento Fora de Domicilio (TFD), considerando o reajuste das tarifas divulgado pelo Chamamento: 02/2024

Departamento de Estradas de Rodagem do Estado do Parana (DER/PR) Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste

Contratada: Clinica Crm Ltda

Objeto: Incluséo do item 40.28 ao contrato

Contrato 92/2025

Chamamento: 03/2024

Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste

A integra do documento, encontra-se disponivel no endereco eletrénico a seguir: https:// Contratada: Larissa Samara Sandri

consud.org/pagina/2285_Exercicio-2025.html ou acesse pelo QR Code ao lado: ObjetO: PFEStaQéO de SerViQOS em Fisioterapia
JEAN PIERR CATTO Data: 26/06/2025 — 30/09/2025
Presidente Contrato 93/2025

Chamamento: 01/2025
Contratante: Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste
Contratada: Dorigon Odontologia Ltda
O Presidente do Consorcio Intermunicipal de Saude do Sudoeste (CONSUD), no Objeto; Prestagéo de Servigos em Préteses dentarias
o de suas atribuigdes legais, de acordo com o disposto no artigo 15 do estatuto em vigor, Data: 26/06/2025 — 11/05/2026
apos cumprir todas as etapas do Concurso Publico n® 001/2023,

EDITAL DE CONVOCAGAO N° 19/2025

Francisco Beltréo, 01 de julho de 2025.

TORNA PUBLICO JEAN PIERR CATTO
PRESIDENTE/CONSUD
Os candidatos aprovados no Concurso Publico n° 001/2023 deveréo se apresentar
1 Departamento de Recursos Humanos do CONSUD, sito a Rodovia Contorno Vitério
aiano, n° 501, bairro Agua Branca em Francisco Beltrdo - PR, dentro do prazo de 7
ste) dias uteis, das 8h as 12h e das 13h as 17h, para dar continuidade ao processo de

ntratacéo.

LASSIFICAGAO CANDIDATO CARGO
22° DERCI FRANCA MIRANDA TECNICO DE ENFERMAGEM
23° WILLIAN CORDOVA DUARTE TECNICO DE ENFERMAGEM

Os candidatos acima convocados deverdo comparecer ao Setor de Recursos
1manos do CONSUD, no prazo de 7 (sete) dias uteis, a contar da publicagdo deste Edital,
Jnido dos seguintes documentos (ORIGINAL E COPIAS):

e RG;

CPF;

Titulo de Eleitor;
Cartdo do SUS

Comprovante de Votagao (ultima eleiga@o):

Comprovante de Residéncia;

Carteira de Trabalho (fisica ou digital, que contenha n° do PIS);

Certificado Militar, se do sexo masculino;

Atestado Médico de Saude Fisica e Mental (sera agendado pelo CONSUD);
Carteira de Vacinagao atualizada;

Documentos comprobatérios de Escolaridade, conforme o requisito de formacéao;

especifico para cada fungao (item 2.0 do Edital do Concurso 001/2023);

Certidao de Nascimento ou Casamento;

Certidao de Nascimento dos filhos menores de 14 anos (se houver);

Declaragdo de N&o Acumulagdo de Cargos Publicos, de acordo com a Constituigao

Federal de 1998 Art. 37;

e Certidao Negativa de Antecedentes Criminais dos locais de residéncia dos ultimos 5
anos, expedida no férum;

e Conta Bancaria (copia do cartdo bancario onde contenham n° da agéncia e conta da

qual seja titular).

O nio comparecimento no prazo estipulado acarretara a perda da vaga.

JEAN PIERR CATTO
Presidente
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